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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

14 RESOLUCION de 24 de noviembre de 2023 ,de la Direccion General de Funcién
Publica, por la que se aprueban las relaciones provisionales de aspirantes ad-
mitidos y excluidos en las pruebas selectivas del proceso extraordinario de esta-
bilizacién de empleo temporal del personal laboral para el acceso a plazas de la
categoria profesional de Técnico Especialista I, Especialidad de Gestion de Téc-
nicas y Tecnologias del Espectdculo (Grupo IlI, Nivel 6, Area B) de la Comuni-
dad de Madrid, y se publica la relacién provisional de excluidos.

Mediante Orden 569/2021, de 11 de noviembre, de la Consejeria de Economia, Ha-
cienda y Empleo (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nimero 293, de 9 de
diciembre), se convocaron las pruebas selectivas del proceso extraordinario de estabiliza-
cién de empleo temporal del personal laboral para el acceso a plazas de la categoria profe-
sional de Técnico Especialista I, Especialidad de Gestion de Técnicas y Tecnologias del Es-
pectdculo, Grupo III, Nivel 6, Area B de la Comunidad de Madrid.

De conformidad con lo establecido en las bases octava y novena de la Orden 913/2019,
de 26 de marzo, de la Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobier-
no (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ntimero 79, de 3 de abril), por la que
se aprueban las bases generales por las que se regirdn las convocatorias de procesos selec-
tivos de personal laboral al servicio de la Administracién de la Comunidad de Madrid, esta
Direccién General, en uso de las facultades que tiene atribuidas,

RESUELVE

Primero

Aprobar las relaciones provisionales de personas aspirantes admitidas y excluidas en
las referidas pruebas selectivas, que se podrdn consultar a través del buscador de tramites
de la Sede Electrénica de la Comunidad de Madrid, al se puede acceder desde el siguiente
enlace:

https://tramita.comunidad.madrid/buscador?t=&tipo=All&consejeria=All&esta-
do_pendiente%5B1%5D=1&estado_plazo%5B1%5D=1&estado_tramitacion%5B1%5D=1

Asimismo, a efectos meramente informativos, dichas relaciones se encontrardn dispo-
nibles en la pagina web:

https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/tec-especialista-i-gestion-tecnicas-
tecnologias-espectaculo-estabilizacion#panel-277564

Segundo

Publicar, como anexo a esta resolucion, la relacién provisional de personas aspirantes
excluidas en el mencionado proceso selectivo.

Tercero

De acuerdo con lo previsto en el apartado segundo de la base novena de la resefiada
Orden 913/2019, de 26 de marzo, las personas aspirantes excluidas expresamente asi como
las que no figuren en la relacién de admitidas ni en la de excluidas, dispondran de un plazo
de diez dias hdbiles, contados a partir del siguiente a la publicacion de la presente resolu-
cién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, a fin de subsanar el/los de-
fecto/s que haya/n motivado su exclusién o su no inclusién expresa en la relacioén provisio-
nal de personas aspirantes admitidas al referido proceso.
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Cuarto

1. La cumplimentacién y presentacion de subsanaciones se ajustard a lo establecido
en el Decreto 188/2021, de 21 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la
obligacidn de relacionarse por medios electronicos con la Administracion de la Comunidad
de Madrid del personal a su servicio y de los participantes en procesos selectivos, debien-
do cumplimentarse exclusivamente por medios electrénicos, a través de la padgina web co-
rrespondiente a esta convocatoria https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/tec-
especialista-i-gestion-tecnicas-tecnologias-espectaculo-estabilizacion#panel-277564 en la
seccion “Listados de admitidos y excluidos”, y en el trdmite correspondiente a este proce-
so selectivo publicado en la Sede Electronica de la Comunidad de Madrid, cuya URL es
https://sede.comunidad.madrid

2. El formulario de subsanacién, junto con la documentacién acreditativa que, en su
caso, corresponda, se dirigirdn a la Direcciéon General de Funcién Publica, Consejeria de
Economia, Hacienda y Empleo, y se presentardn de forma telemdtica, de conformidad con
lo establecido en el punto primero de este apartado cuarto.

Para ello, la persona interesada debe disponer de uno de los certificados electrénicos re-
conocidos o cualificados de firma electronica, que sean operativos en la Comunidad de Madrid
y expedidos por prestadores incluidos en la “Lista de confianza de prestadores de servicios de
certificacion”, o cualquier otro sistema de firma electrénica que la Comunidad de Madrid con-
sidere vdlido en los términos y condiciones que se establezcan especificamente para cada tipo
de firma, y tener instalada la aplicacidn “Autofirma”, que podrd descargarse, una vez cumpli-
mentado el formulario de solicitud, en el proceso de envio a registro.

3. Las personas aspirantes que hubieren de subsanar deberdn marcar la/s causa/s de
exclusion que les resulten aplicables, cumplimentar los datos y/o presentar la documenta-
cién acreditativa que resulte necesaria para la subsanacién.

4. Aquellas personas que no figuren en la relacién de admitidos ni en la de excluidos
habrdn de marcar la causa identificada con el cédigo “Z” del modelo de subsanacién, acom-
panando al mismo copia de la solicitud de participacién en las pruebas selectivas presenta-
da en tiempo y forma, asi como el resto de documentacién que proceda en los términos in-
dicados en la base tercera de la Orden 569/2021, de 11 de noviembre.

Quinto

De no realizarse por las personas interesadas las subsanaciones correspondientes en el
plazo y forma establecidos o, si del examen de la documentacidn que, en su caso, hubieran
aportado a tal fin, o de la obtenida de la consulta efectuada de oficio en los supuestos ya
descritos, se dedujera que no rednen los requisitos exigidos, figurardn en la relacién defini-
tiva de aspirantes excluidos del proceso de referencia.

Madrid, a 24 de noviembre de 2023.—La Directora General de Funcion Publica, P. D. F.
(Resolucién de 24 de noviembre de 2021), la Subdirectora General de Planificacién de
Efectivos y Selecciéon, Emilia Alvarez Tornero.
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ANEXO |
PRUEBAS SELECTIVAS DEL PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DEL
Direccién General de Funcion Pablica PERSONAL LABORAL PARA EL ACCESO A PLAZAS DE LA CATEGORIA PROFESIONAL DE TECNICO
CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEQ ESPECIALISTA |, ESPECIALIDAD DE GESTION DE TECNICAS Y TECNOLOGIAS DEL ESPECTACULO (GRUPO lIi,

NIVEL 6, AREA B) DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Comunidad de Madrid

Orden de convocatoria: 569/2021
B.O.C.M.: 09/12/2021 LISTADO PROVISIONAL DE EXCLUIDOS
o . TURNO CAUSAS REQUISITO BASE 2.2 ORDEN
Ne SOLICITUD Apellidos y Nombre NIF/NIE CUPO EXCLUSION 264/2022 (1)

473813 CASTILLO PASCUAL, ANGEL 2123 L G T

551733 GALISTEO MAGDALENO, NURIA ***2738** L J T

548143 RAMOS ARROYO, ALMUDENA ***4004** L J T

474117 SACRISTAN ROMERO, FRANCISCO ***0450** L J T

(1) REQUISITO BASE 2.2 ORDEN 264/2022
CODIGO DESCRIPCION

Aspirantes que en su solicitud han declarado estar en posesion del titulo de Bachiller, o el titulo de Técnico Superior|
(Formacion Profesional de Grado Superior), o el titulo de Técnico Especialista (Formacion Profesional de Segundo
Grado), o cualquiera otra titulacion o estudios equivalentes a alguno de los anteriores.

T (Titulacién)
Se incluye en este apartado a los aspirantes que marcaron afirmativamente en su instancia tanto la opcion de
poseer la citada titulacion académica como la opcion de poseer la experiencias sustitutoria de la misma (base 2.2
de la Orden 264/2022).

Aspirantes que en su solicitud de admision han declarado poseer una antigiiedad de, al menos 3 afos de
E (Experiencia sustitutoria de la titulacion) experiencia profesional en la misma categoria o similar o 2 afios de experiencia en la misma categoria o similar|
mads la titulacion de FP | o ciclo formativo de grado medio.

CAUSAS DE EXCLUSION
No formalizar correctamente la autorizacién para la presentacion de la solicitud, no siendo validas las declaraciones efectuadas por el presentador en nombre del solicitante

[

No acreditar el derecho a la exencién total o parcial de la tasa por derecho de examen (*)

Z | No figurar en la relacién provisional de admitidos ni en la de excluidos

(*) Esta causa de exclusion incluye, entre otros supuestos, el de haber presentado documentos que no acreditan de forma fehaciente el periodo minimo ININTERRUMPIDO de permanecer
inscrito en situacion de desempleo DURANTE AL MENOS LOS 6 MESES INMEDIATAMENTE ANTERIORES a la fecha de publicacion en el BOCM de la Orden de la convocatoria.

A estos efectos, entre los documentos que no acreditan dichos extremos, se encuentran, a titulo de ejemplo, los siguientes:
Justificante de demanda de empleo o documento acreditativo de alta y renovacion de la demanda (DARDE)

Consulta de demanda de empleo o renovacion de la misma.

Documentacion relativa a la condicion de perceptor o beneficiario de pensién o subsidio por desempleo.

Informe negativo de rechazos.

(ST ===

Informe de vida laboral

(03/20.363/23)
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