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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

61 EL ESCORIAL

OFERTAS DE EMPLEO

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de fecha 1 de julio de 2026, se han apro-
bado las bases específicas por las que se regirá la convocatoria para la selección de 4 pla-
zas de personal funcionario de carrera, escala de Administración Especial, subescala de
Servicios Especiales, grupo C, subgrupo C1, categoría policía, del Cuerpo de Policía Local
del Ayuntamiento de El Escorial (Madrid), mediante el sistema de concurso-oposición li-
bre, correspondientes a la Oferta de Empleo Público del año 2026.

El texto íntegro de las bases se encuentra publicado en el apartado de empleo público
del tablón de anuncios de la sede electrónica ( https://elescorial.sedelectronica.es/board )
del Ayuntamiento y puede consultarse así mismo a través del siguiente enlace:
https://elescorial.es/wp-content/uploads/2026/07/Bases_4_plazas_Policia_local_turno_libre.pdf

Las tasas por derechos de examen ascienden a la cuantía de 15,42 euros.
El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días hábiles contados a partir del día

siguiente de la publicación del anuncio de la convocatoria en el “Boletín Oficial del Estado”.
En El Escorial, a 1 de julio de 2026.—El concejal-delegado de Personal, Carlos

Iglesias Pizarro.
(01/11.004/26)
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