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I. COMUNIDAD DE MADRID
D) Anuncios

Consejeria de Cultura, Turismo y Deporte

18 CONVENIO de colaboracion de 20 de febrero de 2026, entre la Comunidad de
Madrid y la Asociacion de Localizadores de Madrid (Alomad), para la promocion
de la Comunidad de Madrid como destino de rodajes audiovisuales y mejorar la
competitividad del sector de la produccion y localizacién audiovisual madrilefio.

REUNIDOS

De una parte, Manuel Lagos Gismero, Director General de Cultura e Industrias Creati-
vas, de la Consejeria de Cultura, Turismo y Deporte de la Comunidad de Madrid, en virtud
del Decreto 38/2023, de 23 de junio, de la Presidenta de la Comunidad de Madrid, por el que
se establece el nimero y denominacion de las Consejerias de la Comunidad de Madrid, del
nombramiento efectuado por Decreto 57/2025, de 9 de julio, del Consejo de Gobierno, de
acuerdo con la delegacion prevista en la Orden 1389/2021, de 16 de noviembre, y de confor-
midad con el Decreto 264/2023, de 5 de diciembre, del Consejo de Gobierno, por el que se
establece la estructura orgdnica de la Consejeria de Cultura, Turismo y Deporte.

De otra parte, Miguel Anaya Cabaiiero, como presidente de la Asociacién Localizado-
res Madrid-Alomad, en adelante Alomad, segin acta fundacional de 17 de agosto de 2023,
e inscrita en el Registro de Asociaciones de la Comunidad de Madrid con el ntimero 40.744.

EXPONEN

Primero

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 26.1.1.20 de la Ley Orgéani-
ca 3/1983, de 5 de febrero, de Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid, corres-
ponde a esta la competencia exclusiva en materia de fomento de la cultura, que ejerce a tra-
vés de la Consejeria de Cultura, Turismo y Deporte, en virtud del Decreto 38/2023 de 23 de
junio, de la Presidenta de la Comunidad de Madrid, por el que se establece el nimero y
denominacién de las Consejerias de la Comunidad de Madrid, en relacién con el Decre-
to 76/2023, de 5 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura or-
gdnica bdsica de las Consejerias de la Comunidad de Madrid.

Segundo

El Decreto 264/2023, de 5 de diciembre, del Consejo de Gobierno, por el que se esta-
blece la estructura orgdnica de la Consejeria de Cultura, Turismo y Deporte, atribuye en su
articulo 7 a la Direccion General de Cultura e Industrias Creativas las competencias relati-
vas a la promocién, gestion, seguimiento y coordinacién de las actividades de la cultura, y
las artes escénicas, musicales y cinematogréficas, asi como la organizacion de los festiva-
les, ciclos y eventos de la Comunidad de Madrid en el campo de las distintas artes escéni-
cas, musicales y cinematograficas y la colaboracion con entidades publicas o privadas en la
organizacién de estas actividades.

Tercero

Que la Ley 6/2025, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad
de Madrid para el afio 2026, identifica como una de las actividades a desarrollar por la Di-
reccion General de Cultura e Industrias Creativas de la Consejerfa de Cultura, Turismo y
Deporte la promocidn, difusién y organizacion de todo tipo de actividades relacionadas con
las artes en su dmbito territorial. En la realizacion de esta tarea, como uno de los objetivos
de la politica cultural de esta Direccién General se encuentra la promocidn de iniciativas re-
lacionadas con la cinematografia y el audiovisual, entre las que se incluyen el impulso a la
creacién de nuevos proyectos audiovisuales y la promocién de la profesionalizacién del
sector como medida de fomento de la creatividad en esta disciplina artistica.
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Cuarto

Que Alomad es una asociacién sin dnimo de lucro que tiene como fines la promocién
y defensa de las actividades desarrolladas en el sector audiovisual por los localizadores, en-
tendiendo como tales a todas aquellas personas cuyo dmbito de actuacién profesional o la-
boral es la busqueda y gestién de las localizaciones y escenarios utilizados por las produc-
toras audiovisuales en la realizacion de sus actividades.

Quinto

Que, entre las actividades que realiza Alomad, destaca la de Establecer los criterios
que proporcionen y sean exigibles respecto a la seguridad juridica requerida en el dmbito
de la actividad desarrollada coordinando y garantizando a los distintos actores intervinien-
tes en el proceso de localizacién (Productoras, propietarios, entorno, vecinos, institucio-
nes...) dicha seguridad para el correcto desarrollo de la produccién.

Sexto

Que, por todo ello, ambas partes estdn interesadas en el disefio y puesta en marcha de
diversas acciones y herramientas que permitan al sector audiovisual madrilefio impulsar su
competitividad, posicionamiento e internacionalizacién, asi como la puesta en valor de la
Comunidad de Madrid como polo del sector audiovisual. Con el objetivo de promocionar
la Comunidad de Madrid como destino de rodajes audiovisuales, y mejorar la competitivi-
dad del sector de la produccién y localizacion de la industria audiovisual.

Séptimo

Que para la consecucién de los referidos fines ambas partes acuerdan a sus efectos opor-
tunos y de conformidad con la Ley 40/2015, de 1 de octubre de régimen juridico del sector
publico y con el Decreto 48/2019, de 10 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se
regula la actividad convencional de la Comunidad de Madrid, suscribir un convenio sujeto
a las siguientes

CLAUSULAS

Primera
Objeto del convenio

El objeto del presente convenio es la colaboracidn entre la Asociacién de Localizado-
res de Madrid (Alomad) y la Comunidad de Madrid para la promocién de la Comunidad de
Madrid como destino de rodajes audiovisuales y para mejorar la competitividad del sector
de la produccién y localizacién audiovisual madrilefio.

Segunda
Obligaciones de Alomad

En virtud de este acuerdo, Alomad se compromete a las siguientes acciones:

Actuacion 1: Promocién de localizaciones para rodajes audiovisuales en la Comuni-
dad de Madrid.

— Accién 1: Disefio y elaboracién de contenidos y materiales audiovisuales promo-
cionales que posicionen a Comunidad de Madrid como un destino competitivo
para rodajes.

— Acciodn 2: Elaboracidn, en colaboraciéon con la Consejeria de Cultura, Turismo y
Deporte, de un catdlogo profesional de localizaciones, profesionales y empresas
para rodajes audiovisuales en la Comunidad de Madrid.

— Accién 3: Promocién y difusién, en mercados nacionales e internacionales, de las
acciones que la Comunidad de Madrid realiza para el impulso del sector audiovi-
sual en la regidn.
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Actuacion 2: Programa de mejora de la competitividad del sector de la produccién y
localizacién audiovisual madrilefio.

— Accioén 1: Desarrollo, junto a la Comunidad de Madrid, de estudios y fuentes de
informacion para la mejora de la competitividad de las empresas del sector audio-
visual.

— Accién 2: Elaboracién, en colaboracién con la Comunidad de Madrid, de guias de
buenas pricticas que recopilen informacién de interés para mejorar la competiti-
vidad de las empresas del sector audiovisual en la Comunidad de Madrid.

Tercera
Obligaciones de la Comunidad de Madrid

En virtud de este acuerdo, la Comunidad de Madrid a través de la Consejeria de Cul-
tura, Turismo y Deporte, se compromete a lo siguiente:

1. Aportar a Alomad el importe maximo de cien mil euros (100.000 euros), segtin
condiciones establecidas en la cldusula cuarta de este convenio, a razon de cincuenta mil
euros (50.000 euros) en el ejercicio 2026 y cincuenta mil euros (50.000 euros) en el ejerci-
cio de 2027.

2. Aportar a Alomad datos recogidos en informes y estudios realizados por la Direc-
cién General de Cultura e Industrias Creativas en pro del desarrollo de las actuaciones de
mejora de la competitividad del sector audiovisual.

3. Aportar materiales gréaficos y audiovisuales de la Direccién General de Cultura e
Industrias Creativas para la elaboracién de contenidos de cardcter informativo o divulgativo.

4. Participar desde una perspectiva técnica, y con la adecuada representacién insti-
tucional, en las acciones o jornadas profesionales e informativas que se organice por parte
de Alomad.

5. Permitir el uso por parte de Alomad del logo de la Comunidad de Madrid y
FilmMadrid Regién para el desarrollo de las acciones contempladas en el marco del presen-
te Convenio.

6. Difundir las acciones, proyectos y resultados que se obtengan durante el desarro-
llo del Convenio a través de canales y medios de la Comunidad de Madrid y asi como los
de terceros que dicha administracién considere de interés.

7. Supervisar el uso, por parte de Alomad, del logo de la Comunidad de Madrid para
el desarrollo de las acciones contempladas en el marco del presente Convenio.

Cuarta
Financiacion y forma de pago

La Comunidad de Madrid, por el impacto que supone para la regién la realizacién de
las acciones objeto de convenio, abonard a Alomad un importe mdximo de cien mil euros
(100.000 euros), estructurado con cardcter plurianual, con coste cero para el ejercicio
de 2025, cincuenta mil euros (50.000 euros) en el ejercicio de 2026 y otros cincuenta mil
euros (50.000 euros) en el ejercicio 2027, con cargo a la partida 28002 del programa 334A
del Presupuesto de Gastos de la Comunidad de Madrid.

El abono se realizard con arreglo al siguiente calendario:

— Ao 2026: 50.000 euros.
— Ao 2027: 50.000 euros.

En el ejercicio 2026 en tres pagos, a partir de los dias 30 de abril, 30 de agosto y 30 de
septiembre.

En el ejercicio 2027 en tres pagos, a partir de los dias 30 de abril, 30 de agosto y 30 de
septiembre.

Los pagos se realizardn en funcién de los gastos justificados una vez recibida la docu-
mentacion que se sefiala en la Clausula Quinta de este convenio y que acredite la ejecucion
de las actividades objeto del mismo.
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Quinta
Justificacion de los gastos

La gestion, justificacion y resto de actuaciones relacionadas con los gastos derivados
del presente convenio en relacién a los compromisos financieros de la Comunidad de
Madrid se ajustardn a lo dispuesto en la legislacién presupuestaria.

Alomad aportard una memoria explicativa de las actuaciones llevadas a cabo en la eje-
cucidn del convenio, con detalle de su componente econdémico, asi como una evaluacién de
los resultados obtenidos mediante su desarrollo, hasta la fecha de presentacién con sus co-
rrespondientes facturas y demds documentos de valor probatorio equivalente con validez en
el tréfico juridico mercantil, incluyendo en su caso costes de los recursos humanos internos
de Alomad.

En este caso se deberd aportar certificacion detallada suscrita por persona con poder
suficiente de los gastos de persona imputados a las acciones del convenio con indicacién de
las personas, porcentaje de dedicacion a las mismas y coste correspondiente adjuntando né-
minas, recibo de liquidacién de cotizaciones y relacién nominal de trabajadores.

En todo caso, el personal de Alomad no tendrd ninguna relacién juridica laboral con la
Comunidad de Madrid, la cual no serd responsable de las obligaciones contractuales y con
la Seguridad Social que se deriven de las actividades objeto de convenio.

La totalidad de los gastos realizados por Alomad, ya sean de personal o justificativos
de otras acciones previstas en este convenio para la consecucién de su objeto, se justifica-
rdn mediante una certificacion detallada, suscrita por persona con poder suficiente, de la to-
talidad del gasto derivado de las acciones mencionadas, adjuntando las facturas, néminas y
demds documentos justificativos del gasto, con 15 dias de antelacidn a las fechas de abono
previstas en la cldusula cuarta del presente convenio.

Sexta
Responsabilidades

Alomad se compromete a mantener vigentes los seguros de responsabilidad civil, con
cobertura para los trabajos que va a desempeiar en virtud del presente Convenio, durante
la duracién del mismo, asi como al cumplimiento de la normativa de prevencién de ries-
gos laborales.

Ninguna de las partes serd responsable de los dafios que pudieran causarse por caso
fortuito o fuerza mayor, ya sea en las personas o en los bienes que pertenezcan a alguna de
las partes, a subcontratistas o a terceros.

Séptima
Comision de seguimiento

Para el seguimiento del exacto cumplimiento de este convenio las partes designan
como interlocutores al titular de la Direccién General de Cultura e Industrias Creativas de
la Consejeria de Cultura, Turismo y Deporte de la Comunidad de Madrid, o persona en
quien delegue, y al presidente de Alomad.

Se creard una comisién mixta paritaria de vigilancia, control y seguimiento que resol-
verd los problemas de interpretacién y cumplimiento que pudieran plantearse, con el fin de
adecuarse a las diversas circunstancias imprevistas que se pudieran producir.

El funcionamiento de dicha Comisién Mixta, se regulard por lo dispuesto en los articu-
los 15 a 18 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Dicha comision estard integrada por dos representantes de Alomad y dos representan-
tes de la Consejeria de Cultura, Turismo y Deporte.

Ejercerd las funciones de presidente de esta comision, el titular de la Direccién General
de Cultura e Industrias Creativas de la Consejerfa de Cultura, Turismo y Deporte, o persona
en quien delegue, y de secretario, con voz, pero sin voto, un funcionario adscrito a la misma.

Octava
Modificacion del convenio

El presente convenio constituye la manifestacion expresa de la voluntad de las partes
en relacién con la materia aqui contenida. Cualquier modificacion de los términos del mis-
mo deberd ser hecha por escrito y firmada por ambas partes, y requerird acuerdo undnime
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de los firmantes, de acuerdo con el articulo 49.g) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Ré-
gimen Juridico del Sector Piblico.

Novena
Extincidn
El presente convenio podrd resolverse por alguna de las siguientes causas:

— El cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto.

— Mutuo acuerdo de las partes.

— Declaracion judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

— Decision de cualquiera de las partes si sobreviniesen causas que impidiesen o difi-
cultasen de forma significativa la ejecucién del objeto del convenio, y siempre que
sea comunicado por escrito a la otra parte con antelacién suficiente.

— Incumplimiento por alguna de las partes de cualquiera las cldusulas establecidas
en el presente convenio. En caso de que alguna de las partes incumpla las obliga-
ciones asumidas en virtud de este convenio, la otra parte, una vez intentada sin éxi-
to la conciliacién en el seno de la Comisién de Seguimiento, estard facultada para
denunciar el convenio dando lugar a su extincién, con abono, en su caso, de los
dafios y perjuicios efectivamente causados y restantes consecuencias legales.

— Cualquier otra prevista en este convenio o en otras leyes.

Décima
Régimen juridico

1. Este convenio queda sujeto a las normas imperativas de Derecho Ptblico y, en par-
ticular, dada su naturaleza administrativa, a los principios de Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, asi como al Decreto 48/2019, de 10 de junio, del
Consejo de Gobierno, por el que se regula la actividad convencional de la Comunidad de
Madrid, para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse.

2. Las controversias que surjan entre las partes sobre los efectos, interpretacién, mo-
dificacién o resolucién del convenio que no sean objeto de conciliacién en el seno de la Co-
mision de Seguimiento a que se refiere la estipulacidn séptima, serdn sometidas a los tribu-
nales competentes de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

3. Ninguna cldusula de este convenio podrd ser interpretada en un sentido que me-
noscabe el ejercicio de las competencias legalmente atribuidas a la Comunidad de Madrid.

Decimoprimera
Proteccion de datos personales

Las partes se comprometen a cumplir con la legislacién vigente en materia de protec-
cién de datos y cada una de las partes asumird la responsabilidad en que, por este concep-
to, pueda incurrir.

En particular, si la colaboracién objeto del presente convenio implicase el tratamiento
de datos personales, las partes declaran expresamente que conocen y quedan obligadas a
cumplir en su integridad el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Con-
sejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que res-
pecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos, la Ley Orga-
nica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, y cualquier otra normativa que pueda sustituir, modificar o complemen-
tar a la mencionada en materia de proteccion de datos de cardcter personal durante la vigen-
cia del presente convenio.

Especialmente, las partes se comprometen al cumplimiento de las obligaciones rela-
cionadas con el deber de informacion a los titulares de los datos personales, con el deber de
confidencialidad, con las medidas de seguridad, y con la notificacién de brechas de seguri-
dad que pudieran producirse, asi como al cumplimiento de las que se contengan en el co-
rrespondiente acuerdo de encargo de tratamiento a firmar entre el responsable del trata-
miento y el encargado del mismo, si lo hubiera.

Estas obligaciones deberdn ser conocidas por todos aquellos que pudieran participar
en las actuaciones derivadas del presente convenio, comprometiéndose las partes a infor-
mar a los mismos.
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Decimosegunda
Vigencia del convenio

El presente convenio estard en vigor desde la fecha de su firma hasta el cumplimiento
de las obligaciones de las partes, esto es, la realizacion de todas las actividades previstas en
su objeto y, en todo caso, hasta el 31 de diciembre de 2027.

Decimotercera
Confidencialidad

La Comunidad de Madrid y Alomad se comprometen a tratar como confidencial toda la
informacién o documentacion técnica, comercial o de cualquier otra naturaleza suministrada
por la otra parte, a la que haya tenido acceso con motivo del desarrollo del presente convenio,
asi como la informacién que resulte de la ejecucion de este convenio (en adelante toda ella se
denominard “la Informacién Confidencial”). En consecuencia, no podran revelar ni total ni
parcialmente, de palabra, por escrito o de cualquier otra forma, a ninguna persona fisica o ju-
ridica, ya sea de cardcter ptiblico o privado, la Informacién Confidencial, sin el consentimien-
to expreso y por escrito de la otra parte, en los términos previstos en esta Clausula.

La informacién o documentacidén técnica, comercial o de cualquier otra naturaleza per-
teneciente a cualquiera de las partes a la que la otra pudiera ocasionalmente tener acceso en
virtud de este convenio, tendrd cardcter de informacion confidencial.

Las partes se obligan a mantener en secreto dicha informacion, tanto durante el plazo
de vigencia de este convenio como después de su expiracion, salvo en aquellos aspectos que
hubiera pasado al dominio publico, fuere notoria por medios ajenos a las partes o la parte
propietaria de la informacién hubiera autorizado, previamente y por escrito, su revelacion.

Asimismo, las partes se comprometen a adoptar todas las medidas que sean necesarias
para asegurar el cumplimiento de esta obligacidn por sus respectivos empleados y/o cola-
boradores. Cuantos dafios y perjuicios se deriven de la custodia, uso, tratamiento y/o divul-
gacién dolosa o negligente de la informacién confidencial, dardn derecho a la reclamacién
de las correspondientes indemnizaciones y resarcimientos a la parte perjudicada por el in-
cumplimiento de las obligaciones de confidencialidad en que cualquiera de las partes hu-
biese incurrido.

El presente convenio se podrd poner a disposicion de los ciudadanos, en aplicacién de
lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informa-
cién Puablica y Buen Gobierno.

Y para que asi conste, ambas partes firman el presente convenio, siendo la fecha de
formalizacidn la correspondiente a la firma de la Comunidad de Madrid.

Madrid, a 20 de febrero de 2026.—Por Alomad, el Presidente, Manuel Lagos Gisme-
ro.—Por la Consejeria de Cultura, Turismo y Deporte, P. D. (Orden 1389/2021, de 16 de no-
viembre; BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 29 de noviembre de 2021),
el Director General de Cultura e Industrias Creativas, Miguel Anaya Cabaiiero.

(03/2.972/26)
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