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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

65 VILLALBILLA

OFERTAS DE EMPLEO

Habiéndose aprobado por resolución de Alcaldía n.o 2026-0675, de fecha 3 de febre-
ro de 2026, la relación provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as para cobertu-
ra en propiedad, mediante el sistema de oposición libre, de una plaza de arquitecto/a técni-
co/a, personal funcionario, perteneciente a la escala de Administración Especial, subescala
Técnica, grupo A, subgrupo A2, del Ayuntamiento de Villalbilla, se hace público de con-
formidad con lo dispuesto en la base 4.a de las bases reguladoras específicas del proceso de
selección, a los efectos de que durante el plazo de diez días hábiles los/as aspirantes exclui-
dos/as, en su caso, puedan formular reclamaciones o subsanar los defectos que hayan mo-
tivado la exclusión.

El texto íntegro de la resolución de referencia se encuentra publicado en la sede elec-
trónica ( dirección https://villalbilla.es/portal-de-transparencia ), página web y tablón de
anuncios del Ayuntamiento de Villalbilla.

ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS 

APELLIDOS Y NOMBRE DNI CAUSA EXCLUSIÓN* 

Cano Facila, Melania ***7168** A, B, C, D 

Del Amo Pérez, María Madroñal ***9946** A 

Laborda Carmona, Pablo ***7651** A 

Molina Núñez, Sandra ***0263** B 

Peña García, Juan ***1680** A 

Sánchez Ruiz, Elsa ***9477** A, B, D 

Sánchez-Fuentes García, María Jesús ***5195** C 

Tasinchana Pacha, Geovanna Vanessa ***2076** B 

 
*CAUSAS EXCLUSIÓN 

(A)  No aporta DNI y/o es ilegible 
(B)  No aporta Permiso de Conducir y/o es ilegible 
(C)  No aporta titulación 
(D)  No aporta justificante de pago y/o no acredita adecuadamente la condición de demandante de empleo 

En Villalbilla, a 3 de marzo de 2026.—El secretario general, Ildefonso Montero Tineo.
(01/3.324/26)
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