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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

8 RESOLUCION de 26 de febrero de 2026, de la Direccion General de Funcion
Publica, por la que se anuncia la apertura de un nuevo plazo de acreditacion de
los méritos alegados por las personas participantes en la autobaremacion for-
mulada en sus solicitudes en el proceso selectivo para el ingreso en el Cuerpo de
Auxiliares de Administracién General, Grupo C, Subgrupo C2, de la Comunidad
de Madrid, al amparo de lo recogido en las disposiciones adicionales sexta y oc-
tavade la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduc-
cién de la Temporalidad en el Empleo Piiblico.

Mediante la Orden 2194/2022, de 10 de octubre, de la Consejeria de Economia, Ha-
cienda y Empleo (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, nimero 254, de 25
de octubre), con correccién de errores (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID,
nimero 295, de 12 de diciembre de 2022), se convocaron pruebas selectivas del proceso ex-
traordinario de estabilizacién de empleo temporal de personal funcionario para el ingreso
en el Cuerpo de Auxiliares, de Administracién General, Grupo C, Subgrupo C2, de la Co-
munidad de Madrid, al amparo de lo recogido en las disposiciones adicionales sexta y oc-
tava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccion de la
Temporalidad en el Empleo Piblico.

Por Resolucién de 6 de junio de 2024, de la Direccidon General de Funcién Publica se
aprobaron las relaciones provisionales de personas aspirantes admitidas y excluidas en el
proceso selectivo para el ingreso en la citada categoria profesional y se publicé la relacion
provisional de personas excluidas (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nii-
mero 149, de 24 de junio).

Asimismo, mediante Resolucién de 19 de julio de 2024, de la Direccion General de
Funcién Publica, se hizo ptiblica la composicién del Tribunal Coordinador y Juntas Espe-
cializadas que han de juzgar los procesos extraordinarios de estabilizacién de empleo tem-
poral de personal laboral correspondiente, entre otras, a la Orden 2194/2022, de 10 de oc-
tubre (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nimero 182, de 1 de agosto).
Dicha Resolucién fue modificada por la Resolucion de 2 de abril de 2025, de la Direccion
General de Funcién Publica (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, niime-
ro 88 de 14 de abril), la Resolucién de 19 de mayo de 2025, de la Direccidon General de Fun-
cién Publica (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ndmero 127, de 29 de
mayo) y por la Resoluciéon de 13 de junio de 2025, de la Direccion General de Funcion Pua-
blica (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID niimero 150, de 25 de junio).

Por Resolucion de 10 de octubre de 2024, de la Direccion General de Funcidn Publica,
se aprobaron las relaciones definitivas de personas aspirantes admitidas y excluidas en el
proceso selectivo para el acceso a plazas del citado Cuerpo, se publicé la relacion de perso-
nas excluidas y se anuncid la apertura del plazo de acreditacién de los méritos alegados por
las personas participantes en la autobaremacién formulada en sus solicitudes. (BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID niimero 246, de 15 de octubre).

Por Resolucién de 16 de febrero de 2026, de la Direccidén General de Funcién Publi-
ca, se ha procedido a la exclusién de aspirantes de las pruebas selectivas (BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID nimero 43, de 20 de febrero).

Conforme a lo establecido en la base octava, apartado 2.3.3 de la mencionada Or-
den 2194/2022, de 10 de octubre, el 6rgano de seleccion puede proceder, en caso de ser ne-
cesario, a realizar nuevos requerimientos posteriores de acreditacién a mds personas de la
lista definitiva de admitidos.

En virtud de cuanto antecede, este centro directivo, de conformidad con lo estableci-
do en la base novena de la Orden 290/2018, de 27 de junio, de la entonces Vicepresidencia,
Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno, por la que se aprueban las bases ge-
nerales por las que se regirdn las convocatorias de procesos selectivos de personal funcio-
nario de Administracién y Servicios de la Comunidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA
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COMUNIDAD DE MADRID nimero 163, de 10 de julio) y en la base octava, apartado 2.3.3.
de la Orden 2194/2022, de 10 de octubre,

RESUELVE

Primero

1. Proceder a la apertura de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del si-
guiente a la publicacion de la presente resolucién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID para la presentacion de la acreditacidn de los méritos que hubieran sido
alegados por las personas participantes en la autobaremacién formulada en sus solicitudes,
acreditacion que deberd realizarse por medios electrénicos y en la forma establecida en la
base octava, punto 3, de la Orden 2194/2022, de 10 de octubre.

2. Requerir, en virtud de lo establecido en el apartado 2.3.3 de la base octava de la
citada Orden 2194/2022, de 10 de octubre, a las personas aspirantes de la lista definitiva de
admitidos por el turno libre, comprendidas entre los ntimeros 144 a 372 (ambos inclusive),
y a las personas aspirantes de la lista definitiva de admitidos del cupo de discapacidad del
turno libre con los niimeros de orden 367, 369, 387, 436, y 537 la acreditacion de los méri-
tos alegados en la autobaremacion formulada en sus solicitudes de participacidn, no pudien-
do tenerse en consideracién méritos alegados o acreditados con posterioridad a la finaliza-
cién del plazo de presentacién de solicitudes fijado ni durante el plazo del requerimiento
establecido en esta Resolucion.

3. Los aspirantes deberan presentar la documentacion acreditativa requerida a través
de la sede electrénica de la Comunidad de Madrid, empleando el tramite “Presentacion de
escritos y comunicaciones. Formulario genérico”. La solicitud presentada deberd estar di-
rigida a la Direccién General de Funcién Publica, especificando en el asunto “Orden
2194/2022 de 10 de octubre™.

Tramite: Presentacién de escritos y comunicaciones. Formulario genérico
( https://sede.comunidad.madrid/prestacion-social/formulario-solicitud-generica ).

Organismo destinatario: Direccion General de Funcién Publica. Consejeria de Econo-
mia, Hacienda y Empleo

Asunto: Orden 2194/2022 de 10 de octubre.

4. Los aspirantes excluidos del citado proceso por la Resolucién de 16 de febrero de 2026,
de la Direccién General de Funcién Publica, (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
nimero 43, de 20 de febrero), no deberdn aportar la documentacion requerida.

Segundo

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, las personas in-
teresadas podrdn interponer recurso de alzada ante la Viceconsejerfa de Hacienda y Fun-
cién Publica, dentro del plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publica-
cién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 26 de febrero de 2026.— La Directora General de Funcién Publica, P. D. F.
(Resolucion de 24 de noviembre de 2021), la Subdirectora General de Planificacion de
Efectivos y Seleccidén, Elisa Moreno Bernis.

(03/3.101/26)
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