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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

14 RESOLUCION de 11 de febrero de 2026, de la Direccion General de Funcion
Publica, por la que se procede a la adjudicacion de destinos correspondiente al
proceso extraordinario de estabilizacion de empleo temporal de personal labo-
ral para el acceso a plazas de la categoria profesional de Educador, Especiali-
dad Personas con Discapacidad Intelectual (Grupo III, Nivel 6, Area C) de la
Comunidad de Madrid, al amparo de lo recogido en las disposiciones adiciona-
les sexta y octava de la Ley 20/12021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes
para la Reduccion de la Temporalidad en el Empleo Publico.

Mediante Orden 2256/2022, de 17 de octubre (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID niimero 253, de 26 de octubre de 2022), correccion de errores (BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 14 de diciembre), correccion de errores (BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 30 de diciembre), se convocaron pruebas se-
lectivas del proceso extraordinario de estabilizacién de empleo temporal del personal labo-
ral para el acceso a plazas de la categoria profesional de Educador, Especialidad Personas
con Discapacidad Intelectual (Grupo III, Nivel 6, Area C) de la Comunidad de Madrid, al
amparo de lo recogido en las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021,
de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccion de la Temporalidad en el Em-
pleo Piblico.

Por Resolucion de 22 de agosto de 2025, de la Direccién General de Funcién Publica,
por la que se resuelve el proceso extraordinario de estabilizacién de empleo temporal para el
acceso a plazas de cardcter laboral de la categoria profesional de Educador, Especialidad
Personas con Discapacidad Intelectual (Grupo III, Nivel 6, Area C) de la Comunidad de
Madrid, al amparo de lo recogido en las disposiciones adicionales sexta y octava de la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccion de la Temporali-
dad en el Empleo Publico (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID niimero 212,
de 5 de septiembre de 2025), se resolvid el citado proceso selectivo, una vez verificado el
cumplimiento de los requisitos exigidos en la correspondiente Orden de convocatoria y de-
mds normativa de aplicacidn.

Finalizado el plazo para la formalizacion del correspondiente contrato de trabajo, como
consecuencia de la Resolucion de 14 de octubre de 2025, de la Direccién General de Fun-
cion Publica, por la que se procede a la adjudicacién de destinos correspondiente al proceso
extraordinario de estabilizacion de empleo temporal para el acceso a plazas de cardcter labo-
ral de la categoria profesional de Educador, especialidad Personas con Discapacidad Intelec-
tual (Grupo III, Nivel 6, Area C) de la Comunidad de Madrid, al amparo de lo recogido en
las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Me-
didas Urgentes para la Reduccion de la Temporalidad en el Empleo Piblico (BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ntimero 256, de 27 de octubre de 2025), se procedid
a la adjudicacion de destinos correspondiente al referido proceso, quedando desiertos 2 de
los puestos ofertados.

Mediante Resolucion de 19 de enero de 2026, de la Direccion General de Funcion Pa-
blica, mediante la que se publica relacién complementaria de personas aspirantes aproba-
das del proceso extraordinario de estabilizacién de empleo temporal para el acceso a plazas
de cardcter laboral de la categoria profesional de Educador, Especialidad Personas con Dis-
capacidad Intelectual (Grupo III, Nivel 6, Area C) de la Comunidad de Madrid, y se proce-
de al requerimiento de acreditacion de cumplimiento de requisitos y eleccién de destinos
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ndmero 18, de 22 de enero).

Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos exigidos en la correspondiente
Orden de convocatoria y demds normativa de aplicacion, este centro directivo, en uso de las
facultades que tiene legalmente atribuidas,
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RESUELVE

Primero

Adjudicar destinos, en los términos que se indican seguidamente, a las personas que
han superado el citado proceso selectivo, que se relacionan en el Anexo que se publica con
la presente Resolucion.

Segundo

1. Por la unidad responsable de personal de la correspondiente Consejeria u Organis-
mo Auténomo, se procederd a la formalizacién de los correspondientes contratos con las per-
sonas interesadas, debiendo dar, asimismo, cumplimiento a lo establecido en el articulo 13
del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, sobre incompatibilidades del personal al servicio
de la Administracién del Estado, de la Seguridad Social y de los Entes, Organismos y Em-
presas dependientes, en cuanto a la declaracion de actividades en el Sector Publico.

2. Atal efecto, las personas aspirantes relacionadas en el mencionado Anexo debe-
rdn personarse en la Subdireccion General o Unidad de Personal de la Consejeria u Orga-
nismo Auténomo al que se encuentra adscrita la plaza adjudicada, a efectos de proceder a
la formalizacion del correspondiente contrato de trabajo, debiendo ir provistas de su DNI-
NIE, documento de afiliacién a la Seguridad Social, asi como de un certificado o justifican-
te de los datos de su cuenta bancaria, en el plazo maximo de 15 dias hdbiles, contados a par-
tir del dia siguiente al de la publicacién de la presente resolucién en el BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID, de acuerdo con lo recogido en la base decimoquinta, apar-
tado 15.2, de la Orden 913/2019, de 26 de marzo, de la Vicepresidencia, Consejeria de Pre-
sidencia y Portavocia del Gobierno, se aprobaron las bases generales por las que se regirdn
las convocatorias de procesos selectivos de personal laboral de nuevo ingreso al Servicio
de la Administracién de la Comunidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID nimero 79, de 3 de abril).

3. Cualquier informacién adicional a la recogida en la presente resolucién se encontra-
rd disponible en la Sede Electrénica de la Comunidad de Madrid, cuya URL es Educador: Esp.
discapacidad intelectual | Comunidad de Madrid ( https://sede.comunidad.madrid/oferta-
empleo/educador-esp-discapacidad-intelectual ), asi como en la pagina web del proceso se-
lectivo accesible desde Educador Personas Discapacidad Intelectual (Estabilizacién/Concurso) |
Comunidad de Madrid ( https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/educador-personas-
discapacidad-intelectual-estabilizacionconcurso ).

Tercero

1. De conformidad con lo dispuesto en la base decimocuarta, apartados 6.°y 9.°, de
la precitada Orden 913/2019, de 27 de junio, y en la base undécima de la Orden 2256/2022,
de 17 de octubre, las personas aspirantes que se sefialan a continuacién pierden el derecho
a la adjudicacion de un puesto de trabajo de la categoria profesional de Educador, Especia-
lidad Personas con Discapacidad Intelectual (Grupo III, Nivel 6, Area C), por no aportar la
documentacidn requerida en el plazo previsto en las citadas bases:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI/NIE

LOPEZ FERNANDEZ, MARTA 2497

2. Quedando desierta la adjudicacién del puesto de trabajo que se indica a continuacién:

NPT ADSCRIPCION

32839 CADP ARGANDA

Cuarto

Contra la presente Resolucién y las actuaciones que se deriven de la misma podrdn las
personas interesadas interponer demanda, en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo
Social de Madrid, de acuerdo con lo establecido en el articulo 10.4.a) en relacion con el ar-
ticulo 6.2.b) de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, Reguladora de la Jurisdiccién Social, y
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en el articulo 69 de la mencionada ley, en la redaccion dada por la Ley 39/2015, de 1 de oc-
tubre, contados a partir del dia siguiente al de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 11 de febrero de 2026.—La Directora General de Funcion Publica, Maria
José Esteban Raposo.

ANEXO

POSICION

ADJUDICATARIO

DNI

NPT

ADSCRIPCION
DEL PUESTO

UNIDAD DE PERSONAL

CONTACTO
MENORES

1

LAFUENTE HERRERO,
MARINA

HEx7QDOR*

70239

C.A.D.P. ARGANDA

AGENCIA MADRILENA

DE ATENCION SOCIAL
Subdireccion General de Personal
Calle Agustin De Foxa N2 31.
Metro Chamartin. Renfe
Chamartin

Teléfono: 91. 580 95 17

Correo: procesoselectivo.amas @
madrid.org

NO

(03/2.458/26)
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