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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

10 RESOLUCION de 2 de febrero de 2026, de la Direccion General de Funcion Pi-
blica, por la que se aprueban las relaciones definitivas de personas aspirantes
admitidas y excluidas en las pruebas selectivas para el acceso, por el sistema ge-
neral de acceso libre, a plazas de cardcter laboral de la categoria profesional de
diplomado en Enfermeria Especialista, Especialidad Enfermeria del Trabajo
(Grupo 11, Nivel 8, Area D) de la Comunidad de Madrid, se publica la relacion
definitiva de personas excluidas y se anuncia la celebracién del primer ejercicio
de la oposicion.

Mediante la Orden 1074/2025, de 24 de abril, de la Consejeria de Economia, Hacien-
da y Empleo (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ndmero 109, de 8 de
mayo), se convoca el proceso selectivo para el acceso a plazas de cardcter laboral de la ca-
tegoria profesional de Diplomado en Enfermeria Especialista, Especialidad Enfermeria del
Trabajo (Grupo II, Nivel 8, Area D) de la Comunidad de Madrid.

Por la Resolucién de 3 de octubre de 2025, de la Direccién General de Funcién Publi-
ca, se aprobaron las relaciones provisionales de personas aspirantes admitidas y excluidas
en las pruebas selectivas para el acceso a plazas de la citada categoria profesional, y se pu-
blic la relacion provisional de personas excluidas (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID nuimero 251, de 21 de octubre).

Asimismo, por Resolucién de 30 de octubre de 2025, de la Direccién General de Fun-
cioén Publica, se hizo publica la composicién del Tribunal Calificador de las citadas prue-
bas selectivas (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID niimero 270, de 12 de
noviembre). Posteriormente, mediante la Resolucion de 25 de noviembre de 2025, de la Direc-
cioén General de Funcién Publica, se modificé la composicion del Tribunal calificador (BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID niimero 290, de 5 de diciembre).

En virtud de cuanto antecede, una vez transcurrido el plazo habilitado para la subsana-
cion de defectos de las solicitudes de participacién y efectuadas las comprobaciones perti-
nentes, este centro directivo, de conformidad con lo establecido en la base novena aparta-
do cuarto de la Orden 913/2019, de 26 de marzo, de la Vicepresidencia, Consejeria de
Presidencia y Portavocia del Gobierno, por la que se aprueban las bases generales por las
que se regiran las convocatorias de procesos selectivos de personal laboral de nuevo ingre-
so al Servicio de la Administracion de la Comunidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID nimero 79, de 3 de abril), esta Direccidon General, en uso de las
facultades que tiene atribuidas,

RESUELVE

Primero

Aprobar las relaciones definitivas de personas aspirantes admitidas y excluidas en las
referidas pruebas selectivas, que se podrdn consultar a través de la pagina web de la Sede
Electrénica de la Comunidad de Madrid, a la que se puede acceder desde el siguiente enla-
ce: https://sede.comunidad.madrid/oferta-empleo/diplomado-enfermeria-trabajo

Asimismo, a efectos meramente informativos, dichas relaciones se encontrardn disponi-
bles en la siguiente pagina web: https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/diplomado-
enfermeria-trabajo

Segundo

Publicar, como Anexo a esta Resolucién, la relacién definitiva de personas aspirantes
excluidas en el resefiado proceso selectivo.
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Tercero

La inclusién en la relacién definitiva de personas admitidas a las pruebas selectivas no
supone, en ningin caso, el reconocimiento por parte de la Administracién de que las mis-
mas rednen los requisitos generales o particulares exigidos en la Orden de convocatoria. La
acreditacién y verificacidn de estos tendra lugar, para aquellas personas que superen el pro-
ceso selectivo, en los términos recogidos en el apartado segundo de la base décima de la Or-
den 1074/2025, de 24 de abril.

Cuarto

Convocar a las personas aspirantes admitidas para la realizacién del primer ejercicio
de la fase de oposicidn, que se desarrollard conforme a lo dispuesto en el punto 3.1 de la
base octava de la reiterada Orden 1074/2025, de 24 de abril, y que se celebrara, segin lo
acordado por el tribunal calificador, el dia 21 de marzo de 2026, a las 9:00 horas, en la Fa-
cultad de Ciencias de la Informacion (edificio Aulario), Campus de Ciudad Universitaria,
en la avenida de la Complutense, si nimero, 28040 Madrid.

El llamamiento serd dnico para todas las personas participantes admitidas, siendo exclui-
das de las pruebas selectivas quienes no comparezcan a aquél, salvo en los casos alegados y jus-
tificados con anterioridad a la realizacion del ejercicio y en los de fuerza mayor acaecidos el dia
de su celebracidn, debiendo el citado tribunal adoptar resolucién motivada a tal efecto.

Quinto

No se permitird el acceso a cada examen a las personas aspirantes que no figuren en
las respectivas relaciones definitivas de admitidas a los expresados procesos selectivos, las
cuales son objeto de aprobacién mediante la presente Resolucién.

Asimismo, las personas admitidas habran de presentar, inexcusablemente, el original de
su documento nacional de identidad, carné de conducir o pasaporte, inicos documentos va-
lidos para acreditar su identidad. No se permitird el acceso a los exdmenes a quienes no pre-
senten alguno de los anteriores documentos originales, salvo en los casos en que concurran
provistas de un documento oficial que acredite su sustraccion o pérdida. En este supuesto, la
correccion del correspondiente ejercicio realizado por la persona aspirante quedard supedi-
tada a la posterior comprobacion de su identidad por parte del Organo de Seleccion.

Durante el desarrollo de cada ejercicio no se permitird la utilizacién de ningin dispo-
sitivo electrénico, como ordenador portdtil, tablet, reloj inteligente o teléfono movil.

Igualmente, para la realizacion de cada ejercicio, las personas participantes deberan ir
provistas de boligrafo azul o negro.

Sexto

Se hard publica, a través de los medios expuestos en el apartado primero de esta Reso-
lucién, la relacion de aspirantes que han solicitado adaptacién para la realizacién de cada
ejercicio, con indicacién de la concesion o denegacidn de la misma, sin perjuicio de que, en
este ultimo caso, se proceda a la notificacién individualizada de las causas de denegacion.

Séptimo

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, las personas interesadas
podran interponer demanda, en el plazo de dos meses desde su publicacién en el BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, ante el Juzgado de lo Social de Madrid, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 10.4.a) en relacién con el articulo 6.2.b) de la Ley 36/2011, de 10 de
octubre, reguladora de la jurisdiccién social, y en el articulo 69 de la mencionada ley, en la re-
daccion dada por la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Madrid, a 2 de febrero de 2026.—La Directora General de Funcién Publica, P. D. F.
(Resolucion de 24 de noviembre de 2021), la Subdirectora General de Planificacion de
Efectivos y Seleccion, Elisa Moreno Bernis.
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ANEXO

RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL ACCESO, POR EL SISTEMA
GENERAL DE ACCESO LIBRE, A PLAZAS DE CARACTER LABORAL DE LA CATEGORIA PROFESIONAL DE DIPLOMADO EN
ENFERMERIA ESPECIALISTA, ESPECIALIDAD ENFERMERIA DEL TRABAJO (GRUPO II, NIVEL 8 AREA D), DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, CONVOCADAS POR LA ORDEN 1074/2025, DE 24 DE ABRIL, (BOCM DE 8 DE MAYO) DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA,

HACIENDA Y EMPLEO.

APELLIDOS Y NOMBRE NIF/NIE CAUSAS EXCLUSION

TURNO/

CUPO (%)

No hay aspirantes excluidos

Ne SOLICITUD
(*) Turno / Cupo (*)
L = Libre

LD = Cupo de discapacidad del turno libre

CAUSAS DE EXCLUSION

CODIGO DE
EXCLUSION

DESCRIPCION DE LA CAUSA DE EXCLUSION

A No cumplimentar y/o no presentar la solicitud segun el modelo oficial y los medios electrénicos establecidos en las bases de la
convocatoria

No firmar la solicitud y declaracién responsable

No consignar el DNI/NIE u otros datos de identidad

No indicar correctamente la fecha de nacimiento o no poseer la edad requerida en la convocatoria

m|o|0O|w

No poseer o no haber declarado poseer la nacionalidad requerida en la convocatoria o no haber acreditado los vinculos de
parentesco establecidos en la misma

-

No constar la fecha de presentacion de la solicitud o presentarla fuera del plazo establecido

No formalizar correctamente la autorizacién del representante, no siendo validas las declaraciones efectuadas por éste en
nombre del solicitante

H No poseer o no haber declarado poseer la titulacion exigida en la convocatoria

| No acreditar el pago integro de la tasa correspondiente por derechos de examen y/o la exencién parcial o total del abono de la
misma, segun lo establecido en la Orden de convocatoria

J No acreditar la exencion total o parcial del pago de los derechos de examen (*)

K No indicar el turno de acceso / No cumplir los requisitos de acceso a través del turno elegido / Solicitar participar por més de un
turno de acceso

L No pertenecer a Cuerpos/Escalas/Categorias previstos en la convocatoria

=

No ostentar la condicién de funcionario de carrera o de personal laboral fijo de la Comunidad de Madrid

p=4

No prestar servicios en la Comunidad de Madrid en virtud del procedimiento de movilidad establecido en el art.55 de la Ley
1/1986, de 10 de abril, de la Comunidad de Madrid

No poseer o no haber declarado poseer el permiso de conducir exigido en la convocatoria

No presentar correctamente la autorizacion para someterse a pruebas médicas

No indicar idioma principal o indicar un idioma no permitido

No indicar idioma secundario o indicar un idioma no permitido

No indicar la rama elegida o indicar incorrectamente la misma

No poseer la capacidad funcional requerida para el ejercicio de las funciones

No haber prestado servicios efectivos durante el tiempo minimo establecido en la convocatoria

No acreditar o no declarar poseer la experiencia sustitutoria de la titulacion exigida en la convocatoria

Desistimiento de la solicitud

Personal laboral que no se encuentra en activo o con reserva de puesto de trabajo

No poseer la antigiiedad minima establecida en la convocatoria

N|<|X|Z|<|Cc|d|w|D|O|T]|O

No figurar en la relacién provisional de aspirantes admitidos ni en la de excluidos

(*) Esta causa de exclusion incluye, entre otros supuestos, el de haber presentado documentos que no acreditan de forma fehaciente el periodo
minimo ININTERRUMPIDO de permanecer inscrito en situacion de desempleo DURANTE AL MENOS LOS 6 MESES INMEDIATAMENTE
ANTERIORES a la fecha de publicacién en el BOCM de la Orden de la convocatoria.

A estos efectos, entre los documentos que no acreditan dichos extremos, se encuentran, a titulo de ejemplo, los siguientes:

. Justificante de demanda de empleo o documento acreditativo de alta y renovacién de la demanda (DARDE).
. Consulta de demanda de empleo o renovacion de la misma

. Documentacion relativa a la condicién de perceptor o beneficiario de pensién o subsidio por desempleo.

. Informe negativo de rechazos.

. Informe de vida laboral.

(03/1.745/26)
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