BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Pdg. 100 MARTES 27 DE ENERO DE 2026 B.O.C.M. Nim. 22

I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Universidad Carlos Il

22 ENCOMIENDA de gestion de 13 de enero de 2026, formalizada por convenio en-
tre la Universidad Carlos 11l de Madrid y el Organismo Auténomo Agencia Na-
cional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion, para la evaluacion de la ac-
tividad investigadora de personal docente e investigador contratado.

REUNIDOS

De una parte, D.? Pilar Paneque Salgado, en nombre y representacién de la Agencia
Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion (en adelante ANECA), organismo au-
ténomo adscrito al Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades, segun el Real De-
creto 472/2024, de 7 de mayo, por el que se desarrolla la estructura orgdnica basica del Mi-
nisterio de Ciencia, Innovacién y Universidades. Interviene en calidad de directora,
nombrada por el Consejo Rector de ANECA (Resolucién de 28 de febrero de 2023, de la
Presidencia del Consejo Rector, por la que se publica el nombramiento), y actuando en vir-
tud de las atribuciones que le atribuye el articulo 16 del Estatuto del Organismo Auténomo
ANECA, aprobado por el Real Decreto 1112/2015, de 11 de diciembre.

De otra parte, D. Angel Arias Herndndez, Rector de la Universidad Carlos IIT de
Madrid, actuando en nombre y representacion de la Universidad Carlos III de Madrid,
CIF Q2818029G, con sede en Calle Madrid, 126, 28903 Getafe (Madrid), conforme a las
atribuciones que le confiere el articulo_47 de los Estatutos de la Universidad Carlos III de
Madrid, Decreto 1/2003, de 9 de enero, del Consejo de Gobierno (BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID 20/1/2003), tras su nombramiento con fecha 21/4/2023 [BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID (BOCM) del 21 de abril de 2023. Decreto 40/2023,
de 19 de abril].

EXPONEN QUE

1. ANECA, a través de la Comisién Nacional Evaluadora de la Actividad Investiga-
dora (en adelante CNEAI), de conformidad con lo previsto en el Real Decreto 1112/2015,
de 11 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Organismo Auténomo ANECA,
realiza mediante convocatorias de caracter anual de la Secretaria General de Universidades,
la evaluacion de la actividad investigadora de los funcionarios de carrera e interinos de los
cuerpos docentes universitarios de universidades publicas de conformidad con lo dispues-
to en el articulo 2.4.2 del Real Decreto 1086/1989, de 28 de agosto, sobre retribuciones del
profesorado universitario, asi como de los organismos ptblicos de investigacién de la
Administracion General del Estado, de conformidad con la Orden CNU/1 181/2019, de 3
de diciembre, por la que se establecen las bases comunes para la evaluacion de la actividad
investigadora del personal investigador funcionario de las escalas cientificas de los Orga-
nismos Publicos de Investigacién de la Administracién General del Estado haciendo uso de
la habilitacion conferida por la disposicion final tercera del Real Decreto 310/2019, de 26
de abril.

2. Con el objetivo de impulsar la actividad de investigacidn, las universidades publi-
cas y los organismos publicos de investigacion precisan también contar con un sistema de
evaluacién de su personal docente e investigador contratado, que sea equiparable al siste-
ma de evaluacién de su personal docente e investigador con la condicién de funcionario de
carrera e interino de la Universidad publica y organismos publicos de investigacion, equi-
paracién en cuanto a la evaluacién misma considerada, sin que ello pueda vincularse en nin-
glin caso, directa o indirectamente, ni suponga un reconocimiento de un derecho retributi-
vo del Real Decreto 1086/1989, de 28 de agosto, para el personal docente funcionario de
carrera, o del articulo 87 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Univer-
sitario (en adelante LOSU).
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3. Los efectos de las evaluaciones que se realicen por ANECA bajo esta encomien-
da serdn los que establezca, en su caso, la correspondiente convocatoria de la Universidad
Carlos III de Madrid, de conformidad con la normativa aplicable.

4. ANECA y la Universidad Carlos III de Madrid tienen un interés comiin en la me-
jora de la calidad de la actividad investigadora del personal docente e investigador, cual-
quiera que sea su vinculo laboral, y la Universidad Carlos III de Madrid estd interesada en
poder tener dicho sistema de evaluacién de su profesorado contratado no funcionario.

5. Ambas partes, con fecha 11 de enero de 2022, firmaron una encomienda por la cual
la Universidad Carlos III de Madrid encomend6 a ANECA la evaluacién por la CNEAI de la
actividad investigadora de su personal docente e investigador contratado, que estd préxima a
vencer.

Teniendo en cuenta lo anterior, ANECA y la Universidad Carlos III de Madrid acuer-
dan suscribir la presente encomienda formalizada por convenio, al amparo de lo dispuesto
en el articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publi-
co, que se regird por las siguientes

CLAUSULAS

Primera
Objeto

El objeto de esta encomienda es que ANECA evalie a través de la Comisién Nacional
Evaluadora de la Actividad Investigadora (CNEALI) la actividad investigadora del personal
docente e investigador contratado de la Universidad Carlos III de Madrid y en concreto de
las figuras que la Universidad establezca en la correspondiente convocatoria.

De conformidad con ello, la convocatoria para la evaluacién de esta actividad investi-
gadora se realizard por la Universidad Carlos III de Madrid, por ser de su competencia.

Esta evaluacién se realizard con los mismos criterios que aplica ANECA en sus eva-
luaciones de sexenios para el personal funcionario de universidad que lleva a cabo CNEAL

Segunda
Obligaciones de la Universidad Carlos Il de Madrid

Las obligaciones de la Universidad Carlos III de Madrid son:

1. Realizar la convocatoria para el reconocimiento de la actividad investigadora del
personal docente e investigador contratado que considere.

Esta convocatoria indicard la obligatoriedad de iniciar el procedimiento mediante la pre-
sentacién de las solicitudes de evaluacion en el registro de la Universidad Carlos III de Madrid.

La Universidad Carlos III de Madrid emitird, en su caso, la correspondiente autoriza-
cién, necesariamente con fecha anterior al cierre de recepcion de solicitudes en ANECA,
para continuar con la tramitacién en el siguiente enlace: https://sede.aneca.es/ .

En la convocatoria se recogerd que este documento de autorizacion serd requisito in-
dispensable que deberd formar parte de la documentacién a remitir a ANECA por la perso-
na interesada.

En la convocatoria se establecerd que el plazo de remisién a ANECA de las solicitu-
des se iniciard el primer dia hdbil un mes después del inicio del plazo de presentacion de
solicitudes que establezca la Resolucién de la Secretaria General de Universidades, por la
que se aprueba la convocatoria de evaluacién de la actividad investigadora anualmente del
profesorado funcionario por la CNEAI (conocida como convocatoria ordinaria).

La Universidad Carlos III de Madrid tendrd en cuenta a efectos de plazo de resolucién
que establezca en su convocatoria, que las solicitudes de evaluacion que se reciban bajo esta
encomienda serdn despachadas en ANECA, en todo caso, tras la revisién administrativa de
las solicitudes del personal docente e investigador funcionario. ANECA remitird los infor-
mes correspondientes en un plazo de un mes desde la finalizacién del trdmite de notifica-
cién de las resoluciones del Pleno de CNEAI de la convocatoria de la Secretaria General de
Universidades para el personal funcionario.

2. Remitir a ANECA un listado con las solicitudes de tramo autorizadas para eva-
luar, por sede electrénica, poniendo en el asunto “Solicitudes evaluables CNEAI convoca-
toria XXXX”, siendo “XXXX” el afio de la convocatoria de que se trate. Serd un tnico lis-
tado editable y ordenado alfabéticamente, donde se identifiquen las solicitudes autorizadas,
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junto con la siguiente informacién: Nombre de la Universidad/Razo6n social, NIF, Domici-
lio fiscal, persona de contacto, érgano Gestor, Unidad Tramitadora, Oficina Contable, y Or-
gano proponente, y cualquier otra informacioén relevante para pago del coste.

3. Resolver los procedimientos de evaluacion de la actividad evaluada, asi como asu-
mir todos los actos administrativos y resoluciones que de la tramitacion de la convocatoria
puedan surgir, por ser de su competencia.

4. En caso de que la Universidad Carlos III de Madrid resuelva en sentido contrario
al informe remitido por ANECA, se informard a ANECA de los motivos sobre el cambio
de sentido de la evaluacién.

5. Cuando se interponga recurso contra la resolucién de los procedimientos de eva-
luacioén de la actividad investigadora, la Universidad Carlos III de Madrid podrd solicitar
informe a ANECA. Posteriormente, la Universidad Carlos III de Madrid dictara la resolu-
cién administrativa que ponga fin al recurso e informard a ANECA del resultado de la reso-
lucién del recurso.

Tercera
Obligaciones de ANECA
Las obligaciones de ANECA son:

1. Evaluar las solicitudes de tramos de investigacion del personal docente e investi-
gador contratado de la Universidad Carlos III de Madrid que se hayan autorizado, siguien-
do los criterios de evaluacién de CNEALI.

Para ello, ANECA pondr4 a disposicion de la Universidad Carlos III de Madrid el en-
lace en el que los solicitantes podrdn continuar el procedimiento administrativo
( https://sede.aneca.es/ ) una vez cuenten con su autorizacion.

ANECA mantendrd abierto el citado enlace durante un periodo de tiempo idéntico al
que se haya determinado en la Resolucién de la Secretaria General de Universidades por la
que se aprueba la convocatoria ordinaria de evaluacién de la actividad investigadora.

2. Emitir un informe técnico por cada solicitud de evaluacion.

En el informe técnico, la obra sometida a valoracion se calificard dentro de la horquilla O
a 10. El informe técnico serd remitido después a la Universidad.

3. Establecer el procedimiento a seguir en la evaluacion del personal docente e in-
vestigador contratado de la universidad o centro de investigaciéon. Este procedimiento res-
petard los criterios y normas aplicables al procedimiento general de evaluacion de la acti-
vidad investigadora del profesorado funcionario de Universidad, con las salvedades
establecidas en esta encomienda.

4. En cuanto a los plazos, de acuerdo con lo indicado en la cldusula segunda, las so-
licitudes de evaluacién que se reciban bajo esta encomienda serdn despachadas en ANECA
tras la revision administrativa de las solicitudes del personal docente e investigador funcio-
nario, por lo que los informes se remitirdn a la Universidad Carlos III de Madrid en el pla-
zo de un mes desde la finalizacién del tramite de notificacién de las resoluciones del Pleno
de CNEALI de la convocatoria ordinaria.

5. Emitir informe en el caso de las eventuales impugnaciones que pudieran realizar-
se conforme se prevé en la cldusula anterior.

Cuarta
Compensacion de gastos

La Universidad Carlos III de Madrid compensard a ANECA los gastos que haya teni-
do en la realizacion de las evaluaciones a que se refiere esta encomienda, con cargo a su
partida presupuestaria capitulo 2 (programa 121.B articulo 22; Seccién 227.09). El impor-
te a compensar comprende los gastos directos e indirectos generados de la actividad de eva-
luacién y un coste equivalente a la utilidad derivada de los mismos.

En el seno de la comisién mixta de seguimiento, ANECA emitird una liquidacién de gas-
tos de la encomienda en la que se hard constar las solicitudes de evaluacién de tramo de in-
vestigacion recibidas y el importe que tendrd que pagar la Universidad Carlos III de Madrid.

Cada tramo corresponde con un sexenio de investigacion. El coste de la evaluacion de
cada tramo de investigacién que se solicite evaluar serda de 250,00 euros. Una persona soli-
citante podra presentar una solicitud para la evaluacién de un maximo de seis tramos de in-
vestigacion (seis sexenios).
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El importe total estimado durante la vigencia de esta encomienda estard entre un mi-
nimo de 250 euros, atendiendo al coste de solicitud de evaluacion de un tramo de investi-
gacion, y a un maximo de 150.000 euros, con una prevision de evaluacién de 150 solicitu-
des de tramos.

Los miembros de los comités asesores, percibirdn asistencias con cargo al capitulo 2 del
presupuesto de ANECA (seccion 33 programa 322C articulo 23), siempre de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 27 y siguientes del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo,
sobre indemnizaciones por razén del servicio y con los limites establecidos al efecto por el
Ministerio de Hacienda en la resolucidn de la Secretaria de Estado de Presupuestos y Gas-
tos, de 11 de febrero de 2025, o las correspondientes autorizaciones aprobadas al efecto du-
rante la vigencia de esta encomienda.

Quinta
Solicitudes de evaluacion

Los solicitantes de evaluacion que hayan sido autorizados por la Universidad Carlos III
de Madrid en el marco de su convocatoria, utilizardn la plataforma electrénica proporcio-
nada por ANECA para remitir la documentacion.

ANECA no admitird solicitudes presentadas en la plataforma que no estén acompafia-
das de la correspondiente autorizacion previa de la Universidad Carlos III de Madrid.

Las personas interesadas no podrdn solicitar la evaluacién de tramos que ya hubieran
recibido una evaluacién positiva de CNEAI por convenio con otra universidad.

Sexta
Titularidad de la competencia

Esta encomienda de gestidon no supone cesion de titularidad de las competencias de las
partes, ni de los elementos sustantivos de su ejercicio.

La Universidad Carlos III de Madrid dictara los actos o resoluciones que den soporte,
o en los que se integre, la evaluacion que realizard ANECA bajo esta encomienda.

Séptima
Proteccion de datos personales

La Universidad Carlos III de Madrid, responsable de tratamiento, pondrd a disposicion
de ANECA los datos personales de las personas solicitantes necesarios para hacer posible
la evaluacién a que se refiere este convenio. ANECA, encargada del tratamiento, se com-
promete a tratar los datos con esa Unica y exclusiva finalidad. Una vez realizada la evalua-
cién, ANECA devolverd los datos proporcionados por la Universidad, junto con cada infor-
me de evaluacidn, y suprimird las copias existentes a menos que se requiera la conservacion
de los datos personales en virtud del Derecho de la Unién Europea o de Espaiia.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 6.1.e) del Reglamento (UE) 2016/679, del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccién de las per-
sonas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de
estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion
de datos, en adelante RGPD), el tratamiento de los datos referidos en el parrafo anterior es
necesario para el cumplimiento de una misién realizada en interés publico por parte de la
Universidad, la garantia de la calidad establecida como fin esencial de la politica universi-
taria en el articulo 5 de la Ley Orgdnica 2/2023, de 22 de marzo, y la valoracion, entre otras,
de la actividad investigadora y actividad de transferencia e intercambio o del conocimien-
to e innovacién como conceptos evaluables a efectos retributivos y de promocion, a que se
refieren los articulos 11.6 y 76.2 de la misma Ley Organica. La Universidad Carlos III de
Madrid facilitard a cada persona evaluada, en el momento de la recogida de los datos, la in-
formacidn prevista en el articulo 13 del RGPD.

ANECA no aplicard los datos ni los utilizara con fin distinto al previsto en este conve-
nio, ni los comunicard, siquiera para su conservacion, a otras personas, exceptuando los eva-
luadores y evaluadoras encargados de la evaluacién. Asimismo, se compromete a no reali-
zar ninguna cesién de dichos datos y observard en todo momento, y en relacién con los datos
de cardcter personal que le pudieren ser entregados para la realizacién de los trabajos de eva-
luacion, el deber de confidencialidad y secreto profesional dispuesto en el articulo 28.3.b del
RGPD asi como en la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Per-
sonales y garantia de los derechos digitales, y en el resto de normas aplicables a esta mate-
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ria, de conformidad con los cuales ANECA garantizard que sus evaluadores que puedan ac-
ceder a dichos datos se comprometan a respetar dicha confidencialidad.

No serd posible realizar subcontrataciones a terceros del servicio que el encargado del
tratamiento presta al responsable del tratamiento.

ANECA manifiesta cumplir con la normativa vigente en materia de proteccién de da-
tos de cardcter personal y, en particular, con el RGPD y resto de disposiciones vigentes en
la materia. Las medidas de seguridad implantadas en ANECA se corresponden con las pre-
vistas en el Anexo II (Medidas de seguridad) del Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo, por
el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad.

ANECA notificard a la Universidad Carlos III de Madrid sin dilacién indebida y a tra-
vés de la direccion de correo electrénico que esta le indique, las violaciones de la seguridad
de los datos personales a su cargo de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la
informacion relevante para la documentacion y comunicacién de la incidencia. Asimismo,
pondrd a disposiciéon de la Universidad toda la informacidén necesaria para demostrar el
cumplimiento de las obligaciones establecidas en el articulo 28 del RGPD asi como para
permitir y contribuir a la realizacién de auditorias, incluidas inspecciones, por parte del res-
ponsable o de otro auditor autorizado por dicho responsable.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 82 del RGPD, si ANECA infringe el pre-
sente documento y lo dispuesto en dicha noma al determinar los fines y medios del trata-
miento, serd considerado responsable del tratamiento con respecto a dicho tratamiento.

Octava
Extincidn
Esta encomienda se extinguird por el cumplimiento de su objeto o por incurrir en al-

guna causa de resolucién.
Son causas de resolucién:

a. El transcurso de su plazo de vigencia sin haberse acordado la prérroga.

b. Por mutuo acuerdo de los firmantes.

c. Por circunstancias que hicieran imposible o innecesaria la realizacién de las actua-
ciones objeto de este convenio.

d. Por el incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes. En este caso, las partes se preavisardn por 20 dias para
evitar, si ello fuera posible, la extincién, comunicdndoselo a la comision de segui-
miento. Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incum-
plimiento, la parte que lo dirigié notificard a las partes firmantes la concurrencia
de la causa de resolucidn y se entenderd resuelto el convenio, lo cual no conlleva-
rd derecho a indemnizacion.

e. Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

f.  Por la asuncién por la Fundacién para el Conocimiento madri+d de la evaluacién
de la actividad investigadora del personal docente e investigador contratado de las
universidades de la Universidad Carlos III de Madrid.

g. Laintroduccion de cambios de calado en el sistema de evaluacion de la actividad
investigadora que afectara a la continuidad y no hicieran posible el mantenimien-
to de la evaluacidn segun lo previsto en la presente encomienda formalizada por
convenio.

h. Cualquier otra causa prevista en el ordenamiento juridico.

Novena
Modificacion

La presente encomienda podrd ser modificada por mutuo acuerdo de los firmantes en
la Comisién mixta de seguimiento, a solicitud de cualquiera de las partes.

Décima
Vigencia

Esta encomienda se perfeccionard por la prestacion del consentimiento de las partes a
través de su firma, deberd ser publicado en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, de conformidad con el articulo 11.3 de Ia Ley 40/2015, de 1 de octubre. La tra-
mitacién de esta publicacién serd realizada por la Universidad Carlos III de Madrid.
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El convenio tendrd una duracién de un afio desde el 1 de enero, y serd de aplicacion a
las evaluaciones que se realicen por ANECA en el mismo periodo de la convocatoria co-
rrespondiente de la Secretaria General de Universidades que esté en curso.

Previa revision de la Comisién mixta de seguimiento, el presente convenio podrd ser
prorrogado expresamente por mutuo acuerdo de las partes con antelacién a la fecha de ex-
piracién del mismo, por un periodo de un afio mds, para la siguiente convocatoria, median-
te la subscripcion de la correspondiente prorroga.

Decimoprimera
Comision mixta de seguimiento

El seguimiento de esta encomienda se realizard por una comision mixta, formada por
ambas partes, a través de dos representantes de cada una de ellas, a designar por los firman-
tes, quienes resolveran las controversias que pudieran plantearse sobre la interpretacion y
ejecucion de la encomienda, y cuyo funcionamiento se regird por lo dispuesto en los articu-
los 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Asimismo, conocerd de los distin-
tos aspectos referidos en este convenio.

Esta comisién de seguimiento se reunird al finalizar el mismo para acordar la liquidacién
de los gastos que deban ser abonados por la Universidad Carlos III de Madrid a ANECA, de
conformidad con lo sefialado en la cldusula cuarta.

En defecto de acuerdo, las partes acuerdan someterse a los juzgados y tribunales del
orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

Decimosegunda Régimen juridico

El presente convenio es una encomienda de gestion de las previstas en el articulo 11
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Puiblico, y tiene natu-
raleza administrativa.

Decimotercera
Finalizacién de encomiendas anteriores

ANECA vy la Universidad Carlos III de Madrid acuerdan resolver la encomienda sus-
crita por ambas partes para la evaluacién de la actividad investigadora del personal docen-
te e investigador contratado de la Universidad Carlos III de Madrid, con fecha 11 de enero
de 2022, que se declara por consiguiente resuelta y extinta.

Y en prueba de conformidad, ambas partes suscriben esta encomienda, a un solo efecto,
en el lugar y en las fechas de firma electrénica, tomdndose como fecha de formalizacién del
presente documento la fecha del dltimo firmante.

Madrid, a 13 de enero de 2026.—Por la Universidad Carlos ITI de Madrid, Angel Arias
Herndndez.—Por la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion, Pilar
Paneque Salgado.

(03/740/26)
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