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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

79 NAVALAGAMELLA
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Habiéndose aprobado por Acuerdo del Pleno de la Corporacién, de fecha 22 de mayo
de 2025, el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Agrupacién de Volunta-
rios de Proteccién Civil del Ayuntamiento de Navalagamellala, se hace ptiblico su texto in-
tegro, para su general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70.2
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Contra el presente Acuerdo, se interpondrd recurso contencioso-administrativo, ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, en
el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anun-
cio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

REGLAMENTO DE ORGANIZA’CI(’)N Y FUNCIONAMIENTO DE LA AGRUPACION DE
VOLUNTARIOS DE PROTECCION CIVIL DEL AYUNTAMIENTO DE NAVALAGAMELLA

Disposiciones Generales

Art. 1. Objeto.

Es objeto de este Reglamento regular, sin perjuicio de las especificas competencias estatales y de
la Comunidad de Madrid en materia de Proteccion Civil, y dentro de los principios determinados
por las leyes estatales y autonémicas tanto en dicha materia como respecto del voluntariado social,
la organizacion y funcionamiento del voluntariado de Proteccion Civil y de la Agrupacion Municipal
del Ayuntamiento de Navalagamella (en adelante “la Agrupacion”).

Art. 2. Concepto de voluntario municipal de Proteccién Civil Navalagamella.

2.1.- Obtendran la condicién de voluntarios de Proteccién Civil Navalagamella a los efectos de este
Reglamento, las personas fisicas que se comprometan de forma libre, gratuita y solidaria a realizar
las actividades de interés general contempladas en el articulo 3 de la Ley 1/2015, de 24 de febrero,
del Voluntariado en la Comunidad de Madrid, y en el articulo 3 de la Ley 45/2015, de 14 de
octubre, de Voluntariado.

2.2.- Dichas actividades determinaran intervenciones de caracter humanitario al objeto de
organizar, coordinar y realizar servicios dirigidos a evitar y reducir los riesgos que para personas y
bienes pudieran derivarse de catastrofes y calamidades publicas, asi como las tendentes a la
reparacion de dafos y a la correccion de las causas productoras de los mismos, o cualesquiera
otras de andloga naturaleza. Se incluyen también aquellas que se realicen a través de las
tecnologias de la informaciéon y comunicaciéon y que no requieran la presencia fisica de los
voluntarios en las entidades de voluntariado.

2.3.- La actividad voluntaria desarrollada en el marco del presente Reglamento es independiente
de la obligacién que como a todo ciudadano pudiera corresponder a los voluntarios en los casos de
grave riesgo, catastrofe o calamidad publica, conforme al articulo 30.4 de la Constitucién Espafola.

2.4.- No se consideraran actividades propias del voluntariado de Proteccion Civil:
a) Las aisladas o esporadicas, periédicas o no, prestadas al margen de la Agrupacion.

b) Las ejecutadas por razones familiares, de amistad o de buena vecindad.

c) Las que se realicen en virtud de una relacion laboral, funcionarial, mercantil o de cualquier
contraprestacion de orden econémico o material.
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d) Las becas con o sin prestacion de servicios, o cualquier otra actividad andloga cuyo fin principal
sea la formacion.

2.5.- Las actuaciones de los voluntarios de Proteccion Civil de la Agrupacion se basaran y
desarrollaran de acuerdo a los valores que inspiran la convivencia en una sociedad democratica,
participativa, justa, plural y comprometida con la igualdad, la libertad y la solidaridad, asi como los
que promueven la defensa del bien comun y los que contribuyen a la equidad, la justicia y la
cohesién social.

Art. 3. Integracion de los voluntarios de Proteccion Civil en la Agrupacion Municipal de
Navalagamella.

3.1.- Los voluntarios de Proteccion Civil podran integrarse en la Agrupacion, sean o no residentes
en Navalagamella.

3.2.- La relacion de los voluntarios con el municipio de Navalagamella tiene el caracter de
prestacion de servicios gratuita, desinteresada y desprovista de todo caracter laboral o
administrativo, no teniendo derecho a reclamar al Ayuntamiento retribucion ni premio alguno. El
caracter gratuito de la prestacion del servicio se entiende sin perjuicio del derecho al reembolso de
los gastos que ocasione su desempefo, conforme a lo previsto en el acuerdo de incorporacion
previsto en este articulo.

3.3.- Los voluntarios unicamente podran utilizar la Agrupacion para realizar aquellas actividades
relacionadas con las labores propias de Proteccién Civil.

3.4.-. Aquellas personas que quieran integrarse en la Agrupacién de Proteccion Civil de
Navalagamella, deberan formular solicitud explicita al Ayuntamiento en la que se declare no
hallarse inhabilitado por sentencia firme para el ejercicio de funciones publicas. Dicha solicitud sera
aceptada o denegada por parte de la Jefatura de la Agrupacion de manera motivada. Aceptada la
solicitud, deberan formalizar con el Ayuntamiento un acuerdo de incorporaciéon cuyo contenido
minimo sea: el compromiso de cumplir el presente Reglamento y el Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento

de las Agrupaciones Municipales de Voluntarios de Proteccion Civil en la Comunidad de Madrid, el
Manual de Procedimientos Internos en vigor, los derechos y deberes que correspondan a ambas
partes, descripcion de las funciones, el tiempo de dedicacién, régimen de gastos reembolsables y
aquellos otros contenidos que las partes convengan.

3.5.- El Ayuntamiento podra requerir a los aspirantes a voluntarios la documentacion o
certificaciones que consideren necesarias para organizar la Agrupacion en base a los distintos
perfiles de los aspirantes, determinando la actividad que pueden desarrollar en base a sus
capacidades y circunstancias personales. Asimismo, si se considera por parte del Ayuntamiento,
los aspirantes deberan superar un curso de formacion con caracter previo a su incorporacién, que
no exime de la posterior realizacion del Curso de Formacion Basica para Aspirantes a Voluntarios
de Proteccion Civil en las condiciones establecidas en el apartado 2.e) del articulo 5.

3.6.- De cara a dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 9 del presente Reglamento,
aquellos aspirantes a voluntarios que presenten algun tipo de discapacidad fisica, intelectual o
sensorial que les impida realizar alguna de las funciones descritas en este reglamento, deberan
presentar el documento que certifique el reconocimiento de un grado de discapacidad igual o
superior al 33 por 100, 0 en su caso, expresar el consentimiento para que este datos sea recabado
por la administracion competente.

3.7.- El voluntario de Proteccion Civil no podra pertenecer a mas de una agrupacion
simultaneamente.

Art. 4.- Régimen juridico.

La organizacién y funcionamiento de los voluntarios, asi como de la Agrupacion, se regiran por lo
dispuesto en este Reglamento dentro del marco legislativo y competencial de las leyes del estado
y de la comunidad auténoma en materia de Proteccion Civil y Voluntariado, asi como por lo
establecido en el Decreto 165/2018, de 4 de diciembre, del Consejo de Gobierno, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de las Agrupaciones Municipales de
Voluntarios de Proteccion Civil en la Comunidad de Madrid y por las instrucciones y directrices que
se dicten por las autoridades y o6rganos de las distintas Administraciones Publicas con
competencia en materia de Proteccion Civil, de las cuales, este Reglamento, en su caso, tendra
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caracter supletorio. Titulo segundo de los voluntarios de Proteccién Civil Capitulo I, Adquisicion y
pérdida de la condicién de voluntario de Proteccién Civil.

Seccion primera. Adquisicién

Art. 5.- Aspirante a voluntario.

5.1.-El aspirante a voluntario de Proteccion Civil es toda persona que solicita su ingreso en la
Agrupacion y que, cumpliendo con los requisitos exigidos en el mismo, aun no ha superado el nivel
formativo basico ni el periodo de practicas. No se le considera integrado dentro de la Agrupacion,
ni podrd intervenir en ningun tipo de actividad distinta a la puramente formativa.

5.2.- Todo aspirante a voluntario de Proteccion Civil debe cumplir los requisitos siguientes:
a) Tener dieciocho afnos cumplidos en el momento de su incorporacion a la Agrupacion.

b) No podran ser voluntarias las personas que tengan antecedentes penales no cancelados por
delitos de violencia doméstica o de género, por atentar contra la vida, la integridad fisica, la
libertad, la integridad moral o la libertad e identidad sexual del otro cényuge o de los hijos, por
delitos de trafico ilegal o inmigracidon clandestina de personas, o por delitos de terrorismo en
programas cuyos destinatarios hayan sido o puedan ser victimas de estos delitos. Esta
circunstancia se acreditara mediante una declaracion responsable de no tener antecedentes
penales por estos delitos, 0 en su caso, expresar el consentimiento para que este dato sea
consultado o recabado por la Administracion.

c) Sera requisito para tener la condicion de voluntarios, al realizar programas que implican contacto
habitual con menores, no haber sido condenado por sentencia firme por delitos contra la libertad e
indemnidad sexual, trata y explotacion de menores. A tal efecto, se debera acreditar esta
circunstancia mediante la aportaciéon de una certificacion negativa del Registro Central de Penados
por estos delitos, o en su caso, expresar el consentimiento para que este dato sea consultado o
recabado por la administracion.

d) Los miembros de los 6rganos de gobierno y autoridades con competencia en materia de
Proteccién Civil, no podran integrarse en la Agrupacion como voluntarios de Proteccién Civil.

e) Aprobar el Curso de Formacién Basica para Aspirantes a Voluntarios de Proteccion Civil, que se
impartirda por la direccion general de la Comunidad de Madrid que tenga atribuida esta
competencia, y que contiene los conocimientos relacionados con las funciones de voluntario de
Proteccién Civil, que consistird en una formacioén tedrico-practica cuya duracion y contenidos seran
fijados por dicha direccion general, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 8 de este
Reglamento.

Con el fin de facilitar las funciones de Proteccion Civil propias de la Agrupacion y no dificultar, a
otras personas interesadas, la opciéon de incorporarse a la misma, todo aspirante a voluntario
debera realizar el Curso de Formacion Basica en la primera edicidn en la que sea admitido.

En caso de no poder realizarla por causa de fuerza mayor, que debera justificar motivadamente
por escrito, podrd optar a presentarse a la siguiente edicion que se convoque, perdiendo la
condicién de aspirante a voluntario en caso de no realizarla y causando baja definitiva.

Art.6.- Voluntario en practicas.

6.1.- Una vez superado el Curso de Formacién Basica, el aspirante realizara un periodo como
voluntario en practicas durante seis meses en la Agrupacion. Podran desarrollar actuaciones
operativas de responsabilidad limitada, colaborando en las tareas llevadas a cabo por los
voluntarios acreditados. Deberan tener la misma cobertura de seguros que estos ultimos.

6.2.- Concluido el periodo de practicas, el Ayuntamiento certificara que ha sido superado, en su
caso, y nombrara al aspirante voluntario de Proteccion Civil, acordando su integracion en la
Agrupacién. Dicho nombramiento sera notificado al interesado y a la direccidon general competente
en Proteccién Civil. Si a instancias del propio interesado o a criterio del Jefe de la Agrupacion, el
aspirante no superara el periodo preceptivo de seis meses de practicas, el Ayuntamiento certificara
este hecho con justificacion de las causas, lo que sera notificado al interesado y a la direccion
general competente en Proteccion Civil.
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Art. 7.- Voluntario acreditado.

7.1.- Una vez nombrado voluntario de Proteccién Civil conforme indica el articulo 6 del presente
Reglamento, el Ayuntamiento notificara el nombramiento a la direccion general competente en
Proteccién Civil para que, junto con la documentacion correspondiente y mediante los modelos
establecidos por la misma, se proceda a dar de alta al voluntario en el Registro especial de
agrupaciones de Proteccion Civil de la Comunidad de Madrid y se expida la resolucion acreditativa
para la actuacién como voluntario de Proteccion Civil. Esta habilitacidon acreditativa le confiere el
derecho a colaborar de manera regular en las tareas propias de Proteccion Civil a través de la
Agrupacion.

7.2.- Junto con este tramite, el Ayuntamiento podra solicitar a la Comunidad de Madrid la
expedicion del carné de voluntario de Protecciéon Civil, contemplado en el articulo 17 de este
Reglamento, para su identificacion cuando sea requerida.

7.3.- El compromiso del voluntario debera renovarse de manera explicita cada 3 afios en la
Agrupacion.

7.4. Los voluntarios que, a la entrada en vigor del presente Reglamento, ya estuvieran acreditados,
deberan suscribir un nuevo acuerdo con el Ayuntamiento con los contenidos minimos recogidos en
el apartado 4 del articulo 3. 5. Todos aquellos voluntarios que por su condicién fisica o su
discapacidad no puedan desarrollar tareas de indole operativa, se dedicaran exclusivamente a las
labores preventivas que se ajusten a sus capacidades.

Seccidn Segunda. Formacion

Art. 8.- Formacion basica.

8.1.- El “Curso de Formacion Basica para Aspirantes a Voluntarios de Proteccion Civil” se impartira
por parte de la direcciéon general que tenga atribuidas las competencias en materia de formacion
de los voluntarios de Proteccion Civil.

Dicho curso contiene los conocimientos basicos, las realidades vinculadas a la Proteccién Civil
municipal y sus campos de actuaciéon, lo que capacita al voluntario para incorporarse en
condiciones de eficacia a su agrupacion.

8.2.- El curso basico consistira en una formacion tedrico-practica. No obstante, aquellos aspirantes
a voluntario que presenten algun tipo de discapacidad fisica, intelectual o sensorial que les impida
realizar alguna de las funciones descritas en este reglamento y solo puedan cursar la parte tedrica,
se les especificara este aspecto en el certificado de superacién del curso. Para acreditar esta
circunstancia, deberan presentar el documento que certifique el reconocimiento de un grado de
discapacidad igual o superior al 33 por 100 o en su caso, expresar el consentimiento para que este
dato sea consultado o recabado por la administracién competente. Dicha certificacion determinara
las funciones que podran desempenfar en la Agrupacion en funcién de sus capacidades.

Art. 9.- Formacion continuada.

9.1.- Con independencia del Curso de Formacién Basica para Aspirantes a Voluntarios de
Protecciéon Civil contemplado en el articulo 8, desde la Comunidad de Madrid se fomentara la
formacién continuada de los voluntarios de Proteccion Civil, que les permita mantener su nivel de
capacitacion.

9.2.- Por su parte, el Ayuntamiento fomentara la formacion continuada de los voluntarios de
Proteccién Civil de la Agrupacion mediante la asignacion econdmica correspondiente en sus
presupuestos generales, en el caso de que asi se acuerde.

9.3.- En caso de que el Ayuntamiento de Navalagamella contara en algin momento con un centro
municipal de formacion que cumpla con los criterios y requisitos establecidos por la direccién
general competente en materia de Proteccion Civil de la Comunidad de Madrid, esta podra
homologar la formacion basica y continuada, teniendo en cuenta los contenidos formativos, de
aquellos cursos que pudiera impartir el Ayuntamiento.
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Art. 10.- Voluntarios como auxiliares de los agentes de trafico.

Para que el personal de Proteccidon Civil pueda realizar las funciones de agente auxiliar de los
agentes de trafico, deberan obtener la cualificacion adecuada.

Los aspirantes a voluntario recibiran la formacién necesaria en el Curso de Formacién Basica para
Aspirantes a Voluntarios de Proteccion Civil, que incluird como minimo el siguiente contenido:
principales sefales de los agentes de trafico, sefales propias de los auxiliares, autoproteccion en
la direccion del trafico y transmision de érdenes con ocasion del trafico.

Los voluntarios ya acreditados recibiran esta formacién a través de los cursos de formacién
continuada que programe la Comunidad de Madrid o de los que, en esta materia, se puedan
impartir a través de la Policia Local de Navalagamella, previa homologacién de la formacién por
parte del 6rgano competente de la Comunidad de Madrid.

Art. 11.- Baja temporal en la Agrupacion.

11.1.- El voluntario quedara en situacion de baja temporal en sus derechos y deberes en los
siguientes casos:

a) Cuando proceda por aplicacion de las normas disciplinarias que establece este Reglamento.
b) Cuando asi lo solicite el interesado, justificadamente ante el Jefe de la Agrupacion.

c) Cuando el voluntario se encuentre de baja médica, debiendo indicar dicha circunstancia al Jefe
de la Agrupacion.

11.2.- Si la baja temporal fuese a peticion del voluntario por un tiempo inferior a seis meses, tendra
derecho al ingreso automatico en las mismas condiciones en las que se encontraba al solicitar la
baja. Entre la solicitud de esta baja y otra nueva, debe pasar un periodo minimo de tres meses.
11.3.- El voluntario podra solicitar, a lo largo del afio natural, un maximo de seis meses de baja
temporal. No se consideraran, para ese computo, los periodos de baja motivados por la aplicacion
de las normas de disciplina o por situacion de baja médica.

11.4.- Superado el periodo de 6 meses de baja temporal en computo anual, si el voluntario no
hubiera solicitado su reingreso a la Agrupacion, se entendera que se esta produciendo una baja
voluntaria.

Art. 12.- Baja definitiva.

12.1.- El voluntario puede causar baja definitivamente en la Agrupacion, por alguna de las
siguientes causas:

a) Por peticién expresa del voluntario.

b) Por dejar de cumplir alguna de las condiciones exigidas para su ingreso, establecidas en el
articulo 5 del presente Reglamento.

c) Por fallecimiento.

d) Por no cumplir el nimero minimo de horas trimestrales, establecidas en el articulo 15, apartado
a).

e) Por incomparecencia injustificada superior a tres meses.

f) Por no solicitar su reincorporacion tras un periodo de baja temporal superior a seis meses en su
cémputo anual.

g) En los casos en que asi proceda por aplicacion de las normas de disciplina establecidas en este
Reglamento.

12.2.- En todo caso, acordada y notificada la baja definitiva, se procedera por el voluntario y sus
causahabientes a la entrega de todo el material que se le haya entregado por su condicién de
voluntario, asi como del carné identificativos, en el Ayuntamiento.
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12.3.- Cuando un voluntario solicite la baja definitiva de la Agrupacion por peticidon expresa, debera
pasar un minimo de un afo para poder solicitar su reincorporacion. Debera superar de nuevo el
periodo de seis meses de practicas y, si asi se considera por parte de la jefatura de la Agrupacion,
repetir el curso de formacion realizado con caracter previo a su incorporacidon que recoge el Art.
3.5. 4. Cuando la baja definitiva sea consecuencia de cualquiera de las demas causas
contempladas en el apartado 1 del presente articulo, salvo el fallecimiento, la posible
reincorporacion del voluntario sera decidida por la jefatura de la Agrupacion, siempre y cuando se
cumplan las condiciones exigidas para su ingreso, establecidas en el articulo 5 del presente
Reglamento.

Art. 13.- Certificado de actuaciones.

Una vez acordada la baja definitiva, se expedira por parte del Ayuntamiento certificacion en la que
consten las actuaciones prestadas como voluntario en la Agrupacién, asi como la causa por la que
se acordd la baja, remitiéndose copia al Registro especial de agrupaciones municipales de
voluntarios de Proteccion Civil de la Comunidad de Madrid para la tramitacién correspondiente.

Asimismo, en cualquier momento posterior al inicio de su actividad, el voluntario podra solicitar un
certificado de las actuaciones, en el que conste la experiencia, las funciones desempefadas y el
numero de horas de servicio.

Secciodn tercera. Derechos y deberes de los voluntarios

Art. 14.- Derechos. Los voluntarios de Protecciéon Civil de la Agrupacion tienen los siguientes
derechos:

a) Obtener toda la informacién, orientacion y apoyo posible sobre el trabajo a realizar.

b) Recibir la formacién necesaria para el desempefo de sus funciones como voluntario.
c) Ser tratado en condiciones de igualdad, sin discriminacion y respetando su libertad, identidad y
dignidad.

d) Participar en la Agrupacion pudiendo aportar sugerencias e ideas sobre los programas en los
que trabaje.

e) Tener asegurados los riesgos en que pueda incurrir en el ejercicio de su actividad como
voluntario, mediante un seguro de accidentes, que contemple indemnizaciones por disminucion
fisica, invalidez temporal o permanente, fallecimiento y asistencia médico-farmacéutica, asi como
un seguro de responsabilidad civil.

f) Ser reintegrado en los gastos, debidamente autorizados por la jefatura, que se hayan producido
en la prestacion del servicio y que él haya cubierto. En cualquier caso, esta compensacion de los
gastos no tendra caracter de remuneracion o salario.

g) Disponer de un carné identificativo de su condicién de voluntario de Proteccion Civil, conforme
se establece en el articulo 17.

h) Realizar su actividad de acuerdo con el principio de accesibilidad universal adaptado a la
actividad que desarrolle.

i) Obtener reconocimiento de la condicion de voluntario, por el valor social de su contribucién y por
las competencias, aptitudes y destrezas adquiridas como consecuencia del ejercicio de su labor de
voluntariado.

j) Que sus datos de caracter personal sean tratados y protegidos de acuerdo con la normativa
relativa a proteccion de datos.

k) A cesar libremente en la Agrupacion.
Art.- 15. Deberes.
Los voluntarios de Proteccion Civil estan obligados a:

a) Cumplir los compromisos adquiridos con la Agrupacion, reflejados en el acuerdo de
incorporacion, respetando los fines y el presente Reglamento. En concreto, deberan cumplir un
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minimo de 36 horas trimestrales o 144 horas en computo anual, considerando para ello trimestres
y afios naturales.

Cuando el voluntario sea nombrado o se reincorpore de una baja temporal, se realizara el computo
proporcional al trimestre/afio restante.

b) Mantener discreciéon y secreto sobre la informacién a la que tengan acceso por razén del
desarrollo de sus actividades, no estando permitida su divulgacion a través de cualquier medio de
difusién como prensa, radio, televisidon o redes sociales.

c) Rechazar cualquier tipo de contraprestacion econémica o material que pudieran recibir de las
personas destinatarias de la accién voluntaria y de otras personas relacionadas con su accién
voluntaria.

d) Respetar los derechos de las personas destinatarias de la accion voluntaria.

e) Desarrollar su labor con la maxima diligencia, esfuerzo e interés, asi como participar en el
desarrollo de las actividades relacionadas con su tarea.

f) Participar en aquellas actividades de formacion que se organicen con el fin de mejorar su
capacitacidon en el desempefio de sus tareas, con un minimo de 10 horas anuales obligatorias,

De entre la formacion ofertada por el Servicio, la direccion general competente en materia de
Proteccién Civil de la Comunidad de Madrid o formacion externa relacionada con las funciones a
realizar como voluntario que se debera justificar ante la jefatura de la Agrupacion.

g) Seguir las instrucciones de la Agrupacion en relacion con el desarrollo de las actividades
encomendadas.

h) Utilizar debidamente el carné y los distintivos de la Agrupacion.

i) Conservar y mantener en perfectas condiciones de uso el material y equipo que se le haya
confiado. Los dafos causados en los mismos como consecuencia de un trato indebido o falta de
cuidado seran responsabilidad del voluntario.

i) Cumplir las medidas de seguridad, poniendo en conocimiento del Jefe de la Agrupaciéon o
autoridades, la existencia de hechos que pudieran suponer riesgo para las personas y para los
bienes.

k) En situaciones de emergencia o catastrofe y a requerimiento del Jefe de la Agrupacion o, en su
defecto, del mando respectivo, tiene la obligacidon de incorporarse a la mayor brevedad posible a
su lugar de concentracion, siempre y cuando sus ocupaciones familiares y laborales se lo
permitan.

I) En los casos de activacion de dispositivos preventivos de actos de publica concurrencia
evaluados de alto riesgo y, ante una situacion de necesidad operativa, se debera poder contar con
la disponibilidad de todos los voluntarios de la Agrupacién, siempre y cuando sus ocupaciones
familiares y laborales lo permitan.

Art. 16. Uniformidad.

El voluntario tiene el derecho y el deber de usar la uniformidad y distintivos a los que se hace
referencia en el articulo 33 del presente Reglamento en todas las actuaciones en las que sea
requerido, y obligatoriamente en casos de intervencion en emergencias y en dispositivos
preventivos de actos de publica concurrencia.

Art. 17. Carnés identificativos. Solicitud, uso y anulacion.

17.1- La solicitud del carné se cursara a la direccién general que tenga atribuidas las competencias
en materia de Proteccion Civil a través del Ayuntamiento. Se podra solicitar para aquellos
voluntarios que cumplan todos los requisitos del articulo 5 y que estén correctamente inscritos en
el Registro especial de agrupaciones municipales de Proteccién Civil de la Comunidad de Madrid,
asi como con la habilitacion acreditativa expedida por parte de la direccién general competente en
materia de Proteccion Civil.
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17.2.- La renovacion del carné se efectuara cuando se dé alguna de las circunstancias siguientes:
a) Deterioro notable de la tarjeta.

b) Pérdida o sustraccion.

c) Cambio de nombre/apellidos del titular.

d) Cuando el carné haya caducado, transcurridos 3 afios desde su expedicion, y el voluntario siga
dado de alta en la Agrupacion.

17.3.- La anulacion, caducidad y devolucién se tramitara del siguiente modo:

a) El carné se anulara en caso de fallecimiento, abandono o pérdida de la condicién de voluntario
de Proteccion Civil.

b) El carné caducara a los 3 afos desde la fecha de expedicion.

c) En el caso de pérdida o sustraccion de la tarjeta debera interponerse la debida denuncia y junto
con la misma presentar una solicitud de expedicion de un nuevo carné a la direccidon general
competente en materia de Proteccion Civil.

d) Obligatoriamente, en el momento de causar baja en la Agrupacion, el voluntario debera devolver
el camné en el Ayuntamiento, para que posteriormente sea remitido a la direccién general
competente en materia de Proteccion Civil para formalizar su baja en el registro autonémico.

Art. 18.- Actuacion fuera de servicio.

En ningun caso, el voluntario de Proteccion Civil actuara como tal fuera de los actos de servicio.
No obstante, podra intervenir con caracter estrictamente personal, sin vinculacién alguna con la
Agrupaciéon en aquellos supuestos relacionados con su deber como ciudadano, empleando los
conocimientos y experiencias derivadas de su actividad voluntaria.

Seccidn cuarta. Recompensas y sanciones

Art. 19.- Valoracion de conductas.

19.1.- La conducta de los voluntarios sera objeto de valoracién mediante el sistema de evaluacion
continuada. Se distinguiran las conductas meritorias y se sancionaran, de conformidad con lo
establecido en este Reglamento, las infracciones a lo dispuesto en el mismo.

19.2.- La valoracién correspondera al Alcalde o al Concejal delegado competente en materia de
Proteccién Civil, a propuesta del Jefe del Servicio Municipal de Proteccion Civil del Ayuntamiento,
previo informe del Jefe de la Agrupacion.

Art. 20.- Conductas especialmente meritorias.

20.1.- Las conductas mas meritorias, como una dedicacion superior a la ordinaria, labores de
salvamento o Proteccion Civil que supongan un riesgo para la vida o integridad fisica de los
voluntarios, podran ser recompensadas mediante felicitacién por el Ayuntamiento en Pleno, o con
la formulacion por el mismo de propuesta para la concesion de alguna de las condecoraciones
establecidas o que puedan establecerse por las distintas Administraciones con competencia en
materia de Proteccion Civil, para premiar actos de esta naturaleza especial.

20.2.- Se entregara la Medalla a la Colaboracién de Proteccidon Civil a los integrantes de la
Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil cuando hayan prestado servicio durante 5 afios en la
misma sin nota desfavorable alguna.

20.3.-Del mismo modo, se hara propuesta de entrega de la Medalla al Mérito de Proteccion Civil a
los voluntarios cuyas actividades realizadas en acto de servicio provoquen su fallecimiento,
invalidez permanente o lesiones graves. En caso de fallecimiento, se propondra la entrega al
coényuge o pareja de hecho superviviente o a los herederos legitimos.
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Art. 21.- Infracciones y sanciones.

21.1.- Las infracciones a lo dispuesto en este Reglamento se sancionaran por el Alcalde del
Ayuntamiento o por quien este designe en caso de delegacion, tras propuesta motivada formulada
por el Jefe del Servicio de Proteccién Civil previo informe del Jefe de la Agrupacion. En el supuesto
de que el procedimiento sancionador afecte al Jefe de la Agrupacion, la propuesta se formulara
directamente por el Jefe de Servicio, por iniciativa propia o previa comunicacion por escrito de
algun integrante de la Agrupacion.

La tramitacion del correspondiente procedimiento se realizara siempre con audiencia del
interesado. En los supuestos de infracciones leves, la tramitacién de dicho procedimiento se hara
de forma simplificada, de conformidad con la normativa vigente.

21.2.- Se consideraran faltas leves y se sancionaran con apercibimiento o baja temporal de hasta
un mes, atendiendo a las circunstancias que concurran, las siguientes:

a) El descuido en la conservacion y mantenimiento del equipo y material que tuviera a su cargo.

b) La desobediencia a los mandos o responsables de la Agrupacion, cuando ello no revista
gravedad y no afecte al servicio que deba cumplir.

c) Las incorrecciones con al publico, superiores, compaferos o subordinados, siempre que no
revistan carécter grave.

d) Las demas infracciones, por accién u omision, con caracter leve, al presente Reglamento o al
Manual de Procedimientos Internos en vigor.

21.3.- Se consideraran faltas graves y se sancionaran con baja temporal de uno a seis meses,
atendiendo a las circunstancias que concurran, las siguientes:

a) No poner en conocimiento de los responsables de la Agrupacion Municipal o autoridades
correspondientes la existencia de hechos que puedan suponer riesgos para las personas o bienes.

b) Negarse al cumplimiento de las misiones que le sean encomendadas por su mando, o por el jefe
de mayor rango de los servicios profesionales actuantes con competencias en Proteccion Civil,
excepto si no esta capacitado para desarrollar las labores que le han sido asignadas y asi se lo
comunique a dicho jefe, o exista otra causa que pueda ser debidamente justificada.

c) Faltar al respeto o la consideraciéon debida al publico, a los superiores, compaferos o
subordinados.

d) La utilizacion del equipo fuera de los actos propios de Agrupacion.

e) La pérdida o deterioro por negligencia del equipo, material, bienes y documentos del servicio a
su cargo y custodia.

f) La acumulacion de tres faltas leves.

g) Las demas infracciones, por accion u omision de caracter grave, al presente Reglamento o al
Manual de Procedimientos Internos en vigor.

21.4.- Se consideraran faltas muy graves y se sancionaran con la expulsion de la Agrupacion las
siguientes:

a) Vulnerar el voluntario en su actuacién los principios de igualdad, no discriminacién, solidaridad y
pluralismo por alguna de las razones establecidas en el articulo 14 de la Constitucion.

b) Reclamar al Ayuntamiento o a los beneficiarios cantidades pecuniarias o cualquier tipo de
recompensa en especie por la actuacion prestada.

c) La utilizacién de la Agrupacion para realizar aquellas actividades que no estén relacionadas con
las labores propias de Proteccion Civil.

d) Negarse o dejar de cumplir, sin causa justificada, las misiones que le sean encomendadas.

e) Haber sido sancionado tres veces por faltas graves.
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f) Utilizar o exhibir indebidamente las identificaciones del servicio.

g) La agresion de palabra u obra a cualquier miembro del servicio y la desobediencia que afecte al
cometido que deba cumplir.

h) Negarse a cumplir las acciones de suspension que le fueran impuestas.
i) No cumplir el nimero minimo de horas establecidas en el presente reglamento.
j) La incomparecencia injustificada por un periodo superior a tres meses.

k) Cuantos incumplimientos de caracter muy grave, por accion y omision, se produzcan al presente
Reglamento o al Manual de Procedimientos Internos en vigor.

21.5- Las sanciones se graduaran atendiendo a los criterios de trascendencia para la seguridad de
personas y bienes, gravedad de la alteracién social producida, beneficio que pudiera haber
obtenido el infractor por la comision de la infraccion, y negligencia o intencionalidad del infractor.

Seccion Quinta. De la Agrupaciéon Municipal de Voluntarios de Navalagamella y de su
actuacién

Art. 22.- La Agrupacion Municipal de Voluntarios de Navalagamella.

22.1.- La Agrupacion Municipal de Voluntarios de Proteccion Civil de Navalagamella es una
organizacion de caracter humanitario y altruista constituida por personas fisicas que ostentan la
condicion de voluntario de Proteccion Civil del Ayuntamiento de Navalagamella.

22.2.- No tiene animo de lucro ni personalidad juridica propia, dependiendo jerarquica, juridica,
econdmica, organica y funcionalmente del Ayuntamiento, sin que ello conlleve vinculo laboral o
funcionarial de alguno de sus miembros con el mismo.

22.3-. El ambito de actuacion de la Agrupacion es el respectivo término municipal, pudiendo ser
ampliado en los siguientes casos:

a) Cuando se establezca un acuerdo para la formaciéon de una agrupaciéon supramunicipal entre
distintas entidades locales entre las que exista continuidad geografica y cuenten con escasez de
recursos o similitud de riesgos. El acuerdo se establecera por la autoridad competente en el
Ayuntamiento.

b) Cuando la actuaciéon esté determinada, organizada y regularizada en un Plan de Emergencia
Territorial, Especial o de Seguridad, siendo necesaria la autorizacion previa de la autoridad
competente en el Ayuntamiento.

c) Cuando la intervencion de la Agrupacién sea requerida por otro municipio, previa autorizacion de
la autoridad competente. A estos efectos podran celebrarse convenios, con el fin de atender de
modo permanente las necesidades de aquellos municipios que carezcan de agrupacion o que no
puedan realizar algunas de las funciones asignadas ante situaciones concretas.

d) En los supuestos establecidos por la legislacion vigente para los distintos tipos de emergencias
y catéstrofes originadas por causas naturales o derivadas de accién humana, siendo preceptiva la
autorizacion del Alcalde o autoridad en quien delegue.

23.4.- La actuacion de la Agrupacion se centrara de forma permanente y regularizada, en el campo
preventivo y operativo de conformidad con lo recogido en el Capitulo Il del Titulo Tercero. Su
actividad no podra sustituir al desarrollo de funciones o prestacion de servicios publicos en el
territorio de la Comunidad de Madrid, pero si podran realizar funciones complementarias y de
apoyo a su labor, en especial, como primeros intervinientes.

23.5.- El Alcalde o autoridad municipal competente en materia de Proteccion Civil, aprobara el
Manual de Procedimientos Internos de la Agrupacion, a propuesta del Jefe de la Agrupacion y con
el visto bueno del Jefe del Servicio Municipal de Proteccion Civil.

Art. 23. -Dependencia.

23.1.- La Agrupacion dependera organicamente del Alcalde, como Jefe Local de Proteccion Civil, o
de la autoridad municipal que corresponda de acuerdo con el régimen de desconcentraciéon o
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delegacion de funciones que establezca en la materia la normativa municipal, y se integraran
funcionalmente en el Servicio Municipal de Proteccion Civil.

23.2.- Actuara bajo el mando, tanto en organizacién y funcionamiento como a nivel operativo, del
Jefe del Servicio Municipal de Proteccion Civil del Ayuntamiento.

Art. 24.- Colaboradores.

En la Agrupacion podran participar colaboradores que por sus conocimientos técnicos presten
voluntariamente su cooperacion, para tareas exclusivamente preventivas, tales como: realizacion
de informes, asesoramiento técnico o docencia. Estos colaboradores no perteneceran
organicamente a la Agrupacion y estaran sujetos a este Reglamento solo en aquellos aspectos que
estén relacionados con la actividad de su colaboracion.

Art. 25.- Estructura.
25.1.- La Agrupacion debera contar siempre con un Jefe de la Agrupacion.

25.2.- Se estructurara organica y funcionalmente, en razén a los efectivos que existan a
disposicion de la misma, del siguiente modo, articulandose en el orden que se indica:

a) El equipo de intervencion operativa, integrado por un minimo de cuatro voluntarios, uno de los
cuales sera el responsable del mismo.

b) El grupo de intervencion operativa, a cargo de un responsable, que estara constituido por un
minimo de dos equipos.

c) La seccién, a cargo de un responsable, que estara constituido por un minimo de dos grupos de
intervencion.

d) La unidad, a cargo de un responsable, que estara integrada por un minimo de dos secciones.

25.3.- En el caso de que existan los distritos urbanos en un futuro, estos podran disponer de
unidades o secciones, en funcion de la existencia de voluntarios, y de las necesidades de los
distritos.

25.4.- Tal estructura sera aprobada por el Alcalde o autoridad municipal competente en materia de
Protecciéon Civil, a propuesta del Jefe del Servicio Municipal de Proteccion Civil, y no tendra
caracter permanente, sino que se ajustara a los medios humanos de que se disponga en cada
momento, asi como a las necesidades del Servicio. Dicha estructura y su composicion, asi como
las posibles modificaciones, deberan ser comunicadas por el ayuntamiento a la direccién general
competente en materia de Proteccién Civil en el plazo de 15 dias habiles para su actualizacion en
el registro.

Art. 26.- Jefatura de la Agrupacion.

26.1.- El Jefe de la Agrupacién sera designado por el Alcalde o Concejal delegado competente en
materia de Proteccion Civil a propuesta del Jefe del Servicio Municipal de Proteccion Civil.

Cuando se considere que no existe una persona capacitada para ostentar dicha jefatura, la misma
recaera en el Jefe del Servicio Municipal de Proteccion Civil. El candidato propuesto debera cursar
y superar, en su primera convocatoria, la formacién especifica para jefes de agrupacién municipal
de voluntarios de Proteccion Civil que se convoque por el érgano competente en la Comunidad de
Madrid.

Quedaran exentos de la realizaciéon de dicho curso, aquellos jefes de la Agrupacion que, siendo
empleados publicos del Ayuntamiento, presenten un certificado expedido por

dicha entidad en el que conste que cuentan con la formacién y/o experiencia equivalente a las
materias objeto del curso.

26. 2.- Son funciones del Jefe de la Agrupacion:

a) Proponer al Jefe del Servicio Municipal de Proteccion Civil la designacion de los distintos
responsables de la Agrupacion, si los hubiera.
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b) Supervisar e inspeccionar la actuacion de los voluntarios de la Agrupacion, asi como conocer la
disponibilidad de los mismos en caso de que acontezca una emergencia extraordinaria.

c) Asumir la responsabilidad de los equipos y bienes de los que disponga la Agrupacion.

d) Todas aquellas contempladas en el presente Reglamento y las que le delegue la autoridad
municipal.

Art. 27.- Actuaciones preventivas.
La Agrupacion podra colaborar:

a) En la elaboracién, implantacion y mantenimiento de la operatividad de los planes de Proteccion
Civil del término municipal.

b) En los dispositivos preventivos de proteccion a la poblacidon, en los actos de publica
concurrencia y en los que pueda existir riesgo para las personas.

¢) En el estudio de los riesgos de la localidad, preferentemente orientados a edificios, locales,
establecimientos de publica concurrencia y actividades.

d) En la realizacion de labores de divulgacion de la autoproteccién mediante la formacion y
participacion en campahfas de sensibilizacion de la poblacion en materia de Proteccion Civil.

e) En labores de apoyo que permitan la reduccion de los riesgos y comprobacion de los recursos
disponibles como: limpieza de viales, comprobacion del buen funcionamiento de los hidrantes,
esparcir fundentes cuando sea preciso, informacion a la poblacion, etc.

Art. 28-. Actuaciones operativas ante emergencias ordinarias.

28.1. Para poder realizar funciones operativas relacionadas con los servicios publicos del Cuerpo
de Bomberos de la Comunidad de Madrid y el Servicio de Urgencia Médica SUMMA 112, la
Agrupacion formalizara acuerdos de colaboracion con ambos servicios.

28.2.- La coordinacién de las actuaciones conjuntas de dos o0 méas agrupaciones dependera de la
direccidon general competente en materia de emergencias de la Comunidad de Madrid, excepto
cuando sean servicios ordinarios programados con anterioridad, en cuyo caso la coordinaciéon de
las actuaciones dependera del ayuntamiento que solicite la colaboracion.

28.3.- Cuando la Agrupacion tenga constancia de que se ha producido una emergencia en su
ambito de actuacién o lleguen los primeros a esta, deberan comunicarlo de forma inmediata al
teléfono de emergencias 112y a la Policia Local del municipio.

28.4.- Los voluntarios actuaran directamente en la emergencia cuando:
a) Existan garantias de seguridad de todos los intervinientes.
b) Tengan conocimientos y equipamiento que les capaciten para realizar dicha intervencion.

28.5.- A la llegada de los recursos de los servicios publicos competentes al lugar de la emergencia,
el responsable de los voluntarios en el lugar se pondra en contacto con el primer mando del
servicio publico competente que acuda a la emergencia, para informarle de su evolucion y de las
labores que han estado realizando hasta su llegada, tras lo cual se pondra a sus 6rdenes.

28.6.- Si a la llegada de los voluntarios al lugar de la emergencia ya se encuentra actuando un
servicio publico competente, el responsable de los voluntarios en dicho lugar se presentara al
mando del servicio publico que lidere la emergencia y desarrollara las labores que este le asigne.

28.7.- En caso de que el responsable de los voluntarios en el lugar considere que los voluntarios
no estan capacitados para desarrollar las labores asignadas, se lo comunicara de forma inmediata
al mando del servicio publico correspondiente.
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Art. 29. Funciones de los voluntarios de Proteccion Civil ante emergencias ordinarias.
Son funciones propias de los voluntarios de Proteccion Civil, entre otras:
a) Apoyo logistico a los servicios publicos competentes, a requerimiento de los mismos.

b) Colaborar en la atencidon a los afectados en una emergencia (primeros auxilios, evacuacion,
albergue, abastecimiento, etc.), siempre coordinados por el servicio publico competente que
corresponda.

c) Primera intervencion en siniestros y adopcion de medidas que eviten la propagacion de los
mismos, siempre que se encuentren debidamente cualificados, dispongan de los medios
apropiados, esté asegurada su integridad fisica y dichos supuestos estén contemplados en los
procedimientos de intervencién incorporados en los acuerdos de colaboracién con los servicios
publicos competentes, cuando procedan.

d) Apoyo a las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad en el aseguramiento del control de accesos y
tréfico de la zona afectada, siempre y cuando tengan la formacién especifica de auxiliares de los
agentes de la circulacién.

Art. 30. Actuaciones operativas ante emergencias extraordinarias.

30.1.- La Agrupacion se ajustara a lo estipulado en el Plan Territorial Municipal de Proteccion Civil
de Navalagamella (en redaccion en la actualidad) y demas planes de Proteccion Civil municipales,
asi como en los planes de Proteccion Civil de ambito superior en los que intervengan.

30.2.- En las emergencias que supongan la activacion de un plan de Proteccion Civil, los
voluntarios tendran un mando Unico en el municipio, que recaera en el Jefe del Servicio Municipal
de Proteccion Civil.

30.3.- Los voluntarios se integraran en los grupos de accién previstos en los mismos y, en
cualquier caso, en el grupo logistico. Este grupo tiene como funcién la provision de los
equipamientos y suministros necesarios para el desarrollo de las actividades de los grupos de
accion, y aquellas otras que sean consecuencia de la evolucion del suceso.

30.4.- En caso de que la Agrupacion cumpla lo establecido en el articulo relativo a las emergencias
ordinarias, en cuanto a desarrollar funciones en el ambito de la extinciéon de incendios vy
salvamento, asistencia a victimas y transporte sanitario y/o apoyo en el aseguramiento del control
de accesos y trafico de la zona afectada, podran integrarse en el grupo de accion especifico
(intervencién, sanitario y seguridad) en caso de activacion de un plan de Proteccion Civil.

30.5.- Cuando se haya activado algun plan de competencia autonémica en materia de Proteccién
Civil, la coordinacion de la Agrupacion en este caso dependera de la direccidon general que tenga
atribuida la competencia de la direccion y coordinacion operativa de los grupos de accion
movilizados.

Art. 31. Equipos de respuesta inmediata en emergencias (ERIVE).

31.1- Los voluntarios de la Agrupacién podran adherirse a ERIVE de Proteccion Civil de la
Comunidad de Madrid segun las condiciones y requisitos que se establezcan en el reglamento de
las mismas.

31.2.- En el supuesto caso de una emergencia que implique a toda la Comunidad de Madrid los
voluntarios de la Agrupaciéon Municipal de Proteccion Civil de Navalagamella que también lo sean
del ERIVE, se quedaran en nuestro municipio para atender las contingencias propias.

31.3.- Si en el municipio de Navalagamella ocurriese un evento de cualquier tipo que requiriese a
todos los voluntarios, estos no podran desplazarse del municipio. De cualquier forma, en la figura
del alcalde recaera la decision final asesorado por el coordinador del servicio municipal.

Art.32.- Medios y recursos.
32.1. La Corporaciéon Municipal obtendra los medios necesarios para procurar que la Agrupacion

cuente con el material especifico que garantice la correcta intervencion y operatividad,
especialmente en el campo de la autoproteccion, transporte, uniformidad, informatica y las
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comunicaciones, asi como para que la Agrupacion pueda disponer de una sede adecuada a las
necesidades de la misma.

32.2.- La Agrupacion contara con redes de transmisiones y telecomunicaciones que garanticen, no
solo la eficacia en la prestacion de sus servicios, sino también la coordinacién con otros servicios
municipales.

32.3.- Los medios y recursos de la Agrupacion se actualizaran anualmente, o cuando se produzcan
cambios significativos, en la base de datos con que cuenta la Comunidad de Madrid de cara al
intercambio de informacion entre los diferentes municipios y entre estos y la propia comunidad
auténoma.

Art. 33. Distintivos, uniformidad y vehiculos.

33.1.- Los distintivos, uniformes y vehiculos de la Agrupacion seguiran los criterios marcados por el
Anexo | del Decreto 165/2018, de 4 de diciembre, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba
el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de las Agrupaciones Municipales de Voluntarios
de Proteccién Civil en la Comunidad de Madrid, asi como de todas aquellas disposiciones que
sean de aplicacion.

33.2.- La adaptacioén de la uniformidad, vehiculos y distintivos de la Agrupacion debera realizarse
por completo antes del 11 de diciembre de 2023.

Disposicion Derogatoria.

Quedan derogadas todas las disposiciones o normas de igual o inferior rango que se opongan a lo
dispuesto en este Reglamento y, en particular, el Reglamento de Organizacion y funcionamiento
del Voluntariado de Proteccién Civil una vez sea aprobado por el pleno del Ayuntamiento.

Disposicién Final. Entrada en vigor.

El presente Reglamento entrara en vigor a partir del dia siguiente de la publicacion del texto
integro en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid tras su aprobacién por el Pleno y haya
transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, tal como sefala el articulo 70.2 del mismo cuerpo legal. Lo que se hace
publico para general conocimiento. Navalagamella, a fecha de firma electrénica.

Navalagamella, a 23 de octubre de 2025.—FEI alcalde-presidente, Andrés Samperio
Montejano.

(03/17.394/25)
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