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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

76 CIEMPOZUELOS

OFERTAS DE EMPLEO

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada el 25 de
mayo de 2025, se aprobaron las bases del proceso selectivo para la constitucién una Bolsa
de Empleo Temporal para proveer temporalmente, mediante nombramientos interinos al
amparo del articulo 10 del TREBEP, una plaza de Administrativo, escala de Administra-
cién General, subescala Administrativa, grupo C, subgrupo C1, nivel CD. 16, por el turno
libre y mediante sistema selectivo de concurso-oposicion y hasta su cobertura definitiva.

Por resolucién nimero 2593/2025, de 29 de septiembre de 2025, se aprobé la convo-
catoria del proceso selectivo para la constitucién una Bolsa de Empleo Temporal para pro-
veer temporalmente, mediante nombramientos interinos al amparo del articulo 10 del TRE-
BEP, una plaza de Administrativo, escala de Administracién General, subescala
Administrativa, grupo C, subgrupo C1, nivel CD. 16, por el turno libre y mediante sistema
selectivo de concurso-oposicién y hasta su cobertura definitiva.

Con fecha 10 de octubre de 2025, se publicaron en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID niimero 242, las bases del proceso selectivo de referencia.

Detectado error material por esta Admén., conforme al articulo 109.2 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
se procedio a la rectificacion de errores de las citadas bases por resolucién nimero 2778/2025,
de 16 de octubre de 2025, decretando

HE RESUELTO

Primero.—Rectificar las bases del proceso selectivo para la constitucién una Bolsa de
Empleo Temporal para proveer temporalmente, mediante nombramientos interinos al am-
paro del articulo 10 del TREBEP, una plaza de Administrativo, escala de Administracion
General, subescala Administrativa, grupo C, subgrupo C1, nivel CD. 16, por el turno libre
y mediante sistema selectivo de concurso-oposicién y hasta su cobertura definitiva, en el si-
guiente sentido:

Donde dice: “...Décima.—Fase de oposicién

Consistird en la realizacién de un ejercicio, siendo la puntuacién méaxima a la que opta
el aspirante en la fase de oposicién de 10 puntos, debiendo obtener al menos 5 puntos en to-
tal para superar esta fase.

Unico ejercicio: ejercicio tipo prictico y constard de 5 supuestos practicos cuyo valor
serd de 2 puntos cada uno y con 4 subapartados a razén de 0,25 puntos cada uno. El ejerci-
cio contemplard el contenido del temario (materias comunes y especificas) adjunto a estas
bases. El tiempo total para su realizacién serd de 2 horas”.

Debe decir: “... Décima.—Fase de oposicién

Consistird en la realizacién de un ejercicio, siendo la puntuacién méaxima a la que opta
el aspirante en la fase de oposicién de 10 puntos, debiendo obtener al menos 5 puntos en to-
tal para superar esta fase.

Unico ejercicio: ejercicio tipo practico y constara de 5 supuestos practicos cuyo valor
serd de 2 puntos cada uno y con 4 subapartados a razén de 0,50 puntos cada uno. El ejerci-
cio contemplard el contenido del temario (materias comunes y especificas) adjunto a estas
bases. El tiempo total para su realizacién serd de 2 horas”.

Segundo.—Publicar la presente resolucién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID, en el tablén de anuncios de la Casa Consistorial alojado en la sede elec-
tronica de la misma, y en la pdgina web municipal.
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Tercero.—Dar cuenta al Pleno de la Corporacién, de conformidad con el articulo 42
del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Lo-
cales, aprobado por RD 2568/1986, de 28 de noviembre.

En Ciempozuelos, a 17 de octubre de 2025.—La concejala-delegada de Personal,
Sandra Pérez Crespo.

(03/16.954/25)
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