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BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRIDBOCM

III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

72 LOS SANTOS DE LA HUMOSA

PERSONAL

El Pleno del Ayuntamiento de Los Santos de la Humosa, en sesión ordinaria el 24 de sep-
tiembre de 2025, ha adoptado el siguiente acuerdo, indicando que contra su aprobación, que
pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse con carácter potestativo recurso de repo-
sición, ante el Pleno del Ayuntamiento, o directamente, recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, am-
bos plazos contados a partir del día siguiente al de publicación de su modificación en el BO-
LETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID. Todo ello sin perjuicio de que pueda el in-
teresado interponer cualquier otro recurso que estime más conveniente a su derecho.

Visto que el 5 de septiembre de 2025 se redactó propuesta de ficha de los empleados
municipales que forman parte del servicio de la Policía Local, manteniendo reunión con los
efectivos actuales y asesores sindicales del CSIF.

Considerando que las precitadas fichas de trabajo y organigrama se firmaron el 9 de
septiembre otorgando plazo de audiencia a los trabajadores afectados.

Teniendo en cuenta que se ha considerado necesario modificar la ficha del puesto de
trabajo 0103 incluyendo las sustituciones que pudieran ser necesarias del puesto de traba-
jo 0301, habiéndose firmado propuesta el 11 de septiembre de 2025.

Resultando que la precitada propuesta fue negociada con el representante de los traba-
jadores, así como con la participación de sindicatos más representativos en sesión de 16 de
septiembre de 2025, acordando su aprobación.

Visto que se ha hecho efectiva la subida salarial para los empleados públicos del 0,5 %
por aplicación del Real Decreto 4/2024, de 26 de junio, por el que se prorrogan determina-
das medidas para afrontar las consecuencias económicas y sociales derivadas de los con-
flictos en Ucrania y Oriente próximo y se adoptan medidas urgentes en materia fiscal, ener-
gética y social, se han modificado las cuantías del complemento específico del conjunto de
los trabajadores del Ayuntamiento.

A la vista de los antecedentes y consideraciones anteriores, Doña Carolina Urtasun
Calleja, como alcaldesa-presidenta de este Ayuntamiento de Los Santos de la Humosa y
virtud del artículo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local propone al Pleno de la Corporación los siguientes acuerdos:

Primero.—Aprobar definitivamente la modificación de la Relación de Puestos de Tra-
bajo de este Ayuntamiento, establecida en la propuesta con código seguro de verificación
99LFD6HG29ZM6Q3NW2PQJXJS2 con el siguiente detalle:
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1 LIMPIEZA DE EDIFICIOS MUNICIPALES 

CÓDIGO DENOMINACIÓN NATURALEZA PROVISIÓN GRUPO SUBGRUPO COMPLEMENTO 
DESTINO 

COMPLEMENTO 
ESPECÍFICO 

FICHA CARACTERÍSTICAS 
Y FUNCIONES 

SITUACIÓN 

101 Personal de limpieza 
 de edificios municipales 

Laboral Concurso/ 
Oposición 

AP - 7 3.917,89 € CSV PEWFP7HY9EHQ6GTN3TY4S7FW5 Ocupado 

102 Personal de limpieza 
de edificios municipales 

Laboral Concurso/ 
Oposición 

AP - 7 5.223,86 € CSV AKEM9AAZQZGRSLFREDE4THJHS Ocupado 

103 Personal de limpieza 
de edificios municipales 

Laboral Concurso/ 
Oposición 

AP - 7 4.788,54 € CSV 9QAFJRKKQKG7D4HTQ2Q292PC3 Ocupado 

          

2 ADMINISTRACIÓN 

CÓDIGO DENOMINACIÓN NATURALEZA PROVISIÓN GRUPO SUBGRUPO 
COMPLEMENTO 

DESTINO 
COMPLEMENTO 

ESPECÍFICO 
FICHA CARACTERÍSTICAS 

Y FUNCIONES SITUACIÓN 

206 Secretario-Interventor Funcionario Concurso A A1 28 33.538,23 € CSV 5GF3JDYXHW64A56TT46FZ4YTC Ocupado 

201 Coordinadora de Administración Laboral Concurso/ 
Oposición 

C C1 21 10.737,93 € CSV A6967MNXA66PHTMJH63RH694J Ocupado 

202 Administrativa Laboral Concurso/ 
Oposición 

C C1 18 8.996,64 € CSV3NZWC2CR4APR3QGGKTWJ2PSFQ Ocupado 

204 Administrativa Laboral Concurso/ 
Oposición 

C C1 16 7.980,89 € CSV 4DFK5CYKQRLXMMGMW3M5FTNTY Ocupado 

203 Administrativa Laboral Concurso/ 
Oposición 

C C1 16 7.225,36 € CSV 3RRAASQNKHNADHPP7MF5ZJNNL Ocupado 

205 Ordenanza casa consistorial Laboral Concurso/ 
Oposición 

AP - 11 6.094,50 € CSV 7J5A6E4MN3W2526TL3ZS5JADY Ocupado 

          

3 CASA DE NIÑOS 

CÓDIGO DENOMINACIÓN NATURALEZA PROVISIÓN GRUPO SUBGRUPO COMPLEMENTO 
DESTINO 

COMPLEMENTO 
ESPECÍFICO 

FICHA CARACTERÍSTICAS 
Y FUNCIONES 

SITUACIÓN 

301 Asistente casa de niños Laboral Concurso/ 
Oposición 

AP - 7 5.078,75 € CSV 3HH6F2CS5H9HSS4ECXXRPKLKF Ocupado 

302 Técnico superior 
educación infantil 

Laboral Concurso/ 
Oposición 

C C1 16 8,271,11 € CSV 4SSMFT7G7RMLRKART4MS5R55Y Ocupado 

303 Técnico superior 
educación infantil 

Laboral Concurso/ 
Oposición 

C C1 16 8,271,11 € CSV 67TQ39N6QSDXGY5XTDWFSCQJH Ocupado 

304 Técnico superior 
educación infantil 

Laboral Concurso/ 
Oposición 

C C1 16 8,271,11 € CSV C2FZT2FTFJDLHS2NPWQ2J93E7 Ocupado 

          

4 COLEGIO PÚBLICO 

CÓDIGO DENOMINACIÓN NATURALEZA PROVISIÓN GRUPO SUBGRUPO 
COMPLEMENTO 

DESTINO 
COMPLEMENTO 

ESPECÍFICO 
FICHA CARACTERÍSTICAS 

Y FUNCIONES SITUACIÓN 

401 Conserje Ceip Los Santos Laboral Concurso/ 
Oposición 

AP - 7 5.659,18 € CSV 9YTJEPYTS4WWE6C3EE7NJH4YY Ocupado 

          

5 SERVICIOS MÚLTIPLES 

CÓDIGO DENOMINACIÓN NATURALEZA PROVISIÓN GRUPO SUBGRUPO 
COMPLEMENTO 

DESTINO 
COMPLEMENTO 

ESPECÍFICO 
FICHA CARACTERÍSTICAS 

Y FUNCIONES SITUACIÓN 

501 Coordinador Servicios 
múltiples 

Laboral Concurso/ 
Oposición 

AP - 10 7.255,36 € CSV AQJGYA6CRERTDGECH53CKANLK Ocupado 

502 Peón Servicios múltiples Laboral Concurso/ 
Oposición 

AP - 7 5.949,39 € CSV AGJ5LL36JSQ7RPW3AX9MSDSK3 Ocupado 

503 Peón Servicios múltiples Laboral Concurso/ 
Oposición 

AP - 7 5.223,86 € CSV 63HWDRFQCNL4KHGAWRJ63RHMQ Ocupado 

          

6 MANTENIMIENTO 

CÓDIGO DENOMINACIÓN NATURALEZA PROVISIÓN GRUPO SUBGRUPO COMPLEMENTO 
DESTINO 

COMPLEMENTO 
ESPECÍFICO 

FICHA CARACTERÍSTICAS 
Y FUNCIONES SITUACIÓN 

601 Oficial de primera Laboral Concurso/ 
Oposición 

C C2 17 11.608,57 € CSV 3TGQLDPGKXTMMT9SNEAXETLGK Ocupado 

602 Peón mantenimiento Laboral Concurso/ 
Oposición 

AP - 7 6.529,82 € CSV A7FGJ6K3C9ES6C7K3NK3JKZFE Ocupado 

          

7 POLICÍA LOCAL 

CÓDIGO DENOMINACIÓN NATURALEZA PROVISIÓN GRUPO SUBGRUPO COMPLEMENTO 
DESTINO 

COMPLEMENTO 
ESPECÍFICO 

FICHA CARACTERÍSTICAS 
Y FUNCIONES SITUACIÓN 

701 Policía Local Funcionario Oposición C C1 16 11.753,68 € CSV 5JPCL4WQMSDRJPZSEWSCRT3Z2 OcupadoCS 

702 Policía Local Funcionario Oposición C C1 16 11.753,68 € CSV ASKAJY4DSG9K73XQJEK7J5HZJ OcupadoCS 

703 Policía Local Funcionario Oposición C C1 16 11.753,68 € CSV ADMXCMG3C6DC6955HSDHKLQY3 OcupadoCS 

704 Policía Local Funcionario Oposición C C1 16 11.753,68 € CSV 92EQKKL6FDQKT5RMS4MTC5NDD Vacante 
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Segundo.—Aprobar la Valoración de los Puestos de Trabajo de este Ayuntamien-
to en cada una de las fichas incorporadas en el documento CSV:
99LFD6HG29ZM6Q3NW2PQJXJS2 con efectos retroactivos al 1 de julio de 2025, ac-
tualizando las cuantías al 0,5 % aprobado por el Gobierno de la Nación (Publicada en
el “Boletín Oficial del Estado” número 159 de 3 de julio de 2025).

Tercero.—Aprobar el organigrama del servicio 07 Policía Local con CSV
AM2HNNZPRC4G3KMZDAYHYQK4E.

Cuarto.—Publicar íntegramente la citada relación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID y en la sede electrónica del Ayuntamiento.

Quinto.—Remitir una copia de la misma a la Administración del Estado y al órgano
competente de la Comunidad Autónoma en el plazo de treinta días.

Así lo dispongo y firmo, en Los Santos de la Humosa a la fecha de firma electrónica.

Los Santos de la Humosa, a 3 de octubre de 2025.—La alcaldesa-presidenta, Carolina
Urtasun Calleja.

(03/16.084/25)
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