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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

COLLADO VILLALBA

PERSONAL

El Pleno del Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 25 de septiembre
de 2025, adoptd, entre otros, el siguiente acuerdo relativo a la modificacién de la Relacion de

Puestos

de Trabajo (RPT) y plantilla del Ayuntamiento de Collado Villalba, que en su parte

dispositiva dice:

“Primero.

Modificar la Relacion de Puestos del Ayuntamiento de Collado Villalba

en los siguientes términos

a) Amortizar un puesto vacante de subinspector de policia, personal funcionario,
grupo C, subgrupo C1, escala de Administracién Especial, subescala de Servicios
Especiales.

b) Amortizar dos puestos vacantes de policia local, personal funcionario, grupo C, sub-
grupo C1, escala de Administracién Especial, subescala de Servicios Especiales.

c) Crear el siguiente puesto de personal laboral:

AREA DE SEGURIDAD CIUDADANA
DENOMINACION :
N.2 RELACION GRUPO CLASE A PLUS CPTO. 0 REQUERIMIENTOS
poracion|  PUESTO | servicios | ruLacion| pusTo | PROVSN | convenio |pro. TRag| FORMACION ESPECIFICAT = pepeciricos
1 COORDINADOR/ L | S co 896,14 € |1.143,82 € | Licenciado, ingeniero, CARNET CONDUCIR B

AEMERGENCIAS arquitecto, o titulo de Disponibilidad y

Y PROTECCION grado correspondiente o | dedicacién para el

CIVIL aquellos que hayan sido | ejercicio de las funciones
declarados equivalentes, | del puesto fuera de la
que incluyan jornada habitual del
metodologias de mismo y disponibilidad y
investigacion social o conectividad mévil y a
estadistica y otros dispositivos
comunicacion social. + digitales
Titulo “Técnico Superior
(FP) en Coordinacion de
Emergencias y
Proteccion Civil" +
Conocimientos de
programas informaticos,
dispositivos digitales y
herramientas
tecnoldgicas de utilidad
en emergencias y
proteccion civil.

d) Crear dos puestos de personal funcionario de oficial de policia local, grupo C, sub-
grupo C1, escala de Administracién Especial, subescala de Servicios Especiales,
de forma que la dotacién de oficiales quedaria establecida de la siguiente forma:

AREA DE SEGURIDAD CIUDADANA
. . GRUPO 5 ESCALA A
i 4n | DENOMINACION | RELACION an | NIVEL | CLASE PROVISION | n | FORMACION | REQUERIMIENTOS
N#DOTACION | ™ pyesro  |seRvicios (1) T””t;‘)cm" D |puesto(y| COF | C-VARIABLES |7, S”BE_"';CALA ESPECIFICA |  ESPECIFICOS
11 OFICIAL F C1 18 S 1.305,19€ | Ademés del cpto. [¢0] AE-SE/PL Lajornada estara

Especifico este sujetaala
puesto podrd distribucion de
tener asignado conformidad a los
otros distintos turnos
complementos establecidos en el
variables si su Acuerdo Colectivo
distribucion de en virtud de los
jornada es de cuales percibiran
conformidad al los complementos
Acuerdo especificos
Colectivo vigente: variables
Dedicacion correspondientes
Especial grado | o por trabajo efectivo.
11(943,74
euros/mes) y
Nocturnidad (5,35
euros/hora).
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e) Modificar el puesto de personal funcionario de coordinador de Medio Ambiente,

de manera que quedaria reflejado en la RPT de la siguiente forma:

.| RELACION | GRUPO . .
N2 DENOMINACION .| NIVEL | cLASE PROVISION|  ESCALA, FORMACION
DOTACION |  PUESTO SER}’:;;'OS T'T”'ESC'ON co |puesto@)| CF -4 SUBESCALA -5 ESPECIFICA
1 COORDINADOR F A1/A2 26 s 1.369,51 €| CO AET Licenciatura en
MEDIO Ciencias
AMBIENTE Experimentales,
Ingeniero técnico
con especializacion
en Medio Ambiente.
Ofimatica Nivel
Avanzado
Segundo. Modificar la Plantilla Municipal del Ayuntamiento de Collado Villalba en

los siguientes términos:

a)

b)

c)

d)

Amortizar una plaza vacante de subinspector de policia, personal funcionario,
grupo C, subgrupo C1, escala de Administracion Especial, subescala de Servicios

Especiales.

Amortizar dos plazas vacantes de policia local, personal funcionario, grupo C, sub-
grupo C1, escala de Administracién Especial, subescala de Servicios Especiales.
Crear una plaza de personal laboral de coordinador/a de Emergencias y Proteccion

Civil, grupo de titulacién I.

MODIFICACION PLANTILLA PERSONAL LABORAL

GRUPO CATEGORIA PROFESIONAL

TOTAL

| COORDINADOR/A DE EMERGENCIAS Y PROTECCION CIVIL

Crear dos plazas de personal funcionario de oficial de policia local, grupo C, sub-
grupo C1, escala de Administracién Especial, subescala de Servicios Especiales.

MODIFICACION PLANTILLA PERSONAL FUNCIONARIO

ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL

GRUPO SUBESCALA DENOMINACION

TOTAL

C1 SERVICIOS ESPECIALES | OFICIAL

11

Modificar la plaza de personal funcionario de coordinador de Medio Ambiente, de
manera que quedaria reflejado en la RPT de la siguiente forma:

MODIFICACION PLANTILLA PERSONAL FUNCIONARIO

ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL

GRUPO SUBESCALA DENOMINACION

TOTAL

A1/A2 TECNICA

COORDINADOR/A MEDIO AMBIENTE 1

Collado Villalba, a 26 de septiembre de 2025.—La alcaldesa en funciones, Yolanda
Martinez Pardillos.

(03/15.417/25)
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