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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

90 HUMANES DE MADRID

OFERTAS DE EMPLEO

El Sr. alcalde-presidente, mediante resoluciéon nimero 2149/2025, del Libros de De-
cretos y Resoluciones de 2025, con CSV: 6320729354C6F875F8BOF9B242CBI9CES, del
Ayuntamiento de Humanes de Madrid, ha aprobado las siguientes bases:

DECRETO BASES JEFE DE POLICIA LOCAL SUSTITUTO

En uso de las facultades que me concede la legislacion vigente, y de conformidad con
lo establecido en el articulo 21.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local, vengo a decretar lo siguiente:

Primero.—Aprobar las bases que han de regir para la provisién del sustituto del jefe
de Policia Local del Ayuntamiento de Humanes de Madrid, mediante el sistema de libre de-
signacién, conforme a los principios de mérito y capacidad.

Segundo.—La convocatoria, juntamente con sus bases se publicard en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID y un extracto detallado en el “Boletin Oficial del
Estado”, con el contenido determinado en el articulo 6.2 del Real Decreto 896/1991, pro-
duciéndose los efectos administrativos desde la fecha en que se publique el extracto en el
“Boletin Oficial del Estado”.

Tercero.—Aprobar las normas que han de regir en las mencionadas bases.

Primera. Objeto de la convocatoria

Es objeto de la presente convocatoria es la provision del sustituto del jefe de Policia
Local del Ayuntamiento de Madrid mediante el sistema de libre designacion, conforme a
los principios de mérito y capacidad, y lo establecido en el articulo 35 de la Ley 1/2018,
de 22 de febrero de Coordinacién de Policias Locales de Madrid y en los articulos 16 a 18
del Reglamento Marco de Organizacién de las Policias Locales de la Comunidad de
Madrid, aprobado por el Decreto 210/2021, de 15 de septiembre, del Consejo de Gobierno.

Segunda

Considerando que el puesto de jefe Policia Local del Ayuntamiento de Humanes de
Madrid, estd clasificado en la categoria de Subinspector, grupo A2, nivel 24. Que actual-
mente no existe en el Cuerpo de Policia Local del Ayuntamiento de Humanes de Madrid,
funcionarios de la misma categoria o superior a la sefialada, por cuanto la categoria inme-
diata inferior seria la siguiente:

— Denominacién: jefe Policia sustituto.
— Categoria: oficial.

— Grupo/subgrupo: C1/C2.

— Nivel de complemento de destino: 22.
— Provisién: libre designacion.

Tercera. Funciones

Bajo las directrices de sus superiores, corresponderd al sustituto de la jefatura inme-
diata del Cuerpo de Policia Local en ausencia del mismo, la direccién, coordinacién y su-
pervision de las operaciones del mismo, asi como la administracién que asegure su efica-
cia, mediante el desempefio de las siguientes funciones:

a) Exigir a todos sus subordinados el cumplimiento de sus deberes.
b) Proponer o designar, segtin proceda, atendiendo a la propia organizacién munici-
pal, al personal que ha de integrar cada una de las unidades y servicios.

BOCM-20250812-50



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.O.C.M. Niim. 191 MARTES 12 DE AGOSTO DE 2025 Pag. 179

¢) Dirigir y coordinar la actuacién y funcionamiento de todos los servicios del Cuerpo
inspeccionando, cuantas veces considere necesario, las unidades y dependencias
del mismo.

d) Elaborar la memoria anual del Cuerpo.

e) Elevar al titular de la alcaldia las propuestas e informes que estime oportuno o le
sean requeridos sobre el funcionamiento y organizacién de los servicios.

f) Proponer al titular de la alcaldia la iniciacién de procedimientos disciplinarios y la
concesion de distinciones a los miembros del Cuerpo.

g) Proponer al titular de la alcaldia las medidas dirigidas a la formacidén profesional
permanente del personal del Cuerpo.

h) Formar parte de la Junta Local de Seguridad en los Ayuntamientos en los que se
encuentre constituida, cuando asi haya sido propuesto por el titular de la alcaldia.

i) Acompaiiar a los miembros de la corporacién local en los actos publicos en que la
misma se encuentre representada, cuando fuese requerido para ello.

j) Mantener el necesario grado de comunicacidn con la jefatura de otras fuerzas y
cuerpos de seguridad, asi como con la Jefatura Provincial de Tréfico y los 6rganos
de proteccidn civil, en orden a una eficaz colaboracion en materia de seguridad y
proteccién ciudadana.

k) Cuantas otras se establecen en el presente reglamento y las que se recojan, de
acuerdo con este, en los respectivos reglamentos municipales.

Cuarta. Requisitos

De conformidad con el articulo 35 de la Ley 1/2018, de 22 de febrero, de Coordinacion
de Policias Locales de Madrid, los aspirantes:

1. Deben ser funcionarios del Cuerpo de Policia Local del Ayuntamiento de Humanes
de Madrid en la categoria de oficial.

2. Deben poseer una antigiiedad en el Cuerpo de Policia Local de al menos quince afios.

3. Se valorard especialmente haber realizado funciones de jefe de Policia Local.

4. Se valorard también, estar en posesion del titulo de Grado o Diplomado Universitario,
Ingeniero Técnico, Arquitecto, o titulacién superior a la fecha en que termine el pla-
zo de presentacion de instancias, asi como titulaciones superiores oficiales (licencia-
tura, master, doctorado).

5. En menor proporcién se valorard la realizacién de cursos de especializacién en
materias relacionadas con el ejercicio de funciones propias de la Policia Local y
titulaciones oficiales que acrediten estar en posesion de idiomas extranjeros, asi
como la consecucién de honores y distinciones en el cursus honorum personal de
los aspirantes en el cuerpo.

Todos estos requisitos y méritos deberdn poseerse en el momento de finalizar el plazo
de presentacién de solicitudes siendo computados al citado plazo, debiendo acreditarse me-
diante las certificaciones correspondientes.

Una vez examinadas las solicitudes y acreditados los requisitos y méritos exigidos en
la convocatoria, se realizard una entrevista personal, en llamamiento tinico a los candida-
tos, siendo excluidos del proceso quienes no comparezcan. Igualmente, se podrdn recabar
las aclaraciones o, en su caso, aportaciéon de documentacién que se considere necesaria,
todo ello con objeto de poder realizar la mejor eleccién.

Quinta. Forma y plazo de presentacion de Instancias

Las solicitudes para tomar parte en la provisién del puesto de jefe de Policia Local
sustituto, se presentardn mediante instancia general, en las que las personas aspirantes ha-
ran constar que retnen las condiciones exigidas en las presentes bases, se dirigirdn a la
Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento, y se presentardn en el Registro de entrada de este
Ayuntamiento en el plazo de quince dias hdbiles contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién del anuncio de la convocatoria en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, o en alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, jun-
to con las certificaciones (originales o copia compulsada) acreditativas de los requisitos y
demds méritos.

No existirdn derechos de examen.
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Sexta. Admision de aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia dictard resolucién en el
plazo de diez dias hdbiles, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y exclui-
dos. En dicha resolucién, que se publicard en la sede electrénica de este Ayuntamiento
https://ayto-humanesdemadrid.es/ y en el tablén de anuncios municipal, se sefialard un
plazo de diez dias hdbiles para subsanacién. En dicho acto, se fijard la fecha y lugar de rea-
lizacidén de la entrevista.

Transcurrido el plazo de subsanacion, la Alcaldia aprobard la lista definitiva de perso-
nas admitidas y excluidas, que se publicard en la sede electronica de este Ayuntamiento
https://ayto-humanesdemadrid.es/ y en el tablon de anuncios municipal.

La citada lista provisional de admitidos quedard automdticamente elevada a definitiva,
si en el citado anterior plazo no se presentaran reclamaciones.

Séptima. Nombramiento, toma de posesion y cese

El 6rgano competente para proceder al nombramiento serd la Alcaldia, y lo llevard a
cabo de acuerdo con los principios de mérito y capacidad, en el plazo mdximo de un mes
contado desde la finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes. Dicho plazo podrd
prorrogarse hasta un mes mds.

El nombramiento recaerd en la persona candidata que, reuniendo los requisitos exigi-
dos en las presentes bases y convocatoria, sea elegida discrecionalmente para ocupar el
puesto requerido en ausencia del jefe de Policia de Humanes de Madrid, pudiendo quedar
desierta la convocatoria si ningun aspirante es elegido.

La persona nombrada podrd ser cesada y removida de sus funciones con caricter dis-
crecional por el érgano que la nombré, de acuerdo con la normativa de aplicacidn.

Octava. Normativa aplicable

Esta convocatoria se regird por las presentes bases y, en su defecto supletoriamente,
serd de aplicacion la Ley 1/2018, de 22 de febrero, de Coordinacién de Policias Locales de
Madrid, el Reglamento Marco de Organizacién de las Policias Locales de la Comunidad de
Madrid, aprobado por el Decreto 210/2021, de 15 de septiembre, del Consejo de Gobierno;
el texto refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Publico aprobado por el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; el Reglamento General de Ingreso del Per-
sonal al Servicio de la Administracién General del Estado y de Provision de Puestos de Tra-
bajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; y restantes normas que re-
sulten de aplicacion.

Novena. Recursos

Contra la presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven
de la misma podrd interponerse por las personas interesadas, con cardcter potestativo, re-
curso de reposicidn ante la Alcaldia, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguien-
te al de su dltima publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID; 0
bien directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Madrid, a su eleccidn, el que corresponda a su domicilio, en el plazo de
dos meses, contados igualmente desde el dia siguiente al de su dltima publicacidn; todo ello
de conformidad con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de oc-
tubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Humanes de Madrid, a 1 de agosto de 2025.—FEI alcalde, Oscar Lalanne Martinez de
la Casa.

(03/12.803/25)
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