BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Pdg. 38 MARTES 29 DE JULIO DE 2025 B.O.C.M. Nim. 179

I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

8 ORDEN de 10 de julio de 2025, de la Consejera de Economia, Hacienda y Em-
pleo, por la que se aprueba convocatoria puiblica para la provision de un puesto
de trabajo vacante en la Consejeria de Cultura, Turismo y Deporte, de conformi-
dad con el articulo 55 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcion Piublica de
la Comunidad de Madrid, por el procedimiento de Libre Designacion.

El articulo 55 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Puablica de la Comunidad
de Madrid, prevé la posibilidad de efectuar convocatoria publica para la provisién de pues-
tos de trabajo de esta Administracidn, entre funcionarios de la Administracién del Estado y
de otras Comunidades Auténomas, bien por la especialidad de las actividades encomenda-
das, bien porque las necesidades del servicio asi lo aconsejen, siempre que esta posibilidad
esté prevista en la correspondiente relacién de puestos de trabajo.

Mediante Decreto 38/2023, de 23 de junio, de la Presidenta de la Comunidad de
Madrid, se establece el nimero y denominacién de las Consejerias de la Comunidad de
Madrid. Asimismo, mediante Decreto 76/2023, de 5 de julio, del Consejo de Gobierno, se
establece la estructura orgdnica basica de las Consejerias de la Comunidad de Madrid.

Al resultar necesaria la cobertura del puesto de trabajo que se indica en el listado y con-
curriendo las circunstancias sefialadas, la Consejeria de Cultura, Turismo y Deporte ha pro-
puesto la provisién de dicho puesto al amparo del precepto citado, por el procedimiento de
Libre Designacion previsto en el articulo 49.1 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, debido a la
especial responsabilidad y confianza que supone el ejercicio de las funciones que tienen
asignadas, de acuerdo con lo establecido en la relacién de puestos de trabajo.

Por ello y en virtud del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 15 de noviembre de 2001
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 16 de noviembre), por el que se de-
lega la competencia a la que se refiere el articulo 55 de la Ley 1/1986, de 10 de abril,

RESUELVO

Primero
Objeto

Se aprueba convocatoria ptiblica para la provision del puesto de trabajo que figura en
el listado, de conformidad con lo establecido en el articulo 55 de la Ley 1/1986, de 10 de
abril, de la Funcién Puiblica de la Comunidad de Madrid, mediante el procedimiento de Li-
bre Designacion.

Segundo
Normativa aplicable

La presente convocatoria se regird, en todo lo referente a su organizacion y desarro-
1lo, por lo dispuesto en la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Piblica de la Comu-
nidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 24 de abril); el
Decreto 188/2021, de 21 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la obligacién
de relacionarse por medios electrénicos con la Administracién de la Comunidad de Madrid del
personal a su servicio y de los participantes en procesos selectivos (BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID de 23 de julio), la Orden 923/1989, de 20 de abril, de la Consejeria
de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que han de regir en las convocatorias
para provision de puestos de trabajo por los sistemas de Concurso de Méritos y Libre Designa-
cién (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril); la Resolucién de 27
de octubre de 2011, de la Directora General de Presupuestos y Recursos Humanos, por la que
se dictan instrucciones para la emision de los certificados de Registro de Personal en los pro-
cedimientos de provision, por los sistemas de Concurso de Méritos y Libre Designacién, de
puestos de trabajo de la Comunidad de Madrid reservados a personal funcionario de carrera no
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docente (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 15 de noviembre de 2011), as{
como por el resto de normativa que resulte de aplicacion.

Tercero
Requisitos y condiciones de participacion

1. Se recogen en el listado los requisitos indispensables que han de reunirse para el
desempeiio del puesto de trabajo que se convoca, en cuanto a Administracién de pertenen-
cia, Grupo de clasificacién profesional, Cuerpo, Escala y/o Especialidad y titulacién espe-
cifica exigida en su caso.

2. Podran participar en este procedimiento los funcionarios que, en la fecha de entra-
da en vigor de la presente convocatoria, se encuentren en servicio activo o quieran reingre-
sar a dicha situacion. El reingreso al servicio activo se efectuard con arreglo a lo dispuesto
en la normativa vigente y debera ser manifestado expresamente en la solicitud. Podran asi-
mismo participar los funcionarios que, en la misma fecha, se encuentren en situacion de
servicios especiales.

3. Los funcionarios en situaciéon de excedencia voluntaria por interés particular o por
agrupacion familiar podrédn participar si llevan mds de dos afios en dicha situacién en la fe-
cha de entrada en vigor de la convocatoria, indicando expresamente en la solicitud que de-
sean reingresar al servicio activo.

4. Los funcionarios procedentes de la situacién de suspenso deberan haber cumpli-
do el periodo de suspension.

5. Los requisitos y condiciones de participacion expresados en este apartado han de
poseerse en la fecha de entrada en vigor de la presente convocatoria y mantenerse hasta la
resolucién del procedimiento.

Cuarto
Solicitudes

1. Las solicitudes se presentardn telemdticamente, cumplimentando el modelo de
impreso normalizado de “Solicitud de provisién de puestos de trabajo” al que se accederd
desde la web: https://sede.comunidad.madrid, adjuntdndose a aquel la documentacién co-
rrespondiente que hubiera de aportarse.

En el caso de ser varias las plazas solicitadas, se indicara el orden de preferencia entre
las mismas.

2. Las solicitudes deberdn ir acompaiiadas de un curriculum vitae, asi como de la do-
cumentacion acreditativa que se considere procedente a efectos de apreciar la idoneidad del
interesado para el desempefio del puesto.

3. Los funcionarios de otras Administraciones Publicas que soliciten alguno de los
puestos convocados, incluidos aquéllos que estén ocupando un puesto de trabajo de forma
provisional en la Comunidad de Madrid, deberdn adjuntar a su solicitud el Anexo que
acompana a la presente Orden, debidamente cumplimentado y firmado por el titular del 6r-
gano encargado del Registro de Personal de su Administracién de origen.

4. Los Certificados de Registro de Personal de los interesados relativos a su situa-
cién y destinos en la Comunidad de Madrid serdn emitidos de conformidad con lo previsto
en la Resolucién de 27 de octubre de 2011 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 15 de noviembre), de la Directora General de Presupuestos y Recursos Huma-
nos, por la que se dictan instrucciones para la emision de los certificados de Registro de Per-
sonal en los procedimientos de provision, por los sistemas de Concurso de Méritos y Libre
Designacion, de puestos de trabajo de la Comunidad de Madrid reservados a personal fun-
cionario de carrera no docente, sin que deban ser solicitados ni aportados por el interesado.

5. Dado que el puesto convocado se encuentra afectado por el articulo 57 de la Ley
Orgdnica 8/2021, de 4 de junio, de Proteccién Integral a la Infancia y la Adolescencia fren-
te a la Violencia, los interesados deberdn aportar, junto con la solicitud, autorizacién firma-
da para que la Administracién de la Comunidad de Madrid realice los trdmites necesarios
conducentes a la obtencién de la certificacién acreditativa de la inexistencia de anteceden-
tes en el Registro Central de Delincuentes Sexuales a que hace referencia dicho articulo, de
acuerdo con el modelo disponible al efecto en www.comunidad.madrid.

La no aportacién de dicha autorizacién supondrd la exclusion del interesado en rela-
cion con el referido puesto, salvo que adjunte a su solicitud certificaciéon negativa emitida
por el citado Registro en el plazo de presentacion de instancias.
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Quinto
Presentacion y plazo

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 2, base segunda de la Orden 923/1989,
de 20 de abril, las solicitudes se presentaran telematicamente, dirigidas a la Secretaria General
Técnica de la Consejeria de Cultura, Turismo y Deporte, en el plazo de quince dias hébiles a con-
tar desde la fecha de entrada en vigor de esta convocatoria, en el Registro Electrénico de la Co-
munidad de Madrid o en la forma establecida en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En el supuesto de que algiin funcionario presentase la solicitud de forma presencial
serd requerido para que la subsane a través de su presentacién electrénica, en los términos
y con los efectos establecidos en el articulo 68.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, considerdndose a
todos los efectos como fecha de presentacién de la solicitud aquella en la que se haya rea-
lizado la correspondiente subsanacion.

2. El mencionado plazo de presentacion de solicitudes, siempre que no haya venci-
do, podrd ser ampliado como consecuencia de incidencias técnicas que hayan imposibilita-
do el funcionamiento ordinario del sistema o de la aplicacion correspondiente segtin lo dis-
puesto en el articulo 32.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas.

Sexto
Personal seleccionado

Los funcionarios de otras Administraciones Puiblicas que sean seleccionados para la
cobertura de puestos de trabajo convocados no adquirirdn la condicién de funcionarios de
la Comunidad de Madrid, pero se integrardn en la Administracién de esta en la forma pre-
vista en el articulo 55.2 de la Ley 1/1986, de 10 de abril.

Séptimo
Renuncias

Los destinos adjudicados serdn irrenunciables.

Octavo
Entrada en vigor

La presente Orden producira efectos desde el dia siguiente al de su publicacion en el
BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Noveno
Recursos

La presente Orden pone fin a la via administrativa y contra la misma podrd interponer-
se, con caracter potestativo, recurso de reposicion en el plazo de un mes ante el mismo drga-
no que la ha dictado, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, ambos plazos contados a partir del
dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, sin
perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente en derecho, todo ello de confor-
midad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

En Madrid, a 10 de julio de 2025.

La Consejera de Economia, Hacienda y Empleo,
P. D. (Acuerdo de Consejo de Gobierno
de 15 de noviembre de 2001; BOCM de 16 de noviembre),
ROCIO ALBERT LOPEZ-IBOR
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ANEXO

RELACION DE PUESTOS AFECTASO POR LO DISPUESTO EN EL ARTICULOS7 L. O. 82021, DE4
DE JUNIO, DE PROTECCION INTEGRAL A LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA FRENTE A LA

VIOLENCIA
NE DE PUESTO DENOMINACION
4055 SERVICIO DIFUSION Y ACTIVIDADES
CULTURALES ¥ PEDAGOGICAS
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AUTORIZACION PARA CONSULTA DE DATOS PERSOMALES

D./Diia.

con DNI , participante en el siguiente procedimiento de
provision:

ORDEN DE LA CONSEIERIA DE LIBRE DESIGNACION ART. 55

FECHA DE PUBLICACION EN BOCM:

AUTORIZO = la Comunidad de Madrid para realizar los tramites necesarios para comprobar el
cumplimiento de los requisitos exigidos en el articulo 57 de la Ley Organica 82021, de 4 de
junio, en relacion con el desempefio de los puestos de trabajo en los que proceda,
incluyendo la comprobacion del Documento Nacional de |dentidad, para lo cual indico
los siguientes datos:

Fecha de nacimiento (dd/mm/aa)
Pais de nacimiento: Pais de Macionalidad:
Comunidad Autdnoma: Provincia:
Municipio
Mombre del Padre: Nombre de la Madre:
Madrid, de de
Fdo:

A la Atenciom de la Secretaria General Técnica [ Gerencia Organismo
Autonomo:
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LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UNA CONVOCATORIA DE LIBRE DESIGNACION ARTiCULO 55

TRoT s = Adminisiracion Paliica
PuestoDenominacion Unictad Organica Grupo  HNCD  Especifico Cuerpo Escala Especialidad
Eil ] CONSEJERIA CULTURA, TURISMO Y A x BIE% C.MADRIVADMOTL ESTADOCCAA
SERV. DIFUSION'Y DEPORTE TEC.SUP FAC. DE ARCHVOS, BIBLIDTECAS Y MUSEQS
ACTIVIDADES VICECONSEJERIA CULTURA, k ARCHIVOS
CULTURALES Y TURISMO Y DEPORTE TECHICOS ¥ DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
PEDAGOGICAS DIRECCION GENERAL PATRIMONIO AYUDANTES DE ARCHIVOS, BBLIOTECAS Y MUSEQS
CULTURAL ¥ OFICINA DEL ESPANOL ARCHIVOS
SUBDIRECCION GEMERAL ARCHIVOS
¥ GESTION DOCUMENTAL EQUIVALENTE
AREA DE PLANIFICACION Y
PROGRAMACION ARCHIVISTICA
SERVICIO DIFUSION Y ACTIVIDADES
CULTURALES Y

EXPERENGAENEL[ISEHODE ESTRATEGIAS DE DIFUSION.
EXPERIENCIA EN COORDINACION TECNICA Y/O COMSARIADO DE EXPOSICIONES EN

ARCHVOS,

EXPERIENCIA EN PLANIFICACION Y EJECUCION DEACTN'DALES DE DIFUSION:
TALLERES, JORMADAS TECMICAS, VISITAS GUIADAS,ET

EXPERENCIA ENMATERIA DE ACTIVIDADES PE DAGOGICAS ¥ ACCION CULTURAL EN

ARCHNVOS, :
EXPERIENCIA EN GESTION DE PUELICA(I}NES.
EXPERIEMCIA EN COORDINACION DE EQUIPOS INTERNOS Y EXTERNOS.

EXPERENmENGESTml DE PORTALES WEB Y REDES SOCIALES.
0O CONOCIMIENTOS EN MATERIA DE PROPIEDAD INTELECTUAL EN
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ANEXO
CERTIFICADO DE REGISTRO DE PERSONAL

DD
CARGO:

CERTIFICO: Gue segin los antecedentes obrantes en este Registro de Personal, el funcionarico de carrera abajo indicado
tiene acreditades los siguientes extremos:

DATOS PERSOMNALES

Apellidos W NOMBIE. . e et e e BLLF e e
CuerpolEacala wio Bapeci@lidam . ... ... .o e e e e e e e e e e e e ean
SUBIGIMUEID . oot e e e e e e MR P e e
Administracion de ofgem ... Fecha de toma posesion...._......................

SITUACION ADMINISTRATIVA

O Servicio activo

O Otras situacion
e Lo LT T 1 L1
Fecha de inicio ............ I | I .

DESTING ACTUAL

ADMINISTRACION CENTRO DIRECTIVO - . -
(Estatal, Autcndmica o Local) {Ministeric. Consejeria o A. Local) NCD [ OCUP.{1) FECHA INICIO

DESTINOS ANTERIORES

ADMINISTRACION CENTRO DIRECTIVO NCD QCUP. (1) | FECHA INICIO FECHA FIMAL
(Estatal, Autondmica o Local) (Ministerio, Conssjeria o A. Local)

(1) Debe hacerse constar si el puesio ha sido ocupado como Trbular (T) o provisional (P)

GRADO

GRADD PERSOMNAL CONSOLIDADO: FECHA CONSOLIDACION:

ANTIGUEDAD

AROS MESES DIAS

Tiempo de servicios reconocdos en la Adminstracion del Estado, Autondmica o Local
hasta la fecha de publicacion de ka convocatoria

CERTIFICACION que expido a peticion del interesado y para gue surta efecto en el proceso cl:-mll:--:.adl:- pc' Orden del Conssjero de Economia,
Hacienda y Emplee de la Comunidad de Madnid de fecha...........occinnea e (BOCM ... ... ¥

Madrid, .......de .......... de20_..._

(03/11.851/25)
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