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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

21 RESOLUCION de 14 de julio de 2025, de la Direccion General de Funcién Pu-
blica, por la que se aprueban las relaciones definitivas de personas aspirantes
admitidas y excluidas en el proceso selectivo para el personal laboral fijo de la
categoria profesional de titulado Medio, Grupo II, Nivel 7, Area A, para la ad-
quisicion de la condicion de personal funcionario de carrera del Cuerpo de Téc-
nicos y Diplomados Especialistas, Escala de Gestion de Empleo, de Administra-
cién Especial, Grupo A, Subgrupo A2, de la Comunidad de Madrid, se publica
la relacion definitiva de personas excluidas y se anuncia la celebracion del pri-
mer ejercicio de la oposicion.

Mediante Orden 1444/2022, de 15 de julio de 2022, de la Consejeria de Economia, Ha-
cienda y Empleo (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nimero 176, de 26 de
julio), se convoca el proceso selectivo para el personal laboral fijo de la categoria profesio-
nal de titulado Medio, Grupo II, Nivel 7, Area A, para la adquisicion de la condicién de per-
sonal funcionario de carrera del Cuerpo de Técnicos y Diplomados Especialistas, Escala de
Gestion de Empleo, de Administracién Especial, Grupo A, Subgrupo A2, de la Comunidad
de Madrid.

Posteriormente, se publica la Resolucién de 26 de mayo de 2025, de la Direccién Ge-
neral de Funcién Puablica, (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ndmero 130,
de 2 de junio), por la que se encomienda a la Comision Permanente de Seleccién la realiza-
cién de los procesos selectivos para el ingreso, por el sistema general de acceso libre, pro-
mocioén interna y adquisicidn de la condicién de personal funcionario de carrera, en el Cuer-
po de Técnicos y Diplomados Especialistas, en la Escala Gestion de Empleo, de
Administracion Especial, Grupo A, Subgrupo A2 de la Comunidad de Madrid, se procede
a la creacion de la Comision Delegada como 6rgano colegiado encargado del desarrollo y
calificacién de dichos procesos selectivos, y se hace publica su composicidn.

Asimismo, se publicé la Resolucién de 23 de mayo de 2025, del citado centro directi-
vo (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nimero 136, de 9 de junio), por la
que se aprueban las relaciones provisionales de personas aspirantes admitidas y excluidas en
el proceso selectivo para para la adquisicion de la condicién de personal funcionario de ca-
rrera del citado cuerpo y escala, y se publica la relacién provisional de personas excluidas.

En virtud de cuanto antecede, una vez transcurrido el plazo habilitado para la subsanacion
de defectos de las solicitudes de participacion y efectuadas las comprobaciones pertinentes, de
conformidad con lo establecido en la base novena apartado cuarto de la Orden 290/2018, de 27
de junio, de la Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno, por la
que se aprueban las bases generales por las que se regirdn las convocatorias de procesos selec-
tivos de personal funcionario de Administracién y Servicios de la Comunidad de Madrid (BO-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ntimero 163, de 10 de julio), esta Direccién
General, en uso de las facultades que tiene atribuidas,

RESUELVE

Primero

Aprobar las relaciones definitivas de personas aspirantes admitidas y excluidas en las
referidas pruebas selectivas, que se podrdn consultar en el tramite correspondiente a este
proceso selectivo publicado en la Sede Electrénica de la Comunidad de Madrid, cuya URL
es https://sede.comunidad.madrid/oferta-empleo/gestion-empleo-a2-funcionarizacion

Igualmente, a efectos meramente informativos, dichas relaciones se encontrardan dis-
ponibles en la pdgina web:

https://www.comunidad.madrid/gobierno/espacios-profesionales/gestion-empleo-a2-
funcionarizacion
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Segundo

Publicar como Anexo a la presente Resolucion, la relacién definitiva de personas as-
pirantes excluidas en el resefiado proceso selectivo.

Tercero

La inclusidn en la relacion definitiva de personas admitidas al proceso selectivo no su-
pone, en ninglin caso, el reconocimiento por parte de la Administracién de que las mismas
retinen los requisitos generales o particulares exigidos en la orden de convocatoria. La acre-
ditacién y verificacién de éstos tendrd lugar, para aquellas personas que superen el proce-
so selectivo, tal y como se indica en los apartados tercero y quinto de la base décima de la
Orden 1444/2022, de 15 de julio de 2022.

Cuarto

Convocar a las personas aspirantes admitidas para la realizacién del primer ejercicio
de la oposicién, que se celebrard, segin lo acordado por el referido érgano de seleccién, el
martes dia 30 de septiembre de 2025, a las 10:00 horas en la sede de la Comisiéon Perma-
nente de Seleccion, situada en la calle Rafael Calvo, nimero 9, Madrid y se desarrollard
conforme a lo dispuesto en la base octava apartado cuarto de la citada Orden 1444/2022, de
15 de julio de 2022.

El llamamiento serd Unico para todas las personas participantes admitidas, siendo ex-
cluidas del proceso selectivo quienes no comparezcan al mismo, salvo en los casos alega-
dos y justificados con anterioridad a la realizacion del ejercicio y en los de fuerza mayor
acaecidos el dia de su celebracién, debiendo el citado érgano de seleccién adoptar resolu-
cién motivada a tal efecto.

Quinto

No se permitird el acceso al examen a las personas aspirantes que no figuren en la re-
lacién definitiva de admitidas a estas pruebas selectivas, que es objeto de aprobacién me-
diante la presente resolucion.

Asimismo, habrdn de presentar, inexcusablemente, el original de su documento nacio-
nal de identidad, carné de conducir o pasaporte, tinicos documentos vdlidos para acreditar
su identidad. No se permitird el acceso a examen a quienes no presenten alguno de los an-
teriores documentos originales, salvo en los casos en que concurran provistas de un docu-
mento oficial que acredite su sustraccidon o pérdida. En este supuesto, la correccion del ejer-
cicio realizado por la persona aspirante quedard supeditada a la posterior comprobacién de
su identidad por parte del érgano de seleccion.

Durante la realizacién del ejercicio no se permitird la utilizacién de ningtn dispositi-
vo electrénico, como ordenador portitil, tablet o teléfono movil.

Igualmente, para la realizacién del ejercicio, las personas participantes deberdn ir pro-
vistas de boligrafo azul o negro.

Sexto

Se hard publica, a través de los medios indicados en el apartado primero, la relacién de
aspirantes que han solicitado adaptacién para la realizacién del primer ejercicio de la opo-
sicidén, con indicacién de la concesién o denegacidn de la misma y, en este tltimo caso, se
procederd a la notificacién individualizada de las causas de denegacion.

Séptimo
Contra la presente resolucién, que no pone fin a la via administrativa, las personas in-
teresadas podran interponer recurso de alzada ante la Viceconsejeria de Hacienda, dentro

del plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Dado en Madrid, a 14 de julio de 2025.—La Directora General de Funcién Publica,
P. D. F. (Resolucién de 24 de noviembre de 2021), la Subdirectora General de Planifica-
cién de Efectivos y Seleccion, Elisa Isabel Moreno Bernis.
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ANEXO

RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS EN EL PROCESO
SELECTIVO PARA EL PERSONAL LABORAL FIJO DE LA CATEGORjA PROFESIONAL DE
TITULADO MEDIO, GRUPO I, NIVEL 7, AREA A, PARA LA ADQUISICION DE LA CONDICION
DE PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA DEL CUERPO DE TECNICOS Y DIPLOMADOS
ESPECIALISTAS, ESCALA DE GESTION DE EMPLEO, DE ADMINISTRACION ESPECIAL,
GRUPO A, SUBGRUPO A2, DE LA COMUNIDAD DE MADRID

N2 SOLICITUD APELLIDOS Y NOMBRE NIF/NIE CAUSAS EXCLUSION
578232 CORTES HONTORIA, BEATRIZ *ARGTL3** M

CAUSAS DE EXCLUSION
No ostentar la condicidn de personal laboral fijo de la Comunidad de Madrid a fecha
de 13 de mayo de 2007

(03/11.791/25)
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