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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Educacién, Ciencia y Universidades

10 RESOLUCION de 21 de Jjunio de 2025, de la Direccién de Recursos Humanos,
por la que se anuncia la publicacién de las puntuaciones provisionales alcanza-
das por los aspirantes en la fase de concurso de méritos (baremo provisional) en
los procedimientos selectivos para ingreso y acceso a los Cuerpos de Profesores
de Ensenanza Secundaria, Especialistas en Sectores Singulares de Formacion
Profesional, Escuelas Oficiales de Idiomas, Musica y Artes Escénicas, Artes Plds-
ticas y Diserio y Maestros de Taller de Artes Pldsticas y Diserio, asi como proce-
dimiento para la adquisicion de nuevas especialidades por los funcionarios de los
citados cuerpos, convocados por resolucion de 20 de febrero de 2025.

Por Resolucion de 20 de febrero de 2025, de la Direccion General de Recursos Huma-
nos, se han convocado procedimientos selectivos para ingreso y acceso a los Cuerpos de
Profesores de Ensefianza Secundaria, Especialistas en Sectores Singulares de Formacién
Profesional, Escuelas Oficiales de Idiomas, Musica y Artes Escénicas, Artes Plasticas y Di-
seflo y Maestros de Taller de Artes Plésticas y Disefio, asi como procedimiento para la ad-
quisicién de nuevas especialidades por los funcionarios de los citados Cuerpo.

La base segunda de dicha resolucion establece que el proceso selectivo es el de concurso-
oposicidn, que comprenderd tres fases: oposicion, concurso de méritos y fase de practicas.

De conformidad con lo dispuesto en el base duodécima de la resolucién de convoca-
toria, en la fase de concurso se valorardn los méritos de los aspirantes conforme a los bare-
mos que figuran en los Anexos V' y VI de la resolucién de convocatoria, disponiendo en su
base 12.2 que, por Acuerdo de las comisiones de seleccion y en su caso tribunales tinicos,
con posterioridad a la aprobacidn de las listas definitivas de admitidos y excluidos, se pu-
blicarédn las puntuaciones provisionales de méritos (baremo provisional) alcanzadas por los
aspirantes en la fase de concurso.

Por cuanto antecede, habiendo sido publicadas los listas definitivas de admitidos y ex-
cluidos, esta Direccion General de Recursos Humanos, en uso de las atribuciones conferi-
das por el Decreto 248/2023, de 11 de octubre, del Consejo de Gobierno (BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID, de 13 de octubre de 2023), por el que se establece la es-
tructura orgdnica de la Consejeria de Educacién, Ciencia y Universidades, modificado por
el Decreto 28/2024, de 24 de abril,

RESUELVE

Primero

Anunciar la publicacion de las puntuaciones provisionales alcanzadas por los aspirantes
en la fase de concurso (baremo provisional)

Se anuncia la publicacién a partir del dia 27 de junio de 2025 de las listas con las pun-
tuaciones provisionales alcanzadas por los aspirantes en la fase de concurso (baremo pro-
visional) en los procedimientos selectivos convocados por la Resolucién de 20 de febrero
de 2025, de la Direccion General de Recursos Humanos.

Segundo
Lugares de exposicion
Las listas se hardn publicas en el portal de la Comunidad de Madrid en:

https://sede.comunidad.madrid/oferta-empleo/oposiciones-secundaria-2025

También se podrd acceder, a efectos meramente informativos, a través del portal “per-
sonal +educacién” (comunidad.madrid/servicios/personal-educacion), siguiendo la se-
cuencia: “Funcionarios Docentes”, “Procesos selectivos”, “Profesores”, “Ensefianza Se-
cundaria, FP y RE”.
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Tercero
Forma, plazo y lugar de presentacion de alegaciones

De conformidad con lo dispuesto en la base 12.3 de la resolucién de convocatoria, con-
tra la lista de puntuaciones provisionales, los interesados podrdn presentar las alegaciones
que consideren pertinentes, en el plazo de cinco dias habiles a partir del dia siguiente a su
publicacién.

En ningtin caso, se podrd presentar nueva documentacion acreditativa de méritos que
no haya sido aportada junto con la solicitud. Las alegaciones se realizardn a través de la
aplicacion informdtica habilitada al efecto en:

https://sede.comunidad.madrid/oferta-empleo/oposiciones-secundaria-2025

También se podrd acceder con cardcter meramente informativo y, sin efectos adminis-
trativos, a través del portal “personal+educacién” (comunidad.madrid/servicios/personal-
educacion), siguiendo la secuencia: “Funcionarios Docentes”, “Procesos selectivos”, “Pro-
fesores”, “Ensefnanza Secundaria, FP y RE”.

Para ello se deberdn seguir los siguientes pasos, al acceder a la aplicacion:

1. Se seleccionard “nueva solicitud”, y la convocatoria correspondiente.

2. Se seleccionard la solicitud sobre la que alegar o subsanar.

3. Se describird la motivacion, se aportardn en su caso los documentos que se conside-
ren, y se registrard mediante dicha aplicacion, generando un recibo de presentacion, en cuyo
margen superior derecho deberd estar consignado el niimero de registro con fecha y hora.

Madrid, a 21 de junio de 2025.—FEI Director General de Recursos Humanos, Miguel
José Zurita Becerril.

(03/10.228/25)
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