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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

51 PINTO

PERSONAL

Habiéndose expuesto al público la modificación de la plantilla municipal del Ayun-
tamiento de Pinto, una vez resueltas las alegaciones presentadas, y tras la corrección de
error material, se aprueba definitivamente la plantilla municipal de Personal correspondien-
te al año 2024 aprobadas en el pleno de 29 de diciembre de 2024; y en cumplimiento de lo
dispuesto en el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se procede a la publicación
de la misma:
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Amortizaciones en Plantilla. 

 

Dotación de plazas V 
Código 

RPT SB Antigüedad CD PE/CE PROD. 
PROD. 
ESP. 

PEXT 
 Func 

Total  
anual 

Seguridad 
Social 

Coste 
Empresa 

TAE Inspector Sanitario F 1.011.02 15.600,00 €  11.202,00 € 7.862,64 € 3.635,64 €  5.388,84 € 43.689,12 € 14.548,48 € 58.237,60 € 

Técnico Medio de Participación F 1.052.01 13.498,20 €  7.176,48 € 7.306,32 € 860,64 €  4.197,98 € 33.039,62 € 11.002,19 € 44.041,81 € 

Operario de Deportes L 2.117.01 13.564,74 € 2.322,32 €  6.423,48 € 2.585,24 €   24.895,78 € 8.290,29 € 33.186,07 € 

Operario de Deportes L 2.118.04 13.564,74 € 844,48 €  6.423,48 € 2.585,24 €   23.417,94 € 7.798,17 € 31.216,11 € 

Operario de Deportes L 2.118.16 13.564,74 €   6.423,48 € 2.585,24 €   22.573,46 € 7.516,96 € 30.090,42 € 

Operario de Deportes L 2.118.17 13.564,74 €   6.423,48 € 2.585,24 €   22.573,46 € 7.516,96 € 30.090,42 € 

Profesor Escuela de Música  L 2.029.08 22.226,54 € 4.898,88 €  4.617,20 € 5.577,46 €   37.320,08 € 12.427,59 € 49.747,67 € 

Conserje Conductor  L 2.111.02 13.564,88 € 2.111,20 €  7.484,96 € 2.800,28 €   25.961,32 € 8.645,12 € 34.606,44 € 

Conserje Javier Lapeña L  13.564,88 €   5.887,14 € 2.558,92 €   22.010,94 € 7.329,64 € 29.340,58 € 

Locutor  L 2.075.01 15.850,56 € 3.084,62 €  7.368,96 € 2.926,32 € 3.229,12 €  32.459,58 € 10.809,04 € 43.268,62 € 

            383.825,75 € 

 
 

Modificación de la plantilla municipal 2022.  
 

Funcionarios 
 

Escala Subescala Cat/Clase Interino Propiedad Vacante Total 
General 

AE Servicios Especiales Inspector/Ejecutiva 0 0 1 1 

AE Servicios Especiales Subinspector/Ejecutiva 0 2 1 3 

AE Servicios Especiales Básica/Policia 0 66 12 78 

AE Servicios Especiales Básica/Oficial 0 7 5 12 

AE Técnica Auxiliar/Técnico 0 1 0 1 

AE Técnica Técnico/Auxiliar 0 2 0 2 

AE Técnica Técnico/Medio 1 6 0 7 

AE Técnica Técnico/Superior 2 3 0 5 

AG Administrativa - 1 4 5 10 

AG Auxiliar - 0 1 0 1 

AG Gestión - 1 1 0 2 

AG Técnica - 0 8 1 9 

HN Intervención Superior/Primera 0 1 0 1 

HN Tesoreria Superior/Primera 1 0 0 1 

HN Secretaría Superior/Primera 0 1 0 1 

HN Secretaría Entrada/Segunda 0 1 0 1 

    Total general  6 104 25 135 

 
HN. - Habilitación Nacional   AG.- Administración General   AE. - Administración Especial 
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Laborales 
 

GP Denominación Plaza Fijo Interino Vacante Total 

1 Asesor/a Investigación y Estadística 1     1 

1 Asesor/a Jurídico 1   1 2 

1 Bibliotecario/a 1     1 

1 Director/a Patrimonio Histórico y Centros Cívicos 1     1 

1 Psicólogo/a 3     3 

1 Redactor/a 1     1 

1 Sociólogo/a 1     1 

1 Subdirector/a de Deportes 1     1 

1 Técnico/a de Deportes 1     1 

1 Técnico/a de Empleo 1     1 

1 Técnico/a de Medio Ambiente 1     1 

1 Técnico/a de Comunicación audiovisual 1     1 

1 Técnico/a de Jefe de Servicio 1     1 

1 Técnico/a de Educación     1 1 

1 Técnico/a Superior Informática     1 1 

2 Ayudante de Biblioteca 2     2 

2 Coordinador/a de Programas 1     1 

2 Director/a de Escuela Infantil     1 1 

2 Director/a de Servicios Sociales 1     1 

2 Educador/a de Familia 2     2 

2 Educador/a Social 1     1 

2 Ingeniero/a Técnico de Obra Pública 1     1 

2 Ingeniero/a Técnico Industrial 1     1 

2 Profesor/a de Escuela de Adultos 1     1 

2 Profesor/a de Escuela de Música 13 2   15 

2 Profesor/a de Escuela Infantil 1     1 

2 Técnico/a de Información Juvenil 1     1 

2 Técnico/a de Juventud e Infancia 1     1 

2 Técnico/a Informático 1     1 

2 Trabajador/a Social 10   1 11 

3 Administrativo/a 19 2   21 

3 Animador/a Sociocultural 2     2 

3 Auxiliar de Mantenimiento Informático 2   1 3 

3 Coordinador/a de Deportes 2     2 

3 Coordinador/a de SAC 1     1 

3 Delineante 1     1 

3 Técnico/a Actividades, Instalaciones y Personal     1 1 

3 Técnico/a de Consumo 1     1 

3 Técnico/a Especialista en Escuela Infantil 12     12 

4 Auxiliar Administrativo/a 31 0 6 37 

4 Auxiliar de Biblioteca 3 3   6 

4 Auxiliar de Control y Mantenimiento Básico 2     2 

4 Auxiliar de Servicios Técnicos 1     1 

4 Conductor/a 1     1 

4 Coordinador/a Conserjería y Mantenimiento Básico 1     1 

4 Coordinador/a-Jefe División PIMER 1     1 

4 Diseñador/a Gráfico 1     1 

4 Oficial/a 1   1 2 

4 Oficial/a de Mantenimiento 1     1 

4 Publicista 1     1 

4 Técnico/a Auxiliar de Emergencias 11 1   12 

5 Conserje/a 11 1 1 13 

5 Limpiador/a 1     1 

5 Operario/a de Deportes  11 2   13 

  Total 170 11 15 196 
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Anexo III 
 

Anexo de personal presupuesto prorrogado 2022 
 

Denominación 
Plaza 

Código 
RPT 

Denominación 
Puesto 
(RPT) 

Grupo N. D. 
Sueldo 
Base C. D. C. E. C. P. 

PEP 
CPE 

Retribuciones 
totales 

SS 
Empresa Coste Empresa 

Policia Local 1.029.40 Policia Local C1 17 11.594,76 € 6.114,64 € 19.182,80 € 4.475,24 € 434,16 € 41.801,60 € 13.595,18 € 54.421,55 € 

Policia Local 1.029.41 Policia Local C1 17 11.594,76 € 6.114,64 € 19.182,80 € 4.475,24 € 434,16 € 41.801,60 € 13.595,18 € 54.421,55 € 

Policia Local 1.029.42 Policia Local C1 17 11.594,76 € 6.114,64 € 19.182,80 € 4.475,24 € 434,16 € 41.801,60 € 13.595,18 € 54.421,55 € 

Policia Local 1.029.43 Policia Local C1 17 11.594,76 € 6.114,64 € 19.182,80 € 4.475,24 € 434,16 € 41.801,60 € 13.595,18 € 54.421,55 € 

Policia Local 1.029.44 Policia Local C1 17 11.594,76 € 6.114,64 € 19.182,80 € 4.475,24 € 434,16 € 41.801,60 € 13.595,18 € 54.421,55 € 

Policia Local 1.029.45 Policia Local C1 17 11.594,76 € 6.114,64 € 19.182,80 € 4.475,24 € 434,16 € 41.801,60 € 13.595,18 € 54.421,55 € 

Policia Local 1.029.46 Policia Local C1 17 11.594,76 € 6.114,64 € 19.182,80 € 4.475,24 € 434,16 € 41.801,60 € 13.595,18 € 54.421,55 € 

            380.950,82 € 
 
N. D.- Nivel destino C.D.- Complemento Destino    C.E.- Complemento Específico    C.P.- Complemento productividad    PEP/CPE. - Paga especial policia y complemento productividad especial 

Pinto, a 30 de diciembre de 2024.—El concejal-delegado de Administración General,
Juan Guillermo Padilla Jiménez.

(03/21.732/24)
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