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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Sanidad
SERVICIO MADRILENO DE SALUD

12 RESOLUCION de 10 de septiembre de 2024, de la Direccién General de Recur-
sos Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, por la
que en ejecucion de sentencia se modifica la puntuacion de la fase de concurso
del proceso selectivo en la categoria de Técnico Medio Sanitario en Cuidados
Auxiliares de Enfermeria del Servicio Madrilefio de Salud de la Comunidad de
Madrid y se nombra personal estatutario fijo en la categoria de Técnico Medio
Sanitario en Cuidados Auxiliares de Enfermeria del Servicio de Salud de la Co-
munidad de Madrid a dofia Ana Beatriz Zarco Diaz.

Por Resolucion de 15 de junio de 2018, la Direccién General de Recursos Humanos
del Servicio Madrilefio de Salud convocé pruebas selectivas para el acceso a la condicién
de personal estatutario fijo en la categoria de Técnico Medio Sanitario en Cuidados Auxi-
liares de Enfermeria del Servicio de Salud de la Comunidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID ntiimero 154 de 29 de junio).

Contra el Acuerdo del Tribunal Calificador, por el que se publican las relaciones de-
finitivas de méritos de la fase de concurso y la relacién de aspirantes por orden de puntua-
cién alcanzada en el proceso selectivo, publicado el 6 de octubre de 2022, fue interpuesto
recurso contencioso-administrativo (P. A. 244/2023) por dona Ana Beatriz Zarco Diaz, con
DNI nimero *#**2247%* aspirante al citado proceso selectivo por el turno libre.

El recurso contencioso-administrativo fue estimado por sentencia nimero 267/2024
del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero 16 de Madrid, ordenando que se ba-
reme al interesado los servicios prestados en la solicitud inicial, asigndndole por ello 14,25
puntos el apartado de experiencia profesional y 15 puntos en formacién y 26,667 puntos en
la fase de oposicion. Por lo tanto, quedan modificadas las calificaciones de la demandante,
obteniendo asi una calificacion final de 55,917 puntos en las pruebas selectivas anterior-
mente sefialadas, para el acceso a la condicién de personal estatutario fijo en la categoria de
Técnico Medio Sanitario en Cuidados Auxiliares de Enfermeria del Servicio de Salud de la
Comunidad de Madrid.

Asi pues, en cumplimiento del fallo de la sentencia nimero 267/2024, del Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo nimero 16 de Madrid, y previa solicitud de destino por dofia
Ana Beatriz Zarco Diaz, esta Direccién General, al amparo de las competencias atribuidas en
el Decreto 245/2023, de 4 de agosto, y en el 246/2023 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID de 6 de agosto), por el que se establece la estructura orgdnica de la Consejeria de
Sanidad y la estructura directiva del Servicio Madrilefio de Salud, respectivamente,

RESUELVE

Primero

Declarar que dofia Ana Beatriz Zarco Diaz, con DNI ntimero **2247%% ha superado las
pruebas selectivas convocadas mediante Resolucién de 15 de junio de 2018 de la Direccién
General de Recursos Humanos del Servicio Madrilefio de Salud para el acceso a la condicién
de personal estatutario fijo en la categoria de Técnico Medio Sanitario en Cuidados Auxilia-
res de Enfermeria del Servicio de Salud de la Comunidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID de 29 de junio), con una calificacién final 55,917 puntos.

Segundo

Nombrar personal estatutario fijo en la categoria de Técnico Medio Sanitario en Cui-
dados Auxiliares de Enfermeria del Servicio de Salud de la Comunidad de Madrid a dofia
Ana Beatriz Zarco Diaz, con DNI nimero **2247*%* asigndndole plaza en el Hospital Uni-
versitario “La Princesa”.
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Tercero

El plazo de toma de posesion de la plaza asignada serd de un mes, contado a partir del
dia siguiente a la publicacion de esta Resolucién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID, para efectuar la toma de posesion que se llevard a efecto en el Hospital
Universitario “La Princesa”.

En el caso de no tomar posesion de la plaza adjudicada en el plazo indicado, se perde-
rdn todos los derechos derivados de su participacion en el concurso-oposicion, salvo que se
deba a causa justificada asf apreciada por la Direccion General de Recursos Humanos y Re-
laciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud.

En relacién con lo dispuesto en la presente Resolucién, por la que se da cumplimien-
to a la sentencia indicada, podrd la interesada promover el incidente que, en relacién con la
ejecucion de sentencias, se previene en el articulo 109 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Madrid, a 10 de septiembre de 2024.—EIl Director General de Recursos Humanos y
Relaciones Laborales, Miguel Angel Rodriguez Roiloa.

(03/14.610/24)
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