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III. ADMINISTRACION LOCAL

67

La Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada en fecha 15 de marzo de 2024,
adoptd entre otros, el siguiente acuerdo:

Primero.—La modificacién de la relacion de puestos de trabajo del Ayuntamiento y
sus OO AA para adecuar el nivel de complemento de destino minimo de acuerdo con lo se-
falado en el Real Decreto-ley 6/2023, de 19 de diciembre, por el que se aprueban medidas
urgentes para la ejecuciéon del Plan de Recuperacidn, Transformacién y Resiliencia en ma-
teria de servicio publico de justicia, funcién publica, régimen local y mecenazgo. Esta mo-

AYUNTAMIENTO DE

FUENLABRADA

PERSONAL

dificacion tendra efectos desde el 21 de diciembre de 2023.

ENTIDAD COD. RPT GRUPO CD ACTUAL CD NUEVO
AYTO ALC-13-A001 Al 22 24
AYTO ALC-05-A001 Al 22 24
AYTO ALC-05-A002 Al 22 24
AYTO ALC-04-A002 Al 22 24
AYTO ALC-15-A001 Al 22 24
AYTO ALC-15-A002 Al 22 24
AYTO ALC-15-A003 Al 22 24
AYTO ALC-15-A004 Al 22 24
AYTO ALC-15-A005 Al 22 24
AYTO CIC-01-A002 Al 22 24
AYTO PTR-02-A001 Al 22 24
AYTO PTR-02-A002 Al 22 24
AYTO CIC-02-A001 Al 22 24
AYTO CIC-02-A002 Al 22 24
AYTO ALC-02-A002 Al 22 24
AYTO BSO-01-A004 Al 22 24
AYTO BS0-03-A007 Al 22 24
AYTO BS0O-03-A006 Al 22 24
AYTO BS0O-03-A008 Al 22 24
AYTO BS0O-04-A001 Al 22 24
AYTO BS0O-04-A002 Al 22 24
AYTO BSO-01-A001 Al 22 24
AYTO BSO-01-A002 Al 22 24
AYTO BSO-01-A003 Al 22 24
AYTO BS0O-02-A001 Al 22 24
AYTO BS0-02-A002 Al 22 24
AYTO BS0-03-A005 Al 22 24
AYTO CCT-01-A001 Al 22 24
AYTO CCT-01-A002 Al 22 24
AYTO CCT-01-A003 Al 22 24
AYTO CCT-01-A004 Al 22 24
AYTO HAC-01-A001 Al 22 24
AYTO HAC-11-A002 Al 22 24
AYTO HAC-11-A003 Al 22 24
AYTO HAC-11-A004 Al 22 24
AYTO HAC-12-A001 Al 22 24
AYTO EDU-01-A001 Al 22 24
AYTO EDU-01-A002 Al 22 24
AYTO EDU-01-A003 Al 22 24
AYTO PRS-01-A001 Al 22 24
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ENTIDAD COD. RPT GRUPO CD ACTUAL CD NUEVO
AYTO MUJ-01-A001 Al 22 24
AYTO MUJ-04-A001 Al 22 24
AYTO MUJ-04-A002 Al 22 24
AYTO MUJ-04-A003 Al 22 24
AYTO MUJ-04-A004 Al 22 24
AYTO JMD-02-A001 Al 22 24
AYTO JMD-02-A002 Al 22 24
AYTO PRV-02-A001 Al 22 24
AYTO PRV-02-A002 Al 22 24
AYTO DRH-01-A Al 22 24
AYTO DRH-02-A Al 22 24
AYTO DRH-03-A Al 22 24
AYTO SAN-01-A001 Al 22 24
AYTO SAN-01-A002 Al 22 24
AYTO SAN-03-A Al 22 24
AYTO IND-01-A001 Al 22 24
AYTO URB-02-A004 Al 22 24
AYTO URB-02-A005 Al 22 24
AYTO URB-02-A006 Al 22 24
AYTO URB-02-A008 Al 22 24
AYTO URB-02-A001 Al 22 24
AYTO URB-02-A002 Al 22 24
AYTO URB-02-A003 Al 22 24
AYTO URB-02-A007 Al 22 24
AYTO URB-03-A Al 22 24
AYTO EDU-02-B001 A2 19 20
AYTO EDU-04-B005 A2 19 20
IMLS IMLS-001 Al 22 24
OTAF OTF-06-A001 Al 22 24
OTAF OTF-06-A002 Al 22 24
OTAF OTF-06-A003 Al 22 24
OTAF OTF-06-A004 Al 22 24
OTAF OTF-06-A005 Al 22 24
OTAF OTF-06-A006 Al 22 24
OTAF OTF-06-A007 Al 22 24
OTAF OTF-06-A008 Al 22 24
PMC PMC-036 A2 19 20
PMC PMC-037 A2 19 20
PMC PMC-038 A2 19 20
PMC PMC-039 A2 19 20
PMC PMC-040 A2 19 20
PMC PMC-041 A2 19 20
PMC PMC-042 A2 19 20
PMC PMC-043 A2 19 20
PMC PMC-044 A2 19 20
PMC PMC-045 A2 19 20
PMC PMC-046 A2 19 20
PMC PMC-047 A2 19 20
PMC PMC-048 A2 19 20
PMC PMC-049 A2 19 20
PMC PMC-050 A2 19 20
PMC PMC-051 A2 19 20
PMC PMC-052 A2 19 20
PMC PMC-053 A2 19 20
PMC PMC-054 A2 19 20
PMC PMC-055 A2 19 20
PMC PMC-056 A2 19 20
PMC PMC-057 A2 19 20
PMC PMC-058 A2 19 20
PMC PMC-059 A2 19 20
PMC PMC-060 A2 19 20
PMC PMC-061 A2 19 20
PMC PMC-062 A2 19 20
PMC PMC-063 A2 19 20
PMC PMC-064 A2 19 20
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ENTIDAD COD. RPT GRUPO CDACTUAL | CD NUEVO
PMC PMC-066 A2 19 20
PMC PMC-067 A2 19 20
PMC PMC-068 A2 19 20
PMC PMC-069 A2 19 20
PMC PMC-070 A2 19 20
PMC PMC-074 A2 19 20
PMC PMC-071 A2 19 20
PMC PMC-072 A2 19 20
PMC PMC-073 A2 19 20
PMD PMD-130 At 22 24
PMD PMD-131 A1 22 24

Segundo.—La modificacién de los siguientes puestos de direccion técnica, mantenien-
do el resto de las caracteristicas.

< NIVEL COMPL. ESPECIFICO NIVEL COMPL. ESPECIFICO
COoD. RPT PUESTO ACTUAL ACTUAL NUEVO NUEVO

MUJ-1 Direccién Técnica Igualdad 25 1.735,56 € 26 1.956,44

< SUBG. cbh CE SUBG. cDh CE
CoD. RPT PUESTO ACTUAL ACTUAL ACTUAL NUEVO NUEVO NUEVO

URB-2 Direccion Técnica de Urbanismo A1/A2 26 2.521,20€ (A1 28 1.956,44
COD. RPT DENOMINACION ACTUAL DENOMINACION NUEVA

ALC-4 Direccién Técnica de Relaciones Institucionales Direccién Técnica de Relaciones Institucionales y Mayores

Tercero.—La creacién del puesto Direccidén Técnica de Salud Puiblica, Consumo y

Mascotas.
COD. RPT PUESTO SUBGRUPO A'é'}'lf'&L Es%?sncni%éo PROVISION
SAN-1 Direccion Técnica de Salud Publica, Consumo y Mascotas A1/A2 26 1.956,44 LD
Cuarto.—La creacién de los siguientes puestos de trabajo:

ENTIDAD CODIGO RPT PUESTO ESCALA TIPO SUBG. cD CE
AYTO URB-01-A006 Arquitecto AE FIL Al 24 1.482,56
AYTO HAC-02-B003 Técnico Medio AG FIL A2 21 1.201,22
AYTO HAC-02-B004 Técnico Medio AG FIL A2 21 1.201,22
AYTO COM-01-B001 Técnico Medio AG F/L A2 21 1.201,22
AYTO CCT-02-B001 Técnico Medio AG F/L A2 21 1.201,22
AYTO DRH-15-B004 Técnico Medio AG FIL A2 21 1.201,22
AYTO HAC-12-B001 Técnico Medio AG FIL A2 21 1.201,22
AYTO ALC-13-B003 Técnico Medio AG FIL A2 21 1.201,22
AYTO CUL-01-002 Técnico Medio AG FIL A2 21 1.201,22
OTAF OTF-07-B002 Técnico Medio AG FIL A2 21 1.201,22
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Quinto.—La modificacion de la relacion de puestos de trabajo incluyendo los siguien-
tes puestos de Organos Directivos:

ENTIDAD COD. RPT DENOMINACION GRUPO NIVEL CE REGIMEN
AYTO CGA-00 COORD. GENERAL ALCALDIA Al 30 3.116,65 F/LAD
AYTO DES-00 COORD. GRAL DESARR. SOSTENIBLE CIUDAD Al 30 2.569,51 F/LAD
AYTO HAC-00 DG ECONOMIA Y EMPRESAS PUBLICAS Al 30 2.295,94 F/LAD
AYTO ECO-00 DG ECONOMIA CIRCULAR Al 30 2.295,94 F/LAD
AYTO SEG-00 DG SEGURIDAD Al 30 2.295,94 F/LAD
AYTO URB-00 DG URBANISMO E INFRAESTRUCTURAS Al 30 2.295,94 F/LAD
AYTO CTE-00 DG COORDINACION TERRITORIAL Y EDUCACION Al 30 2.295,94 F/LAD
AYTO CCT-00 DG CONTRATAC. BIENES Y PATRIMONIO Al 30 2.295,94 F/LAD
AYTO BSO-00 DG POLITICAS SOCIALES Al 30 2.295,94 F/LAD
AYTO MAM-00 DG MEDIO AMB Y ESPACIO PUBLICO Al 30 2.295,94 F/LAD
AYTO INN-00 DG INNOVACION Y TRANSF. DIGITAL Al 30 2.295,94 F/LAD
AYTO DRH-00 DG GEST DESAR. PERSONAS Al 30 2.295,94 F/LAD
PMC PMC-00 D. GERENTE PMC Al 30 2.295,94 F/LAD
PMD PMD-00 D. GERENTE PMD Al 30 2.295,94 F/LAD
IMLS IMLS-00 D. GERENTE IMLS Al 30 2.295,94 F/LAD
CIFE CIFE-00 D. GERENTE CIFE Al 30 2.295,94 F/LAD

Sexto.—La modificacién del complemento especifico del puesto Organo de Presu-
puestacién, manteniendo el resto de las caracteristicas.

< < COMPL. ESPECIFICO | COMPL. ESPECIFICO
COD. RPT DENOMINACION ACTUAL NUEVO
HAC-08-A001 Organo de Presupuestacion 2.365,79 € 3.116,94

Séptimo.—La reasignacion de la empleada con cédigo 1552 desde el puesto CIFE-23
de la relacidon de puestos de trabajo del CIFE al puesto ALC-13-B003 de la relacién de
puestos de trabajo del Ayuntamiento.

Octavo.—Las modificaciones en los siguientes puestos, manteniendo el resto de las

caracteristicas.

ENTIDAD cOD. RPT DENOMINACION ACTUAL DENOMINACION NUEVA

CIFE CIFE-23 TECNICO DE PROYECTOS EUROPEOS TECNICO CIFE

5 COD.RPT | DEPARTAMENTO 5 CcOD. RPT | DEPARTAMENTO

DENOMINACION ACTUAL ACTUAL ACTUAL DENOMINACION NUEVA NUEVO ASIGNADO
Jefe Departamento de Planificacion| DRH-02-A | Gestion y Desarrollo| Coordinador de los servicios ALC-5 Asesoria Juridica
de RRHH de Personas juridicos

COD. RPT DEPARTAMENTO COD. RPT
PUESTO ACTUAL ACTUAL NUEVO DEPARTAMENTO ASIGNADO

Técnico superior (rama juridica) HAC-12-A001 TEAM DRH-04-A Gestion y Desarrollo de las Personas

Noveno.—La amortizacién de los siguientes puestos:

ENTIDAD CcODIGO RPT PUESTO
IMLS IMLS-114 Técnico Medio Prevencién Riesgos Laborales
AYTO BSO-15-D001 Auxiliar administrativo

Décimo.—La creacion de los siguientes puestos:

ENTIDAD CcODIGO RPT PUESTO ESCALA TIPO SUBG. CcD CE
AYTO PRV-04-B003 Técnico Medio Prevencién Riesgos Laborales AE F/L A2 21 1.201,22
AYTO BS0O-12-B003 Coordinador/a Serv. Sociales AE F/L A1/A2 22 1.462,37
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Cultura modificando la jornada en los términos en los que se indican:

PROFESOR DE MUSICA PMC-056 40%. 100%
PROFESOR DE MUSICA PMC-058 60%. 100%
PROFESOR DE MUSICA PMC-062 65%. 100%
PROFESOR DE MUSICA PMC-066 60% 100%

de las modificaciones de las relaciones de puestos de trabajo anteriores.

Undécimo.—La modificacién de la relacién de puestos de trabajo del Patronato de

Duodécimo.—La publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Madrid, a 2 de abril de 2024.—EI Director General para la Gestidn y el Desarrollo de
las Personas, Rodrigo Martin Castafio.

(03/5.141/24)

http://www.bocm.es

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

D. L.: M. 19.462-1983

ISSN 1989-4791




		2024-04-16T09:27:00+0200




