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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

47 ARROYOMOLINOS
OFERTAS DE EMPLEO

Vista la resolucién de la concejala-delegada de Personal, Seguridad Ciudadana y
Proteccion Civil, nimero 464/2024, de 21 de febrero, que dice:

En el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, nimero 232, de 29 de sep-
tiembre de 2023, se publica la resolucién niimero 2629/2023, de 15 de septiembre, de la
concejala-delegada de Personal, por la que se aprueba la convocatoria para proveer una pla-
za perteneciente a la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Arroyomolinos,
de la escala de Administracién General/Especial, subescala Superior Técnica, clase Técni-
co de Gestion Tributaria y Recaudacion, de promocién interna, por concurso-oposicion.

En el “Boletin Oficial del Estado” nimero 14, de 16 de enero de 2024, fue publicada
la resena de las bases que han de regir la convocatoria y que inicia el plazo de presentacion
de instancias.

Habiendo expirado el plazo de presentacion de instancias de admisién de las pruebas
selectivas para la seleccidon de la mencionada plaza y de conformidad con las bases de la
convocatoria y en virtud del articulo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el
que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Adminis-
tracién General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional
de los Funcionarios civiles de la Administracién General del Estado y el articulo 21.3 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y en cumplimiento
del Decreto de Delegacidon de competencias niimero 2138/2023, de 12 de julio, en el que
me han sido delegadas entre otras, las siguientes competencias: ‘“Tramitacién, impulso y
resolucién de los procedimientos selectivos de todo el personal del Ayuntamiento, salvo el
personal eventual o de confianza, cuya designacién, nombramiento y cese corresponden a
la Alcaldia. Esta facultad comprende todos los actos de naturaleza delegable que sean sus-
ceptibles de ser incardinados en los procedimientos selectivos, incluidos los nombramien-
tos de las personas seleccionadas”, resuelvo:

Primero.—Aprobar la siguiente relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos
en el proceso selectivo mediante concurso-oposicién, promocién interna, para proveer una
plaza perteneciente a la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Arroyomoli-
nos, de la escala de Administracién General/Especial, subescala Superior Técnica, clase Téc-
nico de Gestién Tributaria y Recaudacién, de promocién interna, por concurso-oposicion.

Admitidos:

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I
FREY GONZALEZ, ANDRES ULF VALERIO 7014

Excluidos:
— No hay excluidos.

Segundo.—Los aspirantes excluidos expresamente, asi como los que no figuren en la
relacion de admitidos ni en la de excluidos, dispondrdn de un plazo de diez dias hébiles, a
contar desde el dia siguiente de la publicacién del presente anuncio en el BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID, para subsanar el defecto que haya producido su exclusién
0 su no inclusién expresa.

Asimismo deberd publicarse la presente resolucién en la Sede Electrénica:
https://www.ayto-arroyomolinos.org/sede-electronica y en la pagina web del Ayuntamien-
to de Arroyomolinos.

Arroyomolinos, a 21 de febrero de 2024.—La concejala-delegada de Personal, Seguridad
Ciudadana y Proteccién Civil, M.? de las Nieves Pavon Herndndez.
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