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III. ADMINISTRACION LOCAL
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AYUNTAMIENTO DE

ALCALA DE HENARES

OFERTAS DE EMPLEO

Por resolucién de la Concejalia de Recursos Humanos nimero 5264, de 6 de noviem-
bre de 2023, se ha resuelto:

Primero.—Aprobar y disponer la publicacion, en la sede electrénica municipal y en el
tablén de anuncios del Ayuntamiento, de la relacion provisional de aspirantes admitidos y
excluidos de la convocatoria a dos plazas de Personal Técnico Escuela Adultos, que com-
prende los siguientes aspirantes:

RELACION PROVISIONAL PERSONAS ADMITIDAS
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APELLIDOS Y NOMBRE

DNI*

VELLAZ GOMEZ GONZALO
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YEVENES RETUERTO TERESA
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BENITO MOTA PATRICIA
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BLAZQUEZ GAMO ALBA
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CLEMENTE COLINAS NATALIA
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DIAZ DIAZ FAUSTINA
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DIAZ LOPEZ JAIME
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JIMENEZ GOMEZ IOVANA
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LUQUE DIAZ MARIA DOLORES
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MANZANO ALVES SILVIA
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MARTIN LOPEZ CESAR
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MARTINEZ GARCIA SORAYA
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MARTINEZ MARTIN MARIA DEL CARMEN
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MATAMOROS OCANA CRISTINA
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MONTES BLAZQUEZ NOELIA

*x7QBE0**
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MOSQUERA PRIETO JAVIER
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PALACIOS LOPEZ DAVID

***6696**
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PASAMAR LOPEZ RAUL
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PASTOR FERNANDEZ DE TERAN FRANCISCO JAVIER

**x3016**
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PELAEZ RUIZ PATRICIA
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RUBIO AGUILERA JOSE LUIS
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SANCHEZ RATES DAVID
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SANCHEZ REQUENA EUGENIA

***7016**
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RELACION PROVISIONAL PERSONAS EXCLUIDAS

Ne APELLIDOS Y NOMBRE DNI* Exer oSN
1 VILLAR JALON AMANDA ***6631** 1
2 BELMONTE CASTELL OSCAR He4T71H 6
3 BOLANOS BUIL ALICIA ***3994** 4,5
4 CALLEJA ALVAREZ VIRGINIA 2696 3
5 CAMPOS MONTERO JUAN MIGUEL ***1045** 5
6 CAMPOS MORENO ESTHER **9782** 4
7 CERRILLO CALLEJA VERONICA **A249** 6
8 DONORO SANCHEZ PILAR ***8984** 6
9 GARCIA MORENO MARIA ALICIA 9670 5
10 GONZALEZ MARTIN MARIA AUXILIADORA ***6092** 4
1" HERNANDEZ MEDINA JUAN ***9078** 4
12 HYDE PEINADO MARI LUZ ***4383** 4
13 JAMBRINA REYES JORGE ***4259** 6
14 JURADO MARTIN JUAN ***1765** 3
15 LOPEZ HURTADO SARA ***7018** 1
16 MARQUEZ CALERO MARIA TERESA 7828 5
17 MARTINEZ GARCIA ANTONIO ***0796** 6
18 MARTINEZ VELASCO DOLORES *HB797H* 2
19 MEJIA ESCOBAR ALBA LUZ ***8430** 4,5
20 MORENO RODRIGUEZ ANDREA 7233 5
21 MOYA ALBA PABLO DE ***4352** 4
22 MURILLO MORANTE SUSANA 161 6
23 PAIS ROLDAN PAULA ***4001** 5
24 PALACIOS MORENO DIEGO ***8966** 4
25 PENA REY ALBERTO 4946 3
26 PINILLA JIMENEZ MONICA **2529** 4
27 REDONDO GARCIA MARIA MANUELA 8957 5
28 SANZ MARTIN ALVARO ***5378** 4
29 SERRANO ARRANZ LAURA ***0264** 6
30 SORIANO SAN MARTIN SILVIA ***1146** 5
CODIGO CAUSA

1 No presenta modelo normalizado de solicitud / No presenta declaracion jurada.

2 No firma la solicitud.

3 Instancia fuera de plazo (06/06/2023 a 26/06/2023).

4 No aporta D.N.I.

5 No aporta titulacion requerida.

6 No aporta pago de tasa (26€) / No acredita ser demandante empleo mas 6 meses.

Los aspirantes excluidos expresamente, asi como los que no figuren en la relacion de
admitidos ni en la de excluidos, dispondran de un plazo de diez dias hdbiles, contados a par-
tir del siguiente a la publicacion de esta resolucién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID, a fin de subsanar el defecto que hubiera motivado su exclusiéon o su no
inclusién expresa, si procediera. Aquellos aspirantes que dentro del plazo sefialado no sub-
sanasen el defecto que motivé su exclusién o no justifique su derecho a ser incluido en la
relacion de admitidos, serdn definitivamente excluidos del proceso. Estas reclamaciones se
presentardn ante la Corporacidn, a través de su Registro Electrénico o en los términos pre-
vistos en la legislacion de procedimiento administrativo.

Segundo.—Designar, de conformidad con lo dispuesto en las bases de la convocatoria
a los miembros titulares y suplentes que integrardn el tribunal calificador, compuesto por
las personas que se indican a continuacion:

Presidente:

— Titular: don Cesar Ruiz Nodar.
Suplente: dofia Laura Sevilla del Amo.

Secretario:

— Titular: don Angel de la Casa Monge.
Suplente: dofia Laura Hernandez Muioz.

Vocales:

— Titular: don Manuel Recuero Gémez.
Suplente: don Luis Alberto Cabrera Pérez.
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— Titular: dofia Gloria Maria Martin Coronado.
Suplente: dona Begofia Holgado Santiago.

— Titular: dofia Victoria Martin Garcia.
Suplente: dofia Ascension Polo Garcia.

Como asesor especialista para actuar, con voz pero no voto, se designa a dofia Cristi-
na Linares Aires.

Como observador del desarrollo del proceso selectivo, podrd asistir, con voz y sin
voto, un miembro designado por la Junta de Personal.

Aquellos miembros que se hallen incursos en alguna de las circunstancias sefialadas en
el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
deberdn abstenerse de intervenir en el procedimiento. Asimismo, de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 24 de la referida Ley, en los casos previstos en el articulo anterior, po-
drd promoverse la recusacion por los interesados en cualquier momento de la tramitacion
del procedimiento.

Con cardcter general, todas las sesiones del tribunal se realizardn en horario de tarde.
No obstante, se establece el siguiente régimen de autorizaciones para la realizacién de se-
siones en horario de mafana:

— Quedan autorizadas expresamente la realizacién de sesiones cuya duracién se pre-
vea inferior a una hora en horario de mafiana, siempre que las mismas se realicen
fuera del horario de permanencia obligatorio en el puesto de trabajo de 9 a 14 horas.

— Se autorizan, asimismo, la realizacién, en horario de 9 a 14, de alguna de las sesio-
nes del tribunal cuando tengan previsiéon de duracién inferior a treinta minutos.

— Deigual modo, se autoriza la realizacién de sesiones, en horario de 9 a 14, de duracién
superior a treinta minutos, con un méaximo del 20 por 100 del total de las sesiones.

— Si, excepcionalmente, hubiera de superarse el limite del 20 por 100 anterior, se re-
querird autorizacion expresa, en la que se determinen los motivos justificativos y
a tal efecto, se dictard resolucion por la Concejalia de Recursos Humanos conte-
niendo dicha autorizacion.

Tercero.—Convocar en llamamiento tnico a los aspirantes para la realizacion del pri-
mer ejercicio de la fase de oposicién el dia 15 de enero de 2024, a las 16:30 horas, en el
Centro de Formacién en seguridad vial (ENCAR). Avenida de Europa, s/n, poligono de “La
Garena” (ciudad).

Del presente decreto deberdn hacerse las publicaciones pertinentes en la sede electré-
nica municipal y tablén de anuncios del Ayuntamiento, y darse cuenta al Pleno de la Cor-
poracién en la primera sesion que celebre.

Alcald de Henares, a 14 de noviembre de 2023.—La concejala-delegada de Recursos
Humanos, Orlena de Miguel Mufioz.

(02/19.135/23)
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