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III. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

69 REDUENA

PERSONAL

Resolucién de Alcaldia de fecha 15 de septiembre de 2023, del Ayuntamiento de Re-
dueiia, por la que se resuelve la publicacién de la relacién de aprobados de la convocatoria
excepcional de 5 plazas vacantes en el marco del proceso de estabilizacién de empleo tem-
poral llevado a cabo en el Ayuntamiento de Redueifia.

Primero.—Habiendo concluido el procedimiento iniciado en el marco del proceso de
estabilizacion de empleo temporal del Ayuntamiento de Reduefia, de convocatoria de 5 pla-
zas vacantes en el Ayuntamiento de Redueia, se ha determinado el nombramiento como
personal laboral y la formalizacion de los contratos con los aspirantes que han obtenido ma-
yor puntuacion, a propuesta de los tribunales de baremacién convocados a tales efectos, que
han sido los siguientes:

PLAZA IDENTIDAD DEL ASPIRANTE NIF
Agente de Empleo y desarrollo local Milagros Martin Garcia ****0065*
Educadora Ana Maria Garcia Rodriguez ****5613*
Auxiliar Administrativa Concepcién Sequera Rus ***0152*%
Auxiliar Administrativa Maria Esperanza Lépez Losada 1684
Jardinero Alberto Jiménez Antolinez Hg322*

Segundo.—Las actas de baremacion y las listas completas de aprobados y de aspiran-
tes que han accedido a bolsa de empleo, se encuentran publicadas en la sede electrénica y
pagina web municipales.

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 62 del texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre.

En Redueiia, a 15 de septiembre de 2023.—La alcaldesa-presidenta, Maria de las Mer-
cedes Pérez Gonzalez.

(03/15.774/23)
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