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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Sanidad
SERVICIO MADRILENO DE SALUD

8 RESOLUCION de I de septiembre de 2023, de la Direccién General de Recursos
Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, por la que se
declaran superadas las pruebas selectivas por el turno libre para el acceso a la
condicion de personal estatutario fijo de la categoria de Pediatra de Atencion
Primaria del Servicio Madrileiio de Salud y se fija la fecha del procedimiento
complementario de eleccion de plaza y presentacién de documentacion acredi-
tativa.

Por Resolucion de 7 de febrero de 2019, la Direccion General de Recursos Humanos
y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud convocé pruebas selectivas por el
turno libre para el acceso a la condicién de personal estatutario fijo en la categoria de Pe-
diatra de Atencion Primaria del Servicio Madrilefio de Salud (BOLETIN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID de 14 febrero), estableciendo en la base 8.7 que “con el fin de ase-
gurar la cobertura de todas las plazas ofertadas, cuando se produzcan renuncias de los
aspirantes seleccionados tanto tdcitas como expresas, antes de su nombramiento o toma de
posesidn, el érgano convocante podrd declarar superado el proceso selectivo a los aspiran-
tes que sigan por puntuacion a los propuestos, para su posible nombramiento como perso-
nal estatutario fijo”.

En la Resolucién de 5 de julio de 2023, de la Direccién General de Recursos Huma-
nos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, por la que se nombra perso-
nal estatutario fijo en la categoria de Pediatra de Atencién Primaria del Servicio Madrilefio
de Salud (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 14 de julio de 2023), se de-
claré la pérdida de derechos derivada de su participacion en estas pruebas selectivas a los
aspirantes que no solicitaron plaza en la fecha y conforme al procedimiento establecido.

Como consecuencia, han quedado vacantes las plazas que se relacionan en el Anexo II,
por lo que, de conformidad con la base 8.7 de la convocatoria y con el fin de asegurar la co-
bertura de todas las plazas ofertadas, es preciso realizar un procedimiento de eleccion de
plaza complementario.

Por lo anteriormente expuesto, esta Direccién General, en virtud de las competencias
que tiene atribuidas en el Decreto 2/2022, de 26 de enero, del Consejo de Gobierno, por el
que se establece la estructura orgdnica del Servicio Madrilefio de Salud,

RESUELVE

Primero
Aspirantes aprobados y oferta de plazas

1. Declarar que han superado las pruebas selectivas para el acceso a la condicién de
personal estatutario fijo en la categoria de Pediatra de Atencién Primaria del Servicio de Sa-
Iud de la Comunidad de Madrid los aspirantes incluidos en el Anexo I de la presente Reso-
lucién, de conformidad con lo establecido en la base 8.7 de la convocatoria y que siguen por
orden de puntuacion alcanzada a los propuestos en la Resolucién de 22 de febrero de 2023,
de la Direccién General de Recursos Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madri-
lefio de Salud, por la que se declaran superadas las pruebas selectivas por el turno libre para
el acceso a la condicién de personal estatutario fijo de la categoria de Pediatra de Atencion
Primaria del Servicio Madrilefio de Salud y se fija la fecha del procedimiento complemen-
tario de eleccidn de plaza y presentacién de documentacion acreditativa.

2. Publicar como Anexo II la relacion de plazas ofertadas en el proceso selectivo
para el acceso a la condicién de personal estatutario fijo en la categoria de Pediatra de Aten-
cién Primaria del Servicio de Salud de la Comunidad de Madrid.
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Segundo
Adjudicacion de las plazas ofertadas

1. Lasplazas ofertadas se adjudicarédn, de acuerdo con la solicitud de eleccién de pla-
zas y siguiendo el orden de puntuacién final alcanzada por las personas aspirantes aproba-
das en las pruebas selectivas segtin se refleja en el Anexo L.

2. Las plazas se adjudicardn por el orden de puntuacién final alcanzada. En caso de
empate se resolverd a favor del aspirante que concurra por el cupo de discapacidad; en se-
gundo lugar, atendiendo a la mayor puntuacién obtenida en la fase de oposicion; de persis-
tir la igualdad, se atenderd a la puntuacién obtenida en los distintos apartados del baremo
de méritos y por su orden. De continuar el empate, se resolverd por la letra inicial del pri-
mer apellido de los aspirantes, a estos efectos se tendrd en cuenta la letra “B” segtn lo es-
tablecido en la Resolucién de 31 de mayo de 2018 de la Direccién General de Funcién Pu-
blica, por la que se determina que el orden de actuacién de los aspirantes en los procesos
selectivos derivados de la Oferta de Empleo Publico de la Comunidad de Madrid para el
afio 2018.

Tercero
Procedimiento y plazo de eleccién de plazas y presentacion de documentacion

1. Laeleccion de plazas y la presentacién de la documentacion acreditativa del cum-
plimiento de requisitos por las personas incluidas en el Anexo I se realizardn exclusivamen-
te de forma electrénica, mediante la cumplimentacién y envio del formulario de eleccién que
estard disponible en la pdgina web https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/pruebas-
selectivas-pediatra-atencion-primaria-2019 y en https://sede.comunidad.madrid/

2. A estos efectos, se habilita un plazo de 10 dias hébiles, a contar desde el dia hébil
siguiente al de la publicacion de esta Resolucion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID para realizar la eleccién en el modo que se indica en esta resolucion.

3. Los aspirantes deberdn solicitar al menos un nimero de plazas equivalente al ni-
mero de orden obtenido que figura en el Anexo I.

4. En el caso de presentar mds de una solicitud de eleccién de plazas dentro del pla-
zo establecido, se considerard valida la ultima registrada, quedando anuladas las anteriores.

5. Finalizado el plazo indicado no se admitirdn modificaciones en la relacién de des-
tinos solicitados.

6. De conformidad con lo establecido en la base 8.6 de la convocatoria, perderdn los
derechos derivados de su participacién en las pruebas selectivas quienes no soliciten plaza
en el plazo indicado y conforme al procedimiento establecido en esta Resolucién.

7. Enlapédgina web https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/pruebas-selectivas-
pediatra-atencion-primaria-2019 y en https://sede.comunidad.madrid/ , estardn disponibles:

— El formulario “Eleccién de plaza y documentacién acreditativa”.

— El modelo “Autorizacién de presentacién de solicitud”.

— Las instrucciones relativas a la cumplimentacion y presentacion de forma electré-
nica.

8. El formulario y la documentacién acreditativa se presentard por Internet a través
del Registro Electrénico de la Consejeria de Sanidad, o de los demds registros previstos en
el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comin de las Administraciones Puablicas, por lo que serd necesario disponer de uno de los
Certificados Electrénicos reconocidos o cualificados de firma electrénica, que sean opera-
tivos en la Comunidad de Madrid y expedidos por prestadores incluidos en la “Lista de con-
fianza de prestadores de servicios de certificacién” o cualquier otro sistema de firma elec-
trénica que la Comunidad de Madrid considere vdlido en los términos y condiciones que se
establezcan especificamente para cada tipo de firma.

9. De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la solici-
tud/formulario puede ser firmada por medio de representante que actie en nombre del in-
teresado. En este caso, y a los unicos efectos de presentar la solicitud/formulario, debera
aportarse el modelo de autorizacién debidamente cumplimentado (Autorizacion de presen-
tacion de solicitud).
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Cuarto
Documentacion a presentar

Los aspirantes incluidos en el Anexo I deberdn adjuntar al formulario “Eleccién de
plaza y documentacién acreditativa”, la siguiente documentacion:

a) Aspirantes de nacionalidad espafiola:
— Documento nacional de identidad o pasaporte.
b) Aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola:

— Documento que acredite su nacionalidad.
— Documentacion acreditativa del vinculo de parentesco requerida en la base
novena de la convocatoria.

¢) Titulacién exigida para su participacion en estas pruebas selectivas o, en su caso, de
la certificacién académica que acredite haber realizado y aprobado los estudios com-
pletos necesarios para la expedicién de dichos titulos, junto a la acreditacién del
pago de la tasa correspondiente a la expedicion de los mismos. En el caso de titula-
ciones obtenidas en el extranjero deberd presentarse la credencial de homologacién.

d) Conforme lo dispuesto en el articulo 57.1 de la Ley Orgdnica 8/2021, de 4 de ju-
nio, de proteccidn integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia, de-
berdn presentar certificacidn negativa del Registro Central de delincuentes sexua-
les y de trata de seres humanos, acreditativo de que no han sido condenados
mediante sentencia firme por cualquier delito contra la libertad e indemnidad se-
xuales, asi como por cualquier delito de trata de seres humanos.

e) La capacidad funcional necesaria para el desempeiio de las funciones que se deri-
ven del correspondiente nombramiento se acreditard mediante informe favorable
expedido por el Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales del centro donde se
encuentra la plaza asignada en el proceso selectivo.

Queda condicionada la toma de posesion a la obtencién de la citada certificacion y a
su presentacion a través de la carpeta ciudadana afiadiendo la documentacién al Gltimo re-
gistro presentado de “Eleccién de plaza y documentacién acreditativa de cumplimientos de
requisitos para el acceso a la condicién de Personal Estatutario Fijo del SERMAS”.

No serd necesario aportar la documentacién descrita en los apartados a) en el caso de
aspirantes con nacionalidad espafiola y c¢) tinicamente en el caso de que se disponga del ti-
tulo de Médico Especialista en Pediatria y sus Areas Especificas; obteniéndose de oficio
por la Administracién la informacién a que van referidas, siempre que el interesado no se
oponga a su consulta por motivos que deberd justificar, y esta se encuentre disponible en la
plataforma de intermediacién de datos de las Administraciones Publicas.

Tampoco serd necesaria la presentacion de la documentacién descrita en el apartado d),
si se autoriza de forma expresa a que dichos datos sean consultados por la Administracion.
Para los aspirantes que inicamente dispongan de NIE, dado que dicha consulta no puede
realizarse, deberdn aportar en este momento la certificacidn correspondiente.

Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los documentos expresa-
dos en la base anterior podra acreditarse que se retinen las condiciones exigidas en la con-
vocatoria mediante cualquier medio de prueba admitido en derecho.

Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo casos de fuerza mayor, no presentasen la docu-
mentacion o del examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos se-
fialados en la base segunda de la convocatoria del proceso selectivo, no podrdn ser nombra-
dos personal estatutario del Servicio de Madrilefio de Salud, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiera podido incurrir por falsedad en
la solicitud de participacién. La Direccidon General de Recursos Humanos y Relaciones Labo-
rales del Servicio Madrilefio de Salud dictard Resolucién motivada en la que se declare la pér-
dida de los derechos que pudieran derivarse de su participacion en las pruebas selectivas.

Quinto
Asignacién de plazas

1. De conformidad con lo establecido en la base 8.8 de la convocatoria, la Direccion
General de Recursos Humanos y Relaciones Laborales, una vez finalizado el plazo habili-
tado para la eleccién de plaza y presentacién de documentos, publicard en la pagina web
https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/pruebas-selectivas-pediatra-atencion-
primaria-2019 Ia relacién de aspirantes aprobados indicando la plaza adjudicada, asi como
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los Servicios de Prevencién de Riesgos Laborales de los centros donde se encuentran las pla-
zas asignadas, al objeto de que se dirijan a los mismos para obtener el informe favorable que
acredite la capacidad funcional para el desempefio de las funciones del correspondiente nom-
bramiento, estableciéndose un plazo de 10 dias hébiles para el cumplimiento de este tramite.

2. De conformidad con la base 10.1 de la convocatoria del proceso, una vez compro-
bado el cumplimiento de los requisitos de los aspirantes, la Direccién General de Recursos
Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud dictard resoluciéon nom-
brando a los aspirantes seleccionados con expresion del destino concreto adjudicado.

3. Los aspirantes nombrados dispondrdn de un plazo de un mes, contado a partir del
dia siguiente al de la publicacién de la Resolucién contemplada en la base anterior, para efec-
tuar la toma de posesion que se llevard a efecto en el Servicio de Recursos Humanos del Cen-
tro correspondiente a la plaza adjudicada, quedando condicionada a la obtencidn del precep-
tivo certificado de capacidad funcional favorable del Servicio de Prevencién correspondiente,
en el caso de que no haya sido emitido dentro del plazo fijado para la toma de posesion.

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, los interesados
podran interponer recurso de alzada ante el mismo 6rgano que la ha dictado o ante la Vice-
consejeria de Sanidad y Direccién General del SERMAS en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, conforme a lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de oc-
tubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, sin per-
juicio de cualquier otro recurso que se estime procedente interponer para mejor defensa de
sus intereses a través del siguiente enlace: https://tramita.comunidad.madrid/denuncias-
reclamaciones-recursos/recurso-alzada-sanidad

Madrid, al de septiembre de 2023.—EI Director General de Recursos Humanos y Rela-
ciones Laborales, Miguel Angel Rodriguez Roiloa.

ANEXO |
ADJUDICACION COMPLEMENTARIA
ASPIRANTES APROBADOS EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS
Categoria: Pediatra de Atencion Primaria
Sistema: Turno libre

N2 DNI APELLIDOS, NOMBRE PUN;;';QEION

1 ***0939** BOTE GASCON, PATRICIA 43,255
2 *5434** RIVERO JIMENEZ, NATALIA 43,210

3 ***1864** GONZALEZ BERTOLIN, ISABEL 43,183
4 ***8828** RODRIGUEZ CATALAN, JESUS 43,078

5 ***5840** LAPENA MAJAN, SARA 42,946
6 ***9907** GIRON DEL RIO, RAQUEL 42,897
7 ***9680** SELLERS CARRERA, MARGARITA 42,889

8 ***6543** VELASCO RODRIGUEZ-BELVIS, MARTA 42,647

9 A TET PARDO RUIZ, ESTHER 42,559
10 ***7315%* ARIZCUN AGUILERA, BEATRIZ 42,420

ANEXO Il
ADJUDICACION COMPLEMENTARIA
PLAZAS OFERTADAS
Categoria: Pediatra de Atencion Primaria
CIAS NOMBRE CENTRO LOCALIDAD TURNO PLAZAS

1609200203M | C.S. FRANCIA FUENLABRADA TARDE 1
1609200204V | C.S. FRANCIA FUENLABRADA TARDE 1
1610130205W | C.S. SAN BLAS PARLA TARDE 1
1611110206L | C.S. VALDEMORO VALDEMORO TARDE 1
1611120204N | C.S. CIEMPOZUELOS CIEMPOZUELOS TARDE 1
1611140201E | C.S. ARANJUEZ ARANJUEZ TARDE 1
1611140204W | C.S. ARANJUEZ ARANJUEZ TARDE 1
1611140205A | C.S. ARANJUEZ ARANJUEZ TARDE 1
1611150204C | C.S. LAS OLIVAS ARANJUEZ TARDE 1
1611150205K C.S. LAS OLIVAS ARANJUEZ TARDE 1
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