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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

33 ARANJUEZ

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
Decreto de Alcaldia-Presidencia

En virtud de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente, especialmente el ar-
ticulo 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, asi
como el articulo 24 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, texto refundido de
las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, a la vista de los siguientes

ANTECEDENTES

Primero.—El Pleno de la Corporacién municipal, en sesién extraordinaria celebrada
el 5 de julio de 2023, adopt? el siguiente acuerdo:

“La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, establece
en su articulo 104 que el Pleno de la Corporacidn, al comienzo de su mandato, determina-
rd el ndmero, caracteristicas y retribuciones del personal eventual, entendido, como tal,
aquel que desempeifia puestos de confianza o asesoramiento especial, de conformidad con
el articulo 89 del mismo texto legal.

Por otro lado, el articulo 104.bis de la misma Ley establece los limites y normas a las
que deben ajustarse las dotaciones de puestos de trabajo cuya cobertura corresponda a per-
sonal eventual en los Ayuntamientos.

Por tanto, en aplicacién de los citados preceptos, propongo al Pleno municipal la de-
terminacién de los siguientes puestos:

— Un jefe de Gabinete de Alcaldia.

— Un jefe de Prensa.

— Un asesor del Gobierno.

— Dos administrativos para el Grupo Popular, a jornada completa.

— Dos administrativos para el Grupo Socialista, a jornada completa.

— Dos administrativos para el Grupo Vox: uno a jornada completa y otro a media
jornada.

— Un administrativo para el Grupo Coalicién por Aranjuez, con 87 por 100 de jornada.

— Un administrativo para el Grupo ACIPA, a jornada completa.

— Un administrativo para el Grupo MM-VQ, a media jornada.

Las retribuciones de los citados puestos quedan fijadas en las siguientes cuantias:

— Jefe de Gabinete de Alcaldia: un importe bruto anual de 42.637,98 euros/afio.

— Jefe de Prensa: un importe bruto anual de 42.637,98 euros/aio.

— Un asesor del Gobierno: un importe bruto anual de 42.637,98 euros/afio.

— Administrativos: las establecidas en la Valoracion de Puestos de Trabajo del Ilus-
trisimo Ayuntamiento de Aranjuez.

Las cuantias sefialadas se revisardn anualmente con idéntico incremento al que sea de
aplicacion a los empleados municipales.

Todos ellos recibirdn dos pagas extraordinarias anuales, de acuerdo a lo establecido
para el resto de los empleados municipales”.

Segundo.—Con fecha 6 de julio de 2023 y Registro de entrada nimero 15427 el Por-
tavoz del Grupo Municipal Socialista solicita a la Alcaldia-Presidencia el nombramiento de
dofia Maria Luz del Pozo Lazareno y don Emilio Jaén Lozano como administrativos del ci-
tado Grupo Municipal, en régimen de jornada completa.

Tercero.—Con fecha 7 de julio de 2023 y Registro de entrada nimero 15492 el Porta-
voz del Grupo Municipal ACIPA solicita a la Alcaldia-Presidencia el nombramiento de don
Alberto Barona Pastor como administrativo del citado Grupo Municipal, en régimen de jor-
nada completa.
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Cuarto.—Con fecha 7 de julio de 2023 y REGAGE nimero 23e00045661142 el Por-
tavoz del Grupo Municipal Coalicién por Aranjuez solicita a la Alcaldia-Presidencia el
nombramiento de dofia Rocio Nogales Cabrera como administrativo del citado Grupo Mu-
nicipal, en régimen de jornada completa.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.—Los apartados primero y tercero del articulo 12 del Real Decreto Legislati-
vo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatu-
to Basico del Empleado Publico, disponen que:

“1. Es personal eventual el que, en virtud de nombramiento y con cardcter no perma-
nente, s6lo realiza funciones expresamente calificadas como de confianza o asesoramiento
especial, siendo retribuido con cargo a los créditos presupuestarios consignados para este fin.

3. Elnombramiento y cese serdn libres. El cese tendra lugar, en todo caso, cuando se
produzca el de la autoridad a la que se preste la funcién de confianza o asesoramiento”.

Segundo.—En este mismo sentido se expresa el articulo 104.2 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, determinando que el nombramiento y cese
de estos funcionarios es libre y corresponde al alcalde o al presidente de la Entidad local co-
rrespondiente. Cesan automdticamente, en todo caso, cuando se produzca el cese o expire el
mandato de la autoridad a la que presten su funcién de confianza o asesoramiento.

Tercero.—El Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprue-
ba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, en
el apartado primero del articulo 176, dispone que el personal eventual se rige por lo esta-
blecido en el articulo 104 de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

Cuarto.—Constan informes de conformidad emitidos por la Intervencién General
de 30 de junio, 3 y 4 de julio de 2023.

Por todo lo expuesto, esta Alcaldia adopta la siguiente

RESOLUCION

Primero.—Nombrar a dofia Maria Luz del Pozo Lazareno, con DNI *****91-Y y don
Emilio Vega Jaén, con DNI #***#*%*08-V, como administrativos del Grupo Municipal PSOE,
en régimen de jornada laboral a tiempo completo, con efectos desde el 7 de julio de 2023.

Nombrar a don Alberto Barona Pastor, con DNI *****78-D, como administrativo del
Grupo Municipal ACIPA, en régimen de jornada laboral a tiempo completo, con efectos
desde el 7 de julio de 2023.

Nombrar a dofia Rocio Nogales Cabrera, con DNI *#****69-Z_ como administrativo
del Grupo Coalicién por Aranjuez, en régimen de 87 por 100 de jornada laboral, con efec-
tos desde el 10 de julio de 2023.

De conformidad con la normativa vigente, podrdn ser cesados libremente en cualquier
momento del mandato corporativo y, en todo caso, automdticamente, sin que sea precisa la
observancia de forma alguna, en el momento de la expiracién del mandato corporativo o el
cese de esta Alcaldia que le nombra.

Segundo.—Notificar a los interesados su nombramiento y comunicar formalmente el
presente Decreto, a la Intervencién municipal y al departamento de Personal, para que se
lleve a efecto la presente resolucion.

Tercero.—Publicar integramente este Decreto en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID Yy fijarlo en el tablén de anuncios de esta Corporacién para su cono-
cimiento e informacién publica.

Aranjuez, a 7 de julio de 2023.—La alcaldesa-presidenta, Maria José Martinez de la
Fuente.

(03/13.106/23)
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