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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Administracion Local y Digitalizacion

8 RESOLUCION de 25 de mayo de 2023, de la Direccion General de Reequilibrio
Territorial, sobre la convocatoria, por el sistema de Libre Designacion, de un
puesto de trabajo reservado a funcionarios de Administracién Local con habili-
tacion de cardcter nacional, de la Subdireccion General de Asistencia a Munici-
pios, de la Direccién General de Reequilibrio Territorial, Consejeria de Admi-
nistracion Local y Digitalizacion.

La Direccién General de Reequilibrio Territorial, Subdireccién General de Asistencia
a municipios, tiene creado y clasificado en su plantilla de personal, un puesto de trabajo re-
servado a funcionarios de Administraciéon Local con habilitacién de cardcter nacional.

El puesto de trabajo, reservados a funcionarios de Administracién Local con habilita-
cion de cardcter nacional, que forman parte del Servicio de Asistencia a municipios, tiene
las siguientes caracteristicas:

Numero de P. T. 5502. Denominacion: Técnico de Apoyo. Grupo Al; N. C. D. 28;
C.E. 23.501,40 euros/anuales; Escala: Funcionarios Administracion Local con Habilitacion
de caracter nacional; Subescala: Secretaria-Intervencién; Provisién: Libre Designacion.

Consultado el Registro integrado de funcionarios de Administracién Local con habili-
tacién de cardcter nacional, este puesto se encuentra vacante.

Visto que para la tramitacién del expediente de aprobacién de la convocatoria y bases
que han regir la provision de para la provision mediante el sistema de libre designacién, de
los puestos de trabajo, reservados a funcionarios de Administracién Local con habilitacion
de cardcter nacional, integrantes del Servicio de Asistencia Técnica a Municipios, de la
Subdireccion General de Asistencia a Municipios, de la Direccién General de Reequilibrio
Territorial, Consejeria de Administraciéon Local y Digitalizacién, es de aplicacion el Real
Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcio-
narios de Administracién Local con habilitacién de cardcter nacional.

Visto que el puesto de trabajo, reservado a funcionarios de Administraciéon Local con
habilitacion de caracter nacional, con nimero PT 35721, fue creado por Orden del Conse-
jero de Economia, Empleo y Hacienda, por la que se modifica la Relacion de Puestos de
Trabajo y la Plantilla Presupuestaria de la Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y
Portavocia del Gobierno, de 4 de julio de 2019; modificado por Orden de la Consejeria de
Economia, Empleo y Hacienda, por la que se modifica la Relacién de Puestos de Trabajo y
la plantilla de Personal de la Consejeria de Administracion Local y Digitalizacion, de 3 de
diciembre de 2021. Y clasificado, por Resolucién de la Direccion General de Administra-
cion Local, de 11 de septiembre de 2019; y modificada la clasificacién, referida a su forma
de provisién, por Resolucién de la Direccién General de Reequilibrio Territorial de 21 de
diciembre de 2021, publicada en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, de
10 de enero de 2022. Asimismo, con fecha 17 de abril de 2023, se modifica, por Orden de
la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, la Relacién de Puestos de Trabajo y la
Plantilla Presupuestaria de la Consejeria de Administracion Local y Digitalizacién, modi-
ficacion que afecta al puesto respecto de su denominacién, pasando a denominarse “Técni-
co de Apoyo”, nivel de destino a 28, y a su complemento especifico ascendiendo
a 23.501,40 euros/anuales. )

Visto el informe favorable del Area de Régimen Juridico Local.

Visto que el expediente retine los requisitos objetivos establecidos.

Considerando que, esta Direccién General es competente para la resolucion de este ex-
pediente, de conformidad con lo establecido en el Decreto 198/2021, de 3 de agosto, del
Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura orgdnica de la Consejeria de
Administracién Local y Digitalizacién.

Considerando que esta Direccion General de Reequilibrio Territorial, de conformidad
con lo establecido en el articulo 46 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se
regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracién local con habilitacién de ca-
rdcter nacional, la remision al érgano competente de la Comunidad de Madrid, es competen-
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te para su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, y posterior
remision al Ministerio para la publicacion del extracto en el “Boletin Oficial del Estado”,

HE RESUELTO

Primero

Aprobar la convocatoria para la provision, mediante el sistema de libre designacién, del
puesto de trabajo con nimero de PT 5502, denominado Técnico de Apoyo, reservado a fun-
cionarios de Administracién Local con habilitacién de cardcter nacional, de la Subdireccién
General de Asistencia a Municipios, de la Direccién General de Reequilibrio Territorial, Con-
sejerfa de Administracién Local y Digitalizacion, que se detalla en las Bases. Anexo 1.

Segundo

Aprobar las bases que habrdn de regir la convocatoria para la provisiéon mediante el sis-
tema de libre designacion, del puesto de trabajo con niimero de PT 5502, denominado Técni-
co de Apoyo, reservados a funcionarios de Administracién Local con habilitacion de caracter
nacional, de la Subdireccién General de Asistencia a Municipios, de la Direccién General de
Reequilibrio Territorial, Consejeria de Administraciéon Local y Digitalizacién. Anexo II.

Tercero

Remitir al érgano competente de la Comunidad de Madrid, la presente Resolucion
para su para su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Cuarto

Remitir la presente Resolucion al Ministerio de Hacienda y Funcién Publica, a efectos
de su publicacién en el “Boletin Oficial del Estado”.

Quinto

Contra esta resolucién, que no pone fin a la via administrativa, podrd interponerse re-
curso de alzada ante el Viceconsejero de Administraciéon Local y Digitalizacion, o ante el
Director General de Reequilibrio Territorial en el plazo de un mes a contar desde el dia si-
guiente a la recepcidn de la presente notificacion, sin perjuicio de poder ejercitar cualquier
otro que estime pertinente en defensa de sus derechos.

Asimismo, para litigios entre Administraciones publicas, serd de aplicacion lo dis-
puesto en el articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa.

En Madrid, a 25 de mayo de 2023.—FI Director General de Reequilibrio Territorial,
Rafael Garcia Gonzélez.
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ANEXO |

LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A FUNCIONARIOS DE ADMINISTRACION, LOCAL CON HABILITACION DE CARACTER NACIONAL
CONVOCADOS POR LIBRE DESIGNACION

PUESTO/DENOMINACION

UNIDAD ORGANICA

GRUPO

NCD

ESPECIFICO

ADMINISTRACION PUBLICA
CUERPO/ESCALA/

ADMON.

CRITERIOS DE SELECCION/PERFIL

PT: 5502
Técnico de Apoyo.

Horario: Mafiana/dos tardes.

Consejeria de Administracion
Local y Digitalizacion.

Direccién General de
Reequilibrio Territorial

Subdireccion General de
Servicio de Asistencia
Técnica a Municipios.

A

28

23.501,40

Funcionarios de Administracion
Local con habilitacion de
cardcter nacional.

Secretaria — Intervencion.

Elaboracién de informes en materia de Régimen
Local.

Asesoramiento a las Entidades Locales en
materia de Régimen Local.

Experiencia en el desempefio de funciones de
asistencia a los municipios en Comunidades
Auténomas /Diputaciones Provinciales

ANEXO IT

BASES PARA LA PROVISION, MEDIANTE LIBRE DESIGNACION,

DE UN PUESTO DE TRABAJO, RESERVADO A FUNCIONARIOS DE
ADMINISTRACION LOCAL CON HABILITACON DE CARACTER NCIONAL,
DE LA SUBDIRECCION GENERAL DE ASISTENCIA A MUNICIPIOS,

DE LA DIRECCION GENERAL DE REEQUILIBRIO TERRITORIAL,
CONSEJERIA DE ADMINISTRACION LOCAL Y DIGITALIZACION

Primera
Normativa aplicable

La presente convocatoria se regird por lo previsto en los articulos 45 y siguientes del
Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los fun-
cionarios de Administracion Local con habilitacién de cardcter nacional, y el Decre-
to 198/2021, de 3 de agosto, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura
orgdnica de la Consejeria de Administracién Local y Digitalizacion.

Segunda
Objeto de la Convocatoria

Provisién por Libre Designacion del puesto de trabajo reservado a funcionarios de
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, subescala Secretaria—Interven-
cién, de la Subdireccién General de Asistencia a Municipios, de la Direccién General de
Reequilibrio Territorial, Consejeria de Administracién Local y Digitalizacion.

Tercera
Caracteristicas del puesto

Puesto ndmero de trabajo 5502:

— Denominacidn y clase del puesto: Técnico de Apoyo.

— Entidad Convocante: Direccion General de Reequilibrio Territorial, Consejeria de
Administracion Local y Digitalizacion.

— Escala: Funcionarios de Administracién Local con habilitacién de cardcter nacional.

— Subescala: Secretaria-Intervencion.

— Nivel de complemento de destino: 28.

— Complemento especifico: 23.501,40 euros/anuales.

Cuarta
Requisitos para su desemperio

Podrén participar en el presente proceso quienes posean la condicién de funcionario de
carrera de la Escala de habilitacion de caracter nacional, Subescala Secretaria—Intervencion.

No podrén concurrir a esta convocatoria los funcionarios que se encuentren compren-
didos en cualquiera de los supuestos recogidos en el articulo 36.2.a), b) y ¢) del Real De-
creto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funciona-
rios de Administracién Local con habilitacién de cardcter nacional.
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Quinta
Criterios de seleccion en caso de presentarse mds de un candidato

Los criterios de seleccion se detallan para cada puesto en el cuadro anexo a las Bases,
que se acompaiia al final de estas.

Sexta
Plazo, presentacion de solicitudes y méritos

Los interesados en participar en la convocatoria presentardn solicitud en el modelo de
instancia que se incorpora como Anexo II, debidamente cumplimentada, dentro de los quin-
ce dias hdbiles siguientes al de la publicacién del extracto de la convocatoria en el “Bole-
tin Oficial del Estado”.

Las solicitudes se presentardn electrénicamente, junto con la documentacién que debe
acompanarlas, a través del Registro Electrénico de la Consejeria de Administracion Local
y Digitalizacién, o en los demads registros electrénicos previstos en el articulo 16.4.a) de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comtn de las Administra-
ciones Publicas, cumplimentando el modelo al que podrd accederse desde la pagina web:
https://tramita.comunidad.madrid/oferta-empleo/func-admon-local-habilitacion-nacional

A la solicitud se acompafiard el curriculum de la persona solicitante en el que consta-
rdn, los afios de servicio, los puestos de trabajo desempefiados en la Administracién Puabli-
ca, los titulos académicos que en cada caso se posean y cuantas otras circunstancias meri-
torias se estimen oportuno poner de manifiesto. Asimismo, deberd aportar certificado de
servicios emitido en el plazo de presentacion de instancias, firmado por el/la titular del 6r-
gano competente de la Subdireccion General de Relaciones con otras Administraciones del
Ministerio de Hacienda y Funcién Publica. Este certificado serd requisito indispensable
para acreditar el cumplimiento de los requisitos exigidos en la convocatoria relativos a la
escala, subescala, categoria, subgrupo de titulacién, Administracion de procedencia, desti-
nos ocupados y situacion administrativa.

De no ser posible aportar el certificado junto a la solicitud, deberd presentarse justifi-
cante de haberlo solicitado en plazo.

Al ser los solicitantes sujetos del articulo 14.2 de la Ley 39/2015, obligados a relacio-
narse electronicamente con la Administracion, la notificacion se realizara a través de me-
dios electrénicos de acuerdo con lo establecido en el articulo 43 del mismo texto legal. A
tal efecto, el solicitante estd obligado a estar dado de alta en el servicio de Notificaciones
Electrénicas de la Comunidad de Madrid, accediendo al mismo a través del enlace
http://www.comunidad.madrid/servicios/administracion-electronica-puntoacceso-general

Séptima
Resoluciéon de la convocatoria

Concluido el plazo, el titular de la Direcciéon General de Reequilibrio Territorial, proce-
derd, en su caso, previa constatacion de los requisitos exigidos en la convocatoria, a dictar la
Resolucién correspondiente en el plazo de un mes, dando traslado a la Direccién General de
Funcién Publica, para la anotacién y publicacion conjunta en el “Boletin Oficial del Estado”.
Dicha Resolucién se motivara con referencia al cumplimiento, por parte del candidato elegi-
do, de los requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria y de la competencia para
proceder a su nombramiento. La plaza deberd ser adjudicada entre los candidatos que retinan
los requisitos exigidos en la convocatoria. En todo caso, deberd quedar acreditada en el pro-
cedimiento, como fundamento de la resolucién adoptada, la observancia del procedimiento
debido. Pudiendo declararse desierta, aunque concurran personas que posean los requisitos,
si se considera que ninguna es adecuada para el desempefio del puesto convocado.

Octava
Proceso de seleccion

Durante el proceso de seleccién se analizardn los “curriculum vitae” de cada candidato
y se podrd realizar una entrevista curricular con el candidato para aclarar aspectos del mismo.
Para la seleccién de los candidatos se tendrd en cuenta los principios de igualdad, mérito y ca-
pacidad recogidos en el articulo 55 del Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico.
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Novena
Toma de posesion

El plazo posesorio serd el mismo que se establece en el articulo 41 del Real Decre-
to 128/18 de 16 de marzo, por el que se establece el régimen juridico de los funcionarios de
Administracién Local con habilitacién de cardcter nacional.

Décima
Régimen impugnatorio

Contra las presentes bases, que son definitivas en via administrativa, los interesados
podrén interponer con cardcter potestativo, recurso de reposicion en el plazo de un mes ante
el 6rgano que las aprobd, de conformidad con lo dispuesto en los articulo 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comtn de las Administra-
ciones Publicas o bien directamente, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses de conformidad con lo previsto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa. Todo ello, sin perjuicio que los interesados pue-
den ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estimen procedente, en virtud de lo dis-
puesto en el art. 40.2 de 1la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comiin de las Administraciones Publicas.

(03/10.345/23)
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