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I. COMUNIDAD DE MADRID
B) Autoridades y Personal

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

5 CORRECCION de errores de la Resolucién de 23 de febrero de 2023, de la Di-
reccion General de Funcién Publica, por la que se aprueban las relaciones pro-
visionales de personas aspirantes admitidas y excluidas en las pruebas selecti-
vas del proceso extraordinario de estabilizacion de empleo temporal del
personal laboral para el acceso a plazas de la categoria profesional de Técnico
Auxiliar (Grupo 1V, Nivel 3, Area C), de la Comunidad de Madrid, y se publica
la relacion provisional de personas excluidas y la de aspirantes que han solici-
tado adaptacién, con indicacion de si deben aportar o no documentacion acre-
ditativa de la adaptacion solicitada.

Advertido error material en la publicacién de la Resolucion de 23 de febrero de 2023,
de la Direccién General de Funcién Publica, por la que se aprueban las relaciones provisio-
nales de personas aspirantes admitidas y excluidas en las pruebas selectivas del proceso ex-
traordinario de estabilizacion de empleo temporal del personal laboral para el acceso a pla-
zas de la categoria profesional de Técnico Auxiliar (Grupo IV, Nivel 3, Area C), de la
Comunidad de Madrid, y se publica la relacion provisional de personas excluidas y la de
aspirantes que han solicitado adaptacién, con indicacién de si deben aportar o no documen-
tacion acreditativa de la adaptacion solicitada (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID ntiimero 62, de 14 de marzo).

Se procede a su correccion en los siguientes términos:

1.° En el Anexo I de la citada Resolucidn, se sustituye el cuadro “Causas de exclu-
sién” de la pagina 57:

CAUSAS DE EXCLUSION

A No figurar en la relacién provisional de aspirantes admitidos ni en la de excluidos

G No formalizar correctamente la autorizacién del representante, no siendo validas las declaraciones efectuadas por éste en nombre del
solicitante

J No acreditar la exencion total o parcial del pago de los derechos de examen (*)

(*) Esta causa de exclusion incluye, entre otros supuestos, el de haber presentado documentos que no acreditan de forma fehaciente el periodo
minimo ININTERRUMPIDO de permanecer inscrito en situacion de desempleo DURANTE AL MENOS LOS 6 MESES INMEDIATAMENTE
ANTERIORES a la fecha de publicacién en el BOCM de la Orden de la convocatoria.

A estos efectos, entre los documentos que no acreditan dichos extremos, se encuentran, a titulo de ejemplo, los siguientes:
Justificante de demanda de empleo o documento acreditativo de alta y renovacion de la demanda (DARDE).

Consulta de demanda de empleo o renovacion de la misma.

Documentacion relativa a la condicién de perceptor o beneficiario de pensién o subsidio por desempleo.

Informe negativo de rechazos.

Informe de vida laboral.

Debiendo figurar en su lugar el siguiente:

CAUSAS DE EXCLUSION

A No figurar en la relacion provisional de aspirantes admitidos ni en la de excluidos

G No formalizar correctamente la autorizacion del representante, no siendo validas las declaraciones efectuadas por éste en nombre del
solicitante

H No poseer o haber declarado poseer la titulacion exigida en la convocatoria

| No acreditar el pago integro de la tasa correspondiente por derechos de examen y/o la exencién parcial o total del abono de la misma,
segun lo establecido en la Orden de convocatoria

J No acreditar la exencidn total o parcial del pago de los derechos de examen (*)

\Y No acreditar o no declarar poseer la experiencia sustitutoria de la titulacion exigida en la convocatoria

(*) Esta causa de exclusion incluye, entre otros supuestos, el de haber presentado documentos que no acreditan de forma fehaciente el periodo
minimo ININTERRUMPIDO de permanecer inscrito en situacion de desempleo DURANTE AL MENOS LOS 6 MESES INMEDIATAMENTE
ANTERIORES a la fecha de publicacion en el BOCM de la Orden de la convocatoria.

A estos efectos, entre los documentos que no acreditan dichos extremos, se encuentran, a titulo de ejemplo, los siguientes:
Justificante de demanda de empleo o documento acreditativo de alta y renovacién de la demanda (DARDE).

Consulta de demanda de empleo o renovacion de la misma.

Documentacion relativa a la condicién de perceptor o beneficiario de pensién o subsidio por desempleo.

Informe negativo de rechazos.

Informe de vida laboral.
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2.° De acuerdo con lo previsto en el apartado tercero de la Resolucién de 23 de fe-
brero de 2023, las personas interesadas que, segtn el listado de personas excluidas publica-
do como Anexo I a dicha Resolucidn, figuren como excluidas por las causas H, [ y V, dis-
pondran de un plazo de diez dias hdbiles, contados a partir del siguiente a la publicacién de
la presente correccion de errores en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID,
a fin de presentar las solicitudes de subsanacién en la forma y por los medios previstos en
el apartado cuarto de la citada Resolucion.

Dado en Madrid, a 21 de marzo de 2023.—La Directora General de Funcién Publica,
P. D. F. (Resolucién de 24 de noviembre de 2021), la Subdirectora General de Planifica-
cién de Efectivos y Seleccion, Emilia Alvarez Tornero.

(03/5.008/23)
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