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I. COMUNIDAD DE MADRID
B) Autoridades y Personal

Consejeria de Sanidad
SERVICIO MADRILENO DE SALUD

5 RESOLUCION de 31 de octubre de 2022 ,de la Direccion General de Recursos
Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, por la que se
declaran superadas las pruebas selectivas por el turno libre y por el cupo de dis-
capacidad para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo de la cate-
goria de Fisioterapeuta del Servicio Madrilefio de Salud.

Por Resolucién de 15 de junio de 2018, la Direccidon General de Recursos Humanos y
Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud convocé pruebas selectivas por el
turno libre, para el acceso a la condicién de personal estatutario fijo en la categoria de Fi-
sioterapeuta del Servicio Madrilefio de Salud (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 29 de junio), estableciendo, en la base 8.7, que “con el fin de asegurar la cober-
tura de todas las plazas ofertadas, cuando se produzcan renuncias de los aspirantes selec-
cionados tanto tacitas como expresas, antes de su nombramiento o toma de posesion, el or-
gano convocante podrd declarar superado el proceso selectivo a los aspirantes que sigan por
puntuacioén a los propuestos, para su posible nombramiento como personal estatutario fijo”.

Por Resolucién de 8 de junio de 2022, la Direccién General de Recursos Humanos y
Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID de 17 de junio de 2022) declaré la pérdida de derechos de D.* Laura Gema
Ferndndez Alvarez, con NIF #**9331**  Asimismo, por Resolucion de 8 de agosto
de 2022, la Direccién General de Recursos Humanos y Relaciones Laborales del Servicio
Madrilefio de Salud (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 31 de agosto
de 2022) declar6 la pérdida de derechos de D. Juan Manuel Herrero Vargas, con NIF
**%0057** y D. Quirico Martinez Sdnchez, con NIF ***3782%%,

Como consecuencia, han quedado vacantes las plazas que se relacionan:

CODIGO CENTRO/CIAS NOMBRE CENTRO LOCALIDAD TURNO PLAZAS
1601001130H C.S. ARGANDA-FELICIDAD Y CONS. LOCALES ARGANDA DEL REY TARDE 1
1602001114P C.S. VALLEAGUADO Y CONS. LOCALES COSLADA TARDE 1
171188220 H. VIRGEN DE LA POVEDA VILLA DEL PRADO 1

De acuerdo con lo dispuesto en la base 8.7 de la convocatoria, esta Direccion General
procede a declarar superado el proceso selectivo a los siguientes aspirantes que siguen se-
gtin el turno y por el orden de puntuacién alcanzada a los propuestos inicialmente, para su
posible nombramiento como personal estatutario fijo en la categoria de Fisioterapeuta del
Servicio Madrilefio de Salud de la Comunidad de Madrid.

DNI APELLIDOS Y NOMBRE CUPO DISC. PUNTUACION FINAL
***1470** CARBAJOSA GARCIA, BEATRIZ 64,700
6271 PRIETO ANDRAY, CESAR S 34,630
***9134** ROMERO RODRIGUEZ, ESMERALDA S 34,150

D.? Esmeralda Romero Rodriguez, con NIF ***9134%** ha renunciado a solicitar pla-
za, por lo que pierde todos los derechos derivados de su participacién en estas pruebas se-
lectivas por el cupo de discapacidad para el acceso a la condicidon de personal estatutario
fijo en la categoria de Fisioterapeuta del Servicio Madrilefio de Saludo, segtin lo indicado
en la base 8.6 de la convocatoria.

Por lo anteriormente expuesto, esta Direccién General, en virtud de las competencias
que tiene atribuidas en el Decreto 2/2022, de 26 de enero, del Consejo de Gobierno, por el
que se establece la estructura orgénica del Servicio Madrilefio de Salud,
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RESUELVE

Primero

Declarar que han superado las pruebas selectivas para el acceso a la condicién de per-
sonal estatutario fijo en la categoria de Fisioterapeuta del Servicio de Salud de la Comuni-

dad de Madrid:
DNI APELLIDOS Y NOMBRE CUPO DISC. PUNTUACION FINAL
***1470** CARBAJOSA GARC[A, BEATRIZ 64,700
G227 1% PRIETO ANDRAY, CESAR S 34,630
***9134** ROMERO RODRIGUEZ, ESMERALDA S 34,150

D.? Esmeralda Romero Rodriguez, con NIF ***9134%* ha renunciado a solicitar pla-
za, por lo que pierde todos los derechos derivados de su participacion en estas pruebas se-
lectivas por el cupo de discapacidad para el acceso a la condicién de personal estatutario
fijo en la categoria de Fisioterapeuta del Servicio Madrilefio de Saludo, segtn lo indicado
en la base 8.6 de la convocatoria.

Segundo

Declarar que D.? Maria Loreto Garcia-Siso Franco, con NIF *#*4387%* ha superado
las pruebas selectivas, por el cupo de discapacidad, para el acceso a la condicién de perso-
nal estatutario fijo en la categoria de Fisioterapeuta del Servicio Madrilefio de Salud con
una puntuacién final de 33,700.

Tercero

Las plazas a adjudicar que se ofertan son las siguientes:

CcODIGO CENTRO/CIAS NOMBRE CENTRO LOCALIDAD TURNO PLAZAS
1601001130H C.S. ARGANDA-FELICIDAD Y CONS. LOCALES ARGANDA DEL REY TARDE 1
1602001114P C.S. VALLEAGUADO Y CONS. LOCALES COSLADA TARDE 1
171188220 H. VIRGEN DE LA POVEDA VILLA DEL PRADO 1

Cuarto

Proceder al llamamiento para la adjudicacion de las plazas ofertadas, que tendrd lugar en
la sede de la Direccién General de Recursos Humanos del Servicio Madrilefio de Salud, sita
en la calle Sagasta, niimero 6, de Madrid, el dia 14 de noviembre de 2022, a las 11:30 horas.

Los aspirantes deberdn comparecer provistos del documento nacional de identidad u
otro documento que acredite de modo fidedigno su identidad.

Las plazas ofertadas se adjudicardn, de acuerdo con la solicitud y siguiendo el orden
de puntuacién final alcanzada por las personas aspirantes aprobadas en las pruebas selecti-
vas, sin perjuicio de lo previsto en el Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre por el que
se regula el acceso al empleo publico y la provision de puestos de trabajo de las personas
con discapacidad.

Quinto

A los efectos de la acreditacién del cumplimiento de requisitos, los interesados, en el
mismo acto de adjudicacién de la plaza, presentardn la siguiente documentacion:

a) Aspirantes de nacionalidad espaiiola:
— Documento nacional de identidad o pasaporte.
Aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola:

— Documento que acredite su nacionalidad
— Documentacién acreditativa del vinculo de parentesco requerida en la base
novena de la convocatoria.

b) Titulacién o certificacion académica que acredite los estudios completos, o en el
caso de titulaciones extranjeras copia de la credencial de homologacidn, exigida
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para su participacion en estas pruebas selectivas. No serd necesaria su aportacion
si se ha presentado para la valoracién de méritos en la fase de concurso.

¢) Enelcaso de haber superado el proceso selectivo por el cupo de discapacidad, cer-
tificado vigente acreditativo de la discapacidad, expedido por el érgano compe-
tente de la Comunidad Auténoma correspondiente, o tarjeta acreditativa del gra-
do de la discapacidad.

d) Conforme lo dispuesto en el articulo 57.1 de la Ley Orgdnica 8/2021, de 4 de ju-
nio, de proteccién integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia, de-
berdn presentar certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexua-
les y de trata de seres humanos, acreditativo de que no han sido condenados
mediante sentencia firme por cualquier delito contra la libertad e indemnidad se-
xuales, asi como por cualquier delito de trata de seres humanos.

e) La capacidad funcional necesaria para el desempefio de las funciones que se deri-
ven del correspondiente nombramiento, se acreditard mediante informe favorable
expedido por el Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales del centro donde se
encuentra la plaza asignada en el proceso selectivo, estableciéndose un plazo de
diez dias hdbiles para el cumplimiento de este tramite.

Queda condicionada la toma de posesidn a la obtencion de la citada certificacién y a
su presentacion en la sede de la Direccion General de Recursos Humanos y Relaciones La-
borales del Servicio Madrilefio de Salud.

No serd necesario aportar la documentacion descrita en los apartados a) en el caso de
aspirantes con nacionalidad espafiola y b), obteniéndose de oficio por la Administracién la
informacion a que van referidas, siempre que el interesado no se oponga a su consulta por
motivos que deberd justificar, y ésta se encuentre disponible en la plataforma de interme-
diacién de datos de las Administraciones Publicas.

En las mismas condiciones, se obtendrd de oficio la informacién requerida en el apar-
tado c), en caso de que la documentacién acreditativa hubiera sido expedida por el érgano
competente de la Comunidad de Madrid y con la salvedad sefialada en el parrafo anterior.

Tampoco serd necesaria la presentacion de la documentacién descrita en el apartado d),
si se autoriza de forma expresa a que dichos datos sean consultados por la Administracion.

Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los documentos expresa-
dos en la base anterior podrd acreditarse que se retinen las condiciones exigidas en la con-
vocatoria mediante cualquier medio de prueba admitido en derecho.

Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo casos de fuerza mayor, no presentasen la do-
cumentacion o del examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos
sefialados en la base segunda de la convocatoria del proceso selectivo, no podrdn ser nom-
brados personal estatutario del Servicio de Madrilefio de Salud, quedando anuladas todas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiera podido incurrir por fal-
sedad en la solicitud de participacion. La Direccion General de Recursos Humanos y Rela-
ciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud dictard Resolucién motivada en la que se
declare la pérdida de los derechos que pudieran derivarse de su participacion en las prue-
bas selectivas.

Contra la presente Resolucion que no pone fin a la via administrativa, los interesados podran
interponer recurso ante el mismo érgano que la ha dictado o ante la Viceconsejeria de Gestion
Econoémica en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a su publicacién, conforme a
lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas, sin perjuicio de cualquier otro recurso
que se estime procedente interponer para mejor defensa de sus intereses a través del enlace
https://tramita.comunidad.madrid/denuncias-reclamaciones-recursos/recurso-alzada-sanidad

Madrid, a 31 de octubre de 2022.—La Directora General de Recursos Humanos y Re-
laciones Laborales, Raquel Sampedro Bldzquez.

(03/21.296/22)
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