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I. COMUNIDAD DE MADRID
D) Anuncios

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

27 CONVENIO de 22 de julio de 2022, de Cooperacion Educativa entre la Universi-
dad Complutense de Madrid y la Comunidad de Madrid (Consejeria de Econo-
mia, Hacienda y Empleo), para la realizacién de prdcticas externas, asi como el
trabajo de fin de Grado/Madster, en proyectos de planificacion proteccion, inves-
tigacion, conservacion y difusion de bibliotecas y del libro, en la Direccién Ge-
neral de Patrimonio Cultural.

En Madrid, a 22 de julio de 2022.

REUNIDOS

De otra parte, el Ilmo. Sr. D. José Ramén Menéndez Aquino, Viceconsejero de Hacien-
da de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo de la Comunidad de Madrid, nombra-
do mediante el Decreto 206/2019, de 10 de septiembre, del Consejo de Gobierno (BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ntimero 216, de 11 de septiembre de 2019), en
ejercicio de las competencias asumidas en virtud del apartado primero, punto 1.d).2.°, de la
Orden de 3 de diciembre de 2021, de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, por la
que se delega el ejercicio de determinadas competencias y se desconcentra el Protectorado
de Fundaciones.

Y de otra parte, dofia Maria Concepcién Garcia Gomez, Vicerrectora de Empleabili-
dad y Emprendimiento, en nombre y representaciéon de la Universidad Complutense de
Madrid (en lo sucesivo, Universidad Complutense de Madrid), y actuando por delegacion
del Rector segiin Decreto Rectoral 1/2021, de 11 de enero, de establecimiento de los Vice-
rrectorados de la Universidad Complutense de Madrid, de delegacién de competencias y de
diversas cuestiones de indole organizativa, publicado en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID el dia 14 de enero de 2021.

Ambas partes, que actian en razén de sus respectivos cargos, declaran expresamente
que intervienen con capacidad legal necesaria y se reconocen mutuamente capacidad juri-
dica suficiente para suscribir el presente Convenio y, a tal efecto,

EXPONEN

I.  Que la Universidad Complutense de Madrid, segtin se recoge en sus Estatutos apro-
bados por Decreto 32/2017, de 21 de marzo, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de
Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 24 de marzo de 2017), tiene
entre sus funciones la creacion, desarrollo, transmision y critica de la ciencia, de la técnica y
de la cultura, la difusién, la valoracién y la transferencia del conocimiento al servicio de la
cultura, de la calidad de vida y del desarrollo econdémico, asi como la difusién del cono-
cimiento y la cultura a través de la extension universitaria y la formacién continuada.

Que la Universidad Complutense de Madrid consciente de la necesidad de colaborar
en la formacién de los futuros profesionales en el &mbito de patrimonio cultural cuenta con
programas universitarios de practicas y proyectos piloto en el campo de la formacion de
profesionales.

II.  Que la tramitacién de este Convenio de colaboracion con la Universidad Complu-
tense de Madrid, para posibilitar la realizacion de practicas por parte de sus alumnos en la
Direccién General de Patrimonio Cultural, le corresponde como entidad colaboradora a la
Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, a través de la Direccién General de Funcién
Publica, de conformidad con las competencias que le vienen atribuidas, en el articulo 11.r)
del Decreto 234/2021, de 10 de noviembre, del Consejo de Gobierno, por el que se estable-
ce su estructura orgdnica y su firma al Viceconsejero de Hacienda, en virtud de lo dispues-
to en el articulo 41 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administracién de
la Comunidad de Madrid, y en uso de las facultades que le confiere el apartado tercero del
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articulo 4, de la Ley 8/1999, de 9 de abril, de adecuacién de la normativa de la Comunidad
de Madrid a la Ley Estatal 4/1999, de 13 de enero, y del apartado primero, punto 1.d).2.°,
de la citada Orden de 3 de diciembre de 2021, de la Consejeria de Economia, Hacienda y
Empleo.

III.  Que a la Direccidon General de Patrimonio Cultural le corresponde, de acuerdo
con el articulo 7 del Decreto 229/2021, de 13 de octubre, del Consejo de Gobierno, por el
que se establece la estructura orgdnica de la Consejeria de Cultura, Turismo y Deporte, las
competencias en materia de bibliotecas y del libro de la Comunidad de Madrid, sin perjui-
cio de la competencia del Estado para la defensa de los mismos contra la exportacién: los
archivos, el patrimonio documental; bibliotecas, el libro y el fomento de la lectura y las he-
merotecas.

IV. Que el interés de la Administracion de la Comunidad de Madrid en la suscrip-
ciéon del presente Convenio se basa en el convencimiento mutuo de que la acogida de los
estudiantes de la Universidad Complutense de Madrid supondrd una experiencia enrique-
cedora para los estudiantes en lo que se refiere a su preparacion profesional y para los em-
pleados publicos que podrdn compartir experiencias laborales con el mundo universitario.

A tal efecto, las partes estdn interesadas en colaborar conjuntamente, por lo que, de
conformidad con lo expuesto, se reconocen mutuamente la capacidad juridica suficiente
para firmar este Convenio conforme a las siguientes

CLAUSULAS

Primera
Objeto del Convenio

El presente Convenio tiene como objeto establecer un marco de colaboracién entre la
Comunidad de Madrid a través de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo y la Uni-
versidad Complutense de Madrid, con el fin de determinar las condiciones en la que estudian-
tes de dicha universidad, matriculados en ensefianzas conducentes a la obtencién de un titulo
oficial de Grado, Master Oficial, Trabajo de Fin de Grado/M4ster (en adelante, TFG/TFM) de
cualquier ensefianza impartida por la Universidad Complutense de Madrid, tanto oficiales
como propias, realizaran pricticas externas curriculares o extracurriculares, segin las condi-
ciones particulares establecidas en el correspondiente programa formativo de la Direccién
General de Patrimonio Cultural.

Las practicas académicas externas podran ser curriculares o extracurriculares:

a) Las précticas curriculares se configuran como actividades académicas integrantes
del Plan de Estudios de que se trate.

b) Las practicas extracurriculares son aquellas que los estudiantes podrdn realizar con
cardcter voluntario durante su periodo de formacién y que, aun teniendo los mis-
mos fines que las précticas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan
de Estudios. No obstante, y cuando corresponda, serdn contempladas en el suple-
mento Europeo al Titulo conforme lo determine la normativa vigente.

Segunda
Obligaciones de las partes

1. Serdn obligaciones de la Universidad Complutense de Madrid:

a) Informar a la Direccién General de Patrimonio Cultural sobre el perfil de los estu-
diantes en précticas, sus necesidades formativas y caracteristicas del programa
académico que se estd realizando.

b) Antes del comienzo de las practicas, cumplimentar el Anexo I por cada estudiante
en practicas donde se recoge la siguiente informacion: datos del estudiante, titula-
cién y el horario, el nimero de horas totales, asi como el nombre del tutor acadé-
mico y del tutor de la Direccién General de Patrimonio Cultural. Ademds, deberd
indicarse el contenido de la practica (plan formativo y/o de investigacion en el que
se hardn constar los objetivos educativos y de las competencias que debe adquirir
el estudiante, asi como las actividades formativas que desarrollard).

c) Designar un tutor académico que velard por el normal desarrollo del Proyecto for-
mativo, que colaborard con el tutor designado por la Direccion General de Patri-
monio Cultural.
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d) Reconocer a los tutores en pricticas designados por la entidad colaboradora reci-
ban el nombramiento honorifico de “Tutor/a en Practicas Externas”, de acuerdo
con las condiciones establecidas por el Consejo de Gobierno de la Universidad
Complutense de Madrid. Los trdmites necesarios para la obtencién del reconoci-
miento, serdn realizados por el responsable del centro de la Universidad Complu-
tense de Madrid, que elevard al Vicerrectorado competente la propuesta de nom-
bramiento.

2. Serdn obligaciones de la Comunidad de Madrid:

a) Admitir a los estudiantes en practicas conforme a las posibilidades tutoriales de
sus profesionales y de acuerdo con los proyectos en materia de bibliotecas y del
libro existentes.

b) En tanto que colabora en un programa de formacién universitaria, facilitar al estu-
diante los permisos precisos para la realizacién de sus exdmenes.

¢) Nombrar a un tutor que se responsabilizard de la formacion de cada estudiante y de

la valoracién de las précticas facilitando al responsable o tutor académico del cen-
tro de donde esté matriculado el estudiante, el informe de aprovechamiento de las
précticas a su finalizacidn, en el que constard el tiempo de practicas realizado, ho-
ras totales y su contenido.
En el caso de las estancias para el desarrollo del TFG/TFM, el estudiante deberd
contar con un responsable o tutor en la Direccién General de Patrimonio Cultural
que actuard de forma colegiada con su tutor en la Universidad, siempre con la
aprobacién de la Comision de Grado o de la Coordinacién del Mdster correspon-
diente y de acuerdo a la normativa general del TFG/TFM y a la normativa especi-
fica aprobada para la titulacién. Asimismo, se encargard de emitir un informe ra-
zonado que dard por finalizado el TFG/TFM y que remitird a la Comisién del
Grado o Coordinacién del Maister.

d) Remitir un informe sobre el resultado y rendimiento del trabajo realizado por cada
estudiante de forma individualizada.

Tercera
Desarrollo de las prdcticas

1. Los horarios de realizacién de las pricticas se establecerdn de acuerdo con los pro-
yectos a desarrollar y las disponibilidades de la Direccién General de Patrimonio Cultural.

Los horarios serdn compatibles con la actividad académica, formativa y de represen-
tacién y participacion desarrollada por el estudiante en la Universidad Complutense de
Madrid, que establecerd la duracién de las practicas para cada estudiante, sin que exceda
del 50% de la duracién del curso.

2. Las précticas externas curriculares tendrdn la duracién que establezca el Plan de
Estudios correspondiente, en los términos establecidos por el articulo 14.5 del Real Decre-
to 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas
universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

3. Las pricticas se podran realizar presencialmente en las instalaciones de la Direc-
cion General de Patrimonio Cultural y de forma telemdtica, cuando asi lo acuerden ambas
partes.

4. El tutor de la Direccién General de Patrimonio dard las instrucciones que consi-
dere necesarias a los alumnos que deberdn aplicarse con diligencia a las tareas que se les
encomienden, de las cuales guardardn secreto profesional durante su estancia y una vez fi-
nalizada esta.

En caso de ausencia serd necesario comunicarlo y justificarlo a la Universidad Com-
plutense de Madrid y al tutor de la Direccién General de Patrimonio Cultural. El régimen
de ausencias del estudiante sera consensuado por los tutores de ambas partes.

5. El material resultante de las practicas quedara en la Direccién General de Patri-
monio Cultural como propiedad de la Consejeria de Cultura, Turismo y Deporte.

6. Si alguna de las partes firmantes de este Convenio o los estudiantes desearan uti-
lizar los resultados parciales o finales de su actividad en la Direccién General de Patrimo-
nio Cultural, en parte o en su totalidad para su publicacién como articulo, conferencia, te-
sis, memoria, etc. deberd solicitar la conformidad de la otra parte por escrito, quien deberd
responder en un plazo maximo de 45 dias, comunicando su autorizacién, sus reservas o su
disconformidad. Transcurrido dicho plazo sin obtener respuesta se entenderd que el silen-
cio es la tdcita autorizacién para su difusién.
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7. Entodo caso, en las publicaciones se respetard siempre la mencién de los autores
del trabajo.

8. Por causas debidamente justificadas cualquiera de las partes podrd dar de baja del
programa a algtin estudiante. La Direccién General de Patrimonio Cultural informard de in-
mediato a la Universidad Complutense de Madrid especificando las causas concretas de la
decisidn y, si la Direccién General de Patrimonio Cultural lo considera conveniente, solici-
tard la incorporacion de un nuevo estudiante que iniciard su periodo de formacién a la ma-
yor brevedad posible.

Cuarta
Régimen de los estudiantes en prdcticas

1. Paracada estudiante que realice las practicas formativas se suscribird el documen-
to que figura como Anexo I al presente Convenio.

2. Los proyectos formativos y de investigacién estaran orientados a la adquisicion de
conocimiento y de las competencias en materias de bibliotecas y del libro, con précticas en
los Servicios Puablicos de Lectura de titularidad de la Comunidad de Madrid, Biblioteca Re-
gional de Madrid, asi como en los servicios relacionados con el sector editorial y de fomen-
to de la lectura, poniendo en valor la importancia de los servicios de lectura y conservacion
patrimonial para el desarrollo cultural y cientifico de la sociedad; ademds de la participa-
cién en acciones de fomento de la lectura, formacién y estudios de usuarios, desarrollo de
programas de conservacién y digitalizacion patrimonial.

3. Todos los estudiantes de la Universidad Complutense de Madrid que estén matri-
culados en alguna de sus ensefianzas, oficiales o propias, estdn cubiertos por un seguro de
responsabilidad civil a cargo de dicha universidad.

4. Los estudiantes no percibirdn retribucién alguna de la Direccién General de Patri-
monio Cultural por la realizacién de las practicas.

5. Los estudiantes serdn informados por la Direccidén General de Patrimonio Cultu-
ral de la normativa de régimen interno y de las condiciones de seguridad e higiene vigentes
en la misma y sobre las medidas de prevencion a adoptar en las instalaciones donde se va-
yan a desarrollar las préicticas.

6. Los estudiantes asumen la obligacién de guardar confidencialidad en relacién con
la informacién interna de la Direccién General de Patrimonio Cultural, y de guardar secre-
to profesional sobre sus actividades durante su estancia una vez finalizada esta.

7. La participacion de la Direccién General de Patrimonio Cultural en el programa
de précticas no supone la adquisicién de mds compromisos que los estipulados en el pre-
sente Convenio. Dado el cardcter formativo de las practicas académicas externas, de su rea-
lizacién no se derivardn, en ningin caso, obligaciones propias de una relacién laboral, ni su
contenido podrd dar lugar a la sustitucién de la prestacion laboral propia de los puestos de
trabajo.

8. Larealizacion de las practicas académicas en la Direccién General de Patrimonio
Cultural no podr4 tener la consideracion de mérito para el acceso a la funcién piiblica y no
serd computada a efectos de antigiiedad o reconocimiento de servicios previos.

9. Al finalizar la realizacion de las précticas, la Direccion General de Patrimonio
Cultural y la Universidad Complutense de Madrid entregardn al estudiante un certificado
que acredite su participacion en las mismas ajustdndose a la legislacion vigente.

Quinta
Compromisos economicos

El presente Convenio no conlleva obligaciones financieras o compensacién econdmi-
ca para ninguna de las partes, por lo que no se prevé ningun régimen de ayudas.

En relacién con las obligaciones contempladas en la disposicién adicional quinta del
Real Decreto-Ley 28/2018, de 28 de diciembre, para la revalorizacidn de las pensiones pu-
blicas y otras medidas urgentes en materia social, laboral y de empleo, dado que todavia no
se ha producido el desarrollo reglamentario para su efectiva aplicacion, ambas partes se
comprometen a firmar antes de que entre en vigor una adenda en la que se contemplen las
obligaciones de las partes para dar cumplimiento a la normativa de desarrollo del citado
Real Decreto-Ley, en caso contrario, se dard por extinguido automdticamente el Convenio.
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Sexta
Publicidad

De conformidad con el articulo 23.2 de la Ley 10/2019, de 10 de abril, de Transparen-
ciay de Participacién de la Comunidad de Madrid, el Convenio deberd publicarse en el BO-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, dentro de los veinte dias siguientes a su
firma.

El presente Convenio serd puesto a disposicién de los ciudadanos en el Portal de Trans-
parencia de la Comunidad de Madrid en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 8.1.b) de la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, acceso a la Informacién Pablica y Buen
Gobierno.

Séptima
Mecanismos de seguimiento, vigilancia y control de las actividades a desarrollar

Para la buena coordinacion y seguimiento de las practicas y su 6ptimo desarrollo, los
responsables de ambas partes junto con el tutor de la practica y/o del TFG/TFM del Centro
correspondiente, en el caso de la Universidad Complutense de Madrid, y del tutor en el caso
de la Direccién General de Patrimonio Cultural, estardn en contacto y comunicacién per-
manente, reuniéndose siempre que lo consideren conveniente, comprometiéndose a resol-
ver todas las incidencias que puedan surgir a lo largo del desarrollo de las practicas de los
alumnos.

Octava
Comision de Seguimiento

Se crea una Comision Mixta de vigilancia y seguimiento del Convenio, de composi-
cidn paritaria, que resolverd los problemas de interpretacion y ejecucién que pudieran plan-
tearse y controlard el cumplimiento del presente Convenio.

Dicha Comisidon estard compuesta por:

— Por parte de la Comunidad de Madrid:

 La Subdirectora General del Libro o persona que en quien delegue.
» El Jefe de Area de Servicios Publicos de Lectura.

— Por parte de La Universidad Complutense:

» La Vicerrectora de Empleabilidad y Emprendimiento, o persona en quien delegue.
» El tutor de la practica y/o del TFG/TFM del Centro correspondiente.

Ademds de la funcién genérica de vigilancia y seguimiento de la ejecucién del presen-
te Convenio, la Comisién de Seguimiento resolverd las dudas que pudieran surgir en la in-
terpretacion y aplicacién del mismo.

La Comisién de Seguimiento se regird en cuanto a su funcionamiento y régimen juri-
dico, respecto a lo no establecido expresamente en la presente cldusula, por lo dispuesto en
la Seccién Tercera, del Capitulo II, del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octu-
bre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Novena
Naturaleza del Convenio y jurisdiccion competente

Este Convenio tiene naturaleza administrativa y se rige por la Ley 40/2015, de 1 de oc-
tubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y estd excluido del dmbito de aplicacién de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Ptblico, en virtud de lo dispues-
to en su articulo 6.1.

Las controversias que puedan surgir sobre la interpretacién, modificacién, resolucion
y efectos que puedan derivarse del presente Convenio se resolverdn entre las partes, ago-
tando todas las formas posibles de conciliacién para llegar a un acuerdo amistoso extraju-
dicial.

En su defecto, serdn competentes para conocer las cuestiones litigiosas los érganos ju-
risdiccionales del orden contencioso-administrativo, en Madrid capital.
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Décima
Causas de resolucion del Convenio

De acuerdo con el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridi-
co del Sector Publico, el presente Convenio, se extinguird por el cumplimiento de las ac-
tuaciones que constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucion.

De acuerdo al citado precepto, podrd resolverse por alguna de las siguientes causas:

— Por el transcurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse acordado la pré-
rroga del mismo.

— Por acuerdo undnime de las partes.

— Por incumplimiento por alguna de las partes de cualquiera de las cldusulas estable-
cidas en el presente Convenio, siguiendo el procedimiento previsto en la cldusula
decimosegunda.

— Por decisidn de cualquiera de las partes, si sobreviniesen causas que impidiesen o
dificultasen de forma significativa la ejecuciéon del Convenio, y siempre que sea
comunicado por escrito a las otras partes con una antelacién minima de un mes.

— Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.

— Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en la legislacién que re-
sulte de aplicacidn.

En el caso de resolucion del Convenio, si existen actuaciones en curso de ejecucion,
las partes, a propuesta de la Comision de Seguimiento, podrdn acordar la continuacién de
las actuaciones en curso que consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable
para su finalizacidn, transcurrido el cual deberd realizarse la liquidacién de las mismas.

De acuerdo al articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, el cumplimiento y la resolucién del Convenio dard lugar a la liquidacién del
mismo con el objeto de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las par-
tes, que se reflejard formalmente en un acta firmada por los responsables de la Comisién de
Seguimiento del Convenio.

Decimoprimera
Fuerza mayor

Ninguna de las partes serd responsable por el incumplimiento de las obligaciones de-
rivadas del Convenio o de las acciones anuales que se desarrollen, cuando dicho incumpli-
miento se deba a causas de fuerza mayor.

Esto incluye (a titulo enunciativo pero no limitativo) incendios, inundaciones, actos gu-
bernamentales, emergencias nacionales, motines o guerras, huelgas, cierres, interrupcion del
trabajo u otras dificultades laborales, y siempre que la circunstancia no pueda atribuirse a la
voluntad, negligencia o falta de medidas de precaucidn razonables por la parte afectada.

Decimosegunda
Consecuencia del incumplimiento de las obligaciones del Convenio

En caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes del Convenio, se notificard a la parte incumplidora un requerimien-
to para que cumpla en el plazo de 30 dias naturales con las obligaciones o compromiso in-
cumplidos. Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumpli-
miento, la parte que los dirigié notificard a la otra la concurrencia de la causa de resolucién
y se podré entender resuelto el Convenio.

Decimotercera
Modificacién del Convenio

La modificacién del presente Convenio se realizard mediante la elaboracién de la corres-
pondiente Adenda al mismo para que lo que se requerird el acuerdo unanime de los firman-
tes, de conformidad con el articulo 49.g) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Ju-
ridico del Sector Publico.
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Decimocuarta
Proteccion de datos

Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que sea de aplicacién, lo esta-
blecido en la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales
y Garantia de los Derechos Digitales, y disposiciones de desarrollo, asi como en el Regla-
mento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, rela-
tivo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos perso-
nales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento General de proteccién de datos, RGPD).

1. Datos personales de los estudiantes que realizardn practicas: Para la correcta eje-
cucidn de las practicas descritas en el presente Convenio la Direcciéon General de Patrimo-
nio Cultural tiene la consideracién de Responsable del Tratamiento de los datos personales
de los referidos alumnos comunicados por la Universidad Complutense de Madrid, ya que
determina los medios y los fines de los tratamientos de datos necesarios para la realizacién
de las practicas universitarias que constituyen el objeto de este Convenio.

Con ocasidn de la finalizacién de la realizacion de la prictica, la Direcciéon General de
Patrimonio Cultural se compromete a bloquear, una vez comunicado a la Universidad Com-
plutense de Madrid, los datos del informe académico del tutor a que se refiere el articulo 13
del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las précticas académicas
externas de los estudiantes universitarios, de modo que se impida su tratamiento para una
finalidad distinta de la prevista en el propio Real Decreto, y a su destruccién transcurridos
tres afios.

La Universidad Complutense de Madrid se compromete a informar a los estudiantes,
sobre la existencia de dicha comunicacion y el tratamiento a realizar por dicho organismo
en los términos a que se refiere el Anexo I de este Convenio.

Las partes mantendrdn la confidencialidad en el tratamiento de todos los datos perso-
nales facilitados por cada una de ellas y de la informacién, de cualquier clase o naturaleza,
resultante de la ejecucion del presente Convenio.

Las partes estdn obligadas a implantar medidas técnicas y organizativas necesarias que
garanticen la seguridad e integridad de los datos de caricter personal y eviten su alteracion,
pérdida, tratamiento o acceso no autorizado.

Informacién sobre el tratamiento de datos que realiza la Direccién General de Patri-
monio Cultural: la gestién de datos personales de los estudiantes en précticas estd asociada
a la actividad de tratamiento denominada “Pricticas Académicas Universitarias”, cuyo res-
ponsable es la Direccidén General de Patrimonio Cultural y cuya finalidad es la gestién y de-
sarrollo de las practicas académicas universitarias realizadas al amparo de convenios firma-
dos con las universidades. Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion,
oposicién, portabilidad y limitacién del tratamiento dirigiendo una solicitud por Registro
Electrénico o Registro Presencial o en los lugares y formas previstos en el articulo 16.4 de
la Ley 39/2015, preferentemente mediante el formulario de solicitud “Ejercicio de derechos
en materia de proteccion de datos personales”. Dispone de informacién complementaria en
el siguiente enlace: https://www.comunidad.madrid/protecciondedatos

2. Datos personales de las personas fisicas firmantes y de contacto: Se informa a las
partes que sus datos personales serdn tratados con la finalidad de gestionar la relacién con-
vencional y favorecer la comunicacién entre las partes.

Informacién sobre el tratamiento de datos que realiza la Universidad Complutense de
Madrid como Responsable del Tratamiento: OPE (Oficina de Précticas y empleo): Los da-
tos serdn tratados sobre la base de la relacion convencional plasmada en el presente Conve-
nio y con la Unica finalidad de garantizar el mantenimiento de dicha relacién. Ejercicio de
sus Derechos: Podrd ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, limitacion,
portabilidad y oposicion a su tratamiento, mediante el envio de un correo a la siguiente di-
reccion: dpd@ucm.es

Informacién adicional: Puede consultar la informacién adicional y detallada sobre la
politica de privacidad de la Universidad Complutense de Madrid en www.ucm.es/datos-
personales

Informacién sobre el tratamiento de datos que realiza la Comunidad de Madrid: La
gestion de datos personales del presente Convenio estd asociada a la actividad de tratamien-
to denominada “Tramitacion de convenios administrativos”, cuyo responsable es la Direc-
cién General de Funcién Publica, y cuya finalidad es la tramitacidon de convenios adminis-
trativos suscritos con otras Administraciones Puiblicas, organismos publicos, entidades de
derecho publico y universidades publicas o con sujetos de derecho privado. Puede ejercer
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los derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacién del
tratamiento dirigiendo una solicitud por Registro Electrénico o Registro Presencial o en los
lugares y formas previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, preferentemente median-
te el formulario de solicitud “Ejercicio de derechos en materia de proteccién de datos per-
sonales”. Dispone de informacién complementaria en el siguiente enlace: https://www.co-
munidad.madrid/protecciondedatos

Decimoquinta
Vigencia

El presente Convenio serd vélido a partir de la fecha de su firma y tendrd una duracién
de 4 afios. En cualquier momento antes de la finalizacién del plazo anteriormente resefia-
do, los firmantes del Convenio podrdn acordar su prérroga por un periodo de 4 afios adicio-
nales o su extincién, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 49.h) de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Y en prueba de conformidad, y para la debida constancia de todo lo convenido, ambas
partes firman el presente Convenio en un tnico ejemplar electrénico.

En Madrid, a 22 de julio de 2022.—Por la Comunidad de Madrid, el Consejero de Eco-
nomia, Hacienda y Empleo, P. D. (Orden 3 de diciembre de 2021; BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID de 21 de diciembre de 2021), el Viceconsejero de Hacienda, José
Ramén Menéndez Aquino.—Por la Universidad Complutense de Madrid, la Vicerrectora
de Empleabilidad y Emprendimiento, Maria Concepcién Garcia Gémez.
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ANEXO |

Datos del alumno

Nombre y apellidos

DNI

Correo electrénico

Datos del tutor del centro educativo

Nombre y apellidos

Teléfono de contacto

Correo electrénico

Datos del tutor de la DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO CULTURAL

Subdirecciéon General

Nombre y apellidos del Tutor

Teléfono de contacto

Correo electréonico

Programa de formacion practica

Area de formacion: Descripcion del proyecto de practicas y objetivos:

Periodo de realizacion

El estudiante abajo firmante declara su conformidad para realizar practicas, al amparo del
convenio arriba citado y ateniéndose a la normativa vigente. Asi mismo, se compromete a mantener
la mas estricta obligacion de confidencialidad sobre toda aquella informacion a la que pueda tener
acceso, como consecuencia de realizacion de las practicas objeto del presente convenio.

El alumno manifiesta conocer la comunicacion de sus datos personales a la Direccion General
de Patrimonio Cultural de la Consejeria de Cultura, Turismo y Deporte, en calidad de responsable
del tratamiento con la finalidad del desarrollo de la practica, pudiendo ejercer sus derechos de
acceso, rectificacion, supresion, limitacién, portabilidad y oposicién ante dicho responsable.

Y, en prueba de conformidad, firman el presente documento, por triplicado ejemplar,

En Madrid, el .... dé ..cooiiiveiiiiiiieieeee de .......

Estudiante Tutor Académico Tutor de la DGPC

(03/15.559/22)
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