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BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRIDBOCM

I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejería de Administración Local y Digitalización

AGENCIA PARA LA ADMINISTRACIÓN DIGITAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID

10 RESOLUCIÓN 395/2022, de 21 de julio, de la Consejera-Delegada de la Agen-
cia para la Administración Digital de la Comunidad de Madrid, por la que se
aprueban las listas definitivas de los resultados del proceso selectivo para la se-
lección de personal laboral ordinario indefinido (laboral fijo), en turno libre,
convocado mediante Resolución 605/2020, de 10 de noviembre.

Mediante Resolución 605/2020, de 10 de noviembre, de la Consejera-Delegada de la
Agencia para la Administración Digital de la Comunidad de Madrid, en adelante Madrid
Digital (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID número 280, de 16 de noviem-
bre de 2020), se convocó proceso selectivo para la selección de personal laboral ordinario
indefinido (laboral fijo), en turno libre, para la cobertura de puestos en diversas funciones
y perfiles profesionales.

Una vez publicadas las listas provisionales de los resultados del proceso selectivo me-
diante Resolución 327/2022 de 17 de junio, de la Consejera-Delegada de Madrid Digital
(BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID número 148, de 23 de junio de 2022),
transcurrido el correspondiente plazo de presentación de alegaciones y una vez estudiadas
y resueltas las mismas por la Comisión de Selección, se aprobarán y publicarán las listas
definitivas de los resultados del proceso selectivo, en las que se especificarán la calificación
final y, también, las puntuaciones logradas en las diferentes fases, así como el orden de pre-
lación obtenido por los candidatos en el proceso selectivo.

Por todo lo expuesto, de conformidad con la Base particular sexta de la precitada Resolu-
ción 605/2020, de 10 de noviembre, en relación con lo dispuesto en el apartado 2 de la Norma
Decimoséptima de las Normas generales de procedimiento para las convocatorias de personal
laboral ordinario indefinido (laboral fijo), en turno libre, de la Agencia para la Administración
Digital de la Comunidad de Madrid aprobadas mediante Resolución 587/2020, de 3 de no-
viembre, de la Consejera-Delegada de Madrid Digital (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID número 275, de 10 de noviembre de 2020), y de acuerdo con las funciones que
tengo conferidas en virtud de lo dispuesto en el apartado Ocho c) 3.o del artículo 10 de la
Ley 7/2005, de 23 de diciembre, de Medidas Fiscales y Administrativas (BOLETÍN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID número 311, de 30 de diciembre de 2005),

RESUELVO

Primero

Aprobar las listas definitivas de los candidatos que, habiendo superado los requisitos
exigidos en las Bases de la Convocatoria del citado proceso selectivo, han superado el pro-
ceso selectivo, de aquellos a los que se ofrecerá en primera instancia la formalización del
contrato en función del número de plazas convocadas tanto en las Bases de la convocatoria
como en las sucesivas ampliaciones realizadas mediante Resoluciones 561/2021 de 23 de
noviembre (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID número 286, de 1 de di-
ciembre de 2021) y 294/2022 de 8 de junio (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID número 137, de 10 de junio de 2022) y de los candidatos que no han superado el
proceso selectivo, en cada uno de los perfiles convocados, y que figuran como Anexos del I
al XIX, a la presente Resolución.

Segundo

Ordenar la publicación de la presente Resolución en el BOLETÍN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID, para su conocimiento y efectos oportunos.
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Contra la presente Resolución, que pone fin a la vía administrativa, los interesados po-
drán interponer con carácter potestativo recurso de reposición ante el Consejero-Delegado
de la Agencia para la Administración Digital de la Comunidad de Madrid en el plazo de un
mes o, directamente, recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Conten-
cioso-Administrativo en el plazo de dos meses. Sin perjuicio de ello, los interesados podrán
ejercitar cualquier otro recurso que estimen procedente.

En Madrid, a 21 de julio de 2022.—La Consejera-Delegada de la Agencia para la
Administración Digital de la Comunidad de Madrid, Elena Fernández Liria.
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ANEXO I 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO EN EL PERFIL P01 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Analista de Aplicaciones 

Código de identificación: P01 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

NÚMERO  
DE ORDEN  

DE PRELACIÓN 

**856*2** GARCÍA FERNÁNDEZ, CAROLINA 33,35 39,20 15,00 87,55 1 

*2*4*4*3* JEREZ ESPIGARES, MARÍA OLALLA 23,07 32,40 13,84 69,31 2 

*2*83**0* HERNÁN HIGUERAS, JESÚS 24,98 27,73 13,71 66,42 3 

**853**0* FERNÁNDEZ ARRIBAS, JESÚS 22,35 27,60 13,46 63,41 4 

*26**24** PULIDO SÁNCHEZ, MARÍA PILAR 22,61 28,80 11,52 62,93 5 

*3**40*7* LÓPEZ CUEVAS, PATRICIA 26,36 22,80 13,20 62,36 6 

**279**2* FERNÁNDEZ PUERTA, FERNANDO MANUEL 24,27 23,20 14,79 62,26 7 

*082***1* GORGAS LAPORTA, JOSE RAMON 37,08 20,27 4,42 61,77 8 

**04*7*7* BERMEJO SANZ, LAURA 25,57 22,00 11,67 59,24 9 

*0***894* SANZ ABANADES, ELENA 23,66 20,00 13,53 57,19 10 

***028*8* FERNANDEZ GONZALEZ, HELIODORA 29,93 21,20 5,80 56,93 11 

**4**477* GARRIDO DIEZ, VERONICA 25,16 21,20 9,46 55,82 12 

*2*3*79** GÓMEZ SÁNCHEZ, ANA ISABEL 19,55 23,20 8,69 51,44 13 

 
 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS A LOS QUE SE OFRECERÁ EN PRIMERA INSTANCIA LA FORMALIZACIÓN DEL CONTRATO EN EL PERFIL P01 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Analista de Aplicaciones 

Código de identificación: P01 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

NÚMERO  
DE ORDEN  

DE PRELACIÓN 

**856*2** GARCÍA FERNÁNDEZ, CAROLINA 33,35 39,20 15,00 87,55 1 

*2*4*4*3* JEREZ ESPIGARES, MARÍA OLALLA 23,07 32,40 13,84 69,31 2 

*2*83**0* HERNÁN HIGUERAS, JESÚS 24,98 27,73 13,71 66,42 3 

**853**0* FERNÁNDEZ ARRIBAS, JESÚS 22,35 27,60 13,46 63,41 4 

*26**24** PULIDO SÁNCHEZ, MARÍA PILAR 22,61 28,80 11,52 62,93 5 

*3**40*7* LÓPEZ CUEVAS, PATRICIA 26,36 22,80 13,20 62,36 6 

**279**2* FERNÁNDEZ PUERTA, FERNANDO MANUEL 24,27 23,20 14,79 62,26 7 

 
 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS QUE NO HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO EN EL PERFIL P01:  

Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Analista de Aplicaciones 

Código de identificación: P01 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE 
VALORACIÓN 

DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL CAUSA 

***642*3* BERMEJO CALLEJO, MIGUEL 23,62 NO PRESENTADO - - No se presenta a la fase de valoración 
de conocimiento y capacidades 

*562***1* CASANOVA FUENTE, JOSE MARIA 3,75 32,80 9,68 46,23 No supera puntuación mínima exigida 
para superar el proceso selectivo (2) 

*1*7**86* CUBILLO BAONZA, PILAR 20,22 NO PRESENTADO - - No se presenta a la fase de valoración 
de conocimiento y capacidades 

*117*2*** FERNAN LAGUNA RAMOS, 
MARGARITA 

3,59 12,40 - - No supera puntuación mínima exigida 
Primer Bloque (1) 

*687**7** GAMÓN IGLESIAS, STELLA 31,17 18,80 - - No supera puntuación mínima exigida 
Primer Bloque (1) 

*2*7*24** GARCIA HERRERO, MARIA 
AZUCENA 

13,51 12,40 - - No supera puntuación mínima exigida 
Primer Bloque (1) 

**24**20* GUTIERREZ MONTERO, CRISTINA 15,07 12,27 - - No supera puntuación mínima exigida 
Primer Bloque (1) 



VIERNES 29 DE JULIO DE 2022Pág. 46 B.O.C.M. Núm. 179

B
O

C
M

-2
02

20
72

9-
10

BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRIDBOCM

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE 
VALORACIÓN 

DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL CAUSA 

*52*2**1* LEÓN SUÁREZ, JAVIER 17,78 17,20 - - No supera puntuación mínima exigida 
Primer Bloque (1) 

*7**01*6* MARTIN FERNANDEZ, VANESA 19,37 NO PRESENTADO - - No se presenta a la fase de valoración 
de conocimiento y capacidades 

*8928**** MARTINEZ MARTIN, ROSA MARIA 11,47 23,20 10,26 44,93 No supera puntuación mínima exigida 
para superar el proceso selectivo (2) 

*28*9**2* REDONDO SANZ, RAQUEL 32,90 14,00 - - No supera puntuación mínima exigida 
Primer Bloque (1) 

***5*455* TIRU , LIVIU MARIAN 20,68 1,60 - - No supera puntuación mínima exigida 
Primer Bloque (1) 

(1) Según Criterio de corte del Primer Bloque de la Fase de valoración de conocimiento y capacidades: será requisito imprescindible haber obtenido, al menos, un 50 por 100 de su valor máximo 
(Apartado 2c Base 6ª de las Bases particulares)  

(2) Según Criterio de corte para superar el proceso selectivo: será necesario obtener al menos el 50 por ciento de la puntuación máxima total para poder superar el proceso selectivo (Apartado 4 
Base 6ª de las Bases Particulares)  

 
 

 

ANEXO II 

 
LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO EN EL PERFIL P02 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Analista de Aplicaciones 

Código de identificación: P02 

  

Desierto. No ha habido candidatos que hayan superado el proceso selectivo 

 
 

 
LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS QUE NO HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO EN EL PERFIL P02:  

Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Analista de Aplicaciones 

Código de identificación: P02 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE 
VALORACIÓN 

DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL CAUSA 

*8**865** RODRIGO PAULE, GLORIA 21,47 17,20 - - No supera puntuación mínima 
exigida Primer Bloque (1) 

 
(1) Según Criterio de corte del Primer Bloque de la Fase de valoración de conocimiento y capacidades: será requisito imprescindible haber obtenido, al menos, un 50 por 100 de su valor 

máximo (Apartado 2c Base 6ª de las Bases particulares)  
(2) Según Criterio de corte para superar el proceso selectivo: será necesario obtener al menos el 50 por ciento de la puntuación máxima total para poder superar el proceso selectivo (Apartado 

4 Base 6ª de las Bases Particulares)  
 
 

 

ANEXO III 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO EN EL PERFIL P03 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Técnico de Sistemas 

Código de identificación: P03 

Desierto. No ha habido candidatos que hayan sido admitidos al proceso selectivo 
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ANEXO IV 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO EN EL PERFIL P04 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Consultor de Gestión 

Código de identificación: P04 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

NÚMERO 
DE ORDEN 

DE PRELACIÓN 

*2*36**6* RODRIGUEZ CORDERO, ALMUDENA 39,80 36,00 13,32 89,12 1 

**55*84** LÓPEZ GOMAR, GEMA ISABEL 16,17 27,60 12,34 56,11 2 

***1*816* RAMOS GARCÍA, MARÍA 13,43 22,40 15,00 50,83 3 

 
 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS A LOS QUE SE OFRECERÁ EN PRIMERA INSTANCIA LA FORMALIZACIÓN DEL CONTRATO EN EL PERFIL P04 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Consultor de Gestión 

Código de identificación: P04 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

NÚMERO 
DE ORDEN 

DE PRELACIÓN 

*2*36**6* RODRIGUEZ CORDERO, ALMUDENA 39,80 36,00 13,32 89,12 1 

**55*84** LÓPEZ GOMAR, GEMA ISABEL 16,17 27,60 12,34 56,11 2 

 
 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS QUE NO HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO EN EL PERFIL P04 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Consultor de Gestión 

Código de identificación: P04 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE 
VALORACIÓN 

DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL CAUSA 

**64**01* FRONTELO FERNÁNDEZ, CLARA 
AZUCENA 

9,80 12,80 - - No supera puntuación mínima 
exigida Primer Bloque (1) 

*28*5*2** ONGIL MATÍAS, PATRICIA 28,90 17,20 - - No supera puntuación mínima 
exigida Primer Bloque (1) 

 
(1) Según Criterio de corte del Primer Bloque de la Fase de valoración de conocimiento y capacidades: será requisito imprescindible haber obtenido, al menos, un 50 por 100 de su valor máximo 

(Apartado 2c Base 6ª de las Bases particulares)  
 
(2) Según Criterio de corte para superar el proceso selectivo: será necesario obtener al menos el 50 por ciento de la puntuación máxima total para poder superar el proceso selectivo (Apartado 4 

Base 6ª de las Bases Particulares)  
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ANEXO V 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO EN EL PERFIL P05 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Consultor de Gestión 

Código de identificación: P05 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

NÚMERO 
DE ORDEN 

DE PRELACIÓN 

**9*44*6* RUIZ BAUTISTA, MARIA CARMEN 30,93 36,00 15,00 81,93 1 

*01*2*1** MOREJON GARCIA, MANUEL 21,83 24,00 7,90 53,73 2 

 
 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS A LOS QUE SE OFRECERÁ EN PRIMERA INSTANCIA LA FORMALIZACIÓN DEL CONTRATO EN EL PERFIL P05 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Consultor de Gestión 

Código de identificación: P05 

 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

NÚMERO 
DE ORDEN 

DE PRELACIÓN 

**9*44*6* RUIZ BAUTISTA, MARIA CARMEN 30,93 36,00 15,00 81,93 1 

 
 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS QUE NO HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO EN EL PERFIL P05 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Consultor de Gestión 

Código de identificación: P05 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE 
VALORACIÓN 

DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL CAUSA  

*54*70*** DURÁN ROMERO, MARINA 15,63 NO PRESENTADO - - No se presenta a la fase de 
valoración de conocimiento y 
capacidades 

*18*0**7* GALIANA MARTÍNEZ, RAFAEL 7,74 24,00 12,06 43,80 No supera puntuación mínima 
exigida para superar el proceso 
selectivo (2) 

*192***4* PASTOR VALLE, MIGUEL ÁNGEL 13,43 22,40 6,15 41,98 No supera puntuación mínima 
exigida para superar el proceso 
selectivo (2) 

***178*3* ZARAPUZ FUENTE, MARIA SUSANA 2,00 26,40 5,64 34,04 No supera puntuación mínima 
exigida para superar el proceso 
selectivo (2) 

(1) Según Criterio de corte del Primer Bloque de la Fase de valoración de conocimiento y capacidades: será requisito imprescindible haber obtenido, al menos, un 50 por 100 de su valor máximo 
(Apartado 2c Base 6ª de las Bases particulares)  

(2) Según Criterio de corte para superar el proceso selectivo: será necesario obtener al menos el 50 por ciento de la puntuación máxima total para poder superar el proceso selectivo (Apartado 4 
Base 6ª de las Bases Particulares)  
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ANEXO VI 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO EN EL PERFIL P06 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Consultor de Gestión 

Código de identificación: P06 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

NÚMERO 
DE ORDEN 

DE PRELACIÓN 

*7252**** GARCÍA GARCÍA, ANTONIO 13,29 34,40 13,36 61,05 1 

 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS A LOS QUE SE OFRECERÁ EN PRIMERA INSTANCIA LA FORMALIZACIÓN DEL CONTRATO EN EL PERFIL P06 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Consultor de Gestión 

Código de identificación: P06 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

NÚMERO 
DE ORDEN 

DE PRELACIÓN 

*7252**** GARCÍA GARCÍA, ANTONIO 13,29 34,40 13,36 61,05 1 

 

Se queda una plaza desierta por no haber candidatos que hayan superado el proceso selectivo 

 
 
 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS QUE NO HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO EN EL PERFIL P06 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Consultor de Gestión 

Código de identificación: P06 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE 
VALORACIÓN 

DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL CAUSA  

*22***38* AVEDILLO LOZANO, RAÚL 15,87 25,20 6,33 47,40 No supera puntuación mínima 
exigida para superar el proceso 
selectivo (2) 

*38**7*2* PALOMINO DÁVILA, CRISTINA 17,32 24,40 6,32 48,04 No supera puntuación mínima 
exigida para superar el proceso 
selectivo (2) 

(1) Según Criterio de corte del Primer Bloque de la Fase de valoración de conocimiento y capacidades: será requisito imprescindible haber obtenido, al menos, un 50 por 100 de su valor máximo 
(Apartado 2c Base 6ª de las Bases particulares)  

(2) Según Criterio de corte para superar el proceso selectivo: será necesario obtener al menos el 50 por ciento de la puntuación máxima total para poder superar el proceso selectivo (Apartado 4 
Base 6ª de las Bases Particulares)  
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ANEXO VII 

 
LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO EN EL PERFIL P07 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Consultor de Sistemas de Información 

Código de identificación: P07 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

NÚMERO 
DE ORDEN 

DE PRELACIÓN 

**55*84** LÓPEZ GOMAR, GEMA ISABEL 24,60 35,20 15,00 74,80 1 

*0*53*0** ALVAREZ REPARAZ, IGNACIO 11,43 36,80 14,17 62,40 2 

 
 
 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS A LOS QUE SE OFRECERÁ EN PRIMERA INSTANCIA LA FORMALIZACIÓN DEL CONTRATO EN EL PERFIL P07 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Consultor de Sistemas de Información 

Código de identificación: P07 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

NÚMERO 
DE ORDEN 

DE PRELACIÓN 

**55*84** LÓPEZ GOMAR, GEMA ISABEL 24,60 35,20 15,00 74,80 1 

 
 
 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS QUE NO HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO EN EL PERFIL P07 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Consultor de Sistemas de Información 

Código de identificación: P07 

No hay candidatos 
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ANEXO VIII 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO EN EL PERFIL P08 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Consultor de Sistemas de Información 

Código de identificación: P08 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

NÚMERO 
DE ORDEN 

DE PRELACIÓN 

***212*6* ROMERO SANCHEZ, GEMMA LAURA 6,04 39,60 15,00 60,64 1 

 
 
 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS A LOS QUE SE OFRECERÁ EN PRIMERA INSTANCIA LA FORMALIZACIÓN DEL CONTRATO EN EL PERFIL P08 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Consultor de Sistemas de Información 

Código de identificación: P08 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

NÚMERO 
DE ORDEN 

DE PRELACIÓN 

***212*6* ROMERO SANCHEZ, GEMMA LAURA 6,04 39,60 15,00 60,64 1 

 
  

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS QUE NO HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO EN EL PERFIL P08 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Consultor de Sistemas de Información 

Código de identificación: P08 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE 
VALORACIÓN 

DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL CAUSA  

*0**54*7* BANEGAS BANEGAS, SONIA 24,20 14,80 - - No supera puntuación mínima 
exigida Primer Bloque (1) 

*6890**** DE LA ROSA MORENO, FRANCISCO 11,34 22,40 6,67 40,41 No supera puntuación mínima 
exigida para superar el proceso 
selectivo (2) 

*01*2*1** MOREJON GARCIA, MANUEL 11,25 16,40 - - No supera puntuación mínima 
exigida Primer Bloque (1) 

*8**865** RODRIGO PAULE, GLORIA 22,34 17,60 - - No supera puntuación mínima 
exigida Primer Bloque (1) 

 
 

(1) Según Criterio de corte del Primer Bloque de la Fase de valoración de conocimiento y capacidades: será requisito imprescindible haber obtenido, al menos, un 50 por 100 de su valor máximo 
(Apartado 2c Base 6ª de las Bases particulares)  

 
(2) Según Criterio de corte para superar el proceso selectivo: será necesario obtener al menos el 50 por ciento de la puntuación máxima total para poder superar el proceso selectivo (Apartado 4 

Base 6ª de las Bases Particulares)  
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ANEXO IX 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO EN EL PERFIL P09 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Consultor de Sistemas de Información 

Código de identificación: P09 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

NÚMERO 
DE ORDEN 

DE PRELACIÓN 

***8*181* LEON FARIÑA, MARIA DEL AMOR 27,94 33,60 14,19 75,73 1 

**856*2** GARCÍA FERNÁNDEZ, CAROLINA 24,76 33,87 15,00 73,63 2 

*0**792** FEAL MIGUEL, CARLOS 22,03 36,00 12,79 70,82 3 

***1*831* PLIEGO MONEDERO, MARIA LORENA 26,28 28,40 8,97 63,65 4 

*10**27** GARCÍA RODRÍGUEZ-NAVAS, JOSÉ IGNACIO 12,48 33,60 14,98 61,06 5 

*1*6*70** HERNÁNDEZ PÉREZ, ANA PILAR 29,04 25,60 4,24 58,88 6 

*2*4*4*3* JEREZ ESPIGARES, MARÍA OLALLA 12,10 32,00 10,42 54,52 7 

***3*127* PERDIGUERO BENITO, VIOLETA 19,09 24,40 9,88 53,37 8 

***3261** LAMBEA RUEDA, JUAN 22,97 22,00 5,91 50,88 9 

***99*34* MARTINEZ MORENO, ANTONIO 4,48 32,40 13,14 50,02 10 

 
 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS A LOS QUE SE OFRECERÁ EN PRIMERA INSTANCIA LA FORMALIZACIÓN DEL CONTRATO EN EL PERFIL P09 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Consultor de Sistemas de Información 

Código de identificación: P09 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

NÚMERO 
DE ORDEN 

DE PRELACIÓN 

***8*181* LEON FARIÑA, MARIA DEL AMOR 27,94 33,60 14,19 75,73 1 

**856*2** GARCÍA FERNÁNDEZ, CAROLINA 24,76 33,87 15,00 73,63 2 

*0**792** FEAL MIGUEL, CARLOS 22,03 36,00 12,79 70,82 3 

 
 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS QUE NO HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO EN EL PERFIL P09 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Consultor de Sistemas de Información 

Código de identificación: P09 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE 
VALORACIÓN 

DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL CAUSA  

**861*2** AGENJO MARTINEZ, MARIA FRANCISCA 21,82 16,40 - - No supera puntuación mínima 
exigida Primer Bloque (1) 

***7687** CARRERA ELORDUY, LUIS 12,68 18,80 - - No supera puntuación mínima 
exigida Primer Bloque (1) 

*5*60*4** DEL REAL DE LA FUENTE, MANUEL 14,30 22,00 4,94 41,24 No supera puntuación mínima 
exigida para superar el proceso 
selectivo (2) 

*61***48* FERNÁNDEZ IGLESIAS, ROBERTO 15,63 NO PRESENTADO - - No se presenta a la fase de 
valoración de conocimiento y 
capacidades 

*08**5*7* FERNÁNDEZ RIMADA, MARÍA JESÚS 2,30 NO PRESENTADO - - No se presenta a la fase de 
valoración de conocimiento y 
capacidades 

*2*765*** FERNÁNDEZ-CASTILLO GARCÉS, JOSÉ 
LUIS 

17,83 16,00 - - No supera puntuación mínima 
exigida Primer Bloque (1) 

**64**01* FRONTELO FERNÁNDEZ, CLARA AZUCENA 7,16 NO PRESENTADO - - No se presenta a la fase de 
valoración de conocimiento y 
capacidades 

*7252**** GARCÍA GARCÍA, ANTONIO 10,39 NO PRESENTADO - - No se presenta a la fase de 
valoración de conocimiento y 
capacidades 

**7*8*64* HERRERO MARCOS, Mª INÉS ASCENSIÓN 8,34 21,33 5,21 34,88 No supera puntuación mínima 
exigida para superar el proceso 
selectivo (2) 
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DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE 
VALORACIÓN 

DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL CAUSA  

*52*2**1* LEÓN SUÁREZ, JAVIER 11,38 12,00 - - No supera puntuación mínima 
exigida Primer Bloque (1) 

**08**18* MELCON ARISTONDO, PABLO 9,04 22,80 11,47 43,31 No supera puntuación mínima 
exigida para superar el proceso 
selectivo (2) 

***44*09* MONTESINO LLORET, ÁLVARO 3,00 NO PRESENTADO - - No se presenta a la fase de 
valoración de conocimiento y 
capacidades 

**39*3*9* PIZARRO DÍAZ, JOSÉ LUIS 20,19 NO PRESENTADO - - No se presenta a la fase de 
valoración de conocimiento y 
capacidades 

*28*9**2* REDONDO SANZ, RAQUEL 13,84 15,47 - - No supera puntuación mínima 
exigida Primer Bloque (1) 

**9*030** SALA HERNANDEZ, MARIA LUISA 16,36 24,80 4,66 45,82 No supera puntuación mínima 
exigida para superar el proceso 
selectivo (2) 

(1) Según Criterio de corte del Primer Bloque de la Fase de valoración de conocimiento y capacidades: será requisito imprescindible haber obtenido, al menos, un 50 por 100 de su valor máximo 
(Apartado 2c Base 6ª de las Bases particulares)  

(2) Según Criterio de corte para superar el proceso selectivo: será necesario obtener al menos el 50 por ciento de la puntuación máxima total para poder superar el proceso selectivo (Apartado 4 
Base 6ª de las Bases Particulares)  

 
 

 

ANEXO X 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO EN EL PERFIL P10 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Ingeniero de Desarrollo 

Código de identificación: P10 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

NÚMERO 
DE ORDEN 

DE PRELACIÓN 

*0196**** HERNANDEZ LUENGO, ALICIA 28,09 31,20 15,00 74,29 1 

**5*76*8* ORTEGA COLOMO, CRISTINA 26,86 22,40 12,03 61,29 2 

*0**792** FEAL MIGUEL, CARLOS 10,34 33,20 13,03 56,57 3 

**416*4** LUQUIN UTRERO, MARIA LOURDES 10,60 33,07 11,94 55,61 4 

*6**68*5* ILLANA GARRIDO, RUBEN 8,03 34,80 9,72 52,55 5 

 
 
 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS A LOS QUE SE OFRECERÁ EN PRIMERA INSTANCIA LA FORMALIZACIÓN DEL CONTRATO EN EL PERFIL P10 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Ingeniero de Desarrollo 

Código de identificación: P10 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

NÚMERO 
DE ORDEN 

DE PRELACIÓN 

*0196**** HERNANDEZ LUENGO, ALICIA 28,09 31,20 15,00 74,29 1 

**5*76*8* ORTEGA COLOMO, CRISTINA 26,86 22,40 12,03 61,29 2 

*0**792** FEAL MIGUEL, CARLOS 10,34 33,20 13,03 56,57 3 

**416*4** LUQUIN UTRERO, MARIA LOURDES 10,60 33,07 11,94 55,61 4 
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LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS QUE NO HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO EN EL PERFIL P10 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Ingeniero de Desarrollo 

Código de identificación: P10 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL CAUSA 

**36**26* GONZALEZ BULLON, EVA 7,04 20,80 5,13 32,97 No supera puntuación mínima exigida 
para superar el proceso selectivo (2) 

 
(1) Según Criterio de corte del Primer Bloque de la Fase de valoración de conocimiento y capacidades: será requisito imprescindible haber obtenido, al menos, un 50 por 100 de su valor máximo 

(Apartado 2c Base 6ª de las Bases particulares)  
 
(2) Según Criterio de corte para superar el proceso selectivo: será necesario obtener al menos el 50 por ciento de la puntuación máxima total para poder superar el proceso selectivo (Apartado 4 

Base 6ª de las Bases Particulares)  
 
 

ANEXO XI 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Ingeniero de Desarrollo 

Código de identificación: P11 

Desierto. No ha habido candidatos que hayan sido admitidos al proceso selectivo 

 
 
 

ANEXO XII 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO EN EL PERFIL P12 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Ingeniero de Desarrollo 

Código de identificación: P12 

Turno General: G, Cupo de Discapacidad: D 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

NÚMERO 
DE ORDEN 

DE PRELACIÓN 

TURNO /  
CUPO 

**856*2** GARCÍA FERNÁNDEZ, CAROLINA 26,06 33,60 14,57 74,23 1 G 

*0**792** FEAL MIGUEL, CARLOS 19,28 36,80 15,00 71,08 2 G 

*80**44** HERNANDEZ BRAVO, ADOLFO 23,18 32,53 11,20 66,91 3 G 

**861*2** AGENJO MARTINEZ, MARIA FRANCISCA 25,66 20,27 11,81 57,74 4 G 

***395*8* MAROTO FERNÁNDEZ, JESÚS 11,19 30,40 13,98 55,57 5 G 

***3261** LAMBEA RUEDA, JUAN 24,60 22,40 8,02 55,02 6 G 

***1*831* PLIEGO MONEDERO, MARIA LORENA 22,90 21,87 8,83 53,60 7 G 

*10**27** GARCÍA RODRÍGUEZ-NAVAS, JOSÉ IGNACIO 15,44 23,47 12,71 51,62 8 G 

***3*127* PERDIGUERO BENITO, VIOLETA 15,60 24,53 9,94 50,07 9 G 

 
 
 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS A LOS QUE SE OFRECERÁ EN PRIMERA INSTANCIA LA FORMALIZACIÓN DEL CONTRATO EN EL PERFIL P12 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Ingeniero de Desarrollo 

Código de identificación: P12 

Turno General: G, Cupo de Discapacidad: D 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

NÚMERO 
DE ORDEN 

DE PRELACIÓN 

TURNO / 
CUPO 

**856*2** GARCÍA FERNÁNDEZ, CAROLINA 26,06 33,60 14,57 74,23 1 G 

*0**792** FEAL MIGUEL, CARLOS 19,28 36,80 15,00 71,08 2 G 

*80**44** HERNANDEZ BRAVO, ADOLFO 23,18 32,53 11,20 66,91 3 G 
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LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS QUE NO HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO EN EL PERFIL P12 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Ingeniero de Desarrollo 

Código de identificación: P12 

Turno General: G, Cupo de Discapacidad: D 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL CAUSA TURNO / 

CUPO 

*08**61** BLAS JIMÉNEZ, MARIA DEL 
CARMEN 

8,94 16,00 - - No supera puntuación mínima 
exigida Primer Bloque (1) 

G 

***7687** CARRERA ELORDUY, LUIS 12,22 22,93 10,93 46,08 No supera puntuación mínima 
exigida para superar el 
proceso selectivo (2) 

G 

*08*87*** DE PABLO FERNANDEZ, ANGEL 21,60 13,33 - - No supera puntuación mínima 
exigida Primer Bloque (1) 

G 

*1**355** DELGADO SILVAN, JUAN JOSE 3,00 10,67 - - No supera puntuación mínima 
exigida Primer Bloque (1) 

G 

***9941** GARCÍA ANTÓN, YOLANDA 9,06 20,80 8,00 37,86 No supera puntuación mínima 
exigida para superar el 
proceso selectivo (2) 

G 

**7*8*64* HERRERO MARCOS, Mª INÉS 
ASCENSIÓN 

6,33 17,07 - - No supera puntuación mínima 
exigida Primer Bloque (1) 

G 

*2*4*4*3* JEREZ ESPIGARES, MARÍA 
OLALLA 

9,83 21,33 9,11 40,27 No supera puntuación mínima 
exigida para superar el 
proceso selectivo (2) 

G 

**962*5** LOPEZ ARRIBAS, MARIA DEL 
VALLE 

20,56 16,00 - - No supera puntuación mínima 
exigida Primer Bloque (1) 

G 

***99*34* MARTINEZ MORENO, ANTONIO 8,15 20,27 10,87 39,29 No supera puntuación mínima 
exigida para superar el 
proceso selectivo (2) 

G 

*28*9**2* REDONDO SANZ, RAQUEL 19,68 13,87 - - No supera puntuación mínima 
exigida Primer Bloque (1) 

G 

**9*030** SALA HERNANDEZ, MARIA LUISA 15,29 24,00 3,83 43,12 No supera puntuación mínima 
exigida para superar el 
proceso selectivo (2) 

G 

(1) Según Criterio de corte del Primer Bloque de la Fase de valoración de conocimiento y capacidades: será requisito imprescindible haber obtenido, al menos, un 50 por 100 de su valor máximo 
(Apartado 2c Base 6ª de las Bases particulares)  

(2) Según Criterio de corte para superar el proceso selectivo: será necesario obtener al menos el 50 por ciento de la puntuación máxima total para poder superar el proceso selectivo (Apartado 4 
Base 6ª de las Bases Particulares)  

 

 

ANEXO XIII 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO EN EL PERFIL P13 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Ingeniero de Desarrollo 

Código de identificación: P13 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

NÚMERO 
 DE ORDEN 

 DE PRELACIÓN 

*290**3** GÓMEZ-QUINTERO MORENO, FRANCISCO 11,24 33,60 12,11 56,95 1 

**278**9* GOÑI ALCELAY, IGNACIO 12,11 24,80 15,00 51,91 2 

***387*7* RAMIREZ REQUENA, GABRIELA LUCIA 15,71 24,00 10,45 50,16 3 
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LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS A LOS QUE SE OFRECERÁ EN PRIMERA INSTANCIA LA FORMALIZACIÓN DEL  

CONTRATO EN EL PERFIL P13 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Ingeniero de Desarrollo 

Código de identificación: P13 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

NÚMERO 
 DE ORDEN 

 DE PRELACIÓN 

*290**3** GÓMEZ-QUINTERO MORENO, FRANCISCO 11,24 33,60 12,11 56,95 1 

 
 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS QUE NO HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO EN EL PERFIL P13 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Ingeniero de Desarrollo 

Código de identificación: P13 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL CAUSA 

*6*49**5* CHAVERO MORENO, JUAN JAVIER 11,61 12,80 - - No supera puntuación mínima exigida 
 Primer Bloque (1) 

*4***735* CRESPO ESCOBAR, PEDRO 12,35 6,00 - - No supera puntuación mínima exigida 
 Primer Bloque (1) 

 
 

(1) Según Criterio de corte del Primer Bloque de la Fase de valoración de conocimiento y capacidades: será requisito imprescindible haber obtenido, al menos, un 50 por 100 de su 
valor máximo (Apartado 2c Base 6ª de las Bases particulares)  

(2) Según Criterio de corte para superar el proceso selectivo: será necesario obtener al menos el 50 por ciento de la puntuación máxima total para poder superar el proceso 
selectivo (Apartado 4 Base 6ª de las Bases Particulares)  

 
 
 

ANEXO XIV 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO EN EL PERFIL P14 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Ingeniero de Sistemas 

Código de identificación: P14 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

NÚMERO 
 DE ORDEN 

 DE PRELACIÓN 

***55*76* PUYUELO TORRECILLA, CRISTINA 22,35 37,60 13,20 73,15 1 

***3261** LAMBEA RUEDA, JUAN 26,21 26,80 9,13 62,14 2 
 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS A LOS QUE SE OFRECERÁ EN PRIMERA INSTANCIA LA FORMALIZACIÓN DEL CONTRATO EN EL PERFIL P14 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Ingeniero de Sistemas 

Código de identificación: P14 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

NÚMERO 
 DE ORDEN 

 DE PRELACIÓN 

***55*76* PUYUELO TORRECILLA, CRISTINA 22,35 37,60 13,20 73,15 1 

***3261** LAMBEA RUEDA, JUAN 26,21 26,80 9,13 62,14 2 
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LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS QUE NO HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO EN EL PERFIL P14 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Ingeniero de Sistemas 

Código de identificación: P14 

No hay candidatos 

 

ANEXO XV 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO EN EL PERFIL P15 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Ingeniero de Sistemas 

Código de identificación: P15 

 

Desierto. No ha habido candidatos que hayan superado el proceso selectivo 

 
 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS QUE NO HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO EN EL PERFIL P15 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Ingeniero de Sistemas 

Código de identificación: P15 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL CAUSA 

*10**27** GARCÍA RODRÍGUEZ-NAVAS, JOSÉ IGNACIO 8,13 17,60 - - No supera puntuación mínima 
exigida Primer Bloque (1) 

***8*929* PUN GARCÍA, DAVID 8,74 28,00 10,12 46,86 No supera puntuación mínima 
exigida para superar el proceso 
selectivo (2) 

(1) Según Criterio de corte del Primer Bloque de la Fase de valoración de conocimiento y capacidades: será requisito imprescindible haber obtenido, al menos, un 50 por 100 de su valor máximo 
(Apartado 2c Base 6ª de las Bases particulares)  

(2) Según Criterio de corte para superar el proceso selectivo: será necesario obtener al menos el 50 por ciento de la puntuación máxima total para poder superar el proceso selectivo (Apartado 4 
Base 6ª de las Bases Particulares)  

 

 

ANEXO XVI 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO EN EL PERFIL P16 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Ingeniero de Sistemas 

Código de identificación: P16 

Turno General: G, Cupo de Discapacidad: D 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

NÚMERO 
 DE ORDEN 

 DE PRELACIÓN 

TURNO / 
CUPO 

**7472*** TORRANO GIMÉNEZ, CARMEN 7,38 30,40 15,00 52,78 1 G 
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LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS A LOS QUE SE OFRECERÁ EN PRIMERA INSTANCIA LA FORMALIZACIÓN DEL CONTRATO EN EL PERFIL P16 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Ingeniero de Sistemas 

Código de identificación: P16 

Turno General: G, Cupo de Discapacidad: D 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

NÚMERO 
 DE ORDEN 

 DE PRELACIÓN 

TURNO / 
CUPO 

**7472*** TORRANO GIMÉNEZ, CARMEN 7,38 30,40 15,00 52,78 1 G 

 
 

La plaza del cupo de discapacidad queda desierta a lo haber candidatos que hayan sido admitidos al proceso selectivo. 
 
 
 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS QUE NO HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO EN EL PERFIL P16 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Ingeniero de Sistemas 

Código de identificación: P16 

Turno General: G, Cupo de Discapacidad: D 

No hay candidatos 

 
 
 

 

ANEXO XVII 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO EN EL PERFIL P17 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Ingeniero de Sistemas 

Código de identificación: P17 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

NÚMERO 
 DE ORDEN 

 DE PRELACIÓN 

**3*62*0* ALONSO SANZ, CARLOS JOSÉ 31,38 36,27 15,00 82,65 1 

*601**9** NUEVO GONZALO, CARLOS 27,96 32,53 13,05 73,54 2 

**996*5** JURADO CUBERO, JORGE MANUEL 20,56 32,53 12,73 65,82 3 

***407*9* BELLON BLANCO, JUAN FRANCISCO 21,47 21,33 8,51 51,31 4 

*19**1*7* QUEVEDO MUÑOZ, MARÍA JESÚS 24,56 21,33 5,36 51,25 5 

 

 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS A LOS QUE SE OFRECERÁ EN PRIMERA INSTANCIA LA FORMALIZACIÓN DEL CONTRATO EN EL PERFIL P17 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Ingeniero de Sistemas 

Código de identificación: P17 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

NÚMERO 
 DE ORDEN 

 DE PRELACIÓN 

**3*62*0* ALONSO SANZ, CARLOS JOSÉ 31,38 36,27 15,00 82,65 1 

*601**9** NUEVO GONZALO, CARLOS 27,96 32,53 13,05 73,54 2 
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LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS QUE NO HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO EN EL PERFIL P17 

 Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Ingeniero de Sistemas 

Código de identificación: P17 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE 
VALORACIÓN 

DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

 
 

CAUSA 
 

 

**33*27** GÓMEZ DE LAS HAZAS, ALVARO 9,06 20,27 7,94 37,27 
No supera puntuación mínima 
exigida para superar el proceso 
selectivo (2) 

 
(1) Según Criterio de corte del Primer Bloque de la Fase de valoración de conocimiento y capacidades: será requisito imprescindible haber obtenido, al menos, un 50 por 100 de su 

valor máximo (Apartado 2c Base 6ª de las Bases particulares)  
 
(2) Según Criterio de corte para superar el proceso selectivo: será necesario obtener al menos el 50 por ciento de la puntuación máxima total para poder superar el proceso 

selectivo (Apartado 4 Base 6ª de las Bases Particulares)  
 
 

 

 

ANEXO XVIII 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO EN EL PERFIL P18 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Ingeniero de Sistemas 

Código de identificación: P18 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

NÚMERO 
 DE ORDEN 

 DE PRELACIÓN 

**3*62*0* ALONSO SANZ, CARLOS JOSÉ 35,00 33,60 15,00 83,60 1 

**996*5** JURADO CUBERO, JORGE MANUEL 23,59 40,00 14,11 77,70 2 

*601**9** NUEVO GONZALO, CARLOS 30,71 30,40 14,62 75,73 3 

***407*9* BELLON BLANCO, JUAN FRANCISCO 24,03 28,27 8,75 61,05 4 

 
 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS A LOS QUE SE OFRECERÁ EN PRIMERA INSTANCIA LA FORMALIZACIÓN DEL CONTRATO EN EL PERFIL P18 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Ingeniero de Sistemas 

Código de identificación: P18 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

NÚMERO 
 DE ORDEN 

 DE PRELACIÓN 

**3*62*0* ALONSO SANZ, CARLOS JOSÉ 35,00 33,60 15,00 83,60 1 

**996*5** JURADO CUBERO, JORGE MANUEL 23,59 40,00 14,11 77,70 2 

*601**9** NUEVO GONZALO, CARLOS 30,71 30,40 14,62 75,73 3 

***407*9* BELLON BLANCO, JUAN FRANCISCO 24,03 28,27 8,75 61,05 4 
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LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS QUE NO HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO EN EL PERFIL P18 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Ingeniero de Sistemas 

Código de identificación: P18 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE DE  

VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 

FASE DE VALORACIÓN 
DE CONOCIMIENTO  
Y CAPACIDADES:  
PRIMER BLOQUE 

FASE DE 
VALORACIÓN 

DE CONOCIMIENTO 
Y CAPACIDADES: 

 SEGUNDO BLOQUE 

PUNTUACIÓN 
TOTAL CAUSA 

*61***48* FERNÁNDEZ IGLESIAS, ROBERTO 6,22 NO PRESENTADO - - No se presenta a la fase de 
valoración de conocimiento y 
capacidades 

**33*27** GÓMEZ DE LAS HAZAS, ALVARO 10,08 27,20 8,41 45,69 No supera puntuación mínima 
exigida para superar el proceso 
selectivo (2) 

**26*24** MORENO RAMIREZ, ALBERTO 18,51 20,27 9,03 47,81 No supera puntuación mínima 
exigida para superar el proceso 
selectivo (2) 

*19**1*7* QUEVEDO MUÑOZ, MARÍA JESÚS 17,02 20,27 4,58 41,87 No supera puntuación mínima 
exigida para superar el proceso 
selectivo (2) 

 
(1) Según Criterio de corte del Primer Bloque de la Fase de valoración de conocimiento y capacidades: será requisito imprescindible haber obtenido, al menos, un 50 por 100 de su 

valor máximo (Apartado 2c Base 6ª de las Bases particulares)  
(2) Según Criterio de corte para superar el proceso selectivo: será necesario obtener al menos el 50 por ciento de la puntuación máxima total para poder superar el proceso 

selectivo (Apartado 4 Base 6ª de las Bases Particulares)  
 
 
 

ANEXO XIX 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO EN EL PERFIL P19 

Convocatoria: Resolución 605/2020 

Publicación B.O.C.M: 16 de noviembre de 2020 

Función: Ingeniero de Sistemas 

Código de identificación: P19 

Desierto. No ha habido candidatos que hayan sido admitidos al proceso selectivo 

 

(03/15.353/22)
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