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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y Universidades

44 CONVENIO de colaboracion de 7 de julio de 2022, entre la Comunidad de
Madrid (Vicepresidencia, Consejeria de Educacién y Cultura)y la Comunidad
Judia de Madrid, por el que se formaliza la concesion de una subvencién nomi-

nativa por importe de 55.596 euros para la realizacion de actividades educativas
durante 2022.

En Madrid, a 7 de julio de 2022.
REUNIDOS

De una parte, don Enrique Ossorio Crespo, Vicepresidente, Consejero de Educacién y
Universidades de la Comunidad de Madrid.
De otra, dona Estrella Bengio Bengio, Presidenta de la Comunidad Judia de Madrid.

INTERVIENEN

El primero, en nombre y representacion de la Comunidad de Madrid, Vicepresidencia,
Consejeria de Educacién y Universidades (en adelante Consejeria) de la Comunidad de
Madrid, en virtud de nombramiento efectuado por Decreto 38/2022, de 15 de junio, de la
Presidenta de la Comunidad de Madrid, y de conformidad con las competencias atribuidas
por el articulo 41.a) de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administracién
de la Comunidad de Madrid, y el articulo 3.2.a) del Decreto 48/2019, de 10 de junio, del
Consejo de Gobierno, por el que se regula la actividad convencional de la Comunidad de
Madrid.

La segunda, en nombre de la Comunidad Judia de Madrid (en adelante CJM), Entidad
Religiosa con domicilio en Madrid, calle Balmes, niimero 3, que tiene el nimero 015555,
antiguo nimero 2775-SE/A en el Registro de Entidades Religiosas del Ministerio de Justi-
cia, a la cual representa en virtud de lo dispuesto en el articulo 32.a) de los Estatutos de la
CJM y segtin consta en el acta de protocolizacién ante el notario de Madrid, dofia Aurora
Ruiz Alonso, de 18 de diciembre de 2020 (ntimero protocolo 4914).

Ambas partes se reconocen competencia y capacidad suficientes para formalizar el
presente convenio y, en consecuencia,

EXPONEN

1. Todos los poderes publicos conforme al articulo 53 de nuestra norma fundamen-
tal estdn vinculados por los preceptos constitucionales contenidos en el Capitulo II, Titu-
lo I, entre los que se encuentran, de una parte, la igualdad ante la ley establecida en el ar-
ticulo 14, sin que pueda prevalecer discriminacién alguna, por razén de religion; de otra,
la libertad ideoldgica y religiosa, a que se refiere el articulo 16, a cuyo efecto los poderes
publicos tendrdn en cuenta las creencias religiosas y mantendrdn las consiguientes relacio-
nes de cooperacion con las distintas confesiones; y finalmente, el derecho a la educacioén,
contenido en el articulo 27, que tendrd por objeto el pleno desarrollo de la personalidad
humana en el respeto a los principios democraticos de convivencia y a los derechos y li-
bertades fundamentales.

2. LaLey Orgéanica 7/1980, de 5 de julio, de Libertad Religiosa, en su articulo 2.1.c)
establece el derecho de toda persona a “recibir e impartir ensefianza e informacién religio-
sa de toda indole, ya sea oralmente, por escrito o por cualquier otro procedimiento”.

3. La Comunidad de Madrid ostenta competencias en materia de educacién, de con-
formidad con el articulo 29 de su Estatuto de Autonomia, que ejerce a través de la Vicepre-
sidencia, Consejeria de Educacién y Universidades y tiene atribuidas competencias en re-
lacion con la educacion, conforme al articulo 1 del Decreto 288/2019, de 12 de noviembre,
del Consejo de Gobierno, por el que se establece su estructura organica.

4. La Comunidad Judia de Madrid, conforme al articulo 5 de sus estatutos, tiene en-
tre sus fines esenciales: asegurar, proteger, promover y sostener la practica de la religion e
identidad judia asi como el cumplimiento de los derechos y deberes religiosos de los miem-
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bros de la CJM en actos colectivos, piblicos o privados y velar por la prictica de la religién
y de sus tradiciones; promover la instruccién y la educacion religiosa y cultural judia, el
conocimiento de los valores religiosos y éticos del judaismo, con especial énfasis hacia la
juventud y establecer centros docentes; y facilitar a sus miembros la adquisicién de produc-
tos de consumo y de uso ritual, y de publicaciones y material educativo judio.

5. LaCJM ha presentado su programa y presupuesto de actividades educativas y for-
mativas para la anualidad de 2022, con el objeto de promover la participacion de personas
o grupos al servicio de los fines de la CJM, las cuales resultan coincidentes con los intere-
ses de la Comunidad de Madrid.

En virtud de lo anterior, las partes resuelven suscribir el presente convenio y en con-
secuencia acuerdan las siguientes

CLAUSULAS
Primera
Objeto

El presente convenio de colaboracién tiene por objeto la concesién de una subvencién
nominativa por parte de la Comunidad de Madrid a la Comunidad Judia de Madrid, para la
realizacién de actividades educativas y formativas que promuevan la participacion de per-
sonas o grupos, al servicio de los fines de la CJM y de los intereses de la Comunidad de
Madrid, durante el afio 2022.

Segunda
Aportacioén de la Comunidad de Madrid

1. La Comunidad de Madrid se compromete a financiar las actividades a desarrollar
por la CJM, hasta la cantidad mdxima de cincuenta y cinco mil quinientos noventa y seis
euros (55.596 euros), en concepto de colaboracién en la realizacién de las actividades que
figuran como Anexo I al presente convenio.

2. Esta aportacion se realizard con cargo al subconcepto 48048 del Programa 321M
del Presupuesto de Gastos de la Comunidad de Madrid para 2022, conforme a lo estableci-
do en la Ley 4/2021, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad de
Madrid para 2022.

Dicha cantidad se abonard en un pago tinico con cardcter anticipado y sin necesidad de
constituir garantia, previa autorizacién de la Consejeria de Hacienda y Funcién Publica, de
conformidad con la Orden de 5 de enero de 2022, de la Consejeria de Economia, Hacienda
y Empleo, por la que se establece el Plan de Disposicion de Fondos de la Tesoreria General
de la Comunidad de Madrid para el afio 2022 y el articulo 10 de la Ley 2/1995, de 2 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad de Madrid.

Tercera
Obligaciones del Beneficiario

1. La Comunidad Judia de Madrid destinard la aportaciéon de la Comunidad de
Madrid especificada en la cldusula segunda a las actuaciones derivadas del objeto de este
convenio, conforme se especifica en el Anexo I al mismo. En el caso de que la entidad sub-
contrate con terceros para la ejecucion total o parcial de la actividad que constituye el ob-
jeto de la subvencién, deberd acogerse a lo dispuesto en el articulo 29 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2. Cualquier alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la
subvencion, o la obtencién concurrente de subvenciones concedidas para la misma finali-
dad por cualquier entidad ptiblica o privada, nacional o internacional, podrd dar lugar a la
modificacién de la subvencion otorgada. Asimismo, si la Comunidad Judia de Madrid tu-
viera que modificar su programa de actividades, habrd de comunicarlo a la Consejeria con
la suficiente antelacién para la conformidad de ésta, si procede, pudiendo ello dar lugar a la
modificacion de la subvencién otorgada, dentro de la cantidad maxima convenida.

3. Elimporte de la subvencién concedida en ningiin caso podrd ser de tal cuantia que,
aisladamente o en concurrencia con subvenciones de otras Entidades publicas o privadas, na-
cionales o internacionales, supere el coste de la actividad a desarrollar por el beneficiario.

Las cantidades especificadas por cada partida relacionada en el Anexo I tienen carac-
ter orientativo pudiendo admitirse una variacién en las mismas que no supere el 40 por 100
de la cuantia inicial, compensando unas partidas con otras hasta alcanzar la cantidad maéxi-
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ma subvencionada. Las variaciones superiores a ese porcentaje se deberdn comunicar a la
Consejeria a los efectos previstos en el parrafo anterior.

4. En aquellas actividades que impliquen contacto habitual con menores, la Comu-
nidad Judia de Madrid debe garantizar el cumplimiento de la obligacién establecida en el
articulo 57 de la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccidn integral a la infancia y
la adolescencia frente a la violencia. A estos efectos, la CJM asume la responsabilidad de
recabar de las personas que en cualquier momento desarrollen estas actividades, antes del
inicio de las mismas, el correspondiente certificado negativo del Registro Central de Delin-
cuentes Sexuales.

Cuarta
Justificacion de la subvencion

1. Con fecha limite de 30 de diciembre de 2022, la CJM presentard a la Consejeria,
a través del Registro Electrénico de la Comunidad de Madrid, la siguiente documentacién
firmada con certificado digital vdlido de forma electrénica por la persona legalmente auto-
rizada por la CJM:

a) Certificacién acreditativa de haber sido registrado en la contabilidad de la entidad
el ingreso de la aportacién recibida de la Comunidad de Madrid en virtud de este
convenio.

b) Certificacion relativa a las subvenciones recibidas por los mismos conceptos, indi-
cando el érgano concedente, el objeto de la subvencién y su importe, o en caso
contrario, certificacion de no haber recibido subvencion alguna por los mismos
conceptos.

¢) Memoria explicativa de las actividades realizadas en cumplimiento del objeto y fi-
nes del presente convenio, asi como de los resultados obtenidos, la cual deberd
igualmente informar sobre el coste individualizado de cada actividad.

d) Justificacion de la subvencidn, que se realizard mediante la modalidad de cuenta
justificativa simplificada, de acuerdo con el articulo 30.2 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, en relaciéon con el articulo 75 de su re-
glamento (RD 887/2006, de 21 de julio).

A tal efecto, se presentard la relacion clasificada de los gastos de la actividad, con
identificacién del acreedor y del documento, su importe, fecha de emisién y, en su
caso, fecha de pago, con expresién de las desviaciones acaecidas respecto del pre-
supuesto estimado.

En esta relacion se especificard también el correspondiente nimero de factura, el
concepto detallado o cualquier otro dato identificativo si se trata de otros docu-
mentos justificativos distintos a la factura, pero con igual valor probatorio. No serd
necesaria la aportacion de dichos documentos en este momento. Sin embargo, po-
drdn ser requeridos aquellos que permitan obtener evidencia razonable sobre la
adecuada aplicacién de la subvencion.

La relacion de facturas asociada a la cuenta justificativa contendrd el desglose pre-
ceptivo de base imponible, IVA y, en su caso, retencién de IRPF.

La justificacion de gastos de personal, que deberdn estar directamente relaciona-
dos con la organizacién y desarrollo de las actividades subvencionadas, requerird
certificacion en donde conste la relacién de personal contratado, tipo de contrato,
duracién y costes salariales mensuales con indicacion de los devengos salariales,
los costes de seguridad social y retenciones de IRPF o IVA aplicado, cuando pro-
ceda por arrendamiento de servicios. Los contratos, recibos de némina, boletines
acreditativos de cotizacidn de seguridad social, documentos justificativos de pago
de impuestos o cualquier otro tipo de documentacion acreditativa asociada al cum-
plimiento del objeto de la subvencién en este apartado podra ser requerida por par-
te de la Administracion.

e) Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico para el contrato
menor, el beneficiario debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes pro-
veedores, con cardcter previo a la contrataciéon del compromiso para la prestacion
del servicio o la entrega del bien, en los términos previstos en el articulo 31.3 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

La CJM debera aportar, en su caso, las ofertas presentadas junto con la justifica-
cién de los gastos producidos en la ejecucidn del objeto del presente convenio.
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f) Una declaracién responsable, conforme al modelo que figura en el Anexo II de
este convenio, firmada por persona con poder de representacion suficiente, en la
que se certifique el cumplimiento de la obligacidn prevista en el apartado 4 de la
cldusula tercera.

2. Los originales de los documentos sefialados en el apartado d) precedente, deberdn
ser conservados por la entidad beneficiaria, al menos, durante cinco afios, a disposicién de
la Consejeria y la Intervencion General de la Comunidad de Madrid, asi como de la Cama-
ra de Cuentas de la Comunidad de Madrid o de cualquier otro érgano competente. Asimis-
mo, tendrd obligacidén de facilitar cuanta informacién le sea requerida por la Intervencién
General de la Comunidad de Madrid, Tribunal de Cuentas u otros érganos competentes,
y, en particular, la obligacién de asumir los extremos regulados en el articulo 12.4 de la
Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid.

Quinta
Publicidad

La Entidad mencionard expresamente la colaboracién de la Consejeria en las edicio-
nes de libros, revistas, folletos y material andlogo que se deriven de la realizacién de acti-
vidades sefialadas en el Anexo I, a cuyo efecto utilizard el logotipo de la Consejeria, de
conformidad con su imagen institucional.

Sexta
Compatibilidad

Esta subvencién es compatible con cualquier otra ayuda que pueda recibir la entidad
para el mismo objeto.

Séptima
Vigencia

El presente convenio tendrd vigencia desde la fecha de su firma hasta el dia 31 de di-
ciembre de 2022.

Octava
Proteccion de datos

Las partes se comprometen a cumplir con la legislacién vigente en materia de protec-
cion de datos y cada una de las partes asumird la responsabilidad en que, por este concep-
to, pueda incurrir.

En particular, si la colaboracién objeto del presente convenio implicase el tratamiento
de datos personales, las partes declaran expresamente que conocen y quedan obligadas a
cumplir en su integridad el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, la Ley
Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, y cualquier otra normativa que pueda sustituir, modificar o comple-
mentar a la mencionada en materia de proteccién de datos de cardcter personal durante la
vigencia del presente protocolo.

Especialmente, las partes se comprometen al cumplimiento de las obligaciones rela-
cionadas con el deber de informacion a los titulares de los datos personales, con el deber de
confidencialidad, con las medidas de seguridad, y con la notificacién de brechas de seguri-
dad que pudieran producirse, asi como al cumplimiento de las que se contengan en el corres-
pondiente acuerdo de encargo de tratamiento a firmar entre el responsable del tratamiento y
el encargado del mismo, si lo hubiera.

Estas obligaciones deberdn ser conocidas por todos aquellos que pudieran participar
en las actuaciones derivadas del presente convenio, comprometiéndose las partes a infor-
mar a los mismos.

Novena
Deber de informacion

Las partes manifiestan que los datos por ellas aportados en el presente convenio, en su
caso, serdn incluidos en una base de datos con la finalidad de gestionar la relacién contrac-

BOCM-20220727-44



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.O.C.M. Nim. 177 MIERCOLES 27 DE JULIO DE 2022 Pédg. 429

tual entre las partes. Asimismo, cada parte garantiza cumplir con el deber de informacién
respecto de los empleados cuyos datos sean comunicados igualmente entre las partes con
este fin. La base juridica que legitima este tratamiento es la gestién del presente convenio
de colaboracion.

Los datos serdn conservados durante la vigencia de este convenio y, posteriormente,
durante diez (10) afios, con la finalidad de atender a las posibles responsabilidades deriva-
das de la relacién contractual.

En todo caso, los interesados o afectados podrdn ejercer sus derechos de acceso, recti-
ficacion, supresion y oposicion, limitacion, portabilidad ante la parte que corresponda a tra-
vés de comunicacién por escrito al domicilio social que consta al comienzo del presente
convenio, aportando fotocopia de su DNI o documento equivalente e identificando el dere-
cho que se solicita. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su derecho a la proteccién
de datos personales, podrdn interponer una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Pro-
teccidn de Datos ( www.aepd.es ).

Décima
Régimen de modificacién

La modificacién del presente convenio se llevard a cabo, en su caso, a instancia de la
Comunidad de Madrid (Vicepresidencia, Consejeria de Educacién y Universidades) dentro
del marco establecido por la vigente normativa en materia de subvenciones.

Decimoprimera
Reintegro de la subvencion

En aplicacién de lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de sub-
venciones de la Comunidad de Madrid, en relacién con el articulo 37 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, procedera el reintegro de las cantidades per-
cibidas y la exigencia del interés de demora desde el momento del pago de la subvencién
en los siguientes casos:

a) Incumplimiento de la obligacién de justificacion.

b) Obtener la subvencién sin reunir las condiciones requeridas para ello.

¢) Incumplimiento de la finalidad para la que la subvencién fue concedida.

d) Incumplimiento de las condiciones impuestas a las entidades colaboradoras y be-
neficiarios con motivo de la concesién de la subvencion.

e) En el supuesto de que la subvencién concedida aisladamente o en concurrencia
con subvenciones de otras entidades publicas o privadas, nacionales o interna-
cionales, supere el coste de la actividad a desarrollar por el beneficiario, deberd
reintegrar el exceso recibido.

f) La negativa u obstruccién a las actuaciones de control que se establecen en el
articulo 12.4 de la Ley 2/1995, de 8 de marzo.

Decimosegunda
Régimen Juridico

1. El presente convenio, cuyo objeto es la concesion directa de una subvencién con
base en el articulo 4.5.a) de la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comu-
nidad de Madrid, queda sujeto a dicha Ley de Subvenciones, a los preceptos que tengan
el cardcter de legislacién bdsica estatal contenidos en la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones y a las normas imperativas de derecho piiblico que regulan
los convenios administrativos y demds que resulten aplicables, a las que se entiende ab-
solutamente sometido.

2. Ninguna cldusula de este convenio podrd ser interpretada en un sentido que me-
noscabe el ejercicio de las competencias legalmente atribuidas a la Comunidad de Madrid.

3. Las controversias que surjan entre las partes seran sometidas al fuero de la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid.

Y para que asi conste, ambas partes firman el presente convenio en dos originales.

En Madrid, a 7 de julio de 2022.—Por la Comunidad de Madrid, el Vicepresidente,
Consejero de Educacién y Universidades, Enrique Ossorio Crespo.—Por la Comunidad
Judia de Madrid, la Presidenta, Estrella Bengio Bengio.
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ANEXO |

ACTIVIDADES PARA EL ANO 2022 Y PRESUPUESTO ESTIMATIVO

- Eventos sociales y culturales, tales como la organizacion y celebracion de ciclo de conferencias
sobre historia y vida judia; celebracion de Servicios Religiosos en fiestas judias y visitas de Rabinos.
Actualizacién del material de la biblioteca, asi como la contratacion de un bibliotecario y realizacion
de una plataforma digital de comunicacion. 20.000 €

- Actividades dirigidas a la juventud, entre ellas: participacion lideres juveniles en seminarios
nacionales e internacionales; curso de capacitacion en Europa e Israel; campamentos durante las
pascuas judias de verano y fin de afo. 25.596 €

- Actividades dirigidas a la tercera edad, tales como, fisioterapia o manualidades. -------- 10.000 €

PRESUPUESTO ESTIMATIVO: 55.596 €
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ANEXO Il

DECLARACION RESPONSABLE SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 57
DE LA LEY ORGANICA 8/2021, DE 4 DE JUNIO, DE PROTECCION INTEGRAL
A LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA FRENTE A LA VIOLENCIA.

[ 5 = TR , en nombre

En el marco del convenio suscritoenfecha.......................... con la Comunidad de Madrid
por el que se formaliza la concesién directa de una subvencién por importe de 55.596 euros para la
realizacion de actividades educativas durante 2022

DECLARA

A los efectos previstos en el articulo 57 de la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de
proteccion integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia, que el personal (incluido el
personal voluntario) que la Comunidad Judia de Madrid ha recabado de todas las personas que han
desarrollado actividades en contacto habitual con menores, antes del inicio de dichas actividades, el
certificado negativo del Registro Central de Delincuentes Sexuales.

Fecha y firma del representante

(03/14.813/22)
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