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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Vicepresidencia, Consejería de Educación y Universidades

4 RESOLUCIÓN de 21 de julio de 2022, de la Dirección General de Recursos Hu-
manos, por la que se aprueba la lista de seleccionados en el concurso oposición
para acceso al Cuerpo de Inspectores de Educación para cubrir plazas vacantes
en el ámbito de gestión de la Comunidad de Madrid, convocado por resolución
de 17 de diciembre de 2020.

Por Resolución, de 17 de diciembre de 2020, de la Dirección General de Recursos Hu-
manos de la Consejería de Educación e Investigación, se convocó concurso-oposición para
acceso al Cuerpo de Inspectores de Educación, para cubrir plazas vacantes en el ámbito de
gestión de la Comunidad de Madrid.

Dicha Resolución, en su base séptima, determina que el Tribunal hará pública la lista de
seleccionados en el tablón electrónico y en el tablón de anuncios de la sede de actuación, y
elevará a la Dirección General de Recursos Humanos la referida lista para su aprobación y pu-
blicación del nombramiento como funcionarios en prácticas.

Recibida la lista de seleccionados elevada por el Tribunal, esta Dirección General,

RESUELVE

Primero

Aprobar la lista de seleccionados en el concurso-oposición para acceso al Cuerpo de
Inspectores de Educación que se publica como Anexo a la presente Resolución.

Segundo

Los aspirantes seleccionados, deberán presentar en el plazo de diez días hábiles a con-
tar a partir del día siguiente al de la publicación de la lista definitiva, la documentación es-
tablecida en la base 8.1 de la resolución de convocatoria. No obstante, lo anterior, de con-
formidad con lo dispuesto en el artículo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, dado que algunos
de los documentos que se requieren obran en poder de esta Administración, únicamente de-
berán aportar los siguientes documentos:

— Declaración responsable de no haber sido separado, mediante expediente discipli-
nario, del servicio de ninguna Administración Pública, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones públicas, según el modelo que figura en el Anexo VI
de la Resolución de convocatoria.

— Certificado personal del Registro Central de Delincuentes Sexuales, únicamente
deberán adjuntarlo aquellos seleccionados que en la solicitud de admisión no ha-
yan autorizado a la Dirección General de Recursos Humanos la consulta al Regis-
tro Central de Delincuentes Sexuales, o que autorizándola no haya podido recabar.

Además de lo anterior, los funcionarios de carrera de otras Comunidades Autónomas
deberán presentar:

— Certificación u hoja de servicios del organismo del que dependa acreditando que
se es funcionario de carrera. Dicha certificación deberá contener: cuerpo a que
pertenecen, número de registro de personal, indicación de encontrarse en situación
de servicio activo y número de años como funcionario de carrera.

Quienes, dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza mayor, no presenten la do-
cumentación o del examen de la misma se desprendiera que carecen de alguno de los requi-
sitos señalados en la base segunda de la Resolución de convocatoria, no podrán ser nombra-
dos inspectores en prácticas y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en la solicitud de participación.
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Tercero

La documentación referida se presentará por cualquiera de las formas establecidas en
el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mún de las Administraciones Públicas.

Cuarto

A efectos de notificaciones y comunicación con la Administración, todos los aspiran-
tes seleccionados deberán estar dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid.

Quinto

Los seleccionados elegirán destino para la realización de la fase de prácticas en el acto
público que tendrá lugar el día 1 de septiembre de 2022.

Sexto

De conformidad con los artículos 115, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, esta Resolu-
ción, que no agota la vía administrativa, podrá ser recurrida en alzada ante la Dirección Ge-
neral de Recursos Humanos, en el plazo de un mes contado a partir del día siguiente al de
su publicación.

Madrid, a 21 de julio de 2022.—El Director General de Recursos Humanos, Miguel
José Zurita Becerril.
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ANEXO 

ORDEN DNI APELLIDOS, NOMBRE PUNTUACIÓN 
FINAL 

1 *****6716 MUÑOZ DE LA TORRE YEPES, CRISTINA 7,8010 

2 *****7089 SAZ ORTEGA-VILLAIZAN, ANTONIO JESUS DEL 7,7070 

3 *****0475 PEÑAS FERNANDEZ, MARIA 7,6602 

4 *****5046 SANZ GOMEZ, VICTOR JOSE 7,5623 

5 *****7343 RUBIO VALLEJO, IGNACIO 7,3580 

6 *****8417 CASADO PALOMO, MARIA CRUZ 7,3150 

7 *****5746 MUÑOZ ESCUDERO, GREGORIO 7,2200 

8 *****1835 BARCENA ESPELLETA, ARACELI 7,0693 

9 *****1907 VAQUERIZO GARCIA, LUIS 6,9827 

10 *****0748 GRIJALVO CANTERO, MARIO 6,8847 

11 *****5368 RODA MARTIN, ELENA 6,8367 

12 *****9978 QUIROGA FERNANDEZ, FRANCISCO JOSE 6,8263 

13 *****1556 ARAYA GUTIERREZ, VIRGINIA 6,8057 

14 *****5430 MARTINEZ GODINO, MARIA LAURA 6,7905 

15 *****5986 ARCE SANTAMARIA, MARTA 6,7238 

16 *****7712 RODRIGUEZ PARENTE, ICIAR 6,6740 

17 *****5052 ARCHILLA HERRERO, NATALIA 6,6727 

18 *****1204 MOLINA LORENZO, ASUNCION 6,6687 

19 *****7665 MERINO VERDU, CRISTINA ISABEL 6,5633 

20 *****1726 ALCAÑIZ MIÑANO, VICENTE 6,5377 

21 *****0368 FERREÑO VARELA, PALOMA 6,5350 

22 *****1622 PABLOS CARRERO, MARIA JESUS DE 6,5243 

23 *****4880 NECHES OLASO, RUTH 6,4963 

24 *****4321 RECIO GONZALEZ, GUADALUPE 6,4920 

25 *****1865 FERNANDEZ RAMON, PIEDAD 6,4647 

26 *****5365 ALVAREZ ALVAREZ, MARIA DEL MAR 6,4213 

27 *****4389 PALENCIA PULIDO, IÑIGO 6,3903 

28 *****9851 PALOMO NAVARRO, LORENZO 6,3729 

29 *****7829 MELCHOR SANCHEZ-HUETE, MARIA EUGENIA 6,3509 

30 *****0842 ARRIBAS BARROSO, MARIA SONSOLES 6,3433 

31 *****3042 TEJADA CARRASCO, EVA MARIA 6,3097 

32 *****5514 RUIZ DE LA PEÑA RUIZ, TELMA MARIA 6,2670 

33 *****8727 TORRALBA CONTRERAS, MARIA PILAR 6,2467 

34 *****1363 MEDINA IZQUIERDO, GUSTAVO ADOLFO 6,2232 

35 *****7496 ROSADO SANCHEZ, MARIA ESTHER 6,1310 

36 *****3490 GONZALEZ SANCHEZ, GUSTAVO ADOLFO 6,0297 

37 *****6577 RODRIGUEZ GONZALEZ, ANTONIO 5,6620 

38 *****1003 CABANILLAS PEROMINGO, FRANCISCO ANTONIO 5,5880 

39 *****6121 LLORENTE MUÑOZ, ELSA 5,5737 

40 *****1938 UBEDA-PORTUGUES AVILA, GEMA 5,4977 

41 *****8066 OCAÑA DIAZ, ANGEL 5,3677 

42 *****0515 MORENO SANCHEZ, MARCOS RAFAEL 5,2893 

43 *****4392 SANTOS MARISCAL, SILVIA 5,2600 

44 *****3177 QUIROS NUÑO, SILVIA 5,1940 

45 *****3132 CANO ROMERO, RAUL 5,1639 

46 *****2911 MARTIN VIDAL, MARIA DEL CARMEN 4,9933 

47 *****3366 MEDINA FLORES, RAQUEL 4,9505 

48 *****0368 GARCIA OREJAS, RAQUEL 4,9330 

49 *****4955 NIETO PECHARROMAN, MARIA 4,8637 

(03/15.470/22)


		2022-07-27T07:41:55+0200




