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I. COMUNIDAD DE MADRID

A) Disposiciones Generales

Consejeria de Presidencia, Justicia e Interior

1 ACUERDO de 7 de julio de 2021, del Consejo de Gobierno, por el que se crea la
Comision Interdepartamental de proteccion a la maternidad y de fomento de la
natalidad y de la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral de la Co-
munidad de Madrid.

La elaboracién de una Estrategia de apoyo a la natalidad, proteccién a la maternidad y
a la conciliacion de la vida familiar, laboral y personal de la Comunidad de Madrid consti-
tuye uno de los ejes mds importantes de la XII Legislatura. Dicha Estrategia serd un com-
pleto plan de apoyo a las familias y a la sociedad en general en el que se verdn involucra-
das todas y cada una de las consejerias del Gobierno regional, desde su respectivo dmbito
competencial.

Con la finalidad de proceder al cumplimiento de este compromiso se considera proce-
dente la creacién de una comisién interdepartamental, con representantes de todas las con-
sejerias, que serd la encargada de realizar los trabajos de estudio, informacién adecuada y
elaboracidén de la Estrategia con cardcter previo a su aprobacién por el Consejo de Gobier-
no de la Comunidad de Madrid.

Bajo la denominacién de Comisién Interdepartamental de proteccion a la maternidad
y de fomento de la natalidad y de la conciliacién de la vida personal, familiar y laboral de
la Comunidad de Madrid, el grupo de trabajo estard presidido por el titular de la Vicecon-
sejeria de Presidencia, ostentando la Vicepresidencia el Viceconsejero competente en ma-
teria de familia y politica social. Formardn parte del mismo, en calidad de vocales, los Vi-
ceconsejeros de las distintas consejerias, el Secretario General Técnico de la Consejeria
competente en materia de Familia, Juventud y Politica Social y el Director General que os-
tente las competencias de fomento de la natalidad. Actuard como secretario de la Comisién
el que fuere titular de la Secretaria General Técnica de Presidencia, Justicia e Interior. La
Comisidn serd el foro de debate, impulso y coordinacién de las acciones necesarias para la
consecucion de los objetivos fijados.

En su virtud, de conformidad con lo previsto en el articulo 22.3 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y los articulos 21 y 50 de 1a Ley 1/1983, de 13
de diciembre, de Gobierno y Administracién de la Comunidad de Madrid, el Consejo de Go-
bierno, a propuesta de la Consejeria de Presidencia, Justicia e Interior, previa deliberacién en su
reunion del dia 7 de julio de 2021,

ACUERDA

Primero
Creacion de la Comision

Se crea la Comisién Interdepartamental de proteccidn a la maternidad y de fomento de
la natalidad y de la conciliacién de la vida personal, familiar y laboral de la Comunidad de
Madrid.

Segundo
Naturaleza y adscripcion

1. La Comisién Interdepartamental de proteccién a la maternidad y de fomento de la
natalidad y de la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral de la Comunidad de
Madrid (en adelante, la Comisién) es un grupo de trabajo para el estudio, debate e impulso
de las medidas que conformardn la citada Estrategia.

2. La Comision se adscribe a la consejeria competente en materia de coordinacién e
impulso de la politica general del Gobierno, que prestard el apoyo administrativo y funcio-
nal necesario para su funcionamiento.
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Tercero
Finalidad

La Comisién tiene como finalidad el impulso y coordinacién de los estudios y traba-
jos necesarios para el establecimiento de las medidas concretas que conformardn la Estra-
tegia, asi como la aportacién de los criterios necesarios que sirvan para determinar su con-
figuracion. Una vez elaborada, la Estrategia serd elevada al Consejo de Gobierno para su
aprobacion.

Cuarto
Funciones

La Comisién asumird las siguientes funciones:

a) El establecimiento de la metodologia y criterios a considerar para la elaboracion
de la Estrategia.

b) Laformulacion de propuestas por parte de las distintas consejerias dirigidas a ela-
borar y confeccionar los objetivos de la Estrategia.

¢) Elimpulso y revisién de las propuestas que formulen las consejerias.

d) Laelaboracién de la Estrategia de apoyo a la natalidad, proteccion a la maternidad
y a la conciliacién de la vida familiar, laboral y personal de la Comunidad de
Madrid.

e) Elseguimiento del cumplimiento de los fines y objetivos recogidos en la Estrategia.

f) Cualquier otra competencia que le pueda ser atribuida por el érgano competente.

Quinto
Composicion de la Comision
1. La Comision estard integrada por los siguientes miembros:

a) El Presidente, que serd el titular de la Viceconsejeria de Presidencia.

b) El Vicepresidente, que serd el titular de la Viceconsejeria competente en materia
de Familia y Politica Social.

¢) Los vocales, que serdn los Viceconsejeros de las distintas consejerias, el Secreta-
rio General Técnico de la Consejeria competente en materia de Familia, Juventud
y Politica Social y el Director General que ostente las competencias de fomento
de la natalidad.

d) La Secretaria de la Comisién le corresponde al titular de la Secretaria General
Técnica de la Consejeria competente en materia de Presidencia, Justicia e Interior
o persona en quien delegue.

2. Los suplentes de los vocales en caso de vacante, ausencia o enfermedad, serdn los
respectivos secretarios generales técnicos de cada consejeria.

3. Podran ser convocados a las reuniones de la Comision, los Directores Generales
que resulten implicados, por razén de la materia.

Sexto
El Presidente.

Corresponden al Presidente de la Comisidn las siguientes funciones:

a) Ostentar la representacién de la Comision.

b) Acordar la convocatoria de las sesiones ordinarias y extraordinarias, asi como fijar
el orden del dia, teniendo en cuenta, en su caso, las peticiones de los demds miem-
bros, siempre que hayan sido formuladas con la suficiente antelacién.

c) Presidir las sesiones y moderar el desarrollo de las mismas.

d) Asegurar el cumplimiento de las disposiciones legales y los acuerdos de la Comi-
sién.

e) Delegar la Presidencia en caso de ausencia o enfermedad en la figura del Vicepre-
sidente de la Comision.

f) Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion de Presidente.
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Séptimo
Los vocales

Corresponden a los vocales de la Comision las siguientes funciones:

a) Asistir a las reuniones y participar en los debates.

b) Proponer al Presidente, a través del Secretario de la Comision, la inclusién de pun-
tos en el orden del dia de las sesiones ordinarias. Cuando la propuesta de inclusién
en el orden del dia se presente por un tercio de sus miembros, como minimo, el
punto serd incluido en el citado orden del dia.

¢) Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicién.

Octavo
El Secretario

Corresponden al Secretario las siguientes funciones:

a) Asistir, con voz, a las reuniones.

b) Realizar la convocatoria de las reuniones por orden del Presidente y los actos de
comunicacién con los miembros del 6rgano.

¢) Garantizar los procedimientos y reglas de adopcién de acuerdos.

d) Cuantas otras funciones sean inherentes a la condicion de Secretario o le sean en-
comendadas por el Presidente.

Noveno
Funcionamiento

1. La Comisidén Interdepartamental se reunird cuantas veces sea convocada por su
Presidente, a iniciativa propia o a propuesta, al menos, de un tercio de sus vocales, los cua-
les recibirdn con antelacién minima de cuarenta y ocho horas la convocatoria de las reunio-
nes junto con el orden del dia.

2. Parala vdlida constitucion de la Comisidn, se requerird la asistencia, presencial o
a distancia, del Presidente y el Secretario o de quienes los suplan, en su caso, y la de al me-
nos la mitad de sus miembros.

3. Se podrédn crear mesas sectoriales de trabajo en las que podrdn participar los voca-
les de la Comisidn o personas en quien deleguen, con rango al menos de subdirector general.

4. El Presidente podrd invitar a las reuniones del mismo o de sus mesas de trabajo a
personas cuya presencia y opinion sean consideradas oportunas por razén de la materia.

5. Enlono previsto en el presente acuerdo, la Comisién se regird por lo previsto para
los érganos colegiados por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sec-
tor Publico.

Décimo
Régimen econdémico

1. La Creaciéon y funcionamiento de la Comisién no supondrd incremento de gasto
para la Comunidad de Madrid.

2. Los miembros de la Comision no recibirdn retribucién econdémica ni indemniza-
cidén alguna por su pertenencia a la misma, incluidos los que asistan a sus sesiones en su
condicion de personal invitado en virtud de lo dispuesto en el apartado cuatro del punto no-
veno de este Acuerdo.

Undécimo
Supresion de la Comision

La Comisién quedard suprimida en el plazo de un afio desde su aprobacién, pudiendo
prorrogarse su vigencia por acuerdo expreso de la propia Comisién por un afio mds. En todo
caso, el plazo anterior quedard supeditado a la efectiva realizacién de los objetivos de la Co-
misién, de modo que la misma quedard automdticamente extinguida una vez hayan finali-
zado los trabajos encomendados.
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Duodécimo
Produccion de efectos
Este acuerdo producird efectos desde la fecha de su adopcidn.

Madrid, a 7 de julio de 2021.

El Consejero de Presidencia, Justicia e Interior,
ENRIQUE LOPEZ LOPEZ

La Presidenta,
ISABEL DIAZ AYUSO

(03/25.384/21)

http://lwww.bocm.es BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID D.L.: M. 19.462-1983  ISSN 1989-4791




		2021-08-12T07:32:43+0200




