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IV. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL DE
100 CUENCA NUMERO 1

EDICTO
Dofia Angeles de las Heras Lopez, secretaria del Juzgado de lo social nimero 1 de Cuenca.

Hago saber: Que por resolucion dictada en el dia de la fecha, en el proceso seguido a
instancias de don Julio Laserna Lopez, don Juan José Solana Izquierdo y don José Angel
Carnicero Ordéiiez, contra “Transmilatriz, Sociedad Limitada”, “Rumoil 2, Sociedad Limi-
tada”, “Algoser, Sociedad Limitada”, “Transcar Logistica, Sociedad Limitada”, “Rail Oil,
Sociedad Limitada”, “Citium Eurogroup, Sociedad Limitada”, “Rondox Transport, Socie-
dad Limitada”, “Transvibeca, Sociedad Limitada”, dofia Antonia Calleja Araque, don Isi-
doro Calleja Araque, dofia Beatriz Calleja Araque, don Vicente Calleja Araque y dofia Mi-
lagros Araque Garcia, en reclamacién por ordinario, registrado con el nimero de
procedimiento ordinario 650 de 2012, se ha acordado citar a “Transcar Logistica, Sociedad
Limitada”, “Rondox Transport, Sociedad Limitada”, en ignorado paradero, a fin de que
comparezca en la Sala de vistas de este Juzgado de lo social nimero 1, situado en calle Ge-
rardo Diego, sin nimero, el dia 4 de febrero de 2013, a las diez horas, para la celebracién
de los actos de conciliacién y, en su caso juicio, pudiendo comparecer personalmente o me-
diante persona legalmente apoderada, y que debera acudir con todos los medios de prueba
de que intente valerse, con la advertencia de que es tnica convocatoria y que dichos actos
no se suspenderdn por falta injustificada de asistencia.

1. Laincomparecencia del demandado, debidamente citado, no impedird la celebra-
cidén de los actos de conciliacién y, en su caso, juicio, continuando este sin necesidad de de-
clarar su rebeldia (articulo 83.3 de la Ley de Procedimiento Laboral/Ley de la Jurisdiccién
Social).

2.° Se le hace saber que la parte demandante ha indicado que acudird al acto del jui-
cio con abogado para su defensa y/o representacion, lo que se le comunica a los efectos
oportunos.

3.° Debe asistir al juicio con todos los medios de prueba de que intente valerse (ar-
ticulos 82.2 de la Ley de Procedimiento Laboral y 82.3 de la Ley de la Jurisdiccién Social)
y, en el caso de que se admita la prueba de interrogatorio, solicitada por la otra parte, debe-
rd comparecer y contestar al interrogatorio o, en caso contrario, podrdn considerase reco-
nocidos como ciertos en la sentencia, los hechos a que se refieren las preguntas, siempre
que el interrogado hubiere intervenido en ellos personalmente y su fijacion como ciertos le
resulte perjudicial en todo o en parte.

Conforme dispone el articulo 91.3 de la Ley de la Jurisdiccién Social, el interrogato-
rio de las personas juridicas se practicard con quienes legalmente las representen y tengan
facultades para responder a tal interrogatorio.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos deberd aportar a jui-
cio a la persona conocedora directa de los mismos, con tal fin, la parte interesada podrd pro-
poner la persona que deba someterse al interrogatorio justificando debidamente la necesi-
dad de tal interrogatorio personal.

Podran, asimismo, solicitar, al menos con cinco dias de antelacién a la fecha del jui-
cio, aquellas pruebas que, habiendo de practicarse en el mismo, requieran diligencias de ci-
tacion o requerimiento (articulos 90.2 de la Ley de Procedimiento Laboral y 90.3 de la Ley
de la Jurisdiccion Social).

4.° Se le advierte que la parte actora ha solicitado como pruebas:

Al ostentar la condicién de persona juridica se pone en su conocimiento que el interro-
gatorio de las personas juridicas privadas se practicard con quien legalmente las represente
y tenga facultades para responder a tal interrogatorio. Si el representante en juicio no hu-
biera intervenido en los hechos deberd aportar a juicio a la persona conocedora directa de
los mismos. Con tal fin, la parte interesada podrd proponer la persona que deba someterse
al interrogatorio justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaracidn de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos en nombre
del empresario, cuando sea persona juridica privada, bajo la responsabilidad de este, como
administradores, gerentes o directivos, solamente podrd acordarse dentro del interrogatorio
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de la parte por cuya cuenta hubieran actuado y en calidad de conocedores personales de los
hechos, en sustitucién o como complemento del interrogatorio del representante legal, sal-
vo que, en funcién de la naturaleza de su intervencién en los hechos y posicién dentro de la
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar indefension,
el juez o Tribunal acuerde su declaracién como testigos.

Su interrogatorio como demandado.

A tal efecto se le indica que si no comparece se podran tener por ciertos los hechos de
la demanda en que hubiera intervenido personalmente y le resultaren en todo o en parte per-
judiciales (articulo 91.2 de la Ley de Procedimiento Laboral/Ley de la Jurisdiccion Social).

La aportacién al acto del juicio de los siguientes documentos: para que por la empre-
sa “Transmilabril, Sociedad Limitada”, aporte al acto de juicio los siguientes documentos:

a) Relativos a don Julio Laserna Lépez: néminas y recibos salariales del periodo tra-
bajado desde el mes de enero de 2011 hasta el mes de julio de 2011 ambos inclusive; bole-
tines de cotizacién TC1 y TC2 del citado periodo, y contrato de trabajo suscrito entre la de-
mandada y el referido trabajador demandante.

b) Relativos a don Juan José Solana Izquierdo: nédminas y recibos salariales del pe-
riodo trabajado desde el mes de enero de 2011 hasta el mes de julio de 2011 ambos inclu-
sive; boletines de cotizaciéon TC1 y TC2 del citado periodo, y contrato de trabajo suscrito
entre la demandada y el referido trabajador demandante.

c) Relativos a don José Angel Carnicero Ordéiiez: néminas y recibos salariales del
periodo trabajado desde el mes de enero de 2011 hasta el mes de julio de 2011 ambos in-
clusive; boletines de cotizacién TC1 y TC2 del citado periodo, y contrato de trabajo suscri-
to entre la demandada y el referido trabajador demandante.

Se le advierte que si los citados documentos no se aportan al juicio sin mediar causa
justificada, podrdn estimarse probadas las alegaciones de la parte contraria en relacién con
la prueba acordada (articulo 94.2 Ley de Procedimiento Laboral/Ley de la Jurisdiccién So-
cial).

5. Debe comunicar a esta oficina judicial un domicilio para la practica de actos de
comunicacién y cualquier cambio de domicilio que se produzca durante la sustanciacién de
este proceso, con los apercibimientos del articulo 53.2 de la Ley de la Jurisdiccién Social
(articulos 53.2 de la Ley de la Jurisdiccion Social y 155.5 parrafo 1 de la Ley de Enjuicia-
miento Civil), haciéndole saber que, en aplicacién de tal mandato, en el primer escrito o
comparecencia ante el érgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesiona-
les designados, sefialardn un domicilio y datos completos para la practica de actos de co-
municacion.

El domicilio y los datos de localizacién facilitados con tal fin, surtirdn plenos efectos
y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto serdn vdlidas hasta tanto no sean facilita-
dos otros datos alternativos, siendo carga procesal de las partes y de sus representantes
mantenerlos actualizados. Asimismo, deberan comunicar los cambios relativos a su nime-
ro de teléfono, fax, direccidn electronica o similares, siempre que estos dltimos estén sien-
do utilizados como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.

6.° También deberd comunicar, y antes de su celebracidn, la existencia de alguna
causa legal que justificara la suspensién de los actos de conciliacién y/o de juicio a los que
se le convoca (articulo 83 de la Ley de Procedimiento Laboral/Ley de la Jurisdiccién So-
cial y 183 de la Ley de Enjuiciamiento Civil).

7.°  Las partes podrdn formalizar conciliacién en evitacién del proceso por medio de
comparecencia ante la oficina judicial, sin esperar a la fecha de sefialamiento, asi como so-
meter la cuestién a los procedimientos de mediacién que pudieran estar constituidos de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 63 de esta Ley, sin que ello suponga la suspensién
salvo que de comun acuerdo lo soliciten ambas partes, justificando la sumisién a la media-
cién y por el tiempo mdximo establecido en el procedimiento correspondiente que no po-
drd exceder de quince dias.

En Cuenca, a 22 de mayo de 2012.—La secretaria judicial.

Se advierte a la destinataria que las siguientes comunicaciones se hardn fijando copia
de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la oficina judicial, salvo el su-
puesto de la comunicacién de las resoluciones que deban revestir forma de auto o senten-
cia, o cuando se trate de emplazamiento.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado o represen-
tado técnicamente por graduado social colegiado, o representado por procurador, pondra
esta circunstancia en conocimiento del Juzgado o Tribunal por escrito, dentro de los dos
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dias siguientes al de su citacidn para el juicio, con objeto de que, trasladada tal intencién al
actor, pueda este estar representado técnicamente por graduado social colegiado, o repre-
sentado por procurador, designar abogado en otro plazo igual o solicitar su designacién a
través del turno de oficio. La falta de cumplimiento de estos requisitos supone la renuncia
de la parte al derecho de valerse en el acto de juicio de abogado, procurador o graduado so-
cial colegiado.

Y para que sirva de citacién a “Transcar Logistica, Sociedad Limitada”, “Rondox
Transport, Sociedad Limitada”, se expide la presente cédula para su publicacién en el BO-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID y colocacién en el tablén de anuncios.

En Cuenca, a 18 de junio de 2012.—La secretaria judicial (firmado).
(03/22.781/12)

BOCM-20120709-100

http://www.bocm.es BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID D. L.: M. 19.462-1983

ISSN 1989-4791




		2012-07-09T10:26:08+0200




