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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

62 COLLADO VILLALBA

OFERTAS DE EMPLEO

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de 14 de junio de 2012, se aprobaron las
bases de la convocatoria para cubrir por el procedimiento de promocién interna cuatro pla-
zas de policia local, categoria cabo, en régimen de funcionarios de carrera del Ayuntamien-
to de Collado Villalba, que se incluyen a continuacion:

BASES DE CONVOCATORIA PARA CUBRIR POR EL PROCEDIMIENTO DE PRQMOCION
INTERNA CUATRO PLAZAS DE POLICIA LOCAL, CATEGORIA DE CABO, EN REGIMEN DE
FUNCIONARIOS DE CARRERA, DEL AYUNTAMIENTO DE COLLADO VILLALBA.

PRIMERA. OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria cubrir mediante promocién interna CUATRO plazas
incluidas en plantilla de Policia Local de este Ayuntamiento, grupo C, subgrupo C2, Escala de Admi-
nistracién Especial, Subescala de Servicios Especiales, Escala ejecutiva, denominacién Cabo de
Policia Local, Complemento de Destino Nivel 18, conforme al articulo 76 del Estatuto Basico del Em-
pleado Publico, articulo 167 del Real Decreto Legislativo 781/1986 y articulo 13 del Decreto
112/1993 por el que se aprueba el Reglamento Marco de Organizacién de las Policias Locales de la
Comunidad de Madrid. )

1.2. El proceso selectivo sera de PROMOCION INTERNA de los policias del Cuerpo de Policia
Local del Ayuntamiento de Collado Villalba. La legislacién aplicable a la convocatoria y la realizacién
de las pruebas selectivas, se ajustara a lo previsto en las presentes Bases y en las Bases generales
de las convocatorias para proveer en propiedad plazas de funcionarios y personal laboral fijo de la
Junta de Gobierno del Ayuntamiento de Collado Villalba de fecha 14 de febrero de 2008, publica-
das en el BOCAM n? 87 de 25 de febrero de 2008 y en el resto de la legislacion aplicable a la selec-
cion del personal al servicio de las Corporaciones Locales, asi como al Reglamento Marco de Or-
ganizacion de Policias Locales de la Comunidad de Madrid, aprobado por Decreto 112/93, de 28 de
Octubre.

SEGUNDA. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

2.1. Para tomar parte en las pruebas selectivas de ingreso a la categoria de CABO, los aspiran-
tes deberan reunir los siguientes requisitos:

a). Ser miembro del Cuerpo de la Policia Local de Collado Villalba.

b). Tener un minimo de dos afos de antigliedad en la categoria de Policia.

c). Ser ciudadano espanol.

d). Haber cumplido los veintitin anos y no superar los sesenta antes de la fecha en que termine
el plazo de presentacion de instancias.

e). Estar en posesion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria o titulacion
equivalente
Cumplir las condiciones fisicas o psiquicas exigibles para ejercer adecuadamente las co-
rrespondientes funciones.

g). Carecer de antecedentes penales por delitos dolosos.

h). Declaracion jurada de portar armas y de utilizarlas en los casos previstos en la Ley

i). No haber sido separado del servicio, mediante expediente disciplinario, del servicio de cual-
quiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de
las Comunidades Autbnomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos
o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario.

j). Estar en posesién del permiso de conducir de la Clase A2, y Clase B, con la autorizacién
para conducir vehiculos prioritarios (BTP) o equivalentes, con una experiencia de 2 afnos

k). Acreditar la aptitud fisica mediante la presentacién de un certificado médico extendido en un
impreso oficial y firmado por un médico colegiado en ejercicio, en el que se haga constar
expresamente que el aspirante redne las condiciones fisicas y sanitarias necesarias y sufi-
cientes para la realizacion de las pruebas fisicas exigidas en estas bases. Este requisito de-
bera presentarse en el momento de celebracién de estas pruebas. En todo caso, este cer-
tificado médico no excluira, en absoluto, las comprobaciones posteriores que integran la
prueba de reconocimiento médico descrita en las presentes bases.
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2.2. Todos los requisitos establecidos en el punto anterior deberan ser reunidos por el aspiran-
te el dia en que finalice el plazo para la presentacion de instancias de la correspondiente convoca-
toria y mantenerse durante todo el proceso selectivo, a excepcion del especificado en el apartado
j), debiendo acreditarse el permiso de conducir de la Clase B en el plazo sefhalado anteriormente
con caracter general para el resto de requisitos, y los dos anos de experiencia minima en la conduc-
cién de motocicletas a que autoriza el permiso de la Clase A, asi como la autorizacién para condu-
cir vehiculos prioritarios (BTP), antes de la finalizacién del Curso Selectivo de Formacién al que hace
referencia la Base Décima.

TERCERA. INSTANCIAS.

3.1. Las instancias solicitando tomar parte del proceso selectivo, se ajustaran al modelo oficial
que se facilitara en el Registro General de este Ayuntamiento o descargandola de la pagina web del
Ayuntamiento (www.ayto-colladovillalba.org) y se dirigiran al Sefor Alcalde-Presidente.

La falta de presentacion de modelo oficial de instancia, determinara la exclusion del aspirante.

Dichas instancias se presentaran en el Servicio de Atencién al Ciudadano del Ayuntamiento de
Collado Villalba en el horario que puede consultarse en la pagina web del Ayuntamiento de Collado
Villalba y en las direcciones y teléfonos que a continuacién se especifican, durante un plazo de vein-
te dias naturales, contados a partir del dia siguiente a la publicacién de la convocatoria en el B.O.E.

1. Plaza de la Constitucion n 1 (teléfonos: 91 856 28 50 / 91 856 28 53)
2. C/Real n® 26 (teléfonos 91 856 29 90)

3.2. Para ser admitido y, en su caso, tomar parte en las pruebas selectivas correspondientes
bastara con que los aspirantes manifiesten en sus solicitudes de participacién que retinen todos y
cada uno de los requisitos exigidos en la base segunda, nimeros 1y 2, referidos siempre a la fecha
de expiracion del plazo de presentacion. En todo caso, deberdn acompanar a la solicitud:

a). Fotocopia del documento nacional de identidad, pasaporte o carnet de conducir.

b). Documentacion acreditativa de los méritos alegados a tener en cuenta. Las personas que
aleguen méritos, deberan aportar los documentos que sirvan de prueba para la justificacion
de aquellos, debiendo venir compulsados por el Organismo expedidor o, en su defecto, por
este Ayuntamiento.

No seran tenidos en cuenta los méritos alegados y que no se hayan presentado en el plazo y la
forma anteriormente mencionados.

La falta de presentacion de los documentos citados en el apartado b) no supondra la exclusién
de los aspirantes a las pruebas selectivas, aunque significara una valoracién de cero puntos en el
concurso.

La fecha limite para la alegacion de los méritos sefalados anteriormente, asi como la presenta-
cién de documentos relativos a los mismos, sera la fecha de finalizacion de plazo de presentacion
de instancias.

La falta de presentacion de instancia oficial, supondra la exclusion de los aspirantes a las prue-
bas selectivas.

Segun lo establecido en las Ordenanzas Fiscales aprobadas por el Ayuntamiento de Collado Vi-
llalba (articulo 82, B.O.C.M. n? 302 de 21 de diciembre de 2011) se debera abonar la cantidad de
tres euros y cincuenta céntimos (3,50 ) por la compulsa de documentos (por el conjunto de docu-
mentos) presentados para pruebas selectivas de personal convocados por este Ayuntamiento. Las
tasas han de abonarse, previamente a la presentacion de la documentacion en el Servicio de Aten-
cién al Ciudadano, en la cuenta bancaria de Caja Madrid cc/ 2038 24 23 37 6000014060, 6 en Ba-
nesto cc/ 0030 1086 84 0005057271 6 cc/ 0030 1067 41 0003847271.

CUARTA. ADMISION.

4.1. Se realizara conforme la base octava de las Bases Generales (B.O.C.M. n? 87 de fecha 25
de febrero de 2008).

QUINTA. TRIBUNAL.

5.1 El Tribunal calificador tendra una composicién predominantemente técnica y los vocales de-
beran poseer titulacion o especializacion iguales o superiores a las exigidas para el acceso a las pla-
zas convocadas.

Su composicion se ajustara a lo previsto en las Bases Generales de las convocatorias para pro-
veer en propiedad plazas de funcionarios y personal laboral aprobadas por acuerdo de la junta de
Gobierno Local de fecha 14 de febrero de 2008 y publicadas en el BOCM n2 87 de 25 de febrero de
2008 y, en lo no previsto en dichas bases, a lo dispuesto en las presentes bases de convocatoria.

El Tribunal calificador quedara constituido por los siguientes miembros:

A. El Presidente.

B. El Secretario: el de la Corporacion o funcionario de la misma en quien delegue, que actuara
€on voz pero sin voto.
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C. Seis vocales.
D. Unvocal designado de entre los empleados publicos que prestan servicio en la Comunidad
de Madrid.

Las propuestas de nombramiento de vocales incluiran un titular y un suplente

5.2. El régimen de funcionamiento del Tribunal sera el previsto en las Bases generales de las
convocatorias para proveer en propiedad plazas de funcionarios y personal laboral fijo aprobadas
por acuerdo de la junta de Gobierno Local de fecha 14 de febrero de 2008 y publicadas en el BOCM
n2 87 de 25 de febrero de 2008.

Con el fin de resolver las cuestiones que se susciten, el tribunal quedara constituido hasta que
se agoten los plazos legales de interposicién de recursos, pudendo ser convocados en cualquier
momento

SEXTA. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS.

6.1. Una vez comenzadas las pruebas selectivas, los sucesivos anuncios se publicaran en el Ta-
blén de anuncios del Ayuntamiento. Al terminar la calificacion de los aspirantes se hara publica a
través del Tablon de anuncios la relacion de aprobados por orden de puntuaciéon, no pudiendo re-
basar éstos el nimero de plazas convocadas.

SEPTIMA. PROCEDIMIENTO DE SELECCION.

7.1. El procedimiento de seleccién, constara de las siguientes fases:

a). Concurso-oposicion, entre los miembros del Cuerpo de Policia Local del Ayuntamiento de
Collado Villalba.

b). Curso Selectivo de Formacién.

OCTAVA. DESARROLLO DE LA FASE DE CONCURSO-OPOSICION.
A) FASE DE CONCURSO Y CALIFICACION.

La fase de concurso serd previa a la de oposicion y no tendra caracter eliminatorio, la puntua-
cién méaxima que se puede obtener es de 10 puntos. Consistira en la calificacion de los méritos ale-
gados y debidamente acreditados por los aspirantes de acuerdo con lo siguiente:

BAREMO DE MERITOS APLICABLE A LA FASE DE CONCURSO

—  Experiencia profesional.

a). Porantigiedad en el desempefo de tareas en la categoria de Policia, incluyendo en su
caso periodos de interinidad u otras situaciones administrativas: por cada afno en el
cargo 0,25 puntos. Se valorara con idéntica puntuacion el periodo de tiempo que no
llegue a 1 ano pero exceda de 6 meses.

b). Por el desempefo continuado de funciones superiores: 0,10 puntos por cada afo con-
tinuado de funciones superiores. Se valorara con idéntica puntuacioén el periodo de
tiempo que no llegue a 1 ano pero exceda de 6 meses.

La puntuaciéon maxima por este concepto sera de 4,5 puntos
Formacion:

a) Cursos, jornadas y seminarios de interés policial o de seguridad publica y otros que seguin
el tribunal guarden relaciéon con los puestos de trabajo en el cuerpo de Policia Local de Co-
llado Villalba, como por ejemplo informatica, habilidades sociales, etc. y que hayan sido im-
partidos por entidades publicas, entidades privadas de reconocido prestigio, sindicatos,
universidades, etc.

Hasta 20 horas..............c...... 0,25 puntos.
De21a60horas.............c..... 0,30 puntos.
De 61 hasta 80 horas.............. 0,35 puntos.
De 81 hasta 120 horas............. 0, 40 puntos.
De 121 a 200 horas................. 0,50 puntos.
De 201 a249 horas.................. 0,75 puntos.
De 250 en adelante.................. 1 punto.

La puntuacién maxima de este apartado sera de 3.5 puntos.

b) Poseer titulacién de bachiller superior o equivalente se valorara con 0,5 puntos; poseer una
diplomatura universitaria o equivalente se valorara con 0,7 puntos; poseer una licenciatura
o equivalente se valorara con 1 punto.

La puntuacién maxima por este concepto sera de 1 punto.

Otros méritos:

a) Profesorado en Academias de Seguridad Publica. Por cada participacion en la formacién de
Cuerpos y Fuerzas de Seguridad en Academias de Seguridad Publica Oficiales. 0,15 pun-
tos, hasta un maximo de 0’30 puntos.
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b) Felicitaciones que obren en el expediente personal concedidas por el Concejal Delegado o
el Alcalde, relacionadas con la actuacién policial, 0,10 puntos por cada una, hasta un maxi-
mo de 0’20 puntos.

c) Felicitaciones que obren en el expediente personal, asi como medallas o premios concedidos
por el Pleno de la Corporacion relacionadas con la actuacion policial 0,10 puntos, hasta un
maximo por ambos conceptos de 0,50 puntos.

La puntuacién maxima de este apartado sera de 1 punto.

La calificacién definitiva de la fase de concurso vendra dada por la suma de todos los puntos
obtenidos por las aplicaciones de las valoraciones establecidas.

B) FASE DE OPOSICION Y CALIFICACION. Las pruebas seran obligatorias y eliminatorias.

B.1.PRUEBAS PSICOTECNICAS Y DE PERSONALIDAD. Homologadas por la Academia de
Policia Local de la Comunidad de Madrid, y orientadas a comprobar que las aptitudes de los aspi-
rantes y los rasgos de su personalidad son adecuados a la funcion a desempenar. La calificacién
sera de apto 0 no apto.

B.2. PRUEBAS FISICAS. Las pruebas fisicas se calificaran de cero a diez puntos siendo nece-
sario obtener un minimo de cinco puntos en cada una de las diferentes pruebas que se celebren,
obteniéndose la nota final a través de la media aritmética correspondiente al conjunto de las prue-
bas. Cada una de las pruebas fisicas son eliminatorias y se desarrollaran segun el orden aqui deter-
minado

12 Natacién 25 metros

29 Lanzamiento de balén medicinal.

32 Saltos de longitud sobre los pies juntos.
42 Carrera de resistencia de 800 metros.
52 Carrera de velocidad de 60 metros.

El resto de determinaciones de las pruebas fisicas se encuentran en el ANEXO Ill de esta con-
vocatoria.

B.3. PRUEBAS DE CONOCIMIENTOS. Que consistira en la realizacién de dos ejercicios, uno
tipo test y un supuesto practico en relacién a los temas del programa Anexo 1y bloque Il

La prueba de conocimiento-tipo test, consistird en contestar en una hora a 40 preguntas tipo test
(cuatro respuestas posibles y una sola verdadera), correspondientes al Bloque | de temas comunes
y al Bloque Il de Materias Especificas del programa que figura como Anexo | de estas bases. Cada
una de las respuestas acertadas se puntuara con 0,25 puntos y las contestaciones erroneas tendran
un coeficiente corrector por pregunta fallada de 0,08. La puntuacién maxima de este ejercicio sera
de 10 puntos, debiendo obtener 5 puntos para superarlo.

La prueba de conocimientos, supuesto practico, consistira en el desarrollo por escrito y en una
hora de duracién, de un supuesto practico policial, que tendréa relacién con algunos de los temas
del programa, anexo 1y bloque Il. Dicho ejercicio sera leido ante el tribunal. Dicha lectura no sera
publica de forma que no podran estar en la sala mas personas que las que compongan el tribunal
calificador y el opositor. La puntuaciéon maxima de este ejercicio sera de 10 puntos, debiendo obte-
ner 5 puntos para superarlo

La puntuaciéon maxima de la prueba de conocimiento sera de 10 puntos, que resultara de la me-
dia aritmética de los resultados obtenidos en el tipo test y en el supuesto practico.

Para superar el tercer ejercicio sera preciso obtener una calificacion final de 5 puntos.

B.4. RECONOCIMIENTO MEDICO. Se realizara al efecto de comprobar que los aspirantes no
padecen enfermedad o defecto fisico que dificulte o limite el pleno ejercicio de todas y cada una de
las tareas exigidas en el puesto de trabajo al que se opta. La calificacion del mismo sera de APTO
0 NO APTO. Se incluye un ANEXO Il con el cuadro de exclusiones médicas.

C) CALIFICACION DEFINITIVA DE LA FASE DE OPOSICION. La calificacién definitiva de la
fase de oposicidn sera la suma de las calificaciones finales obtenidas en las pruebas de naturaleza
puntuable.

D) CALIFICACION DEFINITIVA DE LA FASE DE CONCURSO-OPOSICION. La calificacion de-
finitiva de la fase de concurso-oposicion vendra dada por la suma de las puntuaciones obtenidas en
la fase de concurso y en la de oposicion.

NOVENA. NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIOS EN PRACTICAS.

9.1.Los aspirantes que hayan superado y aprobado la fase de concurso-oposicién, una vez
cumplidos los requisitos formales de la presente convocatoria, serdn nombrados funcionarios en
practicas en la categoria de Cabo y percibirdn con cargo al Ayuntamiento de Collado Villalba, las re-
tribuciones que correspondan.

DECIMA.CURSO SELECTIVO DE FORMACION.

10.1. Sera requisito indispensable, en cuanto segunda fase del proceso selectivo, superar un
Curso Selectivo de Formacion en la Academia de Policia Local de la Comunidad de Madrid, cuya
duracién no seré inferior a tres meses.
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Durante la realizacion del Curso Selectivo, los funcionarios en préacticas estaran sometidos al Re-
glamento de Régimen Docente de la Academia de Policia Local de la Comunidad de Madrid

El Curso Selectivo de Formacion sera calificado de cero a diez puntos, siendo necesario obte-
ner un minimo de cinco puntos para superarlo.

Todo ello de acuerdo con el articulo 37 de la Ley 4/1992, de 8 de julio de Coordinacién de las
Policias Locales de la Comunidad de Madrid y con los articulos 56 y 60 del Reglamento Marco de
Organizacion de Policias Locales de la Comunidad de Madrid, aprobado Decreto 112/1993, de 18
de octubre.

UNDECIMA. CALIFICACION DEFINITIVA.

Vendra dada por la suma de las calificaciones obtenidas en la Fase de Concurso-oposicién y el
Curso Selectivo de Formacion, estableciéndose en esa suma la siguiente ponderacion:

(COP x 0,40) + (CS x 0,60).

Donde COP es la calificacion obtenida en la fase de concurso-oposicién y CS es la calificacion
obtenida en el Curso de Selectivo de Formacion.

Todo ello de acuerdo con el Reglamento Marco de Organizacion de Policias Locales de la Co-
munidad de Madrid, aprobado Decreto 112/1993, de 18 de octubre.

DUODECIMA. RELACION DE APROBADOS, PRESENTACION DE DOCUMENTOS Y
NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIOS DE CARRERA.

12.1 Terminada la calificacién de los aspirantes, el tribunal calificador publicara la relacion de
aprobados en el tablén de anuncios y pagina web del Ayuntamiento, no pudiendo rebasar estos el
namero de plazas convocadas.

12.2 Un vez publicada la relacion de aprobados, los interesados podran interponer reclamacion
en el plazo de tres dias, contados a partir del siguiente a la publicacion de dicha relacion en el ta-
blén de anuncios y pagina web del Ayuntamiento de Collado Villalba. Dicha reclamacién se dirigira
al tribunal de seleccién y éste, una vez resueltas las reclamaciones, publicaré la relacion definitiva
de aprobados en el tablén de anuncios y pagina web del Ayuntamiento de Collado Villalba

12.3. Concluido el proceso selectivo, los aspirantes que lo hubiesen superado, cuyo nimero no
podré exceder en ningun caso al de plazas convocadas, serdn nombrados por el Presidente de la
Corporacién funcionarios de carrera, de acuerdo con la propuesta del Tribunal, que tendra caracter
vinculante. Cualquier resoluciéon que contravenga lo anteriormente establecido sera nula de pleno
derecho. Los nombramientos deberan publicarse en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.

DECIMOTERCERA. TOMA DE POSESION.

13.1. La toma de posesién de los aspirantes que hubiesen superado el proceso selectivo se
efectuara en el plazo de un mes desde la fecha de notificacion individual del nombramiento como
funcionario de carrera en el “Boletin Oficial del Estado”.

DECIMOCUARTA. REGIMEN DE IMPUGNACION.

14.1. Las Bases de Convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de ellas y de la ac-
tuacion del Tribunal Calificador, podran ser impugnadas en los casos y en la forma establecida en
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

ANEXO |
PROGRAMA PARA CABOS

BLOQUE |

GRUPO DE MATERIAS COMUNES.

1.1. La Constitucion Espafola de 1978: estructura y contenido. Principios constitucionales basi-
cos. Reforma de la Constitucion.

1.2. Los Derechos y Deberes fundamentales de la persona en la Constitucion: su defensa y ga-
rantia. El Defensor del Pueblo. La suspensién de derechos y libertades.

1.3. La Corona. Funciones Constitucionales del Rey. Sucesién y Regencia. El refrendo. El Go-
bierno y la Administracién. Designacién, duracién y responsabilidad del gobierno

1.4. Las Cortes Generales. Las Camaras: composicion, atribuciones y funcionamiento; la fun-
cién legislativa. Relacion entre el Gobierno y las Cortes Generales.

1.5. La organizacion territorial del Estado. Las Comunidades Auténomas. La Administracién Lo-
cal: concepto y entidades que comprende. El municipio: concepto y elementos. La organizacién
municipal.
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BLOQUE Il

GRUPO DE MATERIAS ESPECIFICAS.

2.1. Concepto de Derecho: la Administracion y el Derecho. El principio de legalidad. Fuentes del
Derecho.

2.2. El reglamento: concepto y clases. La potestad reglamentaria; especial referencia a la potes-
tad reglamentaria de las entidades locales. Procedimiento de aprobacion.

2.3. La potestad sancionadora de la administracion local. Procedimiento sancionador RD
1398/93 y D 245/2000. Actuacion de los agentes de la policia local.

2.4. La elaboracion de denuncias y otros documentos por parte de los agentes de la policia lo-
cal. Los plazos prescripcion y caducidad. Materias sobre las que el ayuntamiento tiene competencia.

2.5. Normas y leyes de circulacion en Espana. Textos legales. Organismos oficiales en materia
de trafico. Competencias.

2.6. Técnica de trafico. Ordenacion y regulacion del trafico. Conceptos basicos mas usuales en
técnica de trafico: velocidad, intensidad, densidad y capacidad. Factores que afectan a la capaci-
dad. Capacidad en circulacién discontinua. Nivel de servicio.

2.7. Senalizacién de la via. Caracteristicas de las sefales. Sefales reglamentarias. Tipo y clase.
Agentes, senales circunstanciales, semaforos, verticales, marcas viales. Descripcion y significado
de las sefales. Prioridad de senales.

2.8. Concepto de accidente de trafico. Unidades de trafico. Condiciones precisas para que un
accidente se considere de trafico. Clases de accidentes de trafico.

2.9. Denuncias por infracciones en materia de circulacion. Concepto de infraccién y sancion.
Procedimiento sancionador. Recursos. Ejecucion y apremio. Inmovilizacion y retirada de vehiculos
en la via publica. Vehiculos abandonados, inmovilizados.

2.10. La policia en general. Deontologia profesional. La seguridad ciudadana. La inseguridad
ciudadana. La prevencion de la seguridad ciudadana. Tipos de prevenciéon. Medidas para la pre-
vencion de la delincuencia.

2.11. Principios basicos de actuacion policial. Especial referencia al uso del arma de fuego por
el policia.

2.12. La importancia del principio de jerarquia y subordinacion. Concrecion en el ordenamiento
juridico espanol del Principio de jerarquia y subordinacion en la organizacién policial. El régimen
disciplinario en la policia local

2.13. Funcion preventiva de la policia. La policia de barrio: su necesidad y funciones. Relacio-
nes de la policia con el ciudadano: normas basicas de actuacién y funciones. Principios de interre-
lacion: subsidiariedad, proximidad, participacion, eficacia y calidad del servicio publico.

2.14. El modelo policial espanol. Las fuerzas y cuerpos de seguridad del estado. Las policias
autondémicas. Las policias locales. Juntas locales de seguridad. Relaciones entre las diferentes fuer-
zas y cuerpos de seguridad.

2.15. La ley de coordinacién de las policias locales de la comunidad de Madrid: la coordinacion
entre policias locales. Régimen juridico de los cuerpos de policia local: Organizacion y estructura.
Régimen de seleccion y promocion.

2.16. El reglamento marco de organizacion de las policias locales de la comunidad de Madrid:
disposiciones generales. Estructura y organizacién de los cuerpos de policia local. Promocién inter-
na y movilidad. Uniformidad e identificacion.

2.17. La policia local y la aplicacién de las ordenanzas. Bandos de la alcaldia. Establecimientos,
espectaculos y actividades recreativas. Competencias municipales y actuacion policial.

2.18. Manifestaciones, reuniones y concentraciones. Normativa legal y estrategia policial para la
defensa del ejercicio de las libertades.

2.19. Consideraciones generales sobre el derecho penal. Principios fundamentales. El codigo
penal y las leyes penales especiales.

2.20. Delitos cometidos por los funcionarios publicos. Delitos cometidos contra los funcionarios
publicos

2.21. Estructura, organizacion y funcionamiento de los tribunales en el sistema judicial espanol.
Jurisdiccién y competencias de los juzgados y tribunales penales. Los procedimientos penales.

2.22. La policia judicial. Composiciéon y funciones. El atestado policial

2.23. Policia Local y menores: proteccion de menores. Tratamiento penal del menor. El trata-
miento penal y administrativo de la violencia de género.

2.24. La alcoholemia. Concepto. Tasas de alcoholemia. Normas para la realizacion de las prue-
bas. Obligacion de someterse a la prueba. El Delito de conduccién bajo la influencia de bebidas al-
cohdlicas y la negativa a someterse a las pruebas para su deteccion.

2.25. Teoria de la organizacién. Técnicas de gestion de recursos humanos y materiales. La eva-
luacién del desempeno. El impacto de las nuevas tecnologias en la gestiéon de recursos humanos.
Las politicas publicas. Analisis, ejecucion y evaluacion de las politicas publicas.

2.26. La comunicacion humana. Tipologia. Canales de comunicacién. La comunicacion en la or-
ganizacion policial. El rumor dentro de la organizacién policial.

2.27. Protocolos e instrucciones de organizacion en la Policia Local de Collado Villalba.
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ANEXO Il
CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS.

1. Exclusiones definitivas de caracter general.

Enfermedades o alteraciones de cualquier aparato o sistema con posible repercusion sobre las rea-
lizaciones especificas del puesto a que opta, o que puedan agravarse con el desempefno del mismo.

2. Exclusiones definitivas de caracter especifico.

2.1. Ojo y vision:

2.1.1. Agudeza visual espontanea remota inferior a 2/3 en ambos ojos, con o sin correccién, se-
gun la escala de Wecker.

2.1.2. Desprendimiento de retina.

2.2. Oido y audicion: agudeza auditiva que suponga una pérdida entre 1.000 y 3.000 hercios a
35 decibelios o de 4.000 hercios a 45 decibelios.

2.3. Hipertension arterial, prescindiendo su causa. Las cifras de presion arterial tomadas con el
sujeto en reposo y sentado, no deberan ser superiores a:
Presién sistdlica: 15 mm/Hg
Presién diastélica: 90 mm/Hg
2.4 La comprobacién de los datos clinicos a que hace referencia este cuadro se hara solo y ex-
clusivamente en el centro médico y por el Tribunal médico designado al efecto y sus resultados
siempre han de referirse al momento de la exploracion.

ANEXO Il

PRUEBAS FiSICAS

a) Carrera de velocidad de 60 metros.

— Disposicion: el aspirante se colocara en el lugar sefalado al efecto pudiendo realizar la sali-
da de pie o agachado, sin tacos de salida.

— Ejecucion: la propia de una carrera de velocidad, adaptada a los requisitos minimos en
cuanto a condiciones del terreno especificadas en el reglamento de la F.I.A.A (Federacién
Internacional de Atletismo).

— Medicion: debera ser manual, duplicandose los cronos por cada calle ocupada por un aspi-
rante, tomandose el tiempo medio de las dos mediciones.

— Intentos: se efectuara un solo intento

— Invalidaciones:

— Cuando realice un mismo aspirante dos salidas falsas.

— Cuando obstaculice o moleste de cualquier forma a otro corredor, pudiendo repetir la
prueba el corredor obstaculizado.

— Cuando no se mantenga desde la salida a la meta en la calle asignada, a excepcion de
cuando se deba a causa ajena a su voluntad y no obtenga una ventaja material.

— Marcas minimas y calificacién: las establecidas en el cuadro que se refleja a continua-
cién. Las marcas intermedias se calificardan como puntuacién méas baja y méas préxima
a la misma:

— Medicion: en segundos y en centésimas de segundo.

b). Salto de longitud desde la posicion de parado.

— Disposicion: el aspirante se colocara la punta de ambos pies a la misma distancia del borde
de una linea de 1 metro de larga y 0,50 de ancho, marcada en el suelo, paralela al foso de
salto y a una distancia de 0,50 metros del borde anterior al mismo.

— Ejecuciéon: Cuando se halle dispuesto, el aspirante flexionard y extendera rapidamente el
tren inferior para, apoyando los dos pies en el suelo, proyectar el cuerpo hacia delante y
caer al foso.

— Medicién: se efectuara desde la parte de la raya més alejada del foso hasta la Ultima huella
que deje el cuerpo del aspirante.

— Intentos: Se pueden realizar tres intentos, contabilizandose el mejor.

— Invalidaciones:

— Es nulo el salto, en el que una vez separados totalmente los pies del suelo, vuelvan a
apoyarse para el impulso definitivo.
— Es nulo el salto en el que el aspirante pise la linea en el momento de impulsarse.
— Esnulo el salto en el que el aspirante no realice el primer apoyo en la caida con los pies.
— Marcas y puntuaciones: las establecidas en el cuadro que seguidamente se detalla.
— Medicion: en metros y centimetros.
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c). Carrera de resistencia de 800 metros.

— Disposicion: El aspirante se colocara en el lugar senalado al efecto, pudiendo realizar la sali-
da de pie o agachados, sin tacos de salida.

— Ejecucioén: La propia de este tipo de carreras, adaptado a los requisitos minimos en cuanto
a condiciones del terreno especificadas en el Reglamento de la F.I.A.A (Federacion Interna-
cional de Atletismo), corriéndose desde la salida por calle libre.

— Medicién: podra ser manual, duplicandose los cronos por cada calle ocupada por un aspi-
rante, tomandose el tiempo medio de las dos mediciones.

— Nadie del publico podra acceder a las pistas, ni a su parte interior, ni acompanar en la carre-
ra a los aspirantes.

— Intentos: se efectuara un solo intento.

— Invalidaciones: se considera que no es valida la realizacion:

e  Cuando se realice por un mismo aspirante dos salidas falsas.

e Cuando se obstaculice, se impida el avance o se empuje intencionadamente a otro co-
rredor.

e Cuando se abandone voluntariamente la pista durante la carrera, no permitiéndose
continuar la prueba.

Marcas y puntuaciones: las establecidas en el cuadro que inmediatamente se detalla.
Medicién: Minutos y segundos.
d). Lanzamiento de balén medicinal.

— Disposicion: el aspirante se colocara frente a una linea marcada en el suelo, de un metro de
larga por 0,50 metros de ancho paralela a la zona de lanzamiento, con la punta de ambos
pies a la misma distancia de dicha linea

— Ejecucion: Cuando el aspirante esté dispuesto, tomara el baléon medicinal con ambas ma-
nos y lanzara el mismo, sacandole desde atras y por encima de la cabeza, enviandole lo
mas lejos posible.

— Medicion: Se efectlia desde la parte anterior de la linea de lanzamiento hasta la marca mas
préxima a la misma de la primera huella que deje el baldén en su caida.

— Intentos: podran realizarse tres intentos, como maximo, puntuando el mejor de los tres.

— Invalidaciones: Constituiran lanzamientos nulos:

e Cuando el aspirante pise la linea.
e Cuando el aspirante no tenga las puntas de los pies a la misma distancia de la linea de
lanzamiento.
e Cuando el aspirante sobrepase la linea o caiga en ella una vez ejecutado el lanzamiento
con cualquier parte del cuerpo.
e Cuando el aspirante haga el lanzamiento saltando, despegando totalmente cualquiera
de los pies o arrastrando cualquiera de los mismos hacia atras.
e Cuando el aspirante efectle el lanzamiento con una sola mano.
Marcas y puntuaciones: las establecidas en el cuadro que seguidamente se detalla.
Medicién: metros y centimetros.
Hombres: con balén de 5 kilogramos.
Mujeres: con balén de 3 kilogramos.

e). Natacion sobre 25 metros.

— Disposicion: el aspirante podra colocarse para la salida sobre la plataforma en el borde de la
piscina o en el interior de la pileta, teniendo, en este caso, contacto con la pared de la mis-
ma.

— Ejecucion: dada la salida, los participantes, segun la disposicién adoptada, bien por zambu-
llida o por impulsién sobre la pared iniciaran la prueba, empleando cualquier estilo para su
progresion.

— Medidas: debera ser manual, duplicandose en este caso los cronos por cada calle ocupada
por un aspirante, tomandose el tiempo medio de las dos mediciones.

— Intentos: se efectuara un solo intento.

Invalidaciones:

e Cuando en algun momento del recorrido, el aspirante se apoye para descansar o toma-
ra impulso en algun lugar de la pileta tales como corcheras o bordes.

Cuando en algin momento, el aspirante toque o descanse con los pies en el fondo.
El realizar en su totalidad la prueba en inmersion.

Cuando realice un mismo aspirante dos salidas falsas.

No finalizar la prueba en la misma calle de salida.

Utilizar cualquier elemento auxiliar que aumente su velocidad, flotabilidad, etc., tales
como manoplas, flotadores, aletas, etc., admitiéndose gafas y gorro de bafo.

Marcas minimas y puntuaciones: las establecidas en el cuadro que seguidamente se detalla.
Medicién: segundos y décimas de segundo.
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ANEXO IV
CUADRO DE MARCAS MiNIMAS Y PUNTUACIONES.
PRUEBAS FISICAS PARA LA CONVOCATORIA DE CABOS
HOMBRES
EDAD EDAD EDAD EDAD EDAD EDAD EDAD EDAD
HASTA DESDE DESDE DESDE DESDE DESDE DESDE DESDE
PRUEBAS 25 26 A 30 31A35 36A40 41A45 46 A 50 51A55 56 A 60
Tiempo | Puntos | Tempo | Puntos | Tiempo | Puntos | Tiempo | Puntos | Tiempo | Puntos | Tiempo | Puntos | Tiempo | Puntos | Tiempo | Puntos
910 5 940 5 940 5 9'60 5 1030 5 1090 5 12'20 5 12’50 5
Carrera 880 6 920 6 930 6 940 6 990 6 1050 6 1180 6 12'10 6
de velocidad 8'60 7 8'80 7 9'00 7 920 7 950 7 1010 7 1140 7 11’70 7
60 metros 820 8 840 8 8'60 8 8'80 8 910 8 970 8 11°00 8 11’30 8
780 9 800 9 820 9 840 9 870 9 930 9 10'60 9 1090 9
740 10 760 10 780 10 8'00 10 830 10 890 10 1020 10 10’50 10
2’55 5 301 5 307 5 315 5 323 5 332 5 340 5 355 5
Carrera 2’50 6 2'56 6 302 6 310 6 318 6 327 6 335 6 350 6
de resistencia 2'45 7 2'51 7 2’57 7 305 7 313 7 322 7 330 7 345 7
800 metros 240 8 2'46 8 2’52 8 300 8 308 8 318 8 325 8 340 8
2'35 9 24 9 247 9 2’55 9 303 9 313 9 320 9 335 9
2'30 10 2'36 10 242 10 2’50 10 2’58 10 308 10 315 10 330 10
24 5 24 5 26 5 28 5 31 5 34 5 37 5 40 5
Natacin 2172 6 22 6 24 6 26 6 29 6 32 6 35 6 38 6
25 metros 184 7 20 7 22 7 24 7 27 7 30 7 33 7 36 7
(estilo libre) 156 8 18 8 20 8 22 8 25 8 28 8 31 8 34 8
14 9 16 9 18 9 20 9 23 9 26 9 29 9 32 9
12 10 14 10 16 10 18 10 21 10 24 10 27 10 30 10
Marcas | Puntos | Marcas | Puntos | Marcas | Puntos | Marcas | Puntos | Marcas | Puntos | Marcas | Puntos | Marcas | Puntos | Marcas | Puntos
205 5 1’95 5 185 5 175 5 1'75 5 1’60 5 1’55 5 1’50 5
220 6 2'10 6 190 6 190 6 1’85 6 1'70 6 165 6 1’60 6
Salto 2'35 7 225 7 205 7 2'05 7 195 7 1’80 7 175 7 170 7
de longitud 2’50 8 240 8 220 8 220 8 205 8 190 8 185 8 1’80 8
265 9 2'55 9 235 9 235 9 2'15 9 200 9 195 9 1’90 9
280 10 2'70 10 2'60 10 2’50 10 225 10 2'10 10 205 10 200 10
4,50 5 4,30 5 410 5 3,90 5 3,70 5 3,50 5 3,20 5 3,00 5
Lanzamiento 4,90 6 4,70 6 4,40 6 4,20 6 3,90 6 3,70 6 3,40 6 3,20 6
de balén 5,30 7 5,10 7 5,00 7 4,80 7 4,50 7 4,20 7 4,00 7 3,80 7
medicinal 5 K 5,70 8 5,50 8 5,20 8 5,00 8 470 8 4,50 8 4,20 8 4,00 8
g 6,10 9 6,00 9 5,70 9 5,60 9 5,30 9 5,10 9 5,00 9 4,60 9
6,50 10 6,30 10 6,10 10 6,00 10 5,70 10 5,50 10 5,20 10 5,00 10
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PRUEBAS FISICAS PARA LA CONVOCATORIA DE CABOS
MUJERES
EDAD EDAD EDAD EDAD EDAD EDAD EDAD EDAD
HASTA DESDE DESDE DESDE DESDE DESDE DESDE DESDE
PRUEBAS 25 26 A30 31A35 36 A40 41A45 46 A 50 51A55 56 A 60
Tiempo | Puntos | Tiempo | Puntos | Tiempo | Puntos | Tiempo | Puntos | Tiempo | Puntos | Tiempo | Puntos | Tiempo | Puntos | Tiempo | Puntos
1040 5 10’50 5 1080 5 11°00 5 1120 5 1140 5 12'30 5 12'70 5
Carrera 998 6 1020 6 1040 6 1060 6 1070 6 11°00 6 12'00 6 12'20 6
de velocidad 9'56 7 990 7 9'80 7 1020 7 1030 7 10'60 7 11’50 7 12'00 7
60 metros 914 8 940 8 9'60 8 9'80 8 990 8 10'30 8 11°00 8 11’50 8
872 9 8'80 9 900 9 9'40 9 9'50 9 10°00 9 10’50 9 11°00 9
830 | 10 840 | 10 880 | 10 900 | 10 910 | 10 950 | 10 1000 | 10 1050 | 10
426 5 439 5 455 5 508 5 521 5 539 5 552 5 5'60 5
Carrera 413 6 426 6 442 6 457 6 508 6 526 6 536 6 542 6
de resistencia 400 7 413 7 429 7 444 7 453 7 503 7 516 7 529 7
800 metros 347 8 366 8 399 8 414 8 420 8 423 8 453 8 460 8
334 9 336 9 366 9 371 9 379 9 405 9 423 9 430 9
321 10 327 | 10 333 | 10 341 10 349 | 10 357 | 10 400 | 10 417 | 10
26 5 26 5 28 5 30 5 33 5 36 5 39 5 42 5
" 2322 6 24 6 26 6 28 6 31 6 34 6 37 6 40 6
Natacion .
25 metros 204 7 22 7 24 7 26 7 29 7 32 7 35 7 38 7
(sstilo libre) 18 8 20 8 22 8 24 8 27 8 30 8 33 8 36 8
16 9 18 9 20 9 22 9 25 9 28 9 31 9 34 9
14 10 16 10 18 10 20 10 23 10 26 10 29 10 32 10
Marcas | Puntos | Marcas | Puntos | Marcas | Puntos | Marcas | Puntos | Marcas | Puntos | Marcas | Puntos | Marcas | Puntos | Marcas | Puntos
1’80 5 1’70 5 160 5 1’50 5 140 5 1’30 5 120 5 110 5
1’85 6 1’75 6 165 6 1’55 6 1’45 6 1’35 6 125 6 115 6
Salto 190 7 1’80 7 1'70 7 1’60 7 1’50 7 140 7 130 7 120 7
de longitud 1’95 8 1’85 8 175 8 1’65 8 1’55 8 1’45 8 135 8 125 8
200 9 1’90 9 1’80 9 1'70 9 1’60 9 1’50 9 140 9 1’30 9
205 | 10 200 | 10 185 | 10 175 | 10 165 | 10 155 | 10 145 | 10 140 | 10
300 5 2,80 5 2,60 5 2,30 5 2,10 5 1,90 5 1,70 5 1,50 5
Lanzamiento 400 6 3,80 6 3,60 6 3,30 6 3,10 6 2,90 6 2,70 6 2,00 6
de balén 450 7 4,30 7 4,10 7 3,80 7 3,60 7 3,40 7 3,20 7 2,50 7
medicinal 3 K 500 8 4,80 8 4,60 8 4,30 8 410 8 3,90 8 3,80 8 3,00 8
g 550 9 5,30 9 5,10 9 4,80 9 4,60 9 4,40 9 4,30 9 3,50 9
600 | 10 580 | 10 560 | 10 530 | 10 510 | 10 490 | 10 4,40 | 10 4,00 | 10

(03/21.857/12)
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