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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Consejeria de Educacién y Empleo

10 RESOLUCION de 29 de febrero de 2012, de la Direccion General de Recursos
Humanos, por la que se publican los modelos de solicitud de determinados pro-
cedimientos de la Consejeria de Educacion y Empleo.

De acuerdo con lo establecido en el criterio 14.h) del Decreto 85/2002, de 23 de mayo,
por el que se regulan los sistemas de evaluacion de la calidad de los servicios publicos y se
aprueban los criterios de calidad de la actuacién administrativa en la Comunidad de Madrid,
en relacién con el articulo 12 del Decreto 149/2011, de 28 de julio, del Consejo de Gobier-
no, por el que se establece la estructura orgdnica de la Consejeria de Educacién y Empleo,
esta Direccidon General, en uso de sus atribuciones,

RESUELVE

La publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de los siguien-
tes modelos de solicitud de los procedimientos de la Direcciéon General de Recursos Huma-
nos de la Consejeria de Educacién y Empleo, que se acompafian como Anexos a la presen-
te Resolucidn, a los efectos establecidos en el articulo 35.1 de la Ley 11/2007, de 22 de
junio, de Acceso Electrénico de los Ciudadanos a los Servicios Publicos:

Anexo I: “Solicitud de ayudas por prestaciones asistenciales del Personal de Adminis-
tracién y Servicios en centros docentes de ensefianzas no universitarias”.

Anexo II: “Solicitud de ayudas por estudios del Personal de Administracién y Servi-
cios en centros docentes de enseflanzas no universitarias”.

Anexo III: “Solicitud de ayudas por nacimiento o adopcién para el Personal de Admi-
nistracién y Servicios en centros docentes de ensefianzas no universitarias”.

Anexo IV: “Solicitud de ayudas por discapacitados a cargo del Personal de Adminis-
tracién y Servicios en centros docentes de ensefianzas no universitarias”.

Anexo V: “Solicitud de ayudas para el cuidado de hijos del Personal de Administra-
cién y Servicios en centros docentes de enseflanzas no universitarias”.

Anexo VI: “Solicitud de indemnizacion por incapacidad permanente y fallecimiento
del Personal de Administracién y Servicios en centros docentes de ensefianzas no universi-
tarias”.

Anexo VII: “Solicitud de préstamos al Personal de Administracién y Servicios en cen-
tros docentes de ensefianzas no universitarias”.

Dado en Madrid, a 29 de febrero de 2012.—1La Directora General de Recursos Humanos,
Maria Teresa Martinez de Marigorta y Tejera.
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ANEXO |

* k-

RS Direccion General de Recursos Humanos
CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

Comunidad de Madrid Etiqueta del Registro

Solicitud de ayudas por prestaciones asistenciales del Personal de Administracion
y Servicios en centros docentes de ensefianzas no universitarias

1. Datos del interesado

Apellido 1° |Apeliido 2° |
Nombre INIF/NIE |
Direccion  |Tipo via |Nombre via | N° |
Provincia |Loca|idad |CP
Correo electrénico Teléfono fijo | |Te|éf0n0 movil |

. . » Funcionario de Carrera O | Funcionario en Practicas O | Funcionario Interino O
Tipo de vinculacion —

Laboral Fijo O | Laboral Eventual O

Ne° Afiliacion
Régimen Seguridad  |© Régimen General
Social O Reégimen Especial MUFACE
2. Datos del representante
Apellido 1° |Apellido 2°
Nombre INIF/NIE |
Direccion  |Tipo via | |Nombre via | N° |
Provincia |Localidad cp
Correo electrénico | Teléfono fijo |Te|éfono movil |

3. Datos de los beneficiarios para los que se solicita la ayuda

1 Apellidos |Nombre

NIF/NIE |Parentesco | Fecha de nacimiento |
2 Apellidos |Nombre

NIF/NIE |Parentesco I Fecha de nacimiento |
3 [Apelidos [Nombre

NIF/NIE |Parentesco | Fecha de nacimiento |
4 Apellidos |Nombre

NIF/NIE |Parentesco | Fecha de nacimiento |

4. Datos del puesto de trabajo

Numero |Denominacic’>n |

Centro en que presta servicio

Direccion del Area Territorial |Teléfono |
5. Datos de la ayuda solicitada PRESTACIONES ASISTENCIALES
Cuantia €‘Euros (en letra) |

El abono de la ayuda o prestacion se efectuara en la nébmina del interesado.

6. Declaracion responsable

El solicitante declara que son ciertos los datos consignados en la solicitud y que reune los requisitos establecidos en el procedimiento
correspondiente. Ademas, queda enterado de la obligacién de comunicar inmediatamente cualquier variacién de los datos consignados y de
resarcir, en su caso, a la Comunidad de Madrid el importe de la prestacién cobrada indebidamente, sin perjuicio de las responsabilidades a que
hubiera lugar. Igualmente, se informa que la publicacion de los datos personales necesarios en la elaboracién de los listados establecidos para
la gestién de la prestacion, se efectuara conforme a lo establecido en el Articulo 59.6.a) de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico y Procedimiento Administrativo Comun.

Asimismo, el solicitante declara que ningin miembro de su unidad familiar ha percibido cantidad alguna por las prestaciones que se contemplan
en la convocatoria que regula este procedimiento y que es la unica solicitud que presenta correspondiente a los miembros de la unidad familiar
que se citan en este impreso.

Pagina 1de 3 Modelo: 240F1
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RS Direccion General de Recursos Humanos

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

Comunidad de Madrid

7. Documentacion requerida

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta Autorizo consulta*
Documento de afiliaciéon a la Seguridad Social o a MUFACE. O
Libro de Familia del solicitante. O
Certificado del Registro de Uniones de Hecho del solicitante. O O
Certificado de empadronamiento en caso de que el beneficiario de la ayuda no sea el 0O e}
cényuge (uniéon de hecho).
Certificado de discapacidad con reconocimiento del grado de discapacidad efectuado
en un centro de la Comunidad de Madrid, en caso de beneficiarios que sean hijos del O
solicitante que aleguen discapacidad.
Certificado de discapacidad con reconocimiento del grado de discapacidad efectuado
en un centro de otra Comunidad Auténoma, en caso de beneficiarios que sean hijos O
del solicitante que aleguen discapacidad.
Documentos correspondientes a los contratos formalizados en otras Consejerias u
Organismos Autonomos incluidos en el ambito de aplicacion de la convocatoria en la
que se acrediten tales extremos, en caso de que los servicios no se han prestado en |
centros docentes no universitarios dependientes de la Direccion General de Recursos
Humanos.
Factura expedida con los requisitos exigidos segun la normativa convencional vigente:
Nombre y apellidos del emisor, direccion, CIF o NIF, nimero de factura, detalle del
producto o material adquirido o del trabajo realizado, fecha de la factura, nombre y 0
apellidos del paciente, direccion y NIF.
Si se trata de una factura para la adquisicion de aparatos ortopédicos, estos deben
figurar en el catalogo elaborado por la Seguridad Social.
Prescripcion facultativa del médico especialista correspondiente al régimen mutual del
solicitante en el supuesto de que se soliciten ayudas para: productos alimenticios, |
protesis para enfermos oncoldgicos o aparatos ortopédicos.
DNI/NIE del representante. @) @)
Modelo de otorgamiento de la representacion. |
Otros (indicar): | O

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de
aportarlos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a los
Servicios Publicos.

Informacion Institucional
Marque el recuadro en el caso de no estar interesado en recibir Informacién Institucional de la Comunidad de Madrid.

[ No deseo recibir Informacion Institucional de la Comunidad de Madrid

Si usted no ha marcado este recuadro, sus datos se integraran en el fichero “Informacién Institucional” cuya finalidad es ofrecerle
aquellas informaciones relacionadas con actuaciones y servicios de la Comunidad de Madrid, recordandole que usted podra
revocar el consentimiento otorgado en el momento que lo estime oportuno. El responsable del fichero es la Direccién General de
Calidad de los Servicios y Atencion al Ciudadano, ante este 6rgano podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica15/1999, de 13 de diciembre,
de Proteccién de Datos de Caracter Personal.

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero "PLANCENTROS " cuya finalidad es la programacion de necesidades
y gestion del personal funcionario no docente y personal laboral adscrito a los centros docentes publicos de ensefianzas no universitarias
dependientes de la Comunidad de Madrid. No se prevén cesiones de datos conforme a lo previsto en la Orden 2568/2006, de 10 de mayo,
BOCM de 7/06/2006. El 6rgano responsable del fichero es la Direccién General de Recursos Humanos, ante él podra ejercer los derechos de
acceso, rectificacion, cancelaciéon y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

DESTINATARIO C_onsej(’arla de Educacion y Empleo.
Direccion General de Recursos Humanos.
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RS Direccion General de Recursos Humanos

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

Comunidad de Madrid

INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD

1. Datos del interesado

Deben cumplimentarse todos los datos de este apartado. La cumplimentacién de los datos “Correo electrénico”, “Teléfono fijo” y
“Teléfono movil” es opcional. Si estos datos no se rellenan, la tramitacion de esta solicitud no resultara afectada por este motivo.

2. Datos del representante

Solo debe cumplimentarse este apartado si el interesado formula la solicitud a través de representante (Articulo 32 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun). La cumplimentacion de los datos “Correo electrénico”, “Teléfono fijo” y “Teléfono moévil” es opcional. Si estos datos no
se rellenan, la tramitacion de esta solicitud no resultara afectada por este motivo.

3. Datos de los beneficiarios para los que se solicita la ayuda

Pueden consignarse hasta un maximo de cuatro beneficiarios, identificados con los numeros “1” a “4”. Para cada beneficiario,
cumplimente todos los datos que se solicitan.

4. Datos del puesto de trabajo

Deben cumplimentarse todos los datos de este apartado. La cumplimentacién de la casilla “NUmero” no es obligatoria. Si este
dato no se rellena, la tramitacion de esta solicitud no resultara afectada por este motivo.

5. Datos de la ayuda solicitada

Consigne en numero la cuantia de la ayuda que se solicita. Indique a continuacion la descripcién literal de dicho niumero.
La cumplimentacion de este apartado es opcional. Si estos datos no se rellenan, la tramitacion de esta solicitud no resultara
afectada por este motivo.

7. Documentacion requerida

Es un requisito imprescindible que el interesado aporte la documentacion que aparece marcada con el simbolo [J. La
documentacién que aparece con el simbolo O también ha de aportarse, salvo que autorice a la Comunidad de Madrid a
recabarla telematicamente, haciendo una marca sobre el circulo correspondiente.

En ese sentido, hay que tener en cuenta las siguientes consideraciones:

m En caso de beneficiarios que sean hijos del solicitante que aleguen discapacidad y, siempre y cuando el Certificado de
discapacidad con reconocimiento del grado de discapacidad se haya efectuado en un centro de la Comunidad de Madrid,
podra autorizarse su consulta sin tener que aportar documento alguno.

m Para que pueda tramitarse de manera satisfactoria la solicitud objeto de esta ayuda, la factura de los gastos ocasionados
debe ser original, poseer todos los requisitos legales, conceptos y precios y tener constancia del pago o ir acompafiada del
correspondiente recibo que acredite aquel. Si presenta esta solicitud de forma telematica a través del Registro Electronico,
debe asegurarse de hacer llegar al Organo que aparece como destinatario en este impreso de solicitud el documento
original de dicha factura. La tramitacion de esta solicitud no podra efectuarse hasta que no se reciba el documento original
de dicha factura en la Unidad de Personal:

Direccién General de Recursos Humanos

Area de prestaciones y personal funcionario no docente
C/ Santa Hortensia, 30 — 42 planta

28002 Madrid

m El DNI del representante, acompafiado del modelo de otorgamiento de la representacion, sélo deben aportarse si el
interesado formula la solicitud a través de representante (Articulo 32 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun).
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ANEXO I
Al Direccion General de Recursos Humanos \

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

Comunidad de Madrid

Etiqueta del Registro

/

4 N\
Solicitud de ayudas por estudios del Personal de Administraciéon y Servicios en centros
docentes de ensefianzas no universitarias

| J/

1. Datos del interesado

Apellido 1° |Apellido 2° |
Nombre INIF/NIE |
Direccién  [Tipo via |Nombre via | N° I
Provincia |Localidad cp
Correo electronico Teléfono fijo ’ ‘Teléfono movil |
) . y Funcionario de Carrera O | Funcionario en Practicas O | Funcionario Interino O
Tipo de vinculacion
Laboral Fijo @) | Laboral Eventual O
N° Afiliaciéon
Régimen Seguridad | O Régimen General
Social O Reégimen Especial MUFACE
2. Datos del representante
Apellido 1° |Ape||ido 2°
Nombre INIF/NIE |
Direccién  [Tipo via | |Nombre via | N° |
Provincia ‘Localidad |CP
Correo electronico | Teléfono fijo ‘Teléfono movil |

3. Datos de los beneficiarios para los que se solicita la ayuda

Apellidos |Nombre

1 NIF/NIE ‘Parentesco | Fecha de nacimiento |
Apellidos |Nombre

2 NIF/NIE ‘Parentesco | Fecha de nacimiento |
Apellidos |Nombre

3 NIF/NIE ‘Parentesco | Fecha de nacimiento |
Apellidos [Nombre

4 NIF/NIE ‘Parentesco | Fecha de nacimiento |

4. Datos del puesto de trabajo
Numero ‘Denominaci()n |

Centro en que presta servicio

Direccién del Area Territorial Teléfono
5. Datos de la ayuda solicitada ESTUDIOS
Cuantia | €|Euros (en letra) |

El abono de la ayuda o prestacion se efectuara en la némina del interesado.

6. Declaracion responsable

El solicitante declara que son ciertos los datos consignados en la solicitud y que reune los requisitos establecidos en el
procedimiento correspondiente. Ademas, queda enterado de la obligacién de comunicar inmediatamente cualquier variacion de
los datos consignados y de resarcir, en su caso, a la Comunidad de Madrid el importe de la prestaciéon cobrada indebidamente, sin
perjuicio de las responsabilidades a que hubiera lugar. Igualmente, se informa que la publicacién de los datos personales
necesarios en la elaboracion de los listados establecidos para la gestion de la prestacion, se efectuara conforme a lo establecido
en el Articulo 59.6.a) de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico y Procedimiento Administrativo Comun.
Asimismo, el solicitante declara que ningin miembro de su unidad familiar ha percibido cantidad alguna por las prestaciones que
se contemplan en la convocatoria que regula este procedimiento y que es la Unica solicitud que presenta correspondiente a los
miembros de la unidad familiar que se citan en este impreso.
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Al Direccion General de Recursos Humanos

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

Comunidad de Madrid

7. Documentacion requerida

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta Autorizo consulta*
Libro de Familia del solicitante. |
Certificado del Registro de Uniones de Hecho del solicitante. O O
Certificado de empadronamiento en caso de que el beneficiario de la ayuda no sea el 0O e}
conyuge (unién de hecho).
Documentos correspondientes a los contratos formalizados en otras Consejerias u
Organismos Auténomos incluidos en el ambito de aplicacion de la convocatoria en la
que se acrediten tales extremos, en caso de que los servicios no se han prestado en O
centros docentes no universitarios dependientes de la Direccién General de Recursos
Humanos.
Certificacion acreditativa de la matriculacion en el curso para el que se solicita la O
ayuda.
Justificante de haber realizado el pago de la matricula en caso de estudios O
universitarios.
Certificacion emitida por el centro preparador, con indicacion del NIF, en caso de que
se soliciten ayudas para la preparaciéon de procesos selectivos de la Comunidad de [
Madrid.
DNI/NIE del representante. O O
Modelo de otorgamiento de la representacion. |
Otros (indicar): | |

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de
aportarlos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a los
Servicios Publicos.

Informacion Institucional

Marque el recuadro en el caso de no estar interesado en recibir Informacién Institucional de la Comunidad de Madrid.

[ No deseo recibir Informacion Institucional de la Comunidad de Madrid

Si usted no ha marcado este recuadro, sus datos se integraran en el fichero “Informacioén Institucional” cuya finalidad es ofrecerle
aquellas informaciones relacionadas con actuaciones y servicios de la Comunidad de Madrid, recordandole que usted podra
revocar el consentimiento otorgado en el momento que lo estime oportuno. El responsable del fichero es la Direccion General de
Calidad de los Servicios y Atencion al Ciudadano, ante este érgano podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica15/1999, de 13 de diciembre,
de Proteccién de Datos de Caracter Personal.

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero "PLANCENTROS " cuya finalidad es la programacion de necesidades
y gestion del personal funcionario no docente y personal laboral adscrito a los centros docentes publicos de ensefianzas no universitarias
dependientes de la Comunidad de Madrid. No se prevén cesiones de datos conforme a lo previsto en la Orden 2568/2006, de 10 de mayo,
BOCM de 7/06/2006. El 6rgano responsable del fichero es la Direccién General de Recursos Humanos, ante él podra ejercer los derechos de
acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal.

DESTINATARIO C_onsejt'eria de Educaciéon y Empleo.
Direccion General de Recursos Humanos.
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LU Direccion General de Recursos Humanos

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

Comunidad de Madrid

INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD

1. Datos del interesado

Deben cumplimentarse todos los datos de este apartado. La cumplimentacién de los datos “Correo electrénico”, “Teléfono fijo” y
“Teléfono movil” es opcional. Si estos datos no se rellenan, la tramitacion de esta solicitud no resultara afectada por este motivo.

2. Datos del representante

Solo debe cumplimentarse este apartado si el interesado formula la solicitud a través de representante (Articulo 32 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun). La cumplimentacion de los datos “Correo electrénico”, “Teléfono fijo” y “Teléfono moévil” es opcional. Si estos datos no
se rellenan, la tramitacion de esta solicitud no resultara afectada por este motivo.

3. Datos de los beneficiarios para los que se solicita la ayuda

Pueden consignarse hasta un maximo de cuatro beneficiarios, identificados con los numeros “1” a “4”. Para cada beneficiario,
cumplimente todos los datos que se solicitan.

4. Datos del puesto de trabajo

Deben cumplimentarse todos los datos de este apartado. La cumplimentacién de la casilla “NUmero” no es obligatoria. Si este
dato no se rellena, la tramitacion de esta solicitud no resultara afectada por este motivo.

5. Datos de la ayuda solicitada

Consigne en numero la cuantia de la ayuda que se solicita. Indique a continuacion la descripcién literal de dicho numero.
La cumplimentacion de este apartado es opcional. Si estos datos no se rellenan, la tramitacion de esta solicitud no resultara
afectada por este motivo.

7. Documentacion requerida

Es un requisito imprescindible que el interesado aporte la documentacion que aparece marcada con el simbolo [J. La

documentacién que aparece con el simbolo O también ha de aportarse, salvo que autorice a la Comunidad de Madrid a

recabarla telematicamente, haciendo una marca sobre el circulo correspondiente.

En ese sentido, hay que tener en cuenta las siguientes consideraciones:

m El DNI del representante, acompafiado del modelo de otorgamiento de la representacion, sélo deben aportarse si el
interesado formula la solicitud a través de representante (Articulo 32 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun).

Pagina 3 de 3 Modelo: 241F1

BOCM-20120326-10



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID i

Pdg. 100 LUNES 26 DE MARZO DE 2012 B.O.C.M. Niim. 73

ANEXO I
H ok ok

MRl Direccion General de Recursos Humanos \
CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

Comunidad de Madrid

Etiqueta del Registro

/
N\
Solicitud de ayudas por nacimiento o adopcién para el Personal de Administracion
L y Servicios en centros docentes de ensefianzas no universitarias )
1. Datos del interesado
Apellido 1° |Apellido 2° |
Nombre INIF/NIE |
Direccion  |Tipo via |Nombre via | N° |
Provincia |Localidad cp
Correo electrénico Teléfono fijo ’ ‘Teléfono movil |
. . .. Funcionario de Carrera O | Funcionario en Practicas O | Funcionario Interino O
Tipo de vinculacion
Laboral Fijo O | Laboral Eventual O
Ne° Afiliacion
Régimen Seguridad | O Régimen General
Social O Reégimen Especial MUFACE
2. Datos del representante
Apellido 1° |Ape||ido 2°
Nombre INIF/NIE |
Direccién  [Tipo via | |Nombre via | N° |
Provincia ‘Localidad |CP
Correo electrénico | Teléfono fijo ‘Teléfono movil |
3. Datos de los beneficiarios para los que se solicita la ayuda
Apellidos |Nombre
1 NIF/NIE ‘Parentesco | Fecha de nacimiento |
Apellidos |Nombre
2 NIF/NIE ‘Parentesco | Fecha de nacimiento |
Apellidos |Nombre
3 NIF/NIE ‘Parentesco | Fecha de nacimiento |
4. Datos del puesto de trabajo
Numero |Denominacic’>n |
Centro en que presta servicio
Direccién del Area Territorial |Te|éfono |
5. Datos de la ayuda solicitada NACIMIENTO O ADOPCION
Cuantia ’ €’Euros (en letra) |
El abono de la ayuda o prestacion se efectuara en la nomina del interesado.

6. Declaracion responsable

El solicitante declara que son ciertos los datos consignados en la solicitud y que relune los requisitos establecidos en el
procedimiento correspondiente. Ademas, queda enterado de la obligacién de comunicar inmediatamente cualquier variacion de
los datos consignados y de resarcir, en su caso, a la Comunidad de Madrid el importe de la prestacién cobrada indebidamente,
sin perjuicio de las responsabilidades a que hubiera lugar. Igualmente, se informa que la publicacién de los datos personales
necesarios en la elaboracion de los listados establecidos para la gestion de la prestacion, se efectuara conforme a lo establecido
en el Articulo 59.6.a) de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico y Procedimiento Administrativo Comun.
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Direccién General de Recursos Humanos
CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

Comunidad de Madrid

7. Documentacion requerida

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta Autorizo consulta*
DNI/NIE del solicitante. O O
Documento acreditativo del nacimiento, adopciéon o acogimiento en el que conste la n

fecha en la que se ha producido el hecho causante.

Declaracion del solicitante en la que se haga constar que ningin miembro de su unidad
familiar ha percibido cantidad alguna por las prestaciones que se contemplan en la
convocatoria que regula este procedimiento y que es la Unica solicitud correspondiente O
a los miembros de la unidad familiar que se citan en esta solicitud, en el supuesto de
gue ambos progenitores sean trabajadores de la Comunidad de Madrid.

Documentos correspondientes a los contratos formalizados en otras Consejerias u
Organismos Autonomos incluidos en el ambito de aplicacion de la convocatoria en la

que se acrediten tales extremos, en caso de que los servicios no se han prestado en O

centros docentes no universitarios dependientes de la Direccién General de Recursos

Humanos.

DNI/NIE del representante. O O
Modelo de otorgamiento de la representacion. O

Otros (indicar): | O

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de
aportarlos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a los
Servicios Publicos.

Informacioén Institucional

Marque el recuadro en el caso de no estar interesado en recibir Informacion Institucional de la Comunidad de Madrid.

[ No deseo recibir Informacion Institucional de la Comunidad de Madrid

Si usted no ha marcado este recuadro, sus datos se integraran en el fichero “Informacién Institucional” cuya finalidad es ofrecerle
aquellas informaciones relacionadas con actuaciones y servicios de la Comunidad de Madrid, recordandole que usted podra
revocar el consentimiento otorgado en el momento que lo estime oportuno. El responsable del fichero es la Direccién General de
Calidad de los Servicios y Atencién al Ciudadano, ante este 6rgano podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica15/1999, de 13 de diciembre,
de Proteccién de Datos de Caracter Personal.

En ..

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero "PLANCENTROS " cuya finalidad es la programacion de necesidades
y gestion del personal funcionario no docente y personal laboral adscrito a los centros docentes publicos de ensefianzas no universitarias
dependientes de la Comunidad de Madrid. No se prevén cesiones de datos conforme a lo previsto en la Orden 2568/2006, de 10 de mayo,
BOCM de 7/06/2006. El 6rgano responsable del fichero es la Direccion General de Recursos Humanos, ante él podra ejercer los derechos de
acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Consejeria de Educacion y Empleo.

DESTINATARIO Direccion General de Recursos Humanos.
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R Direccion General de Recursos Humanos

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

Comunidad de Madrid

INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD

1. Datos del interesado

Deben cumplimentarse todos los datos de este apartado. La cumplimentacién de los datos “Correo electrénico”, “Teléfono fijo” y
“Teléfono movil” es opcional. Si estos datos no se rellenan, la tramitacion de esta solicitud no resultara afectada por este motivo.

2. Datos del representante

Solo debe cumplimentarse este apartado si el interesado formula la solicitud a través de representante (Articulo 32 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun). La cumplimentacion de los datos “Correo electrénico”, “Teléfono fijo” y “Teléfono moévil” es opcional. Si estos datos no
se rellenan, la tramitacion de esta solicitud no resultara afectada por este motivo.

3. Datos de los beneficiarios para los que se solicita la ayuda

Pueden consignarse hasta un maximo de tres beneficiarios, identificados con los numeros “1” a “3”. Para cada beneficiario,
cumplimente todos los datos que se solicitan.

4. Datos del puesto de trabajo

Deben cumplimentarse todos los datos de este apartado. La cumplimentacién de la casilla “NUmero” no es obligatoria. Si este
dato no se rellena, la tramitacién de esta solicitud no resultara afectada por este motivo.

5. Datos de la ayuda solicitada

Consigne en numero la cuantia de la ayuda que se solicita. Indique a continuacion la descripcién literal de dicho numero.
La cumplimentacion de este apartado es opcional. Si estos datos no se rellenan, la tramitacion de esta solicitud no resultara
afectada por este motivo.

7. Documentacion requerida

Es un requisito imprescindible que el interesado aporte la documentacion que aparece marcada con el simbolo [J. La

documentacion que aparece con el simbolo O también ha de aportarse, salvo que autorice a la Comunidad de Madrid a

recabarla telematicamente, haciendo una marca sobre el circulo correspondiente.

En ese sentido, hay que tener en cuenta las siguientes consideraciones:

m El DNI del representante, acompafiado del modelo de otorgamiento de la representacion, sélo deben aportarse si el
interesado formula la solicitud a través de representante (Articulo 32 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun).
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ANEXO IV

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO \

Comunidad de Madrid

Etiqueta del Registro

/
Solicitud de ayudas por discapacitados a cargo del Personal de Administracion )
L y Servicios en centros docentes de ensefianzas no universitarias )
1. Datos del interesado
Apellido 1° |Apellido 2° |
Nombre INIF/NIE |
Direccion  |Tipo via |Nombre via | N° |
Provincia |Localidad cp
Correo electrénico Teléfono fijo ’ ‘Teléfono movil |
. . .. Funcionario de Carrera O | Funcionario en Practicas O | Funcionario Interino O
Tipo de vinculacion
Laboral Fijo O | Laboral Eventual O
Ne° Afiliacion
Régimen Seguridad | O Régimen General
Social O Reégimen Especial MUFACE
2. Datos del representante
Apeliido 1° |Apellido 2°
Nombre INIF/NIE |
Direccién  |Tipo via | |Nombre via | N° |
Provincia ‘Localidad |CP
Correo electrénico | Teléfono fijo ‘Teléfono movil |
3. Datos de los beneficiarios para los que se solicita la ayuda
Apellidos [Nombre
1 NIF/NIE ‘Parentesco | Fecha de nacimiento |
Apellidos |Nombre
2 NIF/NIE ‘Parentesco | Fecha de nacimiento |
Apellidos |Nombre
3 NIF/NIE ‘Parentesco | Fecha de nacimiento |
4. Datos del puesto de trabajo
Numero ‘Denominaci(’)n |
Centro en que presta servicio
Direccién del Area Territorial Teléfono
5. Datos de la ayuda solicitada DISMINUIDOS A CARGO
Cuantia | €|Euros (en letra) |

El abono de la ayuda o prestacion se efectuara en la némina del interesado.

6. Declaracion responsable

El solicitante declara que son ciertos los datos consignados en la solicitud y que reune los requisitos establecidos en el
procedimiento correspondiente. Ademas, queda enterado de la obligacion de comunicar inmediatamente cualquier variacion de
los datos consignados y de resarcir, en su caso, a la Comunidad de Madrid el importe de la prestacion cobrada indebidamente, sin
perjuicio de las responsabilidades a que hubiera lugar. Igualmente, se informa que la publicacién de los datos personales
necesarios en la elaboracién de los listados establecidos para la gestion de la prestacion, se efectuara conforme a lo establecido
en el Articulo 59.6.a) de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico y Procedimiento Administrativo Comun.
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UAAE Direccion General de Recursos Humanos
CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

Comunidad de Madrid
7. Documentacion requerida

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta Autorizo consulta*
Libro de Familia del solicitante. |
Certificado del Registro de Uniones de Hecho del solicitante. O O
Certificado de empadronamiento. O O
Certificado de discapacidad con reconocimiento del grado de discapacidad efectuado o) e}
en un centro de la Comunidad de Madrid.
Certificado de discapacidad con reconocimiento del grado de discapacidad efectuado n
en un centro de otra Comunidad Auténoma.
Documentos correspondientes a los contratos formalizados en otras Consejerias u
Organismos Autonomos incluidos en el ambito de aplicacion de la convocatoria en la
que se acrediten tales extremos, en caso de que los servicios no se han prestado en O
centros docentes no universitarios dependientes de la Direccién General de Recursos
Humanos.
Facturas, recibos bancarios u otros recibos de los gastos ocasionados por la persona n
con discapacidad.
Prescripcion facultativa del médico que acredite la necesidad de realizacion de 0
actividades ludicas, recreativas y deportivas.
Titulo de transporte publico. En el supuesto de utilizacion de transporte privado, debera
presentarse declaracion jurada del peticionario, indicando la modalidad de transporte O
publico que le hubiera correspondido y el numero de meses de utilizacion.
DNI/NIE del representante. @) O
Modelo de otorgamiento de la representacion. O
Otros (indicar): | O
(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de
aportarlos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a los
Servicios Publicos.

Informacion Institucional

Marque el recuadro en el caso de no estar interesado en recibir Informacion Institucional de la Comunidad de Madrid.
[ No deseo recibir Informacion Institucional de la Comunidad de Madrid
Si usted no ha marcado este recuadro, sus datos se integraran en el fichero “Informacién Institucional” cuya finalidad es ofrecerle
aquellas informaciones relacionadas con actuaciones y servicios de la Comunidad de Madrid, recordandole que usted podra
revocar el consentimiento otorgado en el momento que lo estime oportuno. El responsable del fichero es la Direccion General de
Calidad de los Servicios y Atencién al Ciudadano, ante este 6rgano podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica15/1999, de 13 de diciembre,
de Protecciéon de Datos de Caracter Personal.

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero "PLANCENTROS " cuya finalidad es la programacion de necesidades
y gestion del personal funcionario no docente y personal laboral adscrito a los centros docentes publicos de ensefianzas no universitarias
dependientes de la Comunidad de Madrid. No se prevén cesiones de datos conforme a lo previsto en la Orden 2568/2006, de 10 de mayo,
BOCM de 7/06/2006. El 6rgano responsable del fichero es la Direccién General de Recursos Humanos, ante él podra ejercer los derechos de
acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Consejeria de Educacién y Empleo.

DESTINATARIO Direccion General de Recursos Humanos.
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RS Direccion General de Recursos Humanos

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

Comunidad de Madrid

INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD

1. Datos del interesado

Deben cumplimentarse todos los datos de este apartado. La cumplimentacién de los datos “Correo electrénico”, “Teléfono fijo” y
“Teléfono movil” es opcional. Si estos datos no se rellenan, la tramitacion de esta solicitud no resultara afectada por este motivo.

2. Datos del representante

Solo debe cumplimentarse este apartado si el interesado formula la solicitud a través de representante (Articulo 32 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun). La cumplimentacion de los datos “Correo electrénico”, “Teléfono fijo” y “Teléfono moévil” es opcional. Si estos datos no
se rellenan, la tramitacion de esta solicitud no resultara afectada por este motivo.

3. Datos de los beneficiarios para los que se solicita la ayuda

Pueden consignarse hasta un maximo de tres beneficiarios, identificados con los numeros “1” a “3”. Para cada beneficiario,
cumplimente todos los datos que se solicitan.

4. Datos del puesto de trabajo

Deben cumplimentarse todos los datos de este apartado. La cumplimentacién de la casilla “NUmero” no es obligatoria. Si este
dato no se rellena, la tramitacién de esta solicitud no resultara afectada por este motivo.

5. Datos de la ayuda solicitada

Consigne en numero la cuantia de la ayuda que se solicita. Indique a continuacion la descripcién literal de dicho numero.
La cumplimentacion de este apartado es opcional. Si estos datos no se rellenan, la tramitacion de esta solicitud no resultara
afectada por este motivo.

7. Documentacion requerida

Es un requisito imprescindible que el interesado aporte la documentacion que aparece marcada con el simbolo [J. La
documentacion que aparece con el simbolo O también ha de aportarse, salvo que autorice a la Comunidad de Madrid a
recabarla telematicamente, haciendo una marca sobre el circulo correspondiente.

En ese sentido, hay que tener en cuenta las siguientes consideraciones:

m  En caso de beneficiarios que aleguen discapacidad y, siempre y cuando el Certificado de discapacidad con reconocimiento
del grado de discapacidad se haya efectuado en un centro de la Comunidad de Madrid, podré autorizarse su consulta sin
tener que aportar documento alguno.

m Para que pueda tramitarse de manera satisfactoria la solicitud objeto de esta ayuda, las facturas, recibos bancarios u otros
recibos de los gastos ocasionados deben ser originales, poseer todos los requisitos legales, conceptos y precios y tener
constancia del pago o ir acompafada del correspondiente recibo que acredite aquel. Si presenta esta solicitud de forma
telematica a través del Registro Electronico, debe asegurarse de hacer llegar al Organo que aparece como destinatario en
este impreso de solicitud los documentos originales de dichas facturas. La tramitacion de esta solicitud no podra efectuarse
hasta que no se reciban los documentos originales de dichas facturas en la Unidad de Personal:

Direccién General de Recursos Humanos

Area de prestaciones y personal funcionario no docente
C/ Santa Hortensia, 30 — 42 planta

28002 Madrid

m El DNI del representante, acompafiado del modelo de otorgamiento de la representacion, sélo deben aportarse si el
interesado formula la solicitud a través de representante (Articulo 32 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun).
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ANEXO V
******* Direccion General de Recursos Humanos
CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO \
Comunidad de Madrid
Etiqueta del Registro
%

( Solicitud de ayudas para el cuidado de hijos del Personal de Administracion y Servicios )

en centros docentes de ensefianzas no universitarias

|

J

1. Datos del interesado

Apellido 1° |Apellido 2° |

Nombre INIF/NIE |

Direccién  [Tipo via |Nombre via I N° I
Provincia |Localidad cp

Correo electronico Teléfono fijo ’ ‘Teléfono movil |

Funcionario de Carrera O |

Funcionario en Practicas O

Funcionario Interino O

Tipo de vinculacion

Laboral Fijo O

| Laboral Eventual O

N° Afiliacion

Régimen Seguridad | O Régimen General

Social

O Régimen Especial MUFACE

2. Datos del representante

Apellido 1° |Ape||ido 2°

Nombre INIF/NIE |

Direccién  [Tipo via | |Nombre via | N° |
Provincia ‘Localidad |CP

Correo electronico | Teléfono fijo ‘Teléfono movil |

3. Medio de notificacion

O la Comunidad de Madrid).

Deseo ser notificado/a de forma telematica (sélo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telematicas de

Deseo ser notificado/a por correo certificado

O |Direccién  |Tipo via

|Nombre via |

|

Esc. | Piso | Puerta | |CP |

|Provincia |

Localidad ‘

4. Datos del menor para el que se solicita la ayuda

Apellidos |Nombre

1 NIF/NIE ‘Parentesco | Fecha de nacimiento |
Apellidos |Nombre

2 NIF/NIE ‘Parentesco | Fecha de nacimiento |

5. Datos del puesto de trabajo

Ndmero

‘Denominacic’)n

Centro en que presta servicio

Direccion del Area Territorial

‘Teléfono |

6. Datos de la ayuda solicitada

CUIDADO DE HIJOS

Cuantia

€|Euros (en letra) |

El abono de la ayuda o prestacion se efectuara en la nomina del interesado.

7. Declaracion responsable

El solicitante declara que son ciertos los datos consignados en la solicitud y que reune los requisitos establecidos en el
procedimiento correspondiente. Ademas, queda enterado de la obligacion de comunicar inmediatamente cualquier variacién de
los datos consignados y de resarcir, en su caso, a la Comunidad de Madrid el importe de la prestacion cobrada indebidamente, sin

perjuicio de las responsabilidades a que hubiera lugar.
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RS Direccion General de Recursos Humanos

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

Comunidad de Madrid

8. Documentacion requerida
TIPO DE DOCUMENTO Se aporta Autorizo consulta*

Libro de Familia, en la que se acredite el nacimiento del hijo y la relacion paterno-filial n
del solicitante, o bien, documento acreditativo de acogimiento familiar o de adopcion.
Certificado de la guarderia, escuela infantil o centro educativo en el que conste la
admision para el curso escolar correspondiente del hijo del empleado y el desglose de O
los diferentes conceptos a abonar por mensualidades.

Certificado, en el caso de que el padre o la madre no solicitante de la ayuda sea
trabajador por cuenta ajena, de la empresa donde presta sus servicios en el que se
acredite la no percepcion de ayuda por tal concepto o, en su caso, la cuantia que se n
perciba. En caso de desempleado o trabajador por cuenta propia adjuntar informe de
vida laboral. En el caso de trabajador por cuenta propia, sera valido el documento del
pago del ultimo recibo de la cuota de autbnomo.

Documento de afiliacion al Régimen Especial de la Seguridad Social de los empleados
de hogar, actualizado a la fecha de solicitud de la ayuda. En este caso se debera
aportar también documentacion suficiente que acredite la inviabilidad de asistencia de
los hijos a una guarderia, escuela infantil o centro educativo.

Certificado de discapacidad con reconocimiento del grado de discapacidad efectuado
en un centro de la Comunidad de Madrid, en caso de hijo discapacitado.

Certificado de discapacidad con reconocimiento del grado de discapacidad efectuado
en un centro de otra Comunidad Auténoma, en caso de hijo discapacitado.

DNI/NIE del representante.

O

Modelo de otorgamiento de la representacion.

OooOoojo|o
©)

Otros (indicar): |
(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de
aportarlos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a los
Servicios Publicos.

Informacion Institucional
Marque el recuadro en el caso de no estar interesado en recibir Informacion Institucional de la Comunidad de Madrid.

[ No deseo recibir Informacion Institucional de la Comunidad de Madrid

Si usted no ha marcado este recuadro, sus datos se integraran en el fichero “Informacién Institucional” cuya finalidad es ofrecerle
aquellas informaciones relacionadas con actuaciones y servicios de la Comunidad de Madrid, recordandole que usted podra
revocar el consentimiento otorgado en el momento que lo estime oportuno. El responsable del fichero es la Direccién General de
Calidad de los Servicios y Atenciéon al Ciudadano, ante este 6rgano podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica15/1999, de 13 de diciembre,
de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero "PLANCENTROS " cuya finalidad es la programacion de necesidades
y gestion del personal funcionario no docente y personal laboral adscrito a los centros docentes publicos de ensefianzas no universitarias
dependientes de la Comunidad de Madrid. No se prevén cesiones de datos conforme a lo previsto en la Orden 2568/2006, de 10 de mayo,
BOCM de 7/06/2006. El 6rgano responsable del fichero es la Direccién General de Recursos Humanos, ante él podra ejercer los derechos de
acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal.

Consejeria de Educacion y Empleo.

DESTINATARIO Direccion General de Recursos Humanos.
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Direccién General de Recursos Humanos
CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

Comunidad de Madrid

INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD

1. Datos del interesado

Deben cumplimentarse todos los datos de este apartado. La cumplimentacién de los datos “Correo electrénico”, “Teléfono fijo” y
“Teléfono movil” es opcional. Si estos datos no se rellenan, la tramitacion de esta solicitud no resultara afectada por este motivo.

2. Datos del representante

Solo debe cumplimentarse este apartado si el interesado formula la solicitud a través de representante (Articulo 32 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun). La cumplimentacion de los datos “Correo electrénico”, “Teléfono fijo” y “Teléfono moévil” es opcional. Si estos datos no
se rellenan, la tramitacion de esta solicitud no resultara afectada por este motivo.

3. Medio de notificacion

Indique el medio por el que desea ser notificado. Si opta por la notificacion telematica, debe darse de alta en el Sistema de
Notificaciones Telematicas de la Comunidad de Madrid. Si opta por la notificacién a través de correo certificado, debe
cumplimentar todos los datos de ese apartado.

4. Datos del menor para el que se solicita la ayuda

Pueden consignarse hasta un maximo de dos beneficiarios, identificados con los nimeros “1” y “2”. Para cada beneficiario,
cumplimente todos los datos que se solicitan.

5. Datos del puesto de trabajo

Deben cumplimentarse todos los datos de este apartado. La cumplimentacién de la casilla “NUmero” no es obligatoria. Si este
dato no se rellena, la tramitacion de esta solicitud no resultara afectada por este motivo.

6. Datos de la ayuda solicitada

Consigne en numero la cuantia de la ayuda que se solicita. Indique a continuacién la descripcion literal de dicho nimero.
La cumplimentacion de este apartado es opcional. Si estos datos no se rellenan, la tramitacién de esta solicitud no resultara
afectada por este motivo.

8. Documentacion requerida

Es un requisito imprescindible que el interesado aporte la documentacion que aparece marcada con el simbolo . La
documentacién que aparece con el simbolo O también ha de aportarse, salvo que autorice a la Comunidad de Madrid a
recabarla telematicamente, haciendo una marca sobre el circulo correspondiente.

En ese sentido, hay que tener en cuenta las siguientes consideraciones:

m  En caso de beneficiarios que aleguen discapacidad y, siempre y cuando el Certificado de discapacidad con reconocimiento
del grado de discapacidad se haya efectuado en un centro de la Comunidad de Madrid, podra autorizarse su consulta sin
tener que aportar documento alguno.

m El DNI del representante, acompafiado del modelo de otorgamiento de la representacion, sélo deben aportarse si el
interesado formula la solicitud a través de representante (Articulo 32 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun).
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ANEXO VI
MMl Direccion General de Recursos Humanos \

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

Comunidad de Madrid _ ,
Etiqueta del Registro

Solicitud de indemnizaciéon por incapacidad permanente y fallecimiento del Personal
de Administracion y Servicios en centros docentes de ensefianzas no universitarias

1. Tipo de solicitud

‘ O ‘Incapacidad permanente absoluta o total ‘ O ‘Fallecimiento

2. Datos del interesado

Apellido 1° |Apelido 20 |

Nombre INIF/NIE |

Direccion  |Tipo via ‘ ‘Nombre via ‘ N° ‘
Provincia |Localidad cP

Correo electronico ‘ Teléfono fijo ‘ ‘Teléfono movil ‘

3. Datos del causante (sélo para solicitudes por fallecimiento)

Apellido 1° |Apelido 20|
Nombre INIFINIE|
Fecha de nacimiento ‘ ‘Fecha de fallecimiento ‘

4. Datos del representante

Apellido 1° |Apellido 20|

Nombre INIF/NIE |

Direccién  [Tipo via ‘ ‘Nombre via ‘ N° ‘
Provincia |Localidad cP

Correo electronico ‘ Teléfono fijo ‘Teléfono movil ‘

5. Medio de notificacion

0O Deseo ser notificado/a de forma telematica (s6lo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telematicas de
la Comunidad de Madrid).

Deseo ser notificado/a por correo certificado

O |Direccién  |Tipo via ‘Nombre via I

N

Esc. Piso Puerta ’ ‘CP ‘ ‘Provincia‘ Localidad

6. Datos bancarios para el abono de la indemnizaciéon

Titular de la cuenta

Entidad Oficina DC Numero de cuenta

7. Declaracion responsable

El solicitante declara que son ciertos los datos consignados en la solicitud y que reune los requisitos establecidos en el
procedimiento correspondiente. Ademas, queda enterado de la obligacion de comunicar inmediatamente cualquier variacién de
los datos consignados y de resarcir, en su caso, a la Comunidad de Madrid el importe de la prestacion cobrada indebidamente, sin
perjuicio de las responsabilidades a que hubiera lugar.
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Al Direccion Gfeneral de Recursps Humanos
CONSEJERiA DE EDUCACION Y EMPLEO
Comunidad de Madrid
8. Documentacion requerida
TIPO DE DOCUMENTO Se aporta Autorizo consulta*

DNI/NIE del solicitante. (@) O
DNI/NIE del representante. O O
Modelo de otorgamiento de la representacion. O
Documento de situacion personal y familiar del interesado a los efectos de retencion 0O

del IRPF.

Sélo para solicitudes por incapacidad permanente

Resolucion del INSS en la que conste la declaraciéon de incapacidad permanente del
empleado, la acreditacion de que por no ser revisable en el plazo de dos afios desde la
fecha de la resolucion, es causa de extincién de la relacién de empleo.

Resolucion o acreditacion de la extincion de la relacion de empleo con la Comunidad
de Madrid, consecuencia de la declaracion de incapacidad permanente.

Resolucién de jubilacién por incapacidad en el caso de funcionarios.

Sélo para solicitudes por fallecimiento

Certificado de defuncion.

Certificado de la Unidad de Personal, de encontrarse en activo y relacion juridica en el
momento del fallecimiento.

o|onog oo d

Declaracion de beneficiarios. Si no existe, Testamento y en su defecto Acta de
Notoriedad de herederos ab intestato.

Otra documentacion (ambas prestaciones)

Otros (indicar): | | O |

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de
aportarlos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a los
Servicios Publicos.

Informacioén Institucional

Marque el recuadro en el caso de no estar interesado en recibir Informacién Institucional de la Comunidad de Madrid.

[ No deseo recibir Informacion Institucional de la Comunidad de Madrid

Si usted no ha marcado este recuadro, sus datos se integraran en el fichero “Informacién Institucional” cuya finalidad es ofrecerle
aquellas informaciones relacionadas con actuaciones y servicios de la Comunidad de Madrid, recordandole que usted podra
revocar el consentimiento otorgado en el momento que lo estime oportuno. El responsable del fichero es la Direccién General de
Calidad de los Servicios y Atencion al Ciudadano, ante este érgano podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica15/1999, de 13 de diciembre,
de Proteccién de Datos de Caracter Personal.

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero "PLANCENTROS " cuya finalidad es la programacion de necesidades
y gestion del personal funcionario no docente y personal laboral adscrito a los centros docentes publicos de ensefianzas no universitarias
dependientes de la Comunidad de Madrid. No se prevén cesiones de datos conforme a lo previsto en la Orden 2568/2006, de 10 de mayo,
BOCM de 7/06/2006. El 6rgano responsable del fichero es la Direccién General de Recursos Humanos, ante él podra ejercer los derechos de
acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Consejeria de Educacion y Empleo.

DESTINATARIO Direccion General de Recursos Humanos.
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Rl Direccion General de Recursos Humanos

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

Comunidad de Madrid

INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD

1. Tipo de solicitud

Indique el tipo de indemnizacion que solicita: “Incapacidad permanente absoluta o total” o “Fallecimiento”.
En caso de solicitudes de indemnizacién por fallecimiento, cada beneficiario debe presentar su solicitud individualmente,
cumplimentando este impreso y aportando la documentacién justificativa requerida.

2. Datos del interesado

Deben cumplimentarse todos los datos de este apartado. La cumplimentacion de los datos “Correo electronico”, “Teléfono fijo” y
“Teléfono movil” es opcional. Si estos datos no se rellenan, la tramitacion de esta solicitud no resultara afectada por este motivo.

3. Datos del causante

Solo deben cumplimentarse todos los datos requeridos en este apartado en caso de que se solicite la indemnizacién por
fallecimiento.

4. Datos del representante

Sélo debe cumplimentarse este apartado si el interesado formula la solicitud a través de representante (Articulo 32 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo

Comun). La cumplimentacion de los datos “Correo electrénico”, “Teléfono fijo” y “Teléfono movil” es opcional. Si estos datos no
se rellenan, la tramitacion de esta solicitud no resultara afectada por este motivo.

5. Medio de notificacion

Indique el medio por el que desea ser notificado. Si opta por la notificacion telematica, debe darse de alta en el Sistema de
Notificaciones Telematicas de la Comunidad de Madrid. Si opta por la notificacién a través de correo certificado, debe
cumplimentar todos los datos de ese apartado.

6. Datos bancarios para el abono de la indemnizacion

Debe cumplimentarse el nombre y apellidos del titular de la cuenta, asi como el Cédigo Cuenta Cliente donde se efectuara el
abono de la indemnizacion.

8. Documentacion requerida

Es un requisito imprescindible que el interesado aporte la documentacion que aparece marcada con el simbolo . La

documentacién que aparece con el simbolo O también ha de aportarse, salvo que autorice a la Comunidad de Madrid a

recabarla telematicamente, haciendo una marca sobre el circulo correspondiente.

En ese sentido, hay que tener en cuenta las siguientes consideraciones:

m El DNI del representante, acompafiado del modelo de otorgamiento de la representacion, sélo deben aportarse si el
interesado formula la solicitud a través de representante (Articulo 32 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun).
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ANEXO VII

******* Direccion General de Recursos Humanos
CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO \
Comunidad de Madrid
Etiqueta del Registro
J
4 N\
Solicitud de préstamos al Personal de Administracion y Servicios
L en centros docentes de ensefianzas no universitarias )

1. Datos del interesado

Apellido 1° |Apeliido 20|

Nombre INIF/NIE |

Direccién  [Tipo via | |Nombre via | N° |
Provincia ‘Localidad |CP

Correo electronico | Teléfono fijo ‘ ‘Teléfono movil |

2. Datos del representante

Apellido 1° |Apeliido 20|

Nombre INIF/NIE |

Direccién  [Tipo via | |Nombre via | N° |
Provincia |Localidad cP

Correo electronico | Teléfono fijo [ Teléfono movil |

3. Medio de notificacion

0O Deseo ser notificado/a de forma telematica (sélo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telematicas de
la Comunidad de Madrid).

Deseo ser notificado/a por correo certificado

O |Direccién  |Tipo via |Nombre via | |N° |

Esc. | Piso | Puerta | |CP | |Provincia| Localidad

4. Datos del puesto de trabajo

Numero ‘Denominacic’)n |

Centro en que presta servicio

Direccion del Area Territorial ‘Teléfono |

5. Datos del préstamo solicitado

Cuantia | €|Euros (en letra) |

Numero de mensualidades en las que se devolvera el préstamo |

Breve descripcion del motivo del préstamo

[ |El interesado ha disfrutado con anterioridad de otro préstamo

[ |El préstamo concedido con fecha |esté aun pendiente de devolucion

[ |El interesado es el inico miembro de la unidad familiar que solicita este préstamo

6. Documentacion requerida

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta Autorizo consulta*
DNI/NIE del solicitante. @) O
Documento justificativo de la solicitud de préstamo. O
DNI/NIE del representante. O O
Modelo de otorgamiento de la representacion. |
Otros (indicar): | O

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de
aportarlos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a los
Servicios Publicos.
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Rl Direccion General de Recursos Humanos

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

Comunidad de Madrid

7. Declaracion responsable

El solicitante declara que son ciertos los datos consignados en la solicitud y que reune los requisitos establecidos en el
procedimiento correspondiente. Ademas, queda enterado de la obligacién de comunicar inmediatamente cualquier variacion de
los datos consignados. Asimismo, autoriza a que le sean efectuados en némina los descuentos necesarios para amortizar el
préstamo solicitado en la cuantia y forma establecidos por la normativa vigente, comprometiéndose a liquidar la totalidad del
importe que pudiera quedar pendiente si por alguna causa dejara de percibir sus retribuciones por parte de la Comunidad de
Madrid.

Informacion Institucional
Marque el recuadro en el caso de no estar interesado en recibir Informacion Institucional de la Comunidad de Madrid.

[ No deseo recibir Informacion Institucional de la Comunidad de Madrid

Si usted no ha marcado este recuadro, sus datos se integraran en el fichero “Informacién Institucional” cuya finalidad es ofrecerle
aquellas informaciones relacionadas con actuaciones y servicios de la Comunidad de Madrid, recordandole que usted podra
revocar el consentimiento otorgado en el momento que lo estime oportuno. El responsable del fichero es la Direccién General de
Calidad de los Servicios y Atencién al Ciudadano, ante este 6rgano podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica15/1999, de 13 de diciembre,
de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero "PLANCENTROS " cuya finalidad es la programacion de necesidades
y gestion del personal funcionario no docente y personal laboral adscrito a los centros docentes publicos de ensefianzas no universitarias
dependientes de la Comunidad de Madrid. No se prevén cesiones de datos conforme a lo previsto en la Orden 2568/2006, de 10 de mayo,
BOCM de 7/06/2006. El 6rgano responsable del fichero es la Direccién General de Recursos Humanos, ante él podra ejercer los derechos de
acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Consejeria de Educacion y Empleo.

DESTINATARIO Direccion General de Recursos Humanos.
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AR Direccion General de Recursos Humanos

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

Comunidad de Madrid

INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD

1. Datos del interesado

Deben cumplimentarse todos los datos de este apartado. La cumplimentacién de los datos “Correo electrénico”, “Teléfono fijo” y
“Teléfono movil” es opcional. Si estos datos no se rellenan, la tramitacion de esta solicitud no resultara afectada por este motivo.

2. Datos del representante

Solo debe cumplimentarse este apartado si el interesado formula la solicitud a través de representante (Articulo 32 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun). La cumplimentacion de los datos “Correo electrénico”, “Teléfono fijo” y “Teléfono moévil” es opcional. Si estos datos no
se rellenan, la tramitacion de esta solicitud no resultara afectada por este motivo.

3. Medio de notificacion

Indique el medio por el que desea ser notificado. Si opta por la notificacion telematica, debe darse de alta en el Sistema de
Notificaciones Telematicas de la Comunidad de Madrid. Si opta por la notificaciéon a través de correo certificado, debe
cumplimentar todos los datos de ese apartado.

4. Datos del puesto de trabajo

Deben cumplimentarse todos los datos de este apartado. La cumplimentaciéon de la casilla “NUmero” no es obligatoria. Si este
dato no se rellena, la tramitacion de esta solicitud no resultara afectada por este motivo.

5. Datos del préstamo solicitado

Consigne en numero la cuantia de la ayuda que se solicita. Indique a continuacion la descripcion literal de dicho ndmero.
Cumplimente el resto de apartados indicando el numero de mensualidades en las que se devolvera el préstamo, asi como
también una breve descripcion del motivo por el que se solicita el préstamo.

6. Documentacion requerida

Es un requisito imprescindible que el interesado aporte la documentacién que aparece marcada con el simbolo [. La

documentacién que aparece con el simbolo O también ha de aportarse, salvo que autorice a la Comunidad de Madrid a

recabarla telematicamente, haciendo una marca sobre el circulo correspondiente.

En ese sentido, hay que tener en cuenta las siguientes consideraciones:

m EI DNI del representante, acompafiado del modelo de otorgamiento de la representacion, solo deben aportarse si el
interesado formula la solicitud a través de representante (Articulo 32 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun).
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