BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID i

B.O.C.M. Nim. 71 VIERNES 23 DE MARZO DE 2012 Pédg. 103

I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Consejeria de Educacién y Empleo

13 RESOLUCION conjunta de 8 de marzo de 2012, de las Direcciones Generales de
Recursos Humanos y de Becas y Ayudas a la Educacion, por la que se convoca
procedimiento para la obtencion de la habilitacion lingiiistica en lengua inglesa
para el desempeiio de la docencia en puestos bilingiies en centros ptiblicos de
Educacion Infantil y Primaria y para el desempenio de docencia bilingiie en cen-
tros privados concertados de Educacion Primaria de la Comunidad de Madrid.

Con el fin de llevar a cabo la implantacién progresiva de la ensefianza bilingiie en los
colegios publicos de Educacion Infantil y Primaria de la Comunidad de Madrid, desde el
aflo 2004, la Consejeria de Educacién y Empleo, mediante diferentes Ordenes de convoca-
toria, anualmente ha ido seleccionando colegios publicos de Educacion Infantil y Primaria
donde se imparte la ensefianza bilingiie espafiol-inglés, hasta alcanzar al principio del cur-
s0 2012-2013 un total de 300 centros.

Para atender a las necesidades de profesorado en los centros autorizados existentes y
prevenir los futuros compromisos de personal docente por la progresiva extension de este
tipo de ensefianza, es preciso seleccionar para los centros docentes ptiblicos candidatos con
la adecuada preparacion lingiiistica para impartir ciertas dreas o materias en un idioma ex-
tranjero.

En este sentido, para iniciar la ensefianza bilingiie espafiol-inglés en los centros con-
certados, desde el afio 2008, la Consejeria de Educaciéon y Empleo, mediante diferentes Or-
denes, con cardcter anual, se fijaron las condiciones para impartir esta ensefianza y estable-
cieron un procedimiento de concurrencia competitiva para seleccionar a los centros en
funcién de su proyecto educativo bilingiie y de su profesorado con habilitacién lingiiistica.
Desde el afno 2008 se han seleccionado y autorizado un total de 96 centros concertados para
impartir ensefianza bilingiie en espafiol e inglés en la Educacién Primaria.

Por ello, se considera necesario dar continuidad a la implantacién ya autorizada y ex-
tender la ensefianza bilingiie, a fin de incrementar en la Comunidad de Madrid el nimero
de centros bilingiies, tanto ptblicos como privados concertados, con el adecuado nivel de
calidad.

En base a lo anteriormente expuesto y existiendo la necesidad de seleccionar candida-
tos con la adecuada preparacion lingiiistica para impartir ciertas dreas o materias en el idio-
ma inglés, en centros docentes publicos y privados concertados, autorizados por la Admi-
nistracion Educativa para el desarrollo de programas de implantacién de ensefianza
bilingiie en la Comunidad de Madrid, la Direccién General de Recursos Humanos y la Di-
reccion General de Becas y Ayudas a la Educacién, en uso de las atribuciones conferidas
en la Orden 1672/2009, de 16 de abril, de la Consejeria de Educacion, por la que se regula
el procedimiento de obtencion de la habilitacion lingiiistica en idiomas extranjeros para el
desempeifio de puestos bilingiies en centros docentes puiblicos y en centros privados concer-
tados de Educacién Infantil y Primaria y de Educacién Secundaria de la Comunidad de
Madrid, modificada por la Orden 180/2012, de 12 de enero, han resuelto convocar el pro-
cedimiento para la obtencién de la habilitacién lingiiistica en lengua inglesa, de acuerdo con
las siguientes

BASES

Primera
Objeto. Normativa aplicable
Objeto:

1. Convocar el procedimiento para la obtencién de la habilitacién lingiifstica en len-
gua inglesa para la docencia en puestos bilingiies en centros docentes publicos de Educa-
cién Infantil y Primaria de la Comunidad de Madrid.
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2. Convocar, asimismo, el procedimiento para la obtencién de la habilitacién lin-
giifstica en lengua inglesa, para el desempefio de docencia bilingiie, en centros privados
concertados de Educacion Primaria de la Comunidad de Madrid.

3. Formas de obtencién de la habilitacién lingiiistica en lengua inglesa:

A) Mediante la participacién en el procedimiento para la valoracién de la competen-
cia lingiiistica del candidato.

B) Estar en posesion de los titulos o certificados de conocimientos de idiomas que se
recogen en el Anexo VII de esta convocatoria, en aplicacién del parrafo segundo
del articulo tercero de la Orden 1672/2009, de 16 de abril, en su redaccion dada
por la Orden 180/2012, de 12 de enero.

C) De oficio, en aplicacion de lo establecido en la disposicidn transitoria de la citada
Orden 180/2012, de 12 de enero.

Normativa aplicable: Al presente procedimiento le serd de aplicacion la Orden 1672/2009,
de 16 de abril, de la Consejeria de Educacidn, por la que se regula el procedimiento de ob-
tencion de la habilitacion lingiiistica en idiomas extranjeros para el desempefio de puestos
bilingiies en centros docentes ptiblicos y en centros privados concertados de Educacién In-
fantil y Primaria y de Educacion Secundaria de la Comunidad de Madrid, asi como por las
bases contenidas en la presente convocatoria, y normas de general aplicacién, especialmen-
te la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

A) Procedimiento para la obtencion de la habilitacion lingdistica
en lengua inglesa mediante la valoracion de la competencia
lingliistica del candidato

Segunda
Requisitos que deben reunir los candidatos

1. Para centros publicos.—Podran participar en la presente convocatoria aquellos
candidatos que, a fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes, cumplan
los requisitos siguientes:

a) Ser funcionario de carrera del Cuerpo de Maestros y encontrarse en situacion de
servicio activo en centros publicos de Educacién Infantil y Primaria de la Comu-
nidad de Madrid.

b) Ser funcionario en practicas del Cuerpo de Maestros, en centros publicos de Edu-
cacion Infantil y Primaria de la Comunidad de Madrid.

¢) Ser integrante de las listas vigentes de aspirantes a desempefar puestos docentes
en régimen de interinidad, en el &mbito de gestion de la Comunidad de Madrid, de
las especialidades del Cuerpo de Maestros.

2. Para centros privados concertados.—Los candidatos deberan reunir, a fecha de fi-
nalizacidn del plazo de presentacién de solicitudes, los tres requisitos siguientes:

a) Ser profesor en centros privados concertados de Educacién Infantil y Primaria o
de Educacién Primaria de la Comunidad de Madrid y estar en posesion del titulo de
Maestro.

b) Impartir alguna de las dreas correspondientes a los niveles de Educacién Infantil o
Educacién Primaria.

c) Estar integrado en el pago delegado del concierto educativo mediante:

— Un contrato laboral con el titular del centro privado concertado como trabaja-
dor por cuenta ajena.

— Una relacién laboral por cuenta propia en el caso de las cooperativas de ense-
flanza.

— Ser personal religioso vinculado al centro concertado sin relacién laboral con
su titular.

También podrén participar en la presente convocatoria, segtin se determina en el apar-
tado 2 de la Orden 1672/2009, de 16 de abril, aquellos candidatos que acrediten un compro-
miso de contratacién en un centro autorizado por la Consejeria de Educacién y Empleo para
impartir ensefianza bilingiie o en un centro de nueva construccién autorizado para implan-
tar ensefianza bilingiie espaiiol-inglés en el curso 2012-2013.

BOCM-20120323-13



BOCM  BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID [
B.O.C.M. Nim. 71 VIERNES 23 DE MARZO DE 2012 Pdg. 105

No podrén participar en la presente convocatoria aquellos profesores que, cumpliendo
los requisitos para impartir la materia de inglés en Educacion Secundaria, estén a la fecha
de finalizacidon del plazo de presentacion de instancias impartiendo el drea de Inglés en Edu-
cacion Primaria, al amparo de la Orden 3207/2009, de 2 de julio, por la que se amplian los
requisitos minimos de titulacién que deben reunir el profesorado para impartir docencia en
inglés en Educacion Primaria en los centros privados de la Comunidad de Madrid.

Tercera

Solicitudes, documentacion, lugar y plazo de presentacion

1.

1.1.

1.2.

Solicitudes:

Para centros publicos: Todos aquellos interesados que, cumpliendo los requisi-
tos establecidos en el punto 1 de la base anterior, deseen tomar parte en la pre-
sente convocatoria deberdn cumplimentar el impreso de solicitud que figura
como Anexo I a esta Resolucion, consignando la opcién “Habilitacion median-
te la valoracion de la competencia lingiiistica del candidato” y dirigirla a la Di-
rectora General de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacién y Empleo.
También, las solicitudes pueden cumplimentarse por medios electrénicos, para
su presentacion telematica, a través del portal www.madrid.org, mediante la se-
cuencia www.madrid.org, pestafia “Temas, Educacién”, “Personal + Educa-
cién”, pestafia “Funcionarios Docentes”, “Procesos selectivos”, “Habilitaciones”.
Igualmente, se puede acceder a ellas a través de www.madrid.org, pestafa “Ges-
tiones y Tramites”, donde se encuentran, ademads, todas las utilidades propias de
la Administracién Electrénica de la Comunidad de Madrid.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 11/2007, de 22 de junio, de Acceso
Electrénico de los Ciudadanos a los Servicios Publicos, y en la normativa auto-
ndémica aplicable, para presentar la solicitud por Internet, a través del Registro
Telemadtico de la Consejeria de Educacion y Empleo, es necesario disponer de
uno de los certificados electrénicos reconocidos por la Comunidad de Madrid.
En esta modalidad de presentacién se permite el envio electrénico de toda la do-
cumentacidn justificativa que acompaiia a la solicitud.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 32 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comuin, los interesados podrdn actuar por medio de re-
presentante, entendiéndose con este las actuaciones administrativas, salvo
manifestacién expresa en contra del interesado. La representacioén deberd acre-
ditarse por cualquier medio vdlido en derecho que deje constancia fidedigna o
mediante declaracién en comparecencia personal del interesado.

A los tnicos efectos de formular la solicitud a través de representante se incluye
en el Anexo II de esta convocatoria un modelo de otorgamiento de la represen-
tacidon que podran utilizar los interesados, sin perjuicio de la posibilidad de con-
ferir representacion en otros términos y por otros mecanismos validos en derecho.
Las solicitudes vinculardn a los participantes en los términos en ellas expresados.
Para centros concertados: Todos aquellos interesados que, cumpliendo los requi-
sitos establecidos en el apartado 2 de la base anterior, deseen tomar parte en la
presente convocatoria deberdn cumplimentar el impreso modelo de solicitud que
figura como Anexo III a esta Resolucién, consignando la opcién “Habilitacion
mediante la valoracion de la competencia lingiiistica del candidato” y dirigirla
al Director General de Becas y Ayudas a la Educacién de la Consejeria de Edu-
cacién y Empleo.

Asimismo, la solicitud ird acompafiada del certificado que se recoge en el Anexo IV
de esta convocatoria.

Igualmente, las solicitudes pueden cumplimentarse por medios electrénicos,
para su presentacion telematica, a través del portal www.madrid.org, mediante
la secuencia www.madrid.org/centrosprivados, “Planes y Actuaciones”, pestafia
“Ensefianza Bilingiie”, “2. Habilitacién Lingiifstica”.

También, puede accederse a estas solicitudes a través de la pdgina web
www.madrid.org, pestafia “Gestiones y Tramites”, donde se encuentran, ade-
mads, todas las utilidades propias de la Administracion Electronica de la Comu-
nidad de Madrid.
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De acuerdo con lo establecido en la Ley 11/2007, de 22 de junio, de Acceso
Electrénico de los Ciudadanos a los Servicios Publicos, y normativa autonémi-
ca aplicable, para presentar la solicitud por Internet, a través del Registro Tele-
matico de la Consejeria de Educacién y Empleo, es necesario disponer de uno
de los certificados electrénicos reconocidos por la Comunidad de Madrid. En
esta modalidad de presentacion se permite el envio electrénico de toda la docu-
mentacion justificativa que acompaiia a la solicitud.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 32 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, los interesados podrdn actuar por medio de re-
presentante, entendiéndose con este las actuaciones administrativas, salvo
manifestacion expresa en contra del interesado. La representacién deberd acre-
ditarse por cualquier medio vdlido en derecho que deje constancia fidedigna o
mediante declaracién en comparecencia personal del interesado.

A los Unicos efectos de formular la solicitud a través de representante se incluye
en el Anexo V de esta convocatoria un modelo de otorgamiento de la represen-
tacidn que podrdn utilizar los interesados, sin perjuicio de la posibilidad de con-
ferir representacion en otros términos y por otros mecanismos validos en derecho.
Las solicitudes vinculardn a los participantes en los términos en ellas expresados.

2. Documentacién que debe aportar junto con la solicitud:

a) Documentacién comun para centros publicos y concertados: Copia acreditativa de
alguno de los titulos o certificados que se especifican en el Anexo VI de la presen-
te convocatoria como validos para eximirle de la realizacién de la primera fase,
segtin lo estipulado en el articulo cuarto de la Orden 1672/2009, de 16 de abril, en
la nueva redaccién dada por la Orden 180/2012, de 12 de enero.

b) Los profesores de los centros privados concertados junto con el Anexo III deberdn
presentar el certificado del titular del centro privado concertado que figura en el
Anexo IV.

Se podra reclamar a los participantes, en cualquier momento del procedimiento, la pre-
sentacion de los documentos originales. En caso de discrepancia entre las copias presenta-
das y los originales el participante serd excluido del proceso, sin perjuicio de la exigencia
de responsabilidad en que se hubiese podido incurrir.

3. Lugar de presentacion.—Las solicitudes junto con el resto de la documentacion
pueden ser presentadas:

— Telemdticamente, utilizando el formulario disponible en www.madrid.org

— En el Registro General de esta Consejeria, sito en Gran Via, nimero 20, de
Madrid.

— En el Registro General de la Comunidad de Madrid, sito en Gran Via, nimero 3,
de Madrid. .

— En los Registros de cualquiera de las Direcciones de Area Territorial de esta Con-
sejeria.

— Enlas oficinas de Correos o en cualquiera de las dependencias a que hace referen-
cia el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtn. En
caso de que se optara por presentar la solicitud ante una oficina de Correos se hard
en sobre abierto, para que la solicitud sea fechada y sellada por el funcionario de
Correos, antes de ser certificada.

Una vez terminado el plazo de presentacién de solicitudes, los diferentes Registros re-
mitirdn a la Direccion General de Recursos Humanos, calle Santa Hortensia, nimero 30,
tercera planta, 28002 Madrid, la documentacién de los profesores de centros publicos, y a
la Direccién General de Becas y Ayudas a la Educacion, calle Alcald, ntimero 32, 28014
Madrid, la documentacién de los participantes de los centros privados concertados.

4. Plazo de presentacion.—El plazo de presentacion de solicitudes serd de diez dias
habiles, contados a partir del dia siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en
el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.
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Admisién de aspirantes

Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes la Directora General de Re-
cursos Humanos y el Director General de Becas y Ayudas a la Educacién, respectivamen-
te, dictardn las correspondientes Resoluciones por las que se ordene la publicacién de la re-
lacion provisional de admitidos y excluidos en los tablones de anuncios de las Direcciones
de Area Territorial, en el Punto de Informacion y Atencién al Ciudadano de esta Conseje-
ria (Gran Via, ntimero 20), y en la Oficina de Atencién al Ciudadano de la Comunidad de
Madrid (Gran Via, nimero 3). Estos listados podrdn ser consultados, con caricter mera-
mente informativo y sin efectos administrativos, en el portal www.madrid.org

Asimismo, en dicha relacién provisional se hard indicacién, en el caso de los admiti-
dos, de aquellos participantes que, cumpliendo alguno de los requisitos establecidos en el
articulo cuarto de la Orden 1672/2009, de 16 de abril, en la nueva redaccién dada por la Or-
den 180/2012, de 12 de enero, se encuentren exentos de la realizacion de la fase 1 de la
prueba descrita en la citada Orden 1672/2009.

En el plazo de diez dias hébiles desde su publicacién los interesados podrdn presentar
reclamacién ante la Direccién General de Recursos Humanos, en el caso de funcionarios
docentes e integrantes de las listas vigentes de aspirantes a desempefiar puestos docentes en
régimen de interinidad, en el 4mbito de gestién de la Comunidad de Madrid, o ante la Di-
reccién General de Becas y Ayudas a la Educacion, en el caso de los profesores de centros
privados concertados, en los mismos lugares especificados en el punto 3 de la base tercera.

Vistas y examinadas las reclamaciones presentadas, la Directora General de Recursos
Humanos y el Director General de Becas y Ayudas a la Educacién dictardn las Resolucio-
nes correspondientes, aprobando las relaciones definitivas de admitidos y excluidos, que
serdn publicadas en los mismos lugares en que se hicieron publicas las listas provisionales
y declarando desestimadas las peticiones no recogidas en las mismas.

De conformidad con lo establecido en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, los interesados podrdn interponer recurso de alzada contra dichas
Resoluciones en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su publicacién
ante la Viceconsejera de Organizacion Educativa en el caso de los profesores de centros pu-
blicos y ante la Viceconsejera de Educacién los profesores de centros privados y concertados.

Quinta
Organos de seleccion

La composicién de los Tribunales que han de realizar la seleccién de los aspirantes en
la presente convocatoria serd efectuada por la Directora General de Recursos Humanos, a
propuesta de la Directora General de Mejora de la Calidad de la Ensefianza, mediante Reso-
lucién que serd publicada en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de
Madrid.

El funcionamiento de los tribunales se ajustard a lo establecido en el articulo quinto de
la citada Orden 1672/2009, de 16 de abril.

Los miembros de los 6rganos de seleccién estardn sujetos a las causas de abstencion y
recusacion establecidas en los articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Sexta
Procedimiento

De acuerdo con lo establecido en el articulo cuarto de la Orden 1672/2009, de 16 de
abril, en la redaccién dada por la Orden 180/2012, de 12 de enero, la valoracion de la com-
petencia lingiiistica de los participantes en la lengua extranjera objeto de esta convocatoria
se llevard a cabo mediante el siguiente procedimiento:

Una prueba dividida en cinco partes, agrupadas en dos fases:

— Fase 1: Ejercicios correspondientes a la valoracion de las competencias lingiiisti-
cas de los candidatos en comprension lectora, expresion escrita, comprension au-
ditiva y gramdtica y vocabulario.

Estdn exentos de esta fase de la prueba y accederdn directamente a la fase 2:
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e Los participantes que, a la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de
solicitudes, estén en posesion de alguno de los titulos o certificados de conoci-
mientos de idiomas, enumerados en el Anexo VI de la presente Resolucién, con
una antigiiedad superior a cinco afios en su obtencion.

e Aquellos docentes que, habiendo obtenido la habilitacion lingiiistica al amparo
de la Orden 1406/2006, de 14 de marzo, han perdido la vigencia de dicha habi-
litacién lingiiistica, por haber transcurrido el periodo de vigencia de la misma,
sin haber impartido docencia de la materia o asignatura en un idioma extranje-
ro en centros seleccionados o autorizados para el desarrollo de programas bi-
lingiies.

Aquellos participantes que en la presente convocatoria superen la fase 1 de la
prueba, sin haber obtenido la habilitacion, estardn exentos de su realizacién en las
tres convocatorias siguientes a este procedimiento.

— Fase 2: Ejercicio en el que se valorard la competencia lingiiistica de los candidatos
en la expresion oral.
Consistird en una entrevista, en la lengua extranjera objeto de la convocatoria, que
tendra por objetivo la valoracion de las destrezas comunicativas de los candidatos
en dicha lengua.

Las caracteristicas generales de la prueba de valoracién de competencia lingiiistica se
establecen en el Anexo de la Orden 1672/2009, de 16 de abril.

Séptima
Calificacion

De acuerdo con lo establecido en el articulo séptimo de la Orden 1672/2009, la califi-
cacion final de la prueba es “apto” o “no apto”. Para superar el procedimiento se requerird
la calificacién de “apto” en las dos fases de la prueba o en la segunda, en caso de haber sido
exento de la realizacion de la primera fase, segtin lo establecido en la base anterior.

Valoracién de la fase 1: Cada una de las cuatro partes de las que consta la prueba serd
valorada de 0 a 10 puntos, siendo el maximo posible de 40 puntos.

Para obtener la calificacidon de “apto’ en esta fase los participantes deberdan obtener un
minimo de 20 puntos y haber obtenido, al menos, un tercio de la mdxima nota en cada una
de las cuatro partes de la prueba.

Para acceder a la fase 2 serd necesaria la calificacion de “apto” en esta fase de la prue-

ba o estar exento de su realizacién.
Valoracién de la fase 2: Los Tribunales valorardn esta prueba con “apto o “no apto”.

Octava
Comienzo y desarrollo de la prueba

Comienzo: La fecha de inicio de celebracion de las pruebas, los centros en los que se
celebrardn las mismas, la citacién de los aspirantes y cuantas otras cuestiones se estimen
oportunas a este respecto serdn publicadas en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, en la misma Resolucién por la que se publica el nombramiento de los Tribunales.

Desarrollo:

a) Citacion: En primer lugar, se citardn de forma colectiva a todos aquellos aspirantes
que tengan que realizar la fase 1 de la prueba, seguin lo establecido en el articulo cuar-
to de la Orden 1672/2009, de 16 de abril, en la redaccién dada por la Orden 180/2012,
de 12 de enero.

Los aspirantes convocados a esta fase, cuyos ejercicios se realizardn en sesion tini-
ca, deberdn presentarse ante el Tribunal en la hora y fecha fijada en los llamamien-
tos, siendo excluidos del proceso quienes no comparezcan.

b) Listas de candidatos “aptos” en la fase 1: Cada Tribunal hard piblica, en la misma
sede donde se ha celebrado esta fase 1, la lista de los candidatos que hayan resul-
tado calificados como “aptos” y que podran acceder, por tanto, a la segunda fase
de la prueba.

¢) Convocatoria para la realizacién de la fase 2: Cada Tribunal convocard a los aspi-
rantes para la realizacion de la segunda parte de la prueba, sobre expresion oral.
Se citaran tanto a aquellos participantes que hayan obtenido la calificacién de “ap-
tos” en la primera fase, como a aquellos otros que estén dispensados de la realizacién
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de la misma. En todo caso, los aspirantes serdn convocados para sus actuaciones
ante los Tribunales en un tinico llamamiento, es decir, los aspirantes convocados
para cada dia deberdn estar presentes a la hora fijada por el Tribunal como hora de
inicio de las actuaciones, siendo excluidos del procedimiento quienes no compa-
rezcan.

Una vez comenzadas las actuaciones ante el Tribunal no serd obligatoria la publi-
cacion de los sucesivos llamamientos de los aspirantes en el BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID. Los Tribunales publicardn estos anuncios, al menos
con cuarenta y ocho horas de antelacién, en los mismos locales en donde se estén
celebrando las pruebas o por otro medio que indique el propio Tribunal.

d) Orden de actuacién de los aspirantes. Se iniciard por aquellos cuyo primer apellido
comience por la letra “U”, segun el sorteo realizado el 17 de junio de 2011 por la
Direccién General de la Funcién Publica para la determinacidn del orden de ac-
tuacién de los aspirantes en los procesos selectivos derivados de la Oferta de Em-
pleo Publico de la Comunidad de Madrid para el afio 2011, publicado por Resolu-
cién de 17 de junio de 2011, y se continuard por orden alfabético.

Los Tribunales que no cuenten con aspirantes cuyo primer apellido comience con
la referida letra iniciardn el orden de actuacion con la letra o letras siguientes.

e) Identificacion ante los Tribunales: Los Tribunales podran requerir a los aspirantes

que acrediten su identidad en cualquier momento del desarrollo de las pruebas.
Los Tribunales tendrdn la facultad de poder excluir del procedimiento a aquellos
aspirantes que lleven a cabo cualquier actuacion de tipo fraudulento durante la
realizacion de los ejercicios. Los aspirantes asi excluidos quedardn, a todos los
efectos, en la situacion de “no aptos”.
De igual manera, si los Tribunales tuvieren conocimiento de que alguno de los as-
pirantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos en la convocatoria, previa
audiencia del interesado, deberdn proponer su exclusién al 6rgano convocante co-
rrespondiente, comunicdndole las inexactitudes o falsedades en que hubiera incu-
rrido el aspirante en la solicitud de admisién al proceso selectivo, a los efectos pro-
cedentes. En este caso, hasta tanto no se emita la Resolucion correspondiente, el
aspirante podrd seguir participando condicionalmente en el procedimiento.

Novena
Lista provisional de participantes que hayan superado el procedimiento

Finalizado el procedimiento, los Tribunales expondran en el tablén de anuncios de los
locales donde se hayan realizado las pruebas la relacién de los candidatos que hayan supe-
rado el procedimiento, por orden alfabético.

Contra esta relacién los interesados podrdn presentar reclamacién en el plazo de dos
dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de su exposicién en los tablones de anun-
cios de los lugares donde realizaron las pruebas. La reclamacion deberd ir dirigida al Presi-
dente del Tribunal.

Examinadas las reclamaciones, los Tribunales elevaran a la Directora General de Re-
cursos Humanos o al Director General de Becas y Ayudas a la Educacién, respectivamen-
te, las relaciones de los candidatos que hayan superado el procedimiento, ordenadas por or-
den alfabético.

Décima
Lista definitiva de candidatos que hayan superado el procedimiento

Por Resolucién de la Directora General de Recursos Humanos y del Director General
de Becas y Ayudas a la Educacién, respectivamente, se procederd a la aprobacion de las lis-
tas definitivas de los candidatos que hayan superado el procedimiento, declarando desesti-
madas las reclamaciones no recogidas en las mismas. Estas listas se publicardn en los mis-
mos lugares que se relacionan en la base cuarta de esta Resolucién, donde permanecerdn
expuestas durante el periodo que marca la normativa reglamentaria para poder interponer
recurso.

De conformidad con lo establecido en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Ptblicas y del Procedimiento
Administrativo Comuin, los interesados podran interponer recurso de alzada contra las cita-
das Resoluciones en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su publica-
cién ante la Viceconsejera de Organizacion Educativa en el caso de los profesores de cen-
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tros publicos y ante la Viceconsejera de Educacidén los profesores de centros privados y
concertados.

Undécima

Obtencion de la habilitacion para el desemperio de puestos bilingiies.
Vigencia de la habilitacion

En aplicacién del articulo noveno de la citada Orden 1672/2009, de 16 de abril, una
vez concluido el procedimiento y comprobado que todos los aspirantes declarados aptos en
el mismo retnen los requisitos de participacién establecidos, se obtendrd la habilitacién lin-
giifstica en lengua inglesa, para todas aquellas especialidades de las que los funcionarios,
de carrera o en précticas, sean titulares.

En el caso de los integrantes de las listas vigentes de aspirantes a desempefiar puestos
docentes en régimen de interinidad, en el dmbito de competencias de la Comunidad de
Madrid, se obtendrd la habilitacién en lengua inglesa para el desempefio de la docencia en
puestos bilingiies en centros docentes publicos de Educacién Infantil y Primaria de la Co-
munidad de Madrid, en cuyas listas estén integrados.

En el caso de los profesores de centros privados concertados en Educacién Primaria de
la Comunidad de Madrid, Ia habilitacién obtenida mediante la presente convocatoria facul-
tard a los interesados para la imparticion tanto de las especialidades y materias que vienen
impartiendo como las que puedan impartir a lo largo de su ejercicio profesional, siempre y
cuando mantengan la vigencia de la habilitacién, segin lo establecido en el articulo nove-
no de la citada Orden 1672/2009, de 16 de abril.

Vigencia: La vigencia de la habilitacién lingiiistica en lengua extranjera para el desem-
pefio de puestos bilingiies en centros docentes piblicos y privados concertados, de Educa-
cién Infantil y Primaria del 4mbito de competencias de la Comunidad de Madrid, serd efec-
tiva siempre que el periodo de tiempo sin impartir docencia de las dreas que se imparten en
idioma extranjero en centros seleccionados o autorizados para el desarrollo de programas
bilingiies no supere tres cursos escolares consecutivos, contados a partir de la obtencion de
la habilitacion.

En el caso de producirse una pérdida de la habilitacion lingiiistica, los maestros que
deseen obtenerla de nuevo deberdn participar en el procedimiento correspondiente para su
obtencidn.

B) Procedimiento para la obtencion de la habilitacion lingliistica en lengua
inglesa por estar en posesiéon de los titulos o certificados de conocimientos
de idiomas que se recogen en el Anexo VIl de esta convocatoria

Duodécima
Requisitos, solicitudes y plazo de presentacion

En aplicacién del pdrrafo segundo del articulo tercero de la Orden 1672/2009, de 16
de abril, en la redaccién dada por la Orden 180/2012, de 12 de enero, estdn exentos de par-
ticipar en el procedimiento objeto de esta Resolucién de convocatoria aquellos docentes
que acrediten estar en posesion, con una antigiiedad inferior a cinco afios en su obtencién,
de alguno de los titulos o certificados de conocimientos de idiomas que se especifican en el
Anexo VII de esta Resolucion.

Estos profesores, para obtener la habilitacién lingiifstica en lengua inglesa por las es-
pecialidades de las que fueran titulares, deberdn cumplimentar el correspondiente impreso
modelo de solicitud, en los términos que se especifican en los subapartados 1.1y 1.2 de la
base tercera de esta convocatoria, consignando la opcién “Habilitacién por estar en pose-
sion de titulacién (articulo primero de la Orden 180/2012, de 12 de enero, BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 25)” y dirigirla a la Directora General de Recur-
sos Humanos o, en su caso, al Director General de Becas y Ayudas a la Educacién de la
Consejeria de Educaciéon y Empleo.

Con la citada solicitud, deberdn acreditarse los requisitos de titulacién exigidos me-
diante la presentacién de las copias de los correspondientes titulos o certificados.

El plazo de presentaciéon de solicitudes serd el periodo comprendido desde el dia si-
guiente a la publicacidn de esta convocatoria de habilitacién hasta el 31 de agosto de 2012.

La habilitacién adquirida por este procedimiento serd efectiva en el curso 2012-2013.
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C) Obtencion, de oficio, de la habilitacion lingdiistica en lengua inglesa
Decimotercera
Obtencion, de oficio, de la habilitacion lingiiistica en lengua inglesa

Igualmente, de conformidad con lo establecido en la disposicién transitoria de la cita-
da Orden 180/2012, de 12 de enero, a los profesores que hayan realizado, con resultados sa-
tisfactorios, el Plan de Formacion Especifica disefiado por la Consejeria de Educacién para
el desarrollo de programas de centros bilingiies de la Comunidad de Madrid y que hayan
impartido docencia en lengua inglesa durante, al menos, un curso académico, con un ntime-
ro de horas semanales no inferior a cinco, les serd concedida, de oficio, la habilitacién en
lengua inglesa, para las especialidades de las que fueran titulares. Por ello, no serd necesa-
ria su participacion en la presente convocatoria.

Decimocuarta
Recursos

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, de conformidad
con los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comun, podrd interpo-
nerse recurso de alzada ante la Viceconsejera de Organizacién Educativa, en el caso de los
profesores de centros publicos y ante la Viceconsejera de Educacién los profesores de cen-
tros privados y concertados, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a su
publicacién.

Madrid, a 8 de marzo de 2012.—La Directora General de Recursos Humanos, Maria
Teresa Martinez de Marigorta y Tejera.—El Director General de Becas y Ayudas a la Edu-
cacion, Javier Restan Martinez.
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Direccién General de Recursos Humanos
CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

- - Etiqueta del Registro
Comunidad de Madrid

ANEXO |
- - ™\
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCEDIMIENTO DE HABILITACION EN LENGUA
INGLESA PARA EL DESEMPENO DE PUESTOS BILINGUES EN COLEGIOS PUBLICOS
DE EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA DE LA COMUNIDAD DE MADRID )
1. Procedimiento por el que solicita la habilitacion
[J |Habilitacién mediante la valoracion de la competencia linglistica del candidato
[J |Habilitacién por estar en posesion de titulacion (Articulo primero de la Orden 180/2012, de 12 de enero, BOCM de 25)
2. Datos del interesado
Apellido 1° Apellido 2°
Nombre INIFINIE |
Tipo de vinculacion | Funcionario de Carrera O Funcionario en Practicas O Funcionario Interino O
Especialidades
Direccion  |Tipo via ‘Nombre via ‘ N.© ‘
Provincia |Localidad cp
Correo electrénico Teléfono fijo ‘ ‘Teléfono movil ‘
3. Datos del representante
Apellido 1° |Apeliido 20|
Nombre INIFINIE |
Direccion  |Tipo via ‘ ‘Nombre via ‘ N.° ‘
Provincia |Localidad cp
Correo electrénico ‘ Teléfono fijo ‘Teléfono movil ‘
4. Datos del centro de servicio en el curso actual(*)
Nombre del centro Cédigo
Localidad Teléfono | Fax
[J |Con destino en otra Comunidad Auténoma (indicar): ‘
(*) En caso de haber prestado servicios en mas de un centro, consignese el tltimo.
5. Exencion de la primera fase del procedimiento(*)
Solicita la exencion de la primera fase: O Si / O No
O Por titulacion
O Por pérdida de vigencia de la habilitacién obtenida al amparo de la Orden 1406/2006, de 14 de marzo
Documentacion:
(*) Cumplimentar soélo en caso de participacion en el procedimiento de habilitacion mediante la valoracion de la competencia linguistica del candidato.
Pagina 1 de 2 Modelo: 42F1
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RS Direccion General de Recursos Humanos

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

Comunidad de Madrid

6. Documentacioén requerida

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta Autorizo consulta*
Documentacion para la exencion de la primera fase. O
Documentacion justificativa de pertenencia al Cuerpo y de encontrarse en servicio
activo, sélo para funcionarios de carrera o en practicas que ejerzan su funcion O
docente en Comunidades Autdbnomas diferentes a la Comunidad de Madrid.
Titulacion exigida para la obtencion de la habilitacion (Articulo primero de la Orden 0
180/2012, de 12 de enero, BOCM de 25).
DNI/NIE del representante. @) O
Modelo de otorgamiento de la representacion. O

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de
aportarlos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a los
Servicios Publicos.

Informacion Institucional
Marque el recuadro en el caso de no estar interesado en recibir Informacion Institucional de la Comunidad de Madrid.

[ No deseo recibir Informacion Institucional de la Comunidad de Madrid

Si usted no ha marcado este recuadro, sus datos se integraran en el fichero “Informacién Institucional” cuya finalidad es
ofrecerle aquellas informaciones relacionadas con actuaciones y servicios de la Comunidad de Madrid, recordandole que usted
podra revocar el consentimiento otorgado en el momento que lo estime oportuno. El responsable del fichero es la Direccion
General de Calidad de los Servicios y Atencion al Ciudadano, ante este érgano podra ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicién, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica15/1999, de 13
de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

El abajo firmante declara que son ciertos los datos consignados en la solicitud y que retne los requisitos establecidos en el procedimiento correspondiente.

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “GESTION DE PERSONAL DOCENTE”, cuya finalidad es la gestion del personal
docente dependiente del 6rgano responsable del fichero. Podran ser cedidos conforme a lo previsto en la Orden 7798/2002, de 26 de diciembre, BOCM de
30/01/2003. El 6rgano responsable del fichero es la Direccién General de Recursos Humanos, ante él podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal.

Consejeria de Educacion y Empleo.

DESTINATARIO Direccion General de Recursos Humanos.

Pagina 2 de 2 Modelo: 42F1
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AR Direccion General de Recursos Humanos
CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO
Comunidad de Madrid
ANEXO I

MODELO DE OTORGAMIENTO DE REPRESENTACION PARA FORMULAR SOLICITUD DE PARTICIPACION
EN EL PROCEDIMIENTO PARA LA OBTENCION DE LA HABILITACION LINGUISTICA EN IDIOMAS
EXTRANJEROS PARA EL DESEMPENO DE PUESTOS BILINGUES EN CENTROS PUBLICOS
DE LA COMUNIDAD DE MADRID

(Do - VPP PO UPPTPNN NIF e
con domiCilio €N (MUNICIPIO) ...uuiit ittt e et e e et e e et e et e e et e e e e e e e e e e e eaas
(VI PUDIICA) ..ttt ettt e e aaeas

OTORGA SU REPRESENTACION a

Para formular solicitud de participacion en el procedimiento: Obtencion de la habilitacion lingtiistica en idiomas extranjeros para el
desempefio de puestos bilingties en centros publicos de la Comunidad de Madrid.

La presente autorizacién se circunscribe a la formulacién de la solicitud, sin que se confiera al presentador la condiciéon de
representante para intervenir en otros actos o para recibir todo tipo de comunicaciones de la Administracion en nombre del
interesado, aun cuando éstas fueran consecuencia del documento presentado.

Asimismo, el/la otorgante autoriza a que sus datos personales sean tratados de manera automatizada a los exclusivos efectos de
la presentacion de la solicitud y, en su caso, documentacion aneja.

Con la firma del presente escrito el representante acepta la representacién conferida y responde de la autenticidad de la firma del
otorgante asi como de la copia del DNI del mismo que, en su caso, acompafie a este documento. Sélo se acreditara esta
representacion ante la Administracion cuando ésta lo inste al representante.

El texto de este documento normalizado no podra ser modificado, sin perjuicio de la facultad de los interesados de otorgar su
representacion en términos diferentes, acreditandola por cualquier medio valido en derecho.

En.ooviieei. A, de ....de 20...... En........o. - . (o [ de 20......
EL/LA OTORGANTE EL/LA REPRESENTANTE

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados por el érgano responsable del fichero al que dirige la solicitud enunciada y que
figura, para la finalidad a la que hace mencion en su escrito, ante él podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion,
todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter
Personal.

Pagina 1 de 1 Modelo: 42FO1
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Direccion General de Becas
y Ayudas a la Educacion

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

Comunidad de Madrid

*****

Etiqueta del Registro

ANEXO Il

SOLICITUD DE PARTICIPACI6N~EN EL PROCEDIMIENTO DE HABILITACIC')’N EN LENGUA
INGLESA PARA EL DESEMPENO DE DOCENCIA BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA
EN CENTROS PRIVADOS CONCERTADOS DE LA COMUNIDAD DE MADRID

1. Procedimiento por el que solicita la habilitacién

[J |Habilitacion mediante la valoracion de la competencia lingiistica del candidato

[J |Habilitacion por estar en posesion de titulacién (Articulo primero de la Orden 180/2012, de 12 de enero, BOCM de 25)

2. Datos del interesado

Apellido 1° Apellido 2°
Nombre INIF/NIE |
Titulo académico

Especialidades

Direccion  |Tipo via |Nombre via | N.° |
Provincia* |Localidad* cP*

Correo electronico* ‘Telef. fijo* |Telef. movil*

Los datos sefialados con asterisco son de cumplimentacion voluntaria. Si estos no se rellenan, la tramitacién de esta solicitud no resultara afectada por
este motivo.

3. Datos del representante

Apellido 1° ‘Apellido 2°

Nombre INIFINIE |

Direccion  |Tipo via ‘ ‘Nombre via ‘ N.° ‘
Provincia ‘Localidad ‘CP

Correo electrénico ‘ Teléfono fijo ‘Teléfono movil ‘

4. Datos del centro en el que imparta docencia en el curso 2011/2012
Nombre del centro Cédigo
Localidad ‘Teléfono ‘ Fax

5. Exencion de la primera fase del procedimiento(*)

Solicita la exencion de la primera fase: O Si / O No

O Por haber superado la fase 1 de la prueba en otra convocatoria Afio de la convocatoria

O Por titulacion

Documentacion:

(*) Cumplimentar sélo en caso de participacion en el procedimiento de habilitacion mediante la valoracion de la competencia lingiistica del candidato

Pégina 1 de 2 Modelo 61F1
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PN Direccion General de Becas
b2 28 v Ayudas a la Educacion

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

Comunidad de Madrid

6. Documentacioén requerida

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta Autorizo consulta*
Documentacioén para la exencion de la primera fase. O
Titulacion exigida para la obtencion de la habilitacion (Articulo primero de la Orden m
180/2012, de 12 de enero, BOCM de 25).
NIF/NIE del representante. O O
Modelo de otorgamiento de la representacion. O

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a los Servicios
Publicos.

Informacion Institucional
Marque el recuadro en el caso de no estar interesado en recibir Informacion Institucional de la Comunidad de Madrid.

[ No deseo recibir Informacion Institucional de la Comunidad de Madrid

Si usted no ha marcado este recuadro, sus datos se integraran en el fichero “Informacién Institucional” cuya finalidad es
ofrecerle aquellas informaciones relacionadas con actuaciones y servicios de la Comunidad de Madrid, recordandole que usted
podra revocar el consentimiento otorgado en el momento que lo estime oportuno. El responsable del fichero es la Direccién
General de Calidad de los Servicios y Atencion al Ciudadano, ante este érgano podra ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13
de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

El abajo firmante declara que son ciertos los datos consignados en la solicitud y que redne los requisitos establecidos en el procedimiento correspondiente.

Declaracion de veracidad: La firma de la solicitud lleva implicita la declaraciéon de que son ciertos los datos consignados en la solicitud y veraces los
documentos anexos, comprometiendo a acreditarlos en caso de ser requeridos.

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “NOMINA DE PAGO DELEGADOQ’, cuya finalidad es la gestion del personal
docente dependiente del érgano responsable del fichero. Podran ser cedidos conforme a lo previsto en la Orden 7798/2002, de 26 de diciembre, BOCM de
30/01/2003. El 6rgano responsable del fichero es la Direccion General de Becas y Ayudas a la Educacion, ante él podra ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion
de Datos de Caracter Personal.

Consejeria de Educacion y Empleo

DESTINATARIO Direccion General de Becas y Ayudas a la Educacion
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PROFESORES ENSENANZA CONCERTADA

PO Direccion General de Becas
2.2 8 v Ayudas a la Educacion

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

Comunidad de Madrid

ANEXO IV

CERTIFICADO ACREDITATIVO DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA PARTICIPAREN EL
PROCEDIMIENTO DE HABILITACION EN LENGUA INGLESA, PARA EL DESEMPENO DE DOCENCIA BILINGUE

DE EDUCACION PRIMARIA EN CENTROS PRIVADOS CONCERTADOS DE LA COMUNIDAD DE MADRID

DD ettt ettt ettt es , titular o representante de la
titularidad del centro privado CONCEIMAO .........cevriiieiiieices s , con
numero de cAdigo .....cccoevervvrircinnn, y CON SEAE BN Cf ottt sttt sttt sttt

CERTIFICA

QUE DD, e ——————
CONNIFINIE ...

[ Esta en posesion del titulo de Maestro.

O Que se encuentre impartiendo docencia en el presente curso 2011/2012 con anterioridad a la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, en los niveles de Educacion Infantil o Primaria en este
centro.

O Que esté integrado en el pago delegado del concierto educativo mediante:
O Un contrato laboral con el titular del centro como trabajador por cuenta ajena.
O Una relacién laboral por cuenta propia en el caso de las cooperativas de ensefianza.
O Es personal religioso vinculado al centro sin relacion laboral con su titular.

O Que mantiene con el solicitante un compromiso de contratacion para prestar servicios docentes en

aquellos centros de nueva construccion de Educacion Primaria, y que vayan a implantar ensefianza bilingUe,
en el curso 2012/2013.

Y para que conste a los efectos de participacidon en este procedimiento, expido el presente certificado en

DESTINATARIO: ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE BECAS Y AYUDAS A LA EDUCACION c/ Alcala, 32 (28014) Madrid

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el “FICHERO DE NOMINA DE PAGO DELEGADO”, cuya finalidad y cesiones de datos estan
previstas en la Orden 1687/2004, de 3 de mayo, BOCM de 13/05/2004. El 6rgano responsable del fichero es la Direccion General de Becas y Ayudas a la
Educacion, y la direccion donde el interesado podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion ante el mismo es ¢/ Alcala, 30-32 6
planta (28014) Madrid.
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PO Direccion General de Becas
b2 2 3l vy Ayudas a la Educacion

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

Comunidad de Madrid

ANEXO V
MODELO DE OTORGAMIENTO DE REPRESENTACION PARA FORMULAR SOLICITUD DE PARTICIPACION
EN EL PROCEDIMIENTO PARA LA OBTENCION DE LA HABILITACION LINGUISTICA EN LENGUA INGLESA

PARA EL DESEMPENO DE DOCENCIA BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA EN CENTROS PRIVADOS
CONCERTADOS DE LA COMUNIDAD DE MADRID

DD B s NIF/NIE oo
OTORGA SU REPRESENTACION a
DD e NIF/NIE ...

para formular solicitud de participacion en el procedimiento: Obtencion de la habilitacion lingtiistica en lengua inglesa para el
desempenio de docencia bilinglie de educacion primaria en centros privados concertados de la Comunidad de Madrid.

La presente autorizacion se circunscribe a la formulaciéon de la solicitud, sin que se confiera al presentador la condicidon de
representante para intervenir en otros actos o para recibir todo tipo de comunicaciones de la Administracion en nombre del
interesado, aun cuando éstas fueran consecuencia del documento presentado.

Asimismo, el/la otorgante autoriza a que sus datos personales sean tratados de manera automatizada a los exclusivos efectos de
la presentacion de la solicitud y, en su caso, documentacién anexa.

Con la firma del presente escrito el representante acepta la representacion conferida y responde de la autenticidad de la firma del
otorgante asi como de la copia del NIF/NIE del mismo que, en su caso, acompafie a este documento. Sélo se acreditara esta
representacion ante la Administracion cuando ésta lo inste al representante.

El texto de este documento normalizado no podra ser modificado, sin perjuicio de la facultad de los interesados de otorgar su
representacion en términos diferentes, acreditandola por cualquier medio valido en derecho.

= o [ A de ....de 20...... En.ooeveneenn. A de ..ocooinnit de 20......
EL/LA OTORGANTE EL/LA REPRESENTANTE
DESTINATARIO: ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE BECAS Y AYUDAS A LA EDUCACION ¢/ Alcala, 32 (28014) Madrid

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados por el 6rgano responsable del fichero al que dirige la solicitud enunciada y que
figura, para la finalidad a la que hace mencién en su escrito. Ante dicho 6érgano podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicion, en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.
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ANEXO VI

TITULACIONES QUE EXIMEN DE LA REALI’ZACI(')N__[?E LA FASE 1 DE LA PRUEBA PARA LA OBTENCION
DE LA HABILITACION LINGUISTICA EN LENGUA INGLESA

Segun consta en el articulo cuarto de la Orden 1672/2009, de 16 de abiril, en la redaccién dada en la Orden 180/2012,
de 12 de enero, estaran exentos de la realizacion de la fase 1 de la prueba, los candidatos que estén en posesion,
con una antigliedad superior a cinco afios en su obtencion a fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes, de alguna de las titulaciones indicadas a continuacion:

1.- Cambridge Certificate of Proficiency in English (CPE).

2.- Cambridge Certificate in Advanced English (CAE).

3.- Certificados ISE Ill e ISE IV del Trinity College de Londres.

4.- TOEFL iBT, pBT, cBT, cuyas puntuaciones acrediten un nivel C1.

5.- |IELTS, cuya puntuacién acredite un nivel C1.

6.- Titulo universitario de primer o segundo ciclo cursado en una Universidad de un pais de habla inglesa.

Ademas con independencia de cuando se haya obtenido:

1.- Licenciatura en Filologia Inglesa.
2.- Licenciado en Traduccion e Interpretacion en Lengua Inglesa.
3.- Certificado de nivel avanzado o equivalente de las Escuelas Oficiales de Idiomas.

ANEXO VII

TITULACIONES QUE PERMITEN CONSEGUIR LA HABILITACION LINGU!'STICA EN LENGUA INGLESA
SIEMPRE QUE SE HAYAN OBTENIDO EN UN PLAZO INFERIOR A CINCO ANOS A FECHA DE FINALIZACION
DEL PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

Segun consta en el parrafo segundo del articulo tercero de la Orden 1672/2009, de 16 de abril, en la redaccion dada
en la Orden 180/2012, de 12 de enero, estaran exentos de participar en el procedimiento objeto de esta Resolucion
de convocatoria, los candidatos que estén en posesion, con una antigliedad inferior a cinco afios en su obtencion a
fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, de alguna de las titulaciones indicadas a continuacion:

1.- Cambridge Certificate of Proficiency in English (CPE).

2.- Cambridge Certificate in Advanced English (CAE).

3.- Certificados ISE Il e ISE IV del Trinity College de Londres.

4.- TOEFL iBT, pBT, cBT, cuyas puntuaciones acrediten un nivel C1.

5.- |IELTS, cuya puntuacién acredite un nivel C1.

6.- Titulo universitario de primer o segundo ciclo cursado en una Universidad de un pais de habla inglesa.

(03/10.473/12)
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