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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Presidencia y Justicia

5 RESOLUCION de 17 de febrero de 2012, de la Direccion General de Funcion
Publica, por la que se procede a la exclusion de determinados aspirantes del
proceso selectivo de promocion profesional especifica para el acceso a plazas de
cardcter laboral de la categoria de Auxiliar de Control e Informacion (Grupo V,
Nivel 2, Area C), convocado por Orden de 8 de mayo de 2008, de la entonces
Consejeria de Justicia y Administraciones Piiblicas (BOLETIN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID de 22 de mayo).

Por Orden de 8 de mayo de 2008, de la entonces Consejeria de Justicia y Administra-
ciones Piblicas (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 22 de mayo), se con-
vocaron las pruebas selectivas de promocion profesional especifica para el acceso a plazas
de cardcter laboral de la categoria de Auxiliar de Control e Informacién (Grupo V, Nivel 2,
Area C).

En la base segunda, apartado primero, de la citada Orden, se disponia que “los aspi-
rantes, junto con los requisitos generales de participacién establecidos en los articulos 56
y 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico (“Boletin
Oficial del Estado™ de 13 de abril), para ser admitidos a este proceso selectivo de promo-
cion profesional especifica y poder acceder, en su caso, a las plazas convocadas, deberan,
asimismo, reunir los requisitos que se detallan a continuacién:

a) Ostentar la condicion de trabajador laboral fijo de la Administracion de la Comu-
nidad de Madrid, de sus Organismos Auténomos y Organos especiales de gestion
incluidos en el dmbito de aplicacion territorial y personal del Convenio Colectivo
para el Personal Laboral de la Comunidad de Madrid, y encontrarse en situacion
de servicio activo o con el contrato suspendido con reserva de puesto de trabajo.

b) Pertenecer a la categoria profesional del Anexo IV del Convenio Colectivo para el
Personal Laboral de la Comunidad de Madrid que sea inmediatamente inferior a
aquella a la que se pretende acceder, dentro de la misma drea funcional, y haber
prestado servicios efectivos en dicha categoria como personal laboral fijo duran-
te, al menos, dos afios. De este modo, las categorias a considerar, tal y como se in-
dica en el Anexo I de la presente Orden, serdn las siguientes:

— Auxiliar de Hosteleria (Grupo V, Nivel 1, Area O).
— Auxiliar de Obras y Servicios (Grupo V, Nivel 1, Area C).

Posteriormente, mediante Resolucidn de 9 de junio de 2009, de la Direccion General
de Funcién Publica (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 19 de junio),
fueron aprobadas las relaciones definitivas de aspirantes admitidos y excluidos a las men-
cionadas pruebas selectivas, se publicé la relacién de aspirantes excluidos y se anunci6 el
plazo para la presentacion de la documentacion acreditativa de los méritos de la fase de con-
curso del citado proceso, figurando los aspirantes que se relacionardn seguidamente en el
listado definitivo de admitidos al mismo.

Mediante Acuerdo de 25 de noviembre de 2011, el Tribunal Calificador de dichas
pruebas selectivas, hizo publica la relacién provisional de aspirantes que habian superado
el proceso selectivo de referencia. En virtud de lo dispuesto en la base segunda, apartado
cuarto, de la citada Orden de convocatoria, a cuyo tenor “los aspirantes deberdan poseer los
requisitos exigidos en esta base en el dia de finalizacién del plazo de presentacién de soli-
citudes y mantenerlos durante todo el proceso selectivo”, este Centro Directivo procedié a
solicitar a las Consejerias y Organismos correspondientes la confirmacién del cumplimien-
to de los requisitos exigidos por la mencionada base, habiendo obtenido un pronunciamien-
to negativo en relacion a determinados aspirantes incluidos en la relacidn provisional hecha
publica por el Tribunal Calificador anteriormente referenciada.

En virtud de cuanto antecede, y en cumplimiento de las bases de convocatoria aproba-
das por la supracitada Orden de convocatoria, y demds normas concordantes y de aplica-
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cidn, esta Direccién General de Funcién Publica, en el uso de las competencias que tiene
legalmente atribuidas,

HA RESUELTO

Excluir del proceso selectivo de promocién profesional especifica para el acceso a pla-
zas de cardcter laboral de la categoria de Auxiliar de Control e Informacién (Grupo V, Ni-
vel 2, Area C), convocado por la ya mencionada Orden de 8 de mayo de 2008, a los aspi-
rantes que se indican a continuacion, por los motivos que se hacen constar expresamente,
al no reunir alguno de los requisitos exigidos por la base segunda de la referida Orden de
convocatoria:

DNI APELLIDOS Y NOMBRE TURNO/ CUPO () Excc‘}_%ss?on
50139194E  ALONSO CABRERO, MARIA LUISA P A
01163966M  ARGILES VIANA, JUANA P A
16777477N ASTUDILLO HERRERO, MILAGROS P A
52094714)  BARRANCO PASAMON, MERCEDES P B
03412111S  BENITO CARRERAS, MARIA PAZ P c
01895271W  BORRACHERO DIAZ, REMEDIOS P A
51956907E  CAMPOS SALCEDO, MARIA DOLORES P A
70411470Y  FERNANDEZ FERNANDEZ, ANUNCIACION D A
31531998X  FERNANDEZ MATURANA, JOSEFA D A
50016522D FERNANDEZ MORALES, LEONOR P A
02496250Z  GARCIA MARTIN, ANA P A
71209966B  GOMEZ CONDE, OLIVA P A
05229366V  GONZALEZ DEL CAMPO FERNANDEZ DE MARCOS, P B

MARIA DEL PILAR
033841830  HEREDERO SANZ, MARIA CONCEPCION P A
13042652L  LOPEZ BILBAO, FRANCISCA P A
51310063F  MARTIN GUMIEL, MARIA DEL PILAR D A
237597055  MORENO LOPEZ, ANA P A
06970424k  MUNANA FUENTES, PURIFICACION P A
51854116H  RUBIO ALFONSO, MARIA PILAR P A
01352151G  SANTAMARIA FERNANDEZ, CARMEN P A
03764752C  SERRANO GARCIA OCHOA, MARIA ANGELES P A
02493314E  TAPIAL MORA, MARIA JESUS P A

(*) P:Turno General
D: Cupo de Discapacidad

DESCRIPCION DE LAS CAUSAS DE EXCLUSION

A: Extincion de la relacion laboral con la Administracién de la Comunidad de
Madrid.

B: Encontrarse en situacién de excedencia sin reserva de puesto de trabajo.

C: No pertenecer a alguna de las categorias profesionales desde las que se puede pro-
mocionar.

Contra la presente Resolucidn, los interesados podran interponer reclamacion previa a
la via judicial laboral ante la Consejeria de Presidencia y Justicia, dentro del plazo de un
mes, contado a partir del dia siguiente al de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 125 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, y 53.7 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre,
de Gobierno y Administracion de la Comunidad de Madrid.

Dado en Madrid, a 17 de febrero de 2012.—EI Director General de Funcién Publica,
Miguel Angel Lépez Gonzélez.

(03/6.962/12)
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