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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Economia y Hacienda

2 ORDEN de 6 de octubre de 2011, por la que se convoca un puesto de trabajo
para su provision por el sistema de Libre Designacién en la Consejeria de Eco-
nomia y Hacienda.

En la actualidad existe en la Consejeria de Economia y Hacienda un puesto de trabajo
que, estando reservado a funcionarios de esta Administracién Autondmica, se encuentra va-
cante, siendo necesario proceder a su inmediata provision.

Por ello, en virtud de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de
la Funcion Puablica de la Comunidad de Madrid,

DISPONGO

Primero

Aprobar la convocatoria para la provisiéon de un puesto de trabajo reservado a funcio-
narios de esta Administracién Autondmica, que se incluye dentro del correspondiente
Anexo, mediante el sistema de Libre Designacion.

Segundo

La presente convocatoria se regird en todo lo referente a su organizacién y desarrollo
por lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Fun-
cién Publica; en la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Publica de la Comunidad de
Madrid; en la Orden 923/1989, de 20 de abril (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 27 de abril), modificada parcialmente por la Orden de 22 de marzo de 2002
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de marzo), de la Consejeria de
Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que han de regir en las convocatorias
para la provision de puestos por los sistemas de Concurso de Méritos y Libre Designacion;
en la Orden 2094/1990, 31 de agosto (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
de 7 de septiembre), de la Consejeria de Hacienda, por la que se regula el sistema general
que ha de regir en las diferentes convocatorias que se publiquen para los concursos de pro-
vision de puestos de trabajo, y en el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado.

Tercero

Los participantes deberdn reunir los requisitos indispensables para el desempefio de
los puestos de trabajo que soliciten, de acuerdo con las circunstancias y condiciones que
para los mismos figuren en la relacién de puestos de trabajo en cuanto a Grupo de titula-
cién, Cuerpo, Escala, especialidad funcionarial y titulacién exigida en su caso.

Cuarto

De conformidad con lo establecido en la base sexta de la Orden 923/1989, de 20 abril
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril), modificada parcial-
mente por la Orden de 22 de marzo de 2002 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 27 de marzo), las solicitudes para tomar parte en esta convocatoria se presen-
tardn en el plazo de quince dias hdbiles, a contar desde el siguiente a la publicacién de la
convocatoria en el Registro de dicha Consejeria o en la forma establecida en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comiun, y se dirigirdn a la Secretaria General
Técnica de la Consejeria de Economia y Hacienda, segiin modelo regulado en la Or-
den 2066/1998, de 30 de julio, de la Consejeria de Hacienda (BOLETIN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID de 11 de agosto).
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Las solicitudes contendrdn, caso de ser varias las plazas solicitadas, el orden de preferen-
cia de la adjudicacion de aquellas y deberan ir acompafiadas de la siguiente documentacion:

a) El Certificado de Registro de Personal que se publica como Anexo III de la Or-
den 2066/1998, de 30 de julio, de la Consejeria de Hacienda (BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 10 de septiembre).

b) EI historial académico y profesional, que se publica como Anexo II de la Or-
den 2066/1998, de 30 de julio, en el que se hard constar:

— Los titulos académicos.

— Puestos de trabajo desempefiados, tanto en la Administracién Publica como
en la empresa privada, especialmente referidos a los requisitos minimos exi-
gidos en la convocatoria.

— Estudios y cursos realizados y conocimientos de idiomas.

— Cuantos otros méritos estime oportunos el aspirante poner de manifiesto.

Quinto

La presente Orden pone fin a la via administrativa y contra la misma podr4 interponer-
se con cardcter potestativo recurso de reposicion, en el plazo de un mes, ante el mismo 6r-
gano que la ha dictado, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo, en el pla-
zo de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, ambos
plazos contados a partir del dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente
interponer. Todo ello, conforme a lo dispuesto en los articulos 116y 117 de 1a Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccidon Contencioso-Administrativa.

Madrid, a 6 de octubre de 2011.—EIl Consejero de Economia y Hacienda, por delega-
cién de firma (Orden de 4 de julio de 2008), el Secretario General Técnico, Francisco Lobo
Montalban.

ANEXO

LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UNA CONVOCATORIA DE LIBRE DESIGNACION EN LA CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

Puesto/Denominacion Unidad Orgénica Grupo NCD  Especifico

Administracién Publica
Cuerpo Escala Especialidad

Admon

50356

TECNICO DE APOYO VICECONSEJERIA ECONOMIA, COMERCIO Y CONSUMO

Localidad.
Turno/Jornada: ~ MAN.Y 2 TARDES

CONSEJERIA ECONOMIA Y HACIENDA A 28 18.819,60 COMUNIDAD DE MADRID

DIRECCION GENERAL ECONOMIA, ESTADISTICA E TECNICOS SUPERIORES DE ADMINISTRACION GENERAL
INNOVACION TECNOLOGICA

SUBDIRECCION GENERAL GESTION

SUPERIOR DE GESTION

oot Madrid

PERFIL

EXPERIENCIA EN GESTION DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE SUBVENCION.

EXPERIENCIA EN GESTION ECONOMICO-ADMINISTRATIVA Y PRESUPUESTARIA.

EXPERIENCIA EN GESTION DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE CONTRATACION Y CONVENIOS.
EXPERIENCIA EN LA ELABORACION DE INFORMES PARA LA RESOLUCION DE RECURSOS.

EXPERIENCIA EN GESTION DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS Y PRESUPUESTARIOS DE ACTUACIONES
COFINANCIADAS POR LA UNION EUROPEA U OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS.

CONOCIMIENTOS O EXPERIENCIA EN LA REALIZACION DE TAREAS DE SEGUIMIENTO Y CONTROL DE
PROCEDIMIENTOS.

EXPERIENCIA EN LA UTILIZACION DE APLICACIONES INFORMATICAS DE GESTION DE LA COMUNIDAD DE MADRID:
SIEF, SUEP, SICA, AEC.

EXPERIENCIA COMO USUARIO DE APLICACIONES INFORMATICAS: HOJA DE CALCULO, BASES DE DATOS Y EN EL
MANEJO DE PAGINAS WEB E INTERNET.

(03/34.843/11)

BOCM-20111021-2

http://www.bocm.es BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID D.L.: M. 19.462-1983  ISSN 1989-4791




		2011-10-21T10:16:32+0200




