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III. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

24 MADRID

OTROS ANUNCIOS

Area de Gobierno de Hacienda y Administraciéon Pablica

Notificacion de la resolucién del coordinador general de Recursos Humanos en el re-
curso extraordinario de revision interpuesto por DJHMO, con documento nacional de iden-
tidad 05277480-S.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comiin, se notifica la resolucion del coordinador general de Recursos Hu-
manos de 8 de agosto de 2011, por la que se inadmite el recurso extraordinario de revision
contra la resolucién del coordinador general de Recursos Humanos de 13 de enero de 2011,
de imposicién de sanciones disciplinarias, y contra los actos posteriores que son consecuen-
cia de aquella.

Contra la expresada resolucioén podrd interponer los recursos que se indican a conti-
nuacion:

1. Recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la notificacién o pu-
blicacién de este acto (articulos 8.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

2. Todo ello, sin perjuicio de que el interesado utilice cualquier otro recurso que es-
time pertinente (articulo 58.2 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun).

El texto integro de esta resolucidn se encuentra a disposicién del interesado en la Ins-
peccidn General de Servicios, sita en la calle Bustamante, nimero 16, planta 3-E.

Madrid, 2011.—La coordinadora de Inspeccion General de Servicios, Beatriz Mezqui-
ta Gonzdlez.

(02/8.820/11)
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