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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

25 MADRID

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Pleno del Ayuntamiento
Secretaria General

Acuerdo del Pleno, de 25 de febrero de 2011, por el que se aprueban los Estatutos de
Centros Municipales de Mayores.

El Pleno del Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el dia 25 de febrero de 2011,
adopté el siguiente acuerdo:

«Primero.—Aprobar los Estatutos de los Centros Municipales de Mayores que se
acompaian al presente acuerdo.

Segundo.—Publicar en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID este
acuerdo y los estatutos que constituyen su objeto».

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 48.3.e) de la Ley 22/2006, de 4 de ju-
lio, de Capitalidad y de Régimen Especial de Madrid, se procede a la publicacion del texto
integro de los Estatutos de Centros Municipales de Mayores.

Lo que se hace publico para general conocimiento, advirtiéndose que dicho acuerdo
agota la via administrativa, pudiéndose interponer contra el mismo en el plazo de dos me-
ses, contados desde el dia siguiente al de la publicacién de este anuncio en el BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, de conformi-
dad con lo dispuesto en los articulos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Regula-
dora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de cualquier otro que se
estime oportuno.

ESTATUTOS DE LOS CENTROS MUNICIPALES DE MAYORES

PREAMBULO

De acuerdo con lo establecido en la Ley 11/2003, de 27 de marzo, de Servicios Socia-
les de la Comunidad de Madrid, “los municipios de la Comunidad de Madrid, por si solos
o asociados en Mancomunidades, ejercerdn, conforme a lo establecido en los articulos 25
y 26 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, el esta-
blecimiento de centros y servicios que constituyen el equipamiento propio de la atencién
social primaria, asi como el mantenimiento y la gestion de los mismos”.

El Ayuntamiento de Madrid ha apostado por la creacién y consolidacién de una red de
centros de mayores capaz de dar respuesta a las diferentes necesidades de este colectivo.

Casi el 19 por 100 de la poblacién de la ciudad de Madrid son personas mayores de se-
senta y cinco afios.

La configuracién de la red de centros debe tener en cuenta los criterios de equilibrio
territorial, indice de envejecimiento y sobreenvejecimiento de la poblacién, demanda de
servicios sociales para mayores y estudio de necesidades. Estos criterios inspiradores ga-
rantizan una eficaz cobertura de las necesidades y aspiraciones del colectivo de personas
mayores del municipio de Madrid.

Los Centros Municipales de Mayores son disefiados como equipamientos de servicios
sociales no residenciales, destinados a promover la convivencia del colectivo de personas
mayores, propiciando su participacién e integracién social. Ofrecen actividades sociocultu-
rales, ocupacionales, artisticas y recreativas con el objetivo bésico de potenciar el enveje-
cimiento saludable y la participacién del mayor en la vida social previniendo su deterioro
biopsicosocial.

Hasta la fecha la normativa municipal en materia de atencidn a mayores se encontra-
ba constituida por los Estatutos de los Centros Municipales de Mayores y el Reglamento
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Electoral de los Centros Municipales de Mayores, ambos aprobados por acuerdo plenario
de 27 de enero de 2004. Con estos textos el Ayuntamiento de Madrid dio un importante
paso en el establecimiento de un marco juridico municipal que ha regulado el funciona-
miento de estos equipamientos cercanos a los mayores.

En la actualidad se da un nuevo paso con la refundicion de los dos textos normativos:
Estatutos de los Centros Municipales de Mayores y Reglamento Electoral de los Centros
Municipales de Mayores, procurdndose de este modo una mayor uniformidad y coherencia.

Asimismo, este texto refleja un nuevo impulso favorecedor de la participacién ciuda-
dana, incorporando medios electrénicos de informacidn agilizadores de la intervencién ciu-
dadana en la vida publica.

El presente texto normativo se estructura en cuatro capitulos que contienen un total
de 28 articulos, una disposicién transitoria, una disposicion derogatoria y dos disposiciones
finales.

Capitulo |
De los centros y de los socios

Articulo 1. De los centros.—1. Los Centros Municipales de Mayores son equipa-
mientos de servicios sociales sostenidos por el Ayuntamiento de Madrid, dependientes de
los distritos.

2. Los Centros Municipales para mayores tienen como fines esenciales:

a) Propiciar las relaciones sociales de las personas mayores en los barrios y distritos
donde residan.

b) Servir de cauce para hacer llegar a la Administracién Municipal las aspiraciones,
inquietudes, problemas y necesidades de los socios de un modo coherente y cons-
tructivo.

¢) Estimular y promover todo tipo de actividades socioculturales, ocupacionales, ar-
tisticas y recreativas.

d) Fomentar y potenciar la conciencia ciudadana, las relaciones colectivas y la condi-
cion de los socios como miembros Utiles y activos de la sociedad, estimulando las
acciones solidarias respecto a las restantes edades, evitando cualquier forma de
discriminacién y marginacidn.

e) Proporcionar atencion a las necesidades sociales de cardcter grupal y comunitario
de los socios, tendentes a garantizar su autonomia y desarrollo personal en conso-
nancia con los programas municipales de atencién a las personas mayores.

3. La Direccion del centro recae sobre el coordinador de Centros como representan-
te del Ayuntamiento de Madrid en los mismos, y depende, por tanto, de los servicios socia-
les del Distrito.

Con cardcter general corresponde a la direccidn del centro el ejercicio de las siguien-
tes funciones:

a) Direccién y coordinacién del correcto funcionamiento del centro, de conformidad
con los programas municipales de atencion a las personas mayores.

b) Desarrollo de los programas de actividades de cada centro.

c) Asegurar el respeto de los derechos de los socios y la recepcidén por estos de los
servicios y actividades que se realizan en los centros.

d) Aquellas que le sean asignadas por los servicios sociales de los distritos.

e) Recibir propuestas de sancién de la Comisién de Premios y Sanciones y elevarlas
al 6rgano competente.

Art. 2. De los socios.—1. Podrd ser socio de un Centro Municipal para Mayores
toda persona mayor de sesenta y cinco afios, los pensionistas mayores de sesenta afios, asi
como los conyuges o parejas de hecho respectivos, que figuren empadronados en el Distri-
to en el que radique el centro.

2. Enlos distritos en los que existiere mds de un Centro Municipal de Mayores el as-
pirante a socio quedard adscrito al centro mds cercano a su domicilio. En casos excepcio-
nales, el responsable de servicios sociales del Distrito, y teniendo en cuenta las circunstan-
cias concurrentes, determinard el centro en el que haya de quedar inscrito.

3. En los supuestos de traslado definitivo a un nuevo domicilio sito en la demarca-
cion de otro distrito, el socio de un centro, previa entrega de la tarjeta madridmayor.es po-
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drd darse de alta en el del nuevo distrito de residencia y, si hubiere mds de uno, se seguirdn
los criterios del apartado anterior.

4. En los casos en los que un aspirante a socio tenga su domicilio en la proximidad
de un centro de otro distrito que no sea el de su residencia podrd solicitar inscripcién en el
mismo. El concejal-presidente del Distrito al que dicho centro corresponda podra autorizar-
la, con cardcter excepcional, teniendo en cuenta las condiciones fisicas del solicitante, las
dificultades de desplazamiento al centro al que tendria que estar adscrito u otras circunstan-
cias similares.

5. La condicién de socio de un Centro Municipal de Mayores del Ayuntamiento de
Madrid, debidamente acreditada, mediante la presentacion de la tarjeta madridmayor.es,
permitird el acceso a cualquiera de los demads centros de esta clase dependientes del propio
Ayuntamiento, si bien tendrdn preferencia para participar en las actividades los socios de
cada centro.

6. En condiciones de reciprocidad, los socios de los Centros para Mayores de otros
municipios o de otras Administraciones Puiblicas tendrdn acceso a los centros de esta clase
dependientes del Ayuntamiento de Madrid bajo las condiciones de preferencia indicadas en
el parrafo precedente. Si el principio de reciprocidad no consta en el carné que presenta el
interesado, deberd ir este provisto de un documento en el que oficial y expresamente se haga
constar que el centro de origen tiene establecido dicho principio en términos tales que no
excluyan a los socios de los Centros del Ayuntamiento de Madrid.

7. Lasolicitud de socio de un Centro Municipal para Mayores se tramitard en el dis-
trito del que este dependa, o en el Centro Municipal de Mayores, debiéndose acreditar que
se retnen las condiciones exigidas en este articulo para adquirir la condicién de socio, lo
que dard lugar a la expedicidn, en su caso, de la tarjeta madridmayor.es. Ninguno de estos
trdmites devengard gasto alguno a los interesados.

8. El Area de Gobierno competente en materia de atencion a las personas mayores
podrd establecer sistemas de renovacién periddica de la condicién de socio, con el fin de
actualizar el censo de socios de cada centro.

9. Cada Distrito, a través de los servicios sociales, llevard un listado tinico de los so-
cios de todos los Centros Municipales de Mayores de él dependientes, en el que constardn
las altas, las bajas, las resoluciones disciplinarias y las decisiones a las que se refieren los
apartados 2 y 4 de este articulo.

10.  La condicién de socio se perderd por alguna de las siguientes causas:

a) Por renuncia.

b) Por sancién disciplinaria que lleve aparejada este efecto.

¢) Por fallecimiento.

d) Por pérdida de alguno de los requisitos exigidos para ser socio.

Art. 3. De los usuarios.—Ademds de los socios, podrdn ser usuarios de los servicios
y actividades de los Centros Municipales de Mayores aquellas personas autorizadas por el
concejal-presidente de Distrito correspondiente, a propuesta motivada de los servicios so-
ciales municipales, en la que se indicard el tipo de servicio o actividad a autorizar y el pe-
riodo de autorizacién de los mismos.

Art. 4. Derechos de los socios:

a) Asistir a la Asamblea General con voz y voto.

b) Elegiry ser elegido miembro del érgano de representacion del centro.

¢) Formular propuestas y sugerencias ante los érganos directivos del centro.

d) Participar en las actividades que se desarrollen en el centro y utilizar los servicios
de conformidad con las condiciones que en su caso se establezcan.

Art. 5. Deberes de los socios:

a) Respetar y cumplir los estatutos, Reglamento de Régimen Interior y demds nor-
mas que rigen el funcionamiento del centro, asi como los acuerdos de la Asamblea
General y de la Junta Directiva.

b) Colaborar en el cumplimiento de los fines del centro.

¢) Poner en conocimiento de la Junta Directiva o de la direccién del centro las defi-
ciencias que observen en el funcionamiento del mismo.

d) Hacer buen uso de las instalaciones del centro.
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Capitulo Il

De los 6rganos de participacion y representacion

Los 6rganos de participacion y representacion de los socios serdn la Asamblea Gene-
ral y la Junta Directiva.

Art. 6. Asamblea General de socios.—1. Los socios constituidos en Asamblea Ge-
neral debidamente convocada decidirdn por mayoria en los asuntos propios de la compe-
tencia de la Asamblea.

2. Todos los socios, incluso los que no hayan participado en la reunién, quedan so-
metidos a los acuerdos de la Asamblea General.

3. La Asamblea General podrd ser ordinaria o extraordinaria y habrd de ser convo-
cada por su presidente.

4. La Asamblea General ordinaria se reunird al menos una vez al ano, con el fin de
acordar la propuesta de actividades del centro para el ejercicio siguiente que ha de ser apro-
bada por el concejal-presidente de Distrito, asi como para debatir y aprobar, si procede, la
memoria de gestion de la Junta Directiva. La Asamblea conocerd, igualmente, cualesquie-
ra otros asuntos que afecten a la vida social y que se incluyan en el orden del dia por inicia-
tiva de la Junta Directiva o de los propios socios a través de esta tltima. En este dltimo caso
la propuesta se realizara por escrito. Su posible rechazo se comunicard por escrito motiva-
do por parte de la Junta Directiva.

5. Toda Asamblea General, que no sea la prevista en el parrafo anterior, tendrd la
consideraciéon de Asamblea General extraordinaria.

La Asamblea General extraordinaria se reunird por acuerdo de la Junta Directiva, a so-
licitud del concejal-presidente de Distrito, o a peticidn escrita del 15 por 100 de los socios.
Cuando el nimero de socios exceda de 2.000 bastard con la firma de 300 socios.

6. La Asamblea General, tanto ordinaria como extraordinaria, quedard validamente
constituida en primera convocatoria cuando concurran a ella la mayoria de los socios. En
segunda convocatoria serd vdlida la constitucién de la Asamblea cualquiera que sea el ni-
mero de socios concurrentes a la misma.

7. Los acuerdos de la Asamblea General se adoptardn por mayoria de los socios asis-
tentes.

8. La Asamblea General serd presidida por el presidente de la Junta Directiva, por el
vicepresidente en ausencia del anterior o, en caso de ausencia del presidente y vicepresi-
dente, por el socio de mayor edad de los asistentes a la Asamblea.

El presidente estard asistido por un secretario. Este cargo lo ostentard el secretario de
la Junta Directiva o, en su defecto, el designado por los socios asistentes a la Asamblea.

9. La Asamblea General serd convocada con una antelacién minima de siete dias
para la celebracion de sesién ordinaria o extraordinaria y de cuarenta y ocho horas para las
sesiones extraordinarias de cardcter urgente. En todo caso, las convocatorias se hardn pu-
blicas en el tablén de anuncios del centro.

Art. 7. Junta Directiva—1. Es el 6rgano de representacién permanente de los so-
cios de cada centro.

2. Estard constituida por la presidencia, vicepresidencia, secretaria y vocalias, que en
minimo de tres y mdximo de nueve, serdn elegidos por y entre los socios en Asamblea Ge-
neral por sufragio universal, libre, igual, directo y secreto.

3. La Junta Directiva se reunird en sesioén ordinaria al menos una vez al mes. En se-
sién extraordinaria, por decision de su presidente o del responsable de servicios sociales del
distrito, del concejal-presidente de Distrito, de la direccién del centro o a peticion escrita de
la mitad mds uno de sus miembros.

4. La Junta Directiva serd convocada por su presidente o por quien le sustituya. En
las convocatorias de las sesiones, que se comunicaran o remitirdn a los componentes de la
Junta con cuarenta y ocho horas de antelacién, como minimo, se sefialard el orden del dia,
la fecha, hora y lugar de las reuniones.

5. La Junta Directiva quedard validamente constituida cuando la mitad mds uno de
sus componentes electos, presentes o representados, concurran a la reunion.

6. Los acuerdos se adoptardn por mayoria de votos, decidiendo en caso de empate el
voto del presidente.

7. Los acuerdos de la Junta Directiva se pondrdn en conocimiento de los socios y, en
todo caso, se insertaran en el tablén de anuncios del centro.

8. Cuando se produzca el cese de todos los miembros de la Junta Directiva, el con-
cejal-presidente de Distrito nombrard una Comisién Gestora compuesta por cinco miem-
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bros, socios del Centro Municipal de Mayores, que adoptardn las medidas necesarias en or-
den al gobierno del centro y a la inmediata convocatoria de elecciones para la constitucién
de una nueva Junta Directiva. Desde la constitucién de la Comisidon Gestora hasta la con-
vocatoria de elecciones de la Junta Directiva no podrd transcurrir un plazo superior a seis
meses.

Art. 8. Facultades de la Asamblea General—1. Convocar elecciones para Junta
Directiva.

2. Remover, si procede, a la totalidad o parte de los miembros de la Junta Directiva,
mediante Asamblea extraordinaria convocada al efecto, requiriéndose un nimero de votos
favorable a la propuesta de remocion equivalente a la mayoria simple de los socios presen-
tes en la Asamblea.

3. Aprobar, si procede, la propuesta de actividades para el siguiente ejercicio que, de
conformidad con lo previsto en el articulo 6 de los presentes estatutos, han de ser someti-
dos al concejal-presidente de Distrito.

4. Aprobar, si procede, la memoria de gestion preparada por la Junta Directiva.

5. Deliberar sobre cualesquiera otros asuntos de interés para el centro.

Art. 9. Facultades de la Junta Directiva—1. Procurar el buen funcionamiento del
centro, colaborando con la Direccidn en la adopcién de las medidas encaminadas al mejor
cumplimiento de las funciones encomendadas.

2. Confeccionar en coordinacién con la Direccién del centro la propuesta anual de
actividades y proponer a la Asamblea su aprobacién, colaborando en su desarrollo y vigi-
lando su exacto cumplimiento.

3. Elaborar la memoria de gestidon anual que se someterd a la Asamblea General.

4. Acordar y promover la constitucion de las Comisiones de Trabajo para la organi-
zacién y desarrollo de actividades.

5. Velar por la maxima armonia de las relaciones entre los usuarios, evitando toda
actuacion que pueda perturbar la convivencia en el centro.

6. Proponer la concesién de premios y titulos de socios de honor.

7. Velar por el cumplimiento de los presentes estatutos, del Reglamento de Régimen
Interior de los Centros Municipales de Mayores y, en su caso, de los acuerdos adoptados
por la Asamblea General y por la propia Junta Directiva.

8. Impulsar la solidaridad en situaciones de necesidad social, fomentando actuacio-
nes tales como la compaiiia a domicilio, procurando integrar el centro en el entorno social
al que pertenece con actitudes igualmente solidarias.

9. Participar en representacion de los socios, en los Consejos Territoriales de distri-
to, pudiendo designar a su representante en cada Consejo, y especialmente en los Consejos
de Servicios Sociales, comunicdndolo por escrito al distrito correspondiente de acuerdo con
lo establecido por el Reglamento Orgdnico de Participaciéon Ciudadana, aprobado por
acuerdo del Ayuntamiento Pleno de 31 de mayo del 2004.

Art. 10.  Facultades de la presidencia—1. Ostentar la representacion de la Asam-
blea General y de la Junta Directiva en toda clase de actos.

2. Convocar las sesiones de la Asamblea General y de la Junta Directiva y determi-
nar los asuntos que han de incluirse en el orden del dia respectivo, pudiendo rechazar aque-
llos que notoriamente sean incongruentes o no guarden relacién con los fines del Centro.

3. Presidir las sesiones de la Asamblea General y de la Junta Directiva y dirigir los
debates.

Art. 11.  Facultades de la vicepresidencia.—Sustituir a la presidencia en casos de
ausencia, enfermedad o vacante.

Art. 12.  Facultades de la secretaria.—1. Auxiliar y asesorar a la presidencia en
cuanto fuere necesario para el normal funcionamiento del centro y de sus érganos directivos.

2. Redactar la convocatoria y el orden del dia de las sesiones de la Asamblea General
y de la Junta Directiva, de acuerdo con las instrucciones de la presidencia de la Junta Direc-
tiva, sometiéndolos a su aprobacion y firma. Cuidar de la difusion a todos los socios con la
antelacion debida de la convocatoria, a la que unird, en todo caso, el sefialamiento para la ce-
lebracién de la sesién en segunda convocatoria.

3. Redactar el acta de cada sesién, que autorizard con su firma y con el visto bueno
de la presidencia de la Junta Directiva, cuidando de anotar el niimero de los asistentes y de
resumir las intervenciones que se produzcan en los debates.

4. Remitir copia del acta de las sesiones a la Direccion del centro tan pronto como
esté confeccionada y visada por el presidente y antes, en todo caso, de que transcurran quin-
ce dias desde la celebracién de las mismas.
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5. Cuidar de la debida publicidad, para conocimiento de los socios, de las resolucio-
nes adoptadas en cada sesion de la Asamblea General y de la Junta Directiva.

6. Custodiar bajo su responsabilidad los libros y documentacién del Centro.

Art. 13.  Facultades de las vocalias.—1. Presidir las Comisiones de Trabajo que se
les encomienden, garantizando su dinamizacion y buen funcionamiento.

2. Proponer por escrito los puntos a incluir en el orden del dia.

3. Participar en los debates.

Art. 14.  Comisiones de Trabajo.—1. Cada Comision de Trabajo de las previstas en
el articulo 9 estard presidida por un miembro de la Junta Directiva y compuesta al menos
por tres socios del centro, elegidos por la mencionada Junta de entre los que se ofrezcan.

2. Estas Comisiones, que tendrdn exclusivamente cardcter deliberante y de propues-
ta, actuardn en relacién con la organizacién y desarrollo de las actividades del centro.

Capitulo Il
De las elecciones

Art. 15.  Eleccion de la Junta Directiva.—Los miembros de la Junta serdn elegidos
por un mandato de cuatro afios, mediante sufragio universal, libre, igual, directo y secreto
por y entre los socios, con arreglo al procedimiento establecido en los articulos siguientes.

Art. 16. Convocatoria de elecciones.—1. El Distrito promoverd la convocatoria de
elecciones a Juntas Directivas de los Centros Municipales de Mayores, en Asamblea Gene-
ral de cada centro, constituida a tal efecto, en los siguientes supuestos:

a) Cuando no exista Junta Directiva o Comision Gestora que se responsabilice de los
socios en los centros.

b) Por haberse agotado su periodo de mandato de cuatro afios.

¢) Por dimisién de la misma cuando sean mds del 50 por 100 los miembros dimisio-
narios.

d) A peticién escrita del 25 por 100 de los socios del centro, recogida en pliegos de
firmas, ratificada en Asamblea General elevada al Distrito.

e) Ante cualquier modificacién de la normativa establecida que implique variacién
en materia de lo contenido en el presente capitulo.

2. Laconvocatoria de elecciones se realizard con una antelaciéon minima de veintitin
dias naturales al de la fecha fijada para la votacién.

3. Los/as concejales-presidentes de Distrito arbitrardn, dentro de los medios dispo-
nibles, las medidas necesarias para garantizar la difusién y publicacién de las convocato-
rias. En todo caso, las mismas se insertaran en el tablén de anuncios del centro.

Art. 17. Constitucion de la Mesa Electoral.—1. El proceso electoral se iniciard
con el nombramiento de la Mesa Electoral en la misma Asamblea en que se convoquen las
elecciones de entre los socios presentes. Estard compuesta por los siguientes miembros:

a) El socio de mayor edad que serd el presidente de la Mesa.

b) El siguiente socio de mayor edad.

¢) El socio de menor edad.

d) Un representante del distrito que actuard como secretario, con voz, pero sin voto.
Este serd el encargado de levantar acta de constitucién de la Mesa Electoral, con-
forme al modelo establecido en el anexo a estos estatutos.

2. Por cada uno de los miembros de la Mesa Electoral se designardn dos suplentes,
utilizando los mismos criterios sefialados anteriormente.

3. Sialguno de los miembros designados se viera imposibilitado para el desempefio
de sus funciones, deberd manifestarlo y serd sustituido por el suplente respectivo.

Art. 18.  Funciones de la Mesa Electoral:

a) Hacer cumplir lo establecido en este capitulo III.

b) Aceptar la presentacién de candidaturas y, en su caso, denegar aquellas que no
cumplan los requisitos de este capitulo III.

¢) Ordenar la campaiia electoral dentro de los centros, programando los dias y horas
de propaganda electoral a peticién de las candidaturas.

BOCM-20110318-25



BOCM  BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID [
Pag. 72 VIERNES 18 DE MARZO DE 2011 B.O.C.M. Nim. 65

Art. 19.  Electores y elegibles—1. Serdn electores todos los socios que dispongan
de la tarjeta madridmayor.es del centro correspondiente.

2. Serdn elegibles todos los socios que se encuentren en las mismas circunstancias
del apartado anterior y presenten la correspondiente candidatura. Los componentes de la
Mesa Electoral que presenten candidatura no podran seguir formando parte de aquella y se-
ran sustituidos por los suplentes.

3. A los efectos de determinar la condicién de elector o elegible, no se considerard
como causa excluyente la sancion derivada de comision de faltas leves.

4. En los tablones de anuncios del centro se exhibird el censo cerrado el dltimo dia
del mes anterior a la fecha de la convocatoria. Dicha exhibicidn se iniciard el mismo dia de
la convocatoria, y finalizard una vez efectuadas las votaciones.

Art. 20. Candidaturas—1. Los socios que deseen formar parte de las Juntas Di-
rectivas presentardn su candidatura en listas cerradas, mediante escrito dirigido a la Mesa
Electoral, integrando dicha lista un minimo de seis candidatos, en aquellos centros que
cuenten con un nimero de hasta 1.000 socios. Por cada 1.000 socios mds o fraccién se in-
crementard un representante hasta alcanzar, como mdximo, la cifra de 12 representantes.

2. En la candidatura podrd figurar, en cada caso, un nimero superior de candidatos,
hasta un total de seis, en calidad de suplentes. En la misma se hard constar el nombre y ape-
1lidos, asi como el nimero de DNI o pasaporte de cada uno de los candidatos.

3. Las candidaturas habrdn de presentarse en el plazo de los siete dias naturales si-
guientes al de constitucion de la Mesa Electoral.

4. Transcurrido el plazo antedicho, 1a Mesa Electoral dispondrd de cuarenta y ocho ho-
ras para publicar la relacién provisional de candidatos, en el tablén de anuncios del centro.

5. Se podran presentar las impugnaciones que se estimen oportunas dentro de las
cuarenta y ocho horas siguientes a la publicacién de la relacién provisional de candidatos,
mediante escrito dirigido a la Mesa Electoral.

6. Al término de este ultimo plazo y dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes
la Mesa electoral procedera a la proclamacion definitiva de las candidaturas, cuya lista que-
dard expuesta en el tablén de anuncios del centro.

Art. 21.  Campana electoral—1. La campaiia electoral se desarrollard durante sie-
te dias naturales a partir del siguiente al de la fecha de proclamacién definitiva de las can-
didaturas.

2. Toda propaganda escrita deberd ir firmada, al menos, por uno de los miembros de
las candidaturas.

3. La Mesa Electoral, los candidatos proclamados y la direccién del centro, de co-
mun acuerdo, determinardn el espacio, el lugar y el tiempo que podrén utilizar los candida-
tos en su campaifia de modo que todos dispongan de iguales oportunidades.

Art. 22. Votacion—1. La votacion se celebrard al dia siguiente de finalizada la
campaifia electoral.

2. La Mesa Electoral fijard el tiempo durante el cual se podrd votar en funcién del
numero de electores y dentro del horario normal del centro, no siendo en ningiin caso infe-
rior a dos horas.

3. Las votaciones se realizardn en el centro al que correspondan las elecciones.

4. Los electores acudirdn individualmente ante la Mesa Electoral, verificindose por
el secretario de la Mesa su identidad mediante documento que acredite su personalidad
(DNI o pasaporte vigentes). El elector entregard el sobre al presidente quien, a la vista del
publico, dird en voz alta el nombre del elector y anadiendo “vota”, depositard el sobre en la
Mesa.

5. El secretario anotard en el listado el nombre y apellidos del votante para llevar a
cabo las comprobaciones precisas en el escrutinio, levantando acta de la sesion.

6. Todas las candidaturas tendrdn derecho a designar ante la Mesa Electoral un méaxi-
mo de dos interventores, socios del Centro Municipal de Mayores. Dichos interventores no
podran pertenecer a la Mesa Electoral, exhibiendo ante la Mesa credencial justificativa de
su condicion.

Art. 23.  Escrutinio—1. El escrutinio se realizard publicamente treinta minutos
después de cerradas las urnas.

2. En caso de presentacion de una tnica candidatura o cuando fuesen retiradas todas
las que se hubieren presentado menos una, automdticamente se continuard el proceso elec-
toral procediéndose a la aplicacion de lo dispuesto en los articulos 24 y siguientes.

3. Sial término del proceso electoral la Mesa Electoral resolviera que dos o mds can-
didaturas han quedado igualadas con el mayor nimero de votos, se actuard conforme a lo
dispuesto en los articulos 21 y siguientes exclusivamente para estas candidaturas. La nue-
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va campaiia electoral dard comienzo al dia siguiente de que la Mesa Electoral dicte su reso-
lucién definitiva.

Art. 24.  Proclamacion de Junta electa—1. Terminado el escrutinio se procederd
a la proclamacidn de la Junta electa en base a la candidatura que haya obtenido mayor nui-
mero de votos, exponiéndola piblicamente en el centro.

2. Sila Junta electa renunciara a tomar posesion de sus cargos, automdticamente se
proclamaria como nueva Junta electa la que hubiere quedado en segundo lugar y si esta se
encontrara igualada en votos con cualquier otra candidatura, la Mesa Electoral marcaria
nuevo calendario segin lo establecido en el articulo 23.

3. En caso de presentacién de una tnica candidatura, y de que esta renunciara a to-
mar posesion, la Mesa Electoral procederia a convocar nuevas elecciones.

4. El secretario de la Mesa Electoral levantara acta de la sesion, por triplicado, que
serd firmada por todos los miembros de la Mesa, y por aquellos que hubieren sido designa-
dos como interventores.

5. Los interventores podrdn hacer constar en la misma las observaciones que consi-
deren oportunas a efectos de ulteriores impugnaciones.

6. Unejemplar del acta serd entregado a la Junta Directiva electa, otro a la Direccién
del centro y el tercero se expondra en el tablon de anuncios transcurridas cuarenta y ocho
horas desde el término de las votaciones.

Art.25. Impugnaciones.—El acta de 1a Mesa Electoral por la que se proclame la Jun-
ta electa se podrd impugnar dentro de los cinco dias naturales siguientes a la publicacion de
la misma. Transcurrido dicho plazo, la Mesa Electoral resolverd las impugnaciones presen-
tadas en el plazo de cinco dias naturales y publicard la resolucién en el centro.

Art. 26. Toma de posesién.—1. La nueva Junta Directiva tomard posesién de su
cargo dentro de los quince dias naturales siguientes a su proclamacién como Junta electa si
no se hubieran presentado impugnaciones o una vez resueltas las mismas por la Mesa Elec-
toral.

2. Una vez constituida la nueva Junta Directiva, elegird entre sus miembros a quie-
nes desempeifien la funcién de presidencia, vicepresidencia y secretaria.

Art.27. Cobertura de vacantes.—En el supuesto de que durante la vigencia del man-
dato de la Junta Directiva se produjeran vacantes, estas serdn cubiertas por los suplentes.

Cuando las vacantes existentes supongan mas del 50 por 100 del nimero méaximo de
representantes del centro y no existan suplentes para ocupar dichas vacantes, el concejal-
presidente de Distrito podra disolver la Junta e iniciard los trdmites para un nuevo proceso
electoral.

Capitulo IV
Del régimen econémico-financiero

Art. 28. Financiacion de las actividades.—1. El Ayuntamiento de Madrid, en
cuanto titular de los Centros Municipales de Mayores que gestiona a través de los servicios
sociales de los Distritos respectivos, asume los costes de funcionamiento y conservacion de
los mismos y financia las actividades que en ellos se realizan, a cuyo fin consignard anual-
mente en su presupuesto las cantidades precisas.

2. El Ayuntamiento podrd solicitar cuantas subvenciones y ayudas econdémicas ofer-
ten las Administraciones Pablicas y entidades privadas para la financiacién de actividades
sociales relacionadas con los mayores, creacién de nuevos centros, mantenimiento de los
existentes o ampliacion de los servicios que en ellos se prestan.

3. Las donaciones, herencias o legados a favor de Centros Municipales de Mayores
serdn aceptadas por el Ayuntamiento de Madrid con sujecién a las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables y, salvo que por voluntad expresa del donante o testador estuvie-
ren destinados a un centro determinado, las dedicard a subvenir los gastos generales del
conjunto de dichos centros.

4. En los Centros Municipales para Mayores no se podrdn efectuar otras postulacio-
nes y recaudaciones de fondos que las que tengan por objeto finalidades humanitarias de
cardcter general o financiar determinadas actividades sociales y siempre que sean autoriza-
das por el concejal-presidente del Distrito correspondiente a propuesta de la Junta Directi-
va del centro.
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DISPOSICION TRANSITORIA UNICA

Procesos electivos.—Los procesos electivos iniciados antes de la aprobacién de esta
norma se sujetardn a la normativa anterior.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA

Derogacion normativa—Quedan derogados los Estatutos de Centros Municipales
para Mayores y el Reglamento Electoral de los Centros Municipales de Mayores, aproba-
dos ambos por el Pleno del Ayuntamiento de Madrid, el 27 de enero de 2004.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Habilitacién para la interpretacién.—Se faculta al titular del Area de Go-
bierno competente en materia de atencién a las personas mayores para interpretar y resol-
ver cuantas cuestiones surjan de la aplicacién y cumplimiento de estos estatutos.

Segunda. Publicacion, entrada en vigor y comunicacion.—De conformidad con lo
dispuesto en el articulo 48.3, parrafos e) y f), de la Ley 22/2006, de 4 de julio, de Capitali-
dad y de Régimen Especial de Madrid, la publicacién, entrada en vigor y comunicacién del
acuerdo de aprobacidén y de los estatutos se producird de la siguiente forma:

a) El acuerdo de aprobacién y los estatutos se publicardn integramente en el BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID y en el “Boletin Oficial del Ayun-
tamiento de Madrid”.

b) Los estatutos entrardn en vigor el dia siguiente de su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

¢) Sin perjuicio de lo anterior, el acuerdo de aprobacidn se remitird a la Administra-
cién General del Estado y a la Administracién de la Comunidad de Madrid.
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ANEXO

ACTA DE CONSTITUCION DE LA MESA ELECTORAL

(97T 01 1000000000000 0000000000000 0000000000000
(o L0738 1o} 1 [T RN DHSTIEO oo Censo
€lECEOTal (SOCIOS) ..oooeveeiceeiecr e

Bl e e y en los locales del
centro de referencia, siendo 1as ..., horas del dia ... [ LT 20......, se procede a constituir

la Mesa Electoral.

De acuerdo con los datos proporcionados por la Direccién del centro, asume la presidencia D/D." ...

........................................................................................................................................... , aCtUANAO COMO VOCAIES D/D.7 ....ooo oo eeeeseesesseseeeseeesseseseessssesesseeseeesses

Lo que se acredita por la presente que, leida a los asistentes, la encuentran conforme y firman.

Madrid, a 25 de febrero de 2011.—EI secretario general del Pleno, Federico Andrés
Lépez de 1a Riva Carrasco.

(03/8.248/11)
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