BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

*******

Pig. 32

MARTES 22 DE FEBRERO DE 2011 B.O.C.M. Nim. 44

I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Universidad Rey Juan Carlos

13 RESOLUCION de 3 de febrero de 2011, por la que se convoca concursos de ac-
ceso a plazas de Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 63 de la Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de di-
ciembre, de Universidades (en lo sucesivo, LOU), modificada por Ley Orgénica 4/2007, de 12
de abril; en el Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el Régimen de los
Concursos de Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios, y a tenor de lo establecido en los Es-
tatutos de la Universidad Rey Juan Carlos, aprobados por Decreto 22/2003, de 27 de febrero, del
Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 5 de marzo), modificados por Decreto 28/2010, de 20 de mayo, del Consejo de Go-
bierno (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 10 de junio), y la normativa para
la regulacién del Régimen de los Concursos de Acceso, aprobada por acuerdo de Consejo de
Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos de 9 de mayo de 2008.

Este Rectorado, en el uso de las atribuciones que le confieren los articulos 20 de la
LOU y 81.1.h) de los Estatutos de la URJC, ha resuelto convocar a concurso las plazas que
se relacionan en el Anexo I de la presente Resolucién, dotadas en el estado de gastos de los
presupuestos de la URJC, incluidas en la vigente RPT y con arreglo a las siguientes

BASES

Primera
Normas generales

Este concurso se regira por lo dispuesto en la LOU, el Real Decreto 1313/2007, de Con-
cursos de Acceso, los Estatutos de la Universidad Rey Juan Carlos y sus normas de desarrollo,
y por la Ley 7/2007, de 12 de abril, por la que se aprueba el Estatuto Bésico del Empleado Pu-
blico, asi como por las presentes bases, y con cardcter supletorio por lo previsto en la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Ptiblicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, modificada parcialmente por la Ley 4/1999, de 13 de ene-
ro (en lo sucesivo, LRJ-PAC), y en la legislacion general de funcionarios civiles del Estado.

Segunda
Requisitos de los candidatos

Para ser admitido a estas pruebas selectivas deberdn reunirse los siguientes requisitos:
2.1. Requisitos generales:

a) Nacionalidad: Ser espaiiol o nacional de algtin Estado miembro de la Unién Europea
o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de los Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre
circulacién de trabajadores.

También podran participar el conyuge de los espafioles, de los nacionales de algunos
de los demds Estados miembros de la Unién Europea y de los nacionales de algiin Es-
tado al que, en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea
y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores, siem-
pre que no estén separados de derecho, asi como sus descendientes y los del conyuge,
menores de veintitin afios o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.
Asimismo, podrdn participar los aspirantes de nacionalidad extranjera no comunita-
ria, cuando en el Estado de su nacionalidad a los espaiioles se les reconozca aptitud
legal para ocupar en la docencia universitaria posiciones andlogas a las de los fun-
cionarios de los Cuerpos Docentes Universitarios espafioles, a cuyo efecto el Con-
sejo de Universidades recabard informe de los Ministerios de Asuntos Exteriores y
de Administraciones Publicas.
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b)
c)

d)

2.2.

a)

b)

Tercera

En el momento de presentacion de la solicitud de participacion en el proceso se-
lectivo, deberd acreditarse la nacionalidad, asi como, en su caso, el vinculo de pa-
rentesco y el de vivir a expensas, conforme a lo previsto en el articulo 8 del Real
Decreto 543/2001, de 18 de mayo, sobre acceso al empleo publico de la Adminis-
tracion General del Estado y sus organismos publicos de nacionales de otros Es-
tados a los que es de aplicacién el derecho a la libre circulacién de trabajadores.
La acreditacién de la nacionalidad y demds requisitos exigidos en la convocatoria se
realizard por medio de los documentos correspondientes, certificados por las autori-
dades competentes de su pais de origen y traducidos al espaiiol, que serd la lengua
oficial en que tendra lugar el desarrollo de las pruebas y cuyo conocimiento serd exi-
gido a todos los participantes. A tal fin se celebrard una prueba de conocimiento, de
la que estardn exentos los concursantes de nacionalidad espafiola y los que acredi-
ten estar en posesion del Diploma de Espafiol como Lengua Extranjera.

Tener cumplidos los dieciséis afios de edad y no haber superado los setenta afios.
No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de la
Administracion del Estado o de la Administracién Autonémica, Local o Institu-
cional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones ptiblicas.

Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberdn acreditar, igualmen-
te, no estar sometidos a sancién disciplinaria o condena penal que impida en su
Estado el acceso a la Funcién Piblica.

No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico que impida el desempeiio de
las funciones correspondientes a Profesor de Universidad.

Requisitos especificos:

Hallarse acreditado para el Cuerpo Docente Universitario de que se trate, conforme
a los supuestos previstos en los articulos 12 y 13 y disposiciones adicionales prime-
ra, segunda, tercera y cuarta del Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, por el que
se establece la acreditacion nacional para el acceso a los Cuerpos Docentes Univer-
sitarios, y el articulo 5 de la normativa para la regulacién del Régimen de Concur-
sos de Acceso, aprobada por acuerdo de Consejo de Gobierno de 9 de mayo de 2008.

Asimismo, podran presentarse quienes resultaran habilitados o habilitadas conforme
a lo establecido en el Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el que se regula el
sistema de habilitacién nacional para el acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes
Universitarios y el Régimen de los Concursos de Acceso, de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 4 del Real Decreto 1313/2007. Se entenderd que los habili-
tados o habilitadas para Catedrdtico o Catedratica de Escuela lo estdn para Profesor
o Profesora Titular de Universidad.

No podran formar parte del presente concurso de acceso quienes se hallen incur-
sos en la prohibicién contenida en el articulo 9.4 del Real Decreto 1313/2007, es
decir, aquellos que no hayan desempefiado durante, al menos, dos afios una plaza
anteriormente obtenida por concurso de acceso en otra universidad.

Los requisitos establecidos en la presente base deberdn poseerse en la fecha de fi-
nalizacidn del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta el momen-
to de la toma de posesién como funcionario de carrera.

Solicitudes

3.1.

Quienes deseen tomar parte en los concursos de acceso remitiran la correspondien-

te solicitud al Rector de la Universidad Rey Juan Carlos, segtin modelo establecido en el
Anexo II, por cualquiera de los procedimientos previstos en el articulo 38.4 de la LRJ-PAC,
en el plazo de quince dias naturales, contados a partir del siguiente a la publicacién de la pre-
sente convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado”, con independencia de la preceptiva pu-
blicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, junto con los siguientes
documentos:

a)

b)

Fotocopia del documento nacional de identidad, pasaporte o tarjeta de identidad.
En el caso de los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola, certificacio-
nes que acrediten la nacionalidad y demds requisitos, en la forma prevista en la
base 2.1.

Certificaciones en las que se acredite el cumplimiento de los requisitos especificos
que sefiala la base 2.2 para participar en el concurso de acceso.
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¢) Justificante de ingreso o abono en cuenta de la Universidad Rey Juan Carlos de la
cantidad de 34,23 euros en concepto de derechos examen. El ingreso o transfe-
rencia bancaria deberd ser efectuado en “Caja Madrid”, en la cuenta nime-
ro 2038-5903-21-6000068411, en concepto de derechos de examen. A la solici-
tud deberd adjuntarse el justificante original acreditativo del ingreso por el citado
concepto. La falta de abono de estos derechos durante el plazo de presentacidn de
instancias no es subsanable, lo cual determinard la exclusién del aspirante. En nin-
gun caso, la realizacién del ingreso supondrd sustitucion del trdmite de presenta-
cion en tiempo y forma de la solicitud.

Cuarta
Admisién de aspirantes

4.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el Rector de la URJC dictard
resolucion en el plazo maximo de quince dias hdbiles, declarando aprobada la lista provi-
sional de admitidos y excluidos, indicdndose respecto a estos ultimos la causa de exclusion,
que se publicard en el tablén de anuncios que el Rectorado tiene asignado a tal efecto [ca-
lle Tulipdn, sin nimero, 28933 Moéstoles (Madrid)] y se notificard a los concursantes.

Contra dicha Resolucién los interesados podran presentar reclamacion o subsanacion
correspondiente ante el Rector en el plazo de diez dias hébiles, a contar desde el dia siguiente
a la publicacién del anuncio, o bien subsanar en el mismo plazo el motivo de la exclusion.

4.2. Finalizado el plazo de reclamaciones y resueltas las mismas, el Rector dictard
Resolucién aprobando la lista definitiva de candidatos admitidos y excluidos, que se publi-
card y notificard en la forma anteriormente establecida, y, ademds, se comunicard al Presi-
dente de la Comisién, quien tendrd diez dias hdbiles, a contar desde la recepcion de dicha
comunicacion, para sefialar lugar, dia y hora al objeto de que la Comisién se constituya.
Contra esta Resolucidn, que pone fin a la via administrativa, se podrd interponer recurso en
los términos previstos en el articulo 116 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
miun, modificada parcialmente por la Ley 4/1999, de 13 de enero (en lo sucesivo LRJ-PAC)
y en la legislacion general de funcionarios civiles del Estado, o potestativamente recurso de
reposicién ante el Rectorado de la Universidad en el plazo de un mes, contado desde el dia
siguiente de la publicacién, en cuyo caso no podra interponerse recurso contencioso-admi-
nistrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacién pre-
sunta del de reposicion.

Quinta
Cémputo de plazos

El cémputo de los plazos establecidos en las bases de la presente convocatoria se rea-
lizard excluyendo a todos los efectos el mes de agosto, durante el cual no tendrdn lugar las
actuaciones relativas a la misma.

Sexta
Comisiones

La composicién de la Comisién es la que figura en el Anexo III de esta convocatoria.

Conforme a lo establecido en el articulo 6.4 del Real Decreto 1313/2007, de 5 de oc-
tubre, los curriculos de los miembros de las Comisiones juzgadoras se encuentran publica-
dos en el Registro General. Asimismo, podran ser consultados en el Servicio de PDI.

De acuerdo con el articulo 126 del Decreto 28/2010, de 20 de mayo, del Consejo de
Gobierno, por el que se aprueba la modificacion de los Estatutos de la Universidad Rey
Juan Carlos, la Comisidn encargada de resolver los citados concursos estard formada por
cinco miembros, titulares y suplentes, de igual o superior categoria que la plaza convoca-
da, nombrados por el Rector a propuesta del Consejo de Departamento.

Dicha Comisién deberd ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad
de sus miembros, procurando una composicién equilibrada entre mujeres y hombres, salvo
que no sea posible por razones fundadas y objetivas debidamente motivadas. En cualquier
caso, los miembros de las comisiones deberdn reunir los requisitos indicados en el articu-
lo 57.2 de la Ley Orgénica de Universidades.
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El Presidente y Secretario de cada comision serdn el miembro de mayor categoria y an-
tigiiedad y el de menor categoria y mds joven, respectivamente, en el Cuerpo de Funciona-
rios Docentes correspondiente.

Las Comisiones de los concursos de acceso tendrdn en cuenta a la hora de emitir su
dictamen la actividad docente e investigadora de los candidatos valorada positivamente, la
calidad de los trabajos y la adecuacién del perfil del candidato a la plaza del concurso.

La Comisién deberd constituirse dentro de los dos meses siguientes a la publicacién en
el tablén de anuncios del Registro General de la Universidad Rey Juan Carlos [calle Tuli-
pan, sin nimero, 28933 Mostoles (Madrid)] de la Resolucion con la lista definitiva de can-
didatos admitidos en esta convocatoria. Para ello, el Presidente titular de la Comisidn, rea-
lizadas las consultas pertinentes con los restantes miembros, convocard a los titulares y, en
su caso, a los suplentes para proceder al acto de constitucién de la misma, fijando lugar y
fecha. En dicho acto la Comisidn fiard y hard publicos los criterios especificos para la va-
loracién del concurso, que deberdn referirse, en todo caso, al historial académico, docente
e investigador del candidato o candidata, su proyecto docente e investigador, asi como per-
mitir contrastar sus capacidades para la exposicidn y debate en la correspondiente materia
o especialidad en sesién publica. Para la constitucién de la Comisién el Presidente deberd
citar a todos los miembros titulares de la misma. En caso de que tenga conocimiento, con
la suficiente antelacion de que alguno de los titulares no podrd asistir al acto de constitu-
cion, deberd citar al suplente que corresponda.

Las ausencias pueden producirse por las siguientes causas: Abstencion, fallecimiento,
enfermedad o cualquier otra circunstancia que impida su asistencia, y deberan justificarse,
ya que la condiciéon de miembros de la Comisién es irrenunciable. En el supuesto de que
sea necesario citar a los suplentes, el Presidente deberd comunicar este hecho, junto con la
justificacién de ausencia del titular, al Servicio de Personal Docente para que se efectie el
correspondiente nombramiento.

En virtud del articulo 26.1 de la LRJ-PAC, la Comisién quedard validamente consti-
tuida, siempre que asistan al acta de constitucion todos sus miembros.

Una vez constituida la comisidn, para las sucesivas actuaciones de la misma el Presi-
dente deberd citar a todos los miembros asistentes al acto de constitucion.

Si algiin miembro de la Comisién constituida no asistiere a alguna de las actuaciones
de la misma, decaerd como miembro de la Comisién sin que proceda ya sustitucién alguna.

Para que las actuaciones de la Comisién sean validas, deberan comparecer el Presiden-
te y el Secretario, al menos.

Una vez aprobada la lista definitiva de candidatos admitidos y excluidos, el Presiden-
te de la Comisién dictard Resolucién convocando a los miembros de la misma y a todos los
candidatos admitidos para realizar el acto de presentacion, con sefialamiento de dia, lugar
y hora de su celebraciéon. Ambas resoluciones habrdn de ser notificadas a sus destinatarios
con una antelacién minima de diez dias naturales respecto a la fecha del acto para el que
son convocados.

Séptima
Acto de presentacion

En el acto de presentacion, que serd publico, los concursantes entregardn al Presiden-
te de la Comisidn la siguiente documentacion: proyecto docente, proyecto de investigacion,
historial académico docente e investigador y, en su caso, asistencial sanitario, por quintu-
plicado, asi como un ejemplar de las publicaciones y documentos acreditativos de los con-
signados en el mismo.

En el acto de presentacion se determinard, mediante sorteo, el orden de actuacién de
los candidatos, y se fijard lugar, fecha y hora de comienzo de la prueba, circunstancia que
se hard publica por la Comisién. Asimismo, se fijard el plazo durante el cual los candidatos
podran examinar la documentacion presentada por los demds aspirantes.

La prueba se realizard dentro del plazo mdximo de diez dias, a contar desde el siguiente
al del acto de presentacion.

Octava
Pruebas

Los concursos de acceso de Catedrdticos de Universidad constardn de una tinica prue-
ba, que se celebrard en sesion publica y que consistird en la exposicion oral durante un tiem-
po mdximo de hora y media del historial académico, docente e investigador del candidato,
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asi como de su proyecto docente e investigador, otros méritos que en él concurran y su ade-
cuacion al perfil de la plaza. Concluida dicha prueba, se abrird un debate, cuya duracién
madxima serd de tres horas, en el que la Comisién valorard los méritos y el proyecto docen-
te e investigador de los candidatos y apreciard su capacidad para la exposicion y el debate
en la correspondiente materia o especialidad.

Finalizada la prueba, cada miembro de la Comisién entregard al Presidente informe ra-
zonado, ajustado a los criterios previamente establecidos por la Comisién, valorando los
méritos y el proyecto docente e investigador de los concursantes, y a continuacion se pro-
cederd a la votacion sin que sea posible la abstencién. La propuesta correspondiente se pu-
blicard en el lugar donde se haya celebrado la prueba.

Los concursos de acceso de Profesores Titulares de Universidad constardn de dos
pruebas, la primera, que se celebrard en sesidn ptiblica y que consistird en la exposicion
oral, durante un tiempo maximo de hora y media del historial académico, docente e inves-
tigador del candidato, asi como de su proyecto docente e investigador, su adecuacion al per-
fil de la plaza y otros méritos que en €l concurran. Concluida dicha prueba, se abrird un de-
bate, cuya duracién mdxima serd de tres horas, en el que la Comisién valorard los méritos
y el proyecto docente e investigador de los candidatos, y apreciard su capacidad para la ex-
posicién y el debate en la correspondiente materia o especialidad.

La segunda prueba consistird en la exposicién oral durante una hora, por cada uno de
los candidatos que hayan superado la primera prueba, de uno de los temas integrantes del ter-
nario presentado por ellos en su proyecto docente. A continuacién la Comisién podrd deba-
tir con el candidato sobre el contenido de su exposicién durante un maximo de tres horas.

Cada una de las pruebas serd objeto de evaluaciones por separado. La primera prueba
tendrd cardcter eliminatorio. A la conclusién de una y otra prueba, cada uno de los miem-
bros de la Comisidn entregard al Presidente un informe razonado, ajustado a los criterios
previamente establecidos por la Comisién, sobre la exposicion realizada por los candida-
tos, y a continuacién de procederd a la votacién sin que sea posible la abstencion. Los re-
sultados de cada prueba se publicardn en el lugar de su celebracién.

Novena
Resolucion del concurso

Concluido el proceso, la Comisién elevard al Rector una propuesta motivada con una
valoracién individualizada de cada candidato, que tendrd cardcter vinculante, por orden de
preferencia de los candidatos para la propuesta de su nombramiento, en su caso, sin que se
pueda exceder en la propuesta el niimero de plazas convocadas a concurso y sin perjuicio
de que la Comisién pueda declarar desierta la plaza convocada.

Junto con la propuesta, el Secretario de la Comisidn, en los cinco dias hébiles siguien-
tes a la finalizacion de la actuacion de la misma, deberd entregar en la Secretaria General
de la Universidad toda la documentacion relativa a las actuaciones de la Comision, asi
como una copia de la documentacién entregada por cada candidato, la cual, una vez finali-
zado y firme el proceso del concurso, les podrd ser devuelta si asf lo solicitan.

Contra la propuesta final de la Comisién, los concursantes podrdn presentar reclamacién
ante el Rector en el plazo de diez dias, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 del
Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre.

Décima
Documentacion a presentar por los candidatos propuestos

Los candidatos propuestos para la provision de plazas deberdn presentar, en los veinte
dias naturales siguientes al de concluir la actuacién de la Comisién, en el Registro General de
esta Universidad o por cualquiera de los medios previstos en el articulo 38.4 de la LRJ-PAC,
los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada de DNI o documento equivalente, de ser su nacionalidad
distinta de la espafiola.

b) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni defecto fisico ni psiquico
que le incapacite para el desempefio de las funciones correspondientes a Profesor
de Universidad.

c) Declaracién jurada de no haber sido separado de la Administracién del Estado,
Institucional o Local, ni de las Administraciones de las Comunidades Auténomas,
en virtud de expediente disciplinario, y de no hallarse inhabilitado para el ejerci-
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cio de la Funcién Publica. Los nacionales de los demds Estados miembros de la
Unién Europea o de algtin Estado al que en virtud de los Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacién la li-
bre circulacién de trabajadores, deberdn acreditar, de conformidad con lo estable-
cido en el articulo 7.2 del Real Decreto 543/2001, de 18 de mayo, no haber sido
objeto de sancién disciplinaria o condena penal que impidan, en su Estado, el ac-
ceso a la Funcién Publica.

Quien tuviera la condicién de funcionario publico de carrera en activo estard exento de
justificar tales documentos y requisitos, debiendo presentar certificacién del Ministerio u
organismo del que dependan acreditativa de su condicién de funcionario y cuantas circuns-
tancias consten en su hoja de servicios.

Undécima
Nombramiento y toma de posesion

El nombramiento como funcionario docente de carrera serd efectuado por el Rector,
después de que el candidato propuesto haya dado cumplimiento a los requisitos y plazos es-
tablecidos en la base anterior. El nombramiento especificard la denominacion de la plaza:
Cuerpo, Area de Conocimiento y Departamento. El Rector procederd a los nombramientos
conforme a la propuesta realizada, ordenard su inscripcidn en el correspondiente registro de
personal y su publicacién en el “Boletin Oficial del Estado” y en el BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID, asi como su comunicacion a la Secretaria General del Con-
sejo de Universidades.

En el plazo médximo de veinte dias a contar desde el dia siguiente a la publicacion del
nombramiento en el “Boletin Oficial del Estado”, el candidato propuesto deberd tomar po-
sesion de su plaza, momento en el que adquirird la condicién de funcionario del Cuerpo Do-
cente Universitario de que se trate.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer re-
curso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de
Madrid, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacién. No obs-
tante, y sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro que se estime procedente, puede
optarse por interponer recurso de reposicion ante el Rector de la Universidad Rey Juan Car-
los, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacién, en cuyo caso
no podrd interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente mencionado en tan-
to no sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de
reposicion interpuesto, conforme a lo previsto en los articulos 116 y 117 de la LRJ-PAC.

Mostoles, a 3 de febrero de 2011.—EI Rector, Pedro Gonzilez-Trevijano Sanchez.

ANEXO I
CUERPO: PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

1. Area de conocimiento: Ingenieria Mecdnica. Perfil: Elasticidad y Resistencia de
Materiales (segundo curso, Grado en Ingenieria de Materiales), Obligatoria. Departamento
al que estd adscrita: Ciencia e Ingenieria de Materiales. Centro: Escuela Superior de Cien-
cias Experimentales y Tecnologia-Campus de Mdstoles. Nimero de concurso 28/TU/145.

2. Areade conocimiento: Farmacologia. Perfil: Farmacologia. Departamento al que
estd adscrita: Farmacologia y Nutricion. Centro: Facultad de Ciencias de la Salud-Campus
de Alcorcén. Numero de concurso 28/TU/146.

2. Area de conocimiento: Psicologia Social. Perfil: Psicologia Social, especialidad
Género. Departamento al que estd adscrita: Psicologia. Centro: Facultad de Ciencias de la
Salud-Campus de Alcorcén. Nimero de concurso 28/TU/147.
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ANEXO I
UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS

Sr. Rector magnifico don Pedro Gonzalez-Trevijano Sanchez

Convocada a concurso de acceso plaza de Profesorado de los Cuerpos Docentes de esta Universidad, solicito ser
admitido como aspirante para su provision:
I. DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO
CUEBIPO DOCENLE TE ...ttt
Area de Conocimiento: ...
Departamento: ... CNIIO: .
Actividades docentes € INVeStIGAAOras @ FMBAIIZAI: ...
Fecha de Resolucion de convocatoria: ..., “Boletin Oficial del Estado”: ...
INUMEIO A CONCUISO: ...

ll. DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

DNI/PASAPORTE NACIONALIDAD

FECHA DE NACIMIENTO LOCALIDAD PROVINCIA

DOMICILIO TELEFONO

MUNICIPIO PROVINCIA CODIGO POSTAL

CASO DE SER FUNCIONARIO PUBLICO DE CARRERA
DENOMINACION CUERPO ORGANISMO FECHA DE INGRESO NUMERO R. PERSONAL

Situacion: [ Activo [] Excedente voluntario [ Servicios especiales [] Otras

ll. DATOS ACADEMICOS

TITULOS FECHA DE OBTENCION

DOCENCIA PREVIA
CATEGORIA PERIODO ORGANISMO

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

El abajo fIrMANTE, DON/DIONG .......occcooeoeoeosoesoesossessossses e esssesssessessesssessoesooes
SOLICITA: Ser admitido al concurso de acceso a la plaza de ... en el area de conocimiento
DB e eeeese s , comprometiéndose, en caso de superarlo, a formular juramento

o promesa de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el Régimen de los
Concursos de Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios.

DECLARA: Que son ciertos cada uno de los datos consignados en esta solicitud, que retne las condiciones exigidas en
la convocatoria anteriormente referida y todas las necesarias para el acceso a la Funcién Publica y conocer y aceptar el contenido
de los Estatutos de la Universidad Rey Juan Carlos y de las obligaciones objeto del concurso.

SR. RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS

BOCM-20110222-13



BOCM

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.O0.C.M. Num. 44

MARTES 22 DE FEBRERO DE 2011

Pég. 39

ANEXO III
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 28/TU/145

Area: Ingenieria Mecanica

Perfil: Elasticidad y Resistencia de Materiales (segundo curso, Grado en Ingenieria

de Materiales), Obligatoria
Composicién de la Comision

Comision titular:

Presidente: Don José Esteban Fernandez Rico, Catedratico de la Universidad de
Oviedo.

Secretario: Dofia Alicia Salazar Lopez, Profesora Titular de la Universidad Rey
Juan Carlos.

Vocal primero: Don Jestis Rodriguez Pérez, Catedratico de la Universidad Rey
Juan Carlos.

Vocal segundo: Don Modesto Cadenas Ferndndez, Profesor Titular de la Univer-
sidad de Oviedo.

Vocal tercero: Don Javier Segurado Escudero, Profesor Titular de la Universidad
Politécnica de Madrid.

Comisién suplente:

Presidente: Don Enrique Otero Huerta, Catedratico de la Universidad Rey Juan
Carlos.

Secretario: Don Pedro Alberto Poza Gémez, Profesor Titular de la Universidad
Rey Juan Carlos.

Vocal primero: Dofia Maria del Rocio Ferndndez Rodriguez, Profesora Titular de
la Universidad de Oviedo.

Vocal segundo: Don David Cendén Franco, Profesor Titular de la Universidad Po-
litécnica de Madrid.

Vocal tercero: Dofia Maria Dolores Lépez Gonzdlez, Profesora Titular de la Uni-
versidad Rey Juan Carlos.

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 28/TU/146
Area: Farmacologia
Perfil: Farmacologia

Composicion de la Comision

Comision titular:

Presidente: Dona Maria Isabel Martin Fontelles, Catedratica de la Universidad
Rey Juan Carlos.

Secretario: Don Carlos Goicoechea Garcia, Profesor Titular de la Universidad
Rey Juan Carlos.

Vocal primero: Don Juan Tamargo Menéndez, Catedrdtico de la Universidad
Complutense de Madrid.

Vocal segundo: Dofia Angela Alsasua del Valle, Profesora Titular de la Universi-
dad Complutense de Madrid.

Vocal tercero: Dofia Gloria Manso Rodriguez, Profesora Titular de la Universidad
de Oviedo.

Comision suplente:

Presidente: Dofia Maria del Amor Hurlé Dominguez, Catedrdtica de la Universi-
dad de Cantabria.

Secretario: Don Juan Carlos Leza Cerro, Profesor Titular de 1a Universidad Com-
plutense de Madrid. .

Vocal primero: Don Cecilio Alamo Gonzilez, Catedratico de la Universidad de
Alcala.

Vocal segundo: Dofia Maria Victoria Milanés Maquilén, Catedrética de la Univer-
sidad de Murcia.

Vocal tercero: Dofia Esther O’Sea Gaya, Profesora Titular de la Universidad
Complutense de Madrid.
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PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 28/TU/147
Area: Psicologia Social
Perfil: Psicologia Social, especialidad Género

Composicion de la Comision

Comision titular:

Presidente: Don Florencio Jiménez Burillo, Catedratico de la Universidad Com-
plutense de Madrid.

Secretario: Don Carlos Maria Alcover de la Hera, Profesor Titular de la Universi-
dad Rey Juan Carlos.

Vocal primero: Dofia Eulalia Pérez Sedefio, Catedrdtica del Instituto de Filosofia-
CSIC.

Vocal segundo: Don Eduardo Crespo Sudrez, Catedratico de la Universidad Com-
plutense de Madrid.

Vocal tercero: Dofia Concepcion Ferndndez Villanueva, Profesora Titular de la
Universidad Complutense de Madrid.

Comisién suplente:

Presidente: Don Lupicinio ffiiguez Rueda, Catedratico de la Universitaria Auténo-
ma de Barcelona.

Secretario: Don Roberto Dominguez Bilbao, Profesor Titular de la Universidad
Rey Juan Carlos.

Vocal primero: Don Florentino Moreno Martin, Profesor Titular de la Universidad
Complutense de Madrid.

Vocal segundo: Dofia Amparo Bonilla Campos, Profesora Titular de la Universi-
dad de Valencia.

Vocal tercero: Dofia Margot Pujal Llombart, Profesora Titular de la Universidad
Auténoma de Barcelona.

(01/442/11)
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