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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejería de Empleo, Mujer e Inmigración

56 NOTIFICACIÓN suspensión del procedimiento.

Don Javier Vallejo Santamaría, Director General de Trabajo, de conformidad con lo
dispuesto en el artículo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de
las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común (“Boletín Oficial
del Estado” del 27), hace saber al interesado relacionado que, en cumplimiento de lo dispues-
to en el artículo 3.2 del Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, por el que se aprue-
ba el texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social (“Boletín
Oficial del Estado” de 8 de agosto de 2000), y el artículo 5 del Real Decreto 928/1998, de 14
de mayo (“Boletín Oficial del Estado” de 3 de junio), por el que se aprueba el Reglamento
General sobre Procedimientos para la Imposición de Sanciones por Infracciones de Orden
Social y para los Expedientes Liquidatorios de Cuotas de la Seguridad Social, la tramitación
de los expedientes administrativos sancionadores referenciados se encuentra suspendida por
concurrencia con el Orden Penal, hasta que sea firme la sentencia o el auto de sobreseimien-
to que dicte la autoridad judicial competente en dicho procedimiento.

Infractor. — Último domicilio. — Acta. — Importe
Canalones y Falsos Techos Sotillos, Sociedad Limitada. — B-45679511. — Calle

Océano Pacífico, número 211, 45223 Seseña (Toledo). — 4317/2010. — 4.092 euros.

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero SATA,
cuya finalidad es la gestión, control y tramitación de expedientes administrativos sanciona-
dores, y podrán ser cedidos en los casos previstos en la Ley. El responsable del fichero es
el órgano que figura en este documento, y ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rec-
tificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5
de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Per-
sonal y de la Ley 8/2001, de 13 de julio, de Protección de Datos de Carácter Personal de la
Comunidad de Madrid.

Madrid, a 29 de diciembre de 2010.—El Director General de Trabajo, Javier Vallejo
Santamaría.

(03/2.607/11)
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