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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejería de Empleo, Mujer e Inmigración

3 ORDEN 132/2011, de 26 de enero, por la que se convocan puestos de trabajo
para su provisión por el sistema de Concurso de Méritos en el Servicio Regional
de Empleo.

Existiendo puestos de trabajo vacantes reservado a funcionarios de esta Administra-
ción Autonómica, y siendo necesario proceder a su inmediata provisión, de conformidad
con lo dispuesto en el artículo 49 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Función Pública de
la Comunidad de Madrid.

DISPONGO

Primero

Aprobar la convocatoria para la provisión de los puestos de trabajo reservados a fun-
cionarios de esta Administración Autonómica que se incluyen dentro del correspondiente
Anexo, mediante el sistema de Concurso de Méritos.

Segundo

La presente convocatoria se regirá por lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Función Pública; en la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la
Función Pública de la Comunidad de Madrid; en la Ley 4/1989, de 6 de abril, de Provisión
de Puestos de Trabajo reservados a Personal Funcionario de la Comunidad de Madrid; en
la Orden 923/1989, de 20 de abril (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27
de abril), de la Consejería de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que han
de regir en las convocatorias para la provisión de puestos por los sistemas de Concurso de
Méritos y Libre Designación; en la Orden 2094/1990, de 31 de agosto (BOLETÍN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 7 de septiembre), de la Consejería de Hacienda, por la
que se regula el sistema general que ha de regir en las diferentes convocatorias que se pu-
bliquen para los concursos de provisión de puestos de trabajo y en el Real Decre-
to 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Per-
sonal al Servicio de la Administración General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo
y Promoción Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administración General del Estado.

Tercero

Los participantes deberán reunir los requisitos indispensables para el desempeño de
los puestos de trabajo que soliciten, de acuerdo con las circunstancias y condiciones que
para los mismos figuren en la relación de puestos de trabajo en cuanto a Administración de
pertenencia, Grupo de titulación, Cuerpo, Escala, especialidad funcionarial y titulación exi-
gida en su caso.

Cuarto

Los funcionarios con adscripción provisional están obligados a participar en esta con-
vocatoria debiendo solicitar todos los puestos de trabajo a que puedan acceder.

Quinto

5.1. De conformidad con lo establecido en la base sexta de la Orden 923/1989, de 20
de abril (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril), modificada
parcialmente por la Orden de 22 de marzo de 2002 (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID de 27 de marzo), las solicitudes para formar parte en esta convocatoria se diri-
girán a la Secretaria General del Servicio Regional de Empleo, y se presentarán en el plazo
de quince días hábiles, a contar desde el siguiente a la publicación de la convocatoria, en el
Registro de dicho Servicio Regional de Empleo, sito en la Vía Lusitana, número 21; o en la
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forma establecida en el artículo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, se-
gún modelo regulado en la Orden 2066/1998, de 30 de julio, de la Consejería de Hacienda
(BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 11 de agosto).

5.2. Las solicitudes contendrán, caso de ser varias las plazas solicitadas, el orden de
preferencia de la adjudicación de aquellas y deberán ir acompañadas de la siguiente docu-
mentación:

a) El certificado de Registro de Personal que se publica como Anexo III de la Or-
den 2066/1998, de 30 de julio, de la Consejería de Hacienda (BOLETÍN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 10 de septiembre). En el supuesto de funcio-
narios integrados en la Comunidad de Madrid y procedentes de otras Administra-
ciones Públicas, deberán aportar certificado de Registro de su Administración de
origen cuando el tiempo de servicios prestados en la Administración de la Comu-
nidad de Madrid sea inferior a cinco años, al objeto de poder valorar el trabajo de-
sarrollado.

b) El historial académico y profesional que se publica como Anexo II de la Or-
den 2066/1998, de 30 de julio, en el que se hará constar:

— Los títulos académicos.
— Puestos de trabajo desempeñados, tanto en la Administración Pública como

en la empresa privada, especialmente referidos a los requisitos mínimos exi-
gidos en la convocatoria.

— Estudios, cursos realizados y conocimientos de idiomas.
— Cuantos otros méritos estime oportunos el aspirante poner de manifiesto.

c) Para la valoración de los méritos preferentes y no preferentes alegados, los intere-
sados deberán aportar fotocopias cotejadas u originales de la documentación acre-
ditativa de los mismos.

d) Certificado firmado por el Secretario General Técnico o Gerente de la Consejería
u Organismo donde el funcionario preste servicios en la fecha de la convocatoria
del Concurso de Méritos, acreditativo de los períodos de ausencia motivada por
incapacidad temporal derivada de contingencias comunes o del disfrute de licen-
cias sin sueldo, determinado si dichas ausencias superan o no el 20 por 100 de la
jornada prevista según el calendario laboral, dentro de cada año natural a partir de
la entrada en vigor de la Ley 3/2008, de 29 de diciembre, y durante un período
máximo de cinco años.

5.3. Finalizada la valoración de las instancias, y con carácter previo al fallo de la Jun-
ta de Méritos, se publicará en los tablones de anuncios del Servicio Regional de Empleo y
de la Consejería de Empleo, Mujer e Inmigración la relación de los aspirantes admitidos y
no admitidos al proceso de provisión, con indicación de la puntuación reconocida por cada
uno de los méritos preferentes y no preferentes alegados, así como la puntuación obtenida
por ambos conceptos. Contra esta publicación se podrán formular alegaciones al respecto
en el plazo de diez días hábiles, a contar desde el día siguiente a su exposición en los tablo-
nes de anuncios.

Sexto

Sin perjuicio de lo dispuesto en la disposición adicional quinta de la Ley 4/1989, de 6
de abril, no se podrá adjudicar puestos con una puntuación inferior a 10 puntos. No obstan-
te, la Junta de Méritos podrá adjudicar excepcionalmente algún puesto de trabajo con pun-
tuación inferior, de conformidad con lo establecido en el punto 4 de la base undécima de la
Orden 923/1989, de 20 de abril (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27
de abril).

Séptimo

Contra la presente Orden, que pone fin a la vía administrativa, los interesados podrán
interponer con carácter potestativo recurso de reposición, en el plazo de un mes, ante la
Consejera de Empleo y Mujer, o bien, directamente recurso contencioso-administrativo, en
el plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, am-
bos plazos contados a partir del día siguiente a su publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID. Todo ello conforme a lo dispuesto en los artículos 116 y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Pú-
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blicas y del Procedimiento Administrativo Común, y el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Dado en Madrid, a 26 de enero de 2011.—La Consejera de Empleo, Mujer e Inmigra-
ción, PD (Orden 5868/2004, de 15 de octubre, BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 22 de octubre de 2004), el Secretario General del Servicio Regional de Empleo,
Diego Valle Aguilar.
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ANEXO

LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UNA CONVOCATORIA DE CONCURSO DE MÉRITOS EN LA CONSEJERÍA DE EMPLEO, MUJER E INMIGRACIÓN

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN LA MECANIZACION DE DATOS EN LA APLICACIÓN DEL SISTEMA DE
PERSONAL(SIRIUS)
EXPERIENCIA EN DIGITALIZACIÓN, MECANOGRAFIADO, REPRODUCIÓN Y COMPULSA DE
DOCUMENTOS
EXPERIENCIA EN MANTENIMIENTO Y GESTIÓN DE BASES DE DATOS (EXCEL Y ACCESS)

2

2

4

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

32781
OPERADOR DE TERMINAL

C/D 14      6.412,32 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
SUBDIRECCION ADMINISTRACION
AREA DE GESTION DE PERSONAL

ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACIÓN GENERAL G

AUXILIARES DE ADMINISTRACIÓN GENERAL G

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN APOYO AUXILIAR A LA TRAMITACIÓN DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS
EXPERIENCIA EN ATENCIÓN AL PÚBLICO
EXPERIENCIA EN REGISTRO Y ARCHIVO DE DOCUMENTOS
CONOCIMIENTO DE LA OFIMÁTICA BÁSICA DE LA COMUNIDAD DE MADRID (WORD, EXCELL, ACCESS
Y POWER POINT)

3
2
1
2

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

32789
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

D 12      5.420,28 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA FORMACION CONTINUA Y
EMPRENDEDORES
AREA DE EMPRENDEDORES

AUXILIARES DE ADMINISTRACIÓN GENERAL G

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN APOYO AUXILIAR A LA TRAMITACIÓN DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS
EXPERIENCIA EN ATENCIÓN AL PÚBLICO
EXPERIENCIA EN REGISTRO Y ARCHIVO DE DOCUMENTOS
CONOCIMIENTO DE LA OFIMÁTICA BÁSICA DE LA COMUNIDAD DE MADRID (WORD, EXCELL, ACCESS
Y POWER POINT)

3
2
1
2

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

35785
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

D 12      5.420,28 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA FORMACION CONTINUA Y
EMPRENDEDORES
SUBDIRECCION FORMACION CONTINUA Y
EMPRENDEDORES
AREA FORMACION CONTINUA

AUXILIARES DE ADMINISTRACIÓN GENERAL G
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Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN APOYO AUXILIAR A LA TRAMITACIÓN DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS
EXPERIENCIA EN HERRAMIENTA INFORMATICA DE GESTION DE EMPLEO (SISPE)
EXPERIENCIA EN REGISTRO Y ARCHIVO DE DOCUMENTOS
CONOCIMIENTO DE LA OFIMÁTICA BÁSICA DE LA COMUNIDAD DE MADRID (WORD, EXCELL, ACCESS
Y POWER POINT)

3
2
1
2

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

35786
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

D 12      5.420,28 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA EMPLEO
AREA DE PROGRAMAS DE EMPLEO AUXILIARES DE ADMINISTRACIÓN GENERAL G

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN GESTIÓN DE PROGRAMAS Y/O SUBVENCIONES DE POLÍTICAS ACTIVAS DE EMPLEO
Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA EN LA COORDINACIÓN DE GRUPOS DE TRABAJO
EXPERIENCIA EN LA JUSTIFICACIÓN Y LIQUIDACIÓN DE SUBVENCIONES DEL PLAN FIP
CONOCIMIENTO EN LA APLICACIÓN INFORMÁTICA WORD Y EXCEL

3

1
3
1

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

38819
SEC. FORMACION
OCUPACIONAL II

A/B 25      8.629,56 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA FORMACION PARA EL EMPLEO
SUBDIRECCION FORMACION PARA EL EMPLEO
AREA DE FORMACION E INSERCCION PROFESIONAL
SECCION FORMACIÓN OCUPACIONAL II

SUPERIOR DE GESTIÓN G

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
CONOCIMIENTO DE LOS PROGRAMAS INFORMATICOS SIEF Y SILEX
EXPERIENCIA EN GESTIÓN DE SUBVENCIONES
CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE
MADRID(WORD,EXCEL, ACESS Y POWER POINT)

2
1
3
2

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

38829
TECNICO GESTOR DE
EMPLEO Y FORMACION

B 22      7.853,88 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA FORMACION CONTINUA Y
EMPRENDEDORES
AREA DE EMPRENDEDORES

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA Y/O CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL PROGRAMA INFORMÁTICO DE GESTIÓN DE
EMPLEO (SISPE).
EXPERIENCIA EN GESTIÓN DE OFERTAS DE EMPLEO E INTERMEDIACIÓN LABORAL, ASÍ COMO EN
ORIENTACIÓN PROFESIONAL A DEMANDANTES DE EMPLEO
CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID

2
1

3

2

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

38833
TECNICO GESTOR DE
EMPLEO Y FORMACION

B 22      7.853,88 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA EMPLEO
SUBDIRECCION EMPLEO
AREA DE PRIMERA ATENCIÓN AL DEMANDANTE Y
OFICINAS DE EMPLEO
OFICINA DE EMPLEO DE NUEVA NUMANCIA

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E
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Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA EN ELABORACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS
EXPERIENCIA EN GESTION Y TRAMITACION DE EXPEDIENTES DE JUSTIFICACION Y LIQUIDACION DE
SUBVENCIONES
CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE
MADRID(WORD,EXCEL, ACCESS Y POWER POINT)

2
2
2

2

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

38834
TECNICO GESTOR DE
EMPLEO Y FORMACION

B 22      7.853,88 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA FORMACION PARA EL EMPLEO
SERVICIO CONVENIOS DE FORMACION TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS

GESTIÓN DE EMPLEO
E

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
CONOCIMIENTO DE LAS APLICACIONES SIEF Y SILEX
EXPERIENCIA EN GESTIÓN DE PROGRAMAS SUBVENCIONADOS DE EMPLEO DEL SERVICIO REGIONAL
DE EMPLEO
CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID

2
1
3

2

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

38843
TECNICO GESTOR DE
EMPLEO Y FORMACION

B 22      7.853,88 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA EMPLEO
SUBDIRECCION EMPLEO
AREA DE PRIMERA ATENCIÓN AL DEMANDANTE Y
OFICINAS DE EMPLEO

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA Y/O CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL PROGRAMA INFORMÁTICO DE GESTIÓN DE
EMPLEO (SISPE)
EXPERIENCIA EN GESTIÓN DE OFERTAS DE EMPLEO E INTERMEDIACIÓN LABORAL, ASÍ COMO EN
ORIENTACIÓN PROFESIONAL A DEMANDANTES DE EMPLEO
CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID

2
1

3

2

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

38845
TECNICO GESTOR DE
EMPLEO Y FORMACION

B 22      7.853,88 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA EMPLEO
SUBDIRECCION EMPLEO
AREA DE PRIMERA ATENCIÓN AL DEMANDANTE Y
OFICINAS DE EMPLEO
OFICINA DE EMPLEO DE SANTA EUGENIA

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA EN EL APOYO A LA COORDINACIÓN DE GRUPOS DE TRABAJO
EXPERIENCIA EN GESTIÓN DE POLITICAS DE PERSONAL Y/O ELABORACIÓN DE NÓMINAS
CONOCIMIENTO EN OFIMÁTICA BÁSICA DE LA COMUNIDAD DE MADRID (WORD, EXCEL, ACCESS Y
POWERPOINT)

2
1
3
2

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

38854
TECNICO GESTOR DE
EMPLEO Y FORMACION

B 22      7.853,88 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
SECRETARIA GENERAL TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS

GESTIÓN DE EMPLEO
E
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Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN EL APOYO Y/O TRAMITACIÓN DE PROCEDIMIENTOS DE LAS POLÍTICAS ACTIVAS DE
EMPLEO Y/O FORMACIÓN EXPERIENCIA EN TRAMITACIÓN ADMINISTRATIVA
EXPERIENCIA EN TRAMITACION DE PROYECTOS DE PROGRAMAS DE EMPLEO Y FORMACIÓN Y
GESTION DE OFERTAS DE EMPLEO
CONOCIMIENTO DE LAS APLICACIONES SISPE/CEUS, CAFO Y GOFE

3

2

3

MAÑANA

ParlaLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

45810
JEFE DE UNIDAD DE
OFICINA DE EMPLEO I

C/D 18      7.208,52 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA EMPLEO
SUBDIRECCION EMPLEO
AREA DE PRIMERA ATENCIÓN AL DEMANDANTE Y
OFICINAS DE EMPLEO
OFICINA DE EMPLEO DE PARLA

ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACIÓN GENERAL G

AUXILIARES DE ADMINISTRACIÓN GENERAL G

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN APOYO A LA GESTIÓN DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA EN EL APOYO A LA COORDINACIÓN DE GRUPOS DE TRABAJO
EXPERIENCIA EN ATENCIÓN A DEMANDANTES DE EMPLEO
CONOCIMIENTO DE SISPE

3
2
2
1

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

45821
SUBSEC. OFICINA EMPLEO

B/C 22      9.804,36 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA EMPLEO
SUBDIRECCION EMPLEO
AREA DE PRIMERA ATENCIÓN AL DEMANDANTE Y
OFICINAS DE EMPLEO
OFICINA DE EMPLEO DE MORATALAZ
SUBSECCION OFICINA DE EMPLEO

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E

ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACIÓN GENERAL G

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACION
EXPERIENCIA EN JUSTIFICACION DE SUBVENCIONES DE PROGRAMAS MIXTOS DE FORMACION Y
EMPLEO
EXPERIENCIA EN ELABORACION DE EXPEDIENTE DE PAGO DE SUBVENCIONES
CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACION DEL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID

2
3

2
1

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

45822
SUBSEC. POLITICAS
ACTIVAS II

B 22      7.640,04 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA EMPLEO
SUBDIRECCION EMPLEO
SERVICIO PROGRAMAS MIXTOS DE FORMACION Y EMPLEO

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E
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BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRIDBOCM

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN APOYO A LA GESTIÓN DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA EN EL APOYO A LA COORDINACIÓN DE GRUPOS DE TRABAJO
EXPERIENCIA EN ATENCIÓN A DEMANDANTES DE EMPLEO
CONOCIMIENTO DE SISPE

3
2
2
1

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

45827
SUBSEC. OFICINA EMPLEO

B/C 22      9.804,36 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA EMPLEO
SUBDIRECCION EMPLEO
AREA DE PRIMERA ATENCIÓN AL DEMANDANTE Y
OFICINAS DE EMPLEO
OFICINA DE EMPLEO DE SANTA EUGENIA
SUBSECCION OFICINA DE EMPLEO

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E

ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACIÓN GENERAL G

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN APOYO A LA GESTIÓN DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA EN EL APOYO A LA COORDINACIÓN DE GRUPOS DE TRABAJO
EXPERIENCIA EN ATENCIÓN A DEMANDANTES DE EMPLEO
CONOCIMIENTO DE SISPE

3
2
2
1

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

45847
SUBSEC. OFICINA EMPLEO

B/C 22      9.804,36 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA EMPLEO
SUBDIRECCION EMPLEO
AREA DE PRIMERA ATENCIÓN AL DEMANDANTE Y
OFICINAS DE EMPLEO
OFICINA DE EMPLEO DE CIUDAD LINEAL
SUBSECCION OFICINA DE EMPLEO

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E

ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACIÓN GENERAL G

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN APOYO A LA GESTIÓN DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA EN EL APOYO A LA COORDINACIÓN DE GRUPOS DE TRABAJO
EXPERIENCIA EN ATENCIÓN A DEMANDANTES DE EMPLEO
CONOCIMIENTO DE SISPE

3
2
2
1

MAÑANA

FuenlabradaLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

45848
SUBSEC. OFICINA EMPLEO

B/C 22      9.804,36 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA EMPLEO
SUBDIRECCION EMPLEO
AREA DE PRIMERA ATENCIÓN AL DEMANDANTE Y
OFICINAS DE EMPLEO
OFICINA DE EMPLEO DE FUENLABRADA
SUBSECCION OFICINA DE EMPLEO

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E

ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACIÓN GENERAL G
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BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRIDBOCM

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN GESTIÓN DE PROGRAMAS Y/O SUBVENCIONES DE POLÍTICAS ACTIVAS DE EMPLEO
Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA EN APOYO A LA COORDINACIÓN DE GRUPOS DE TRABAJO
EXP.ELAB. PLIEGOS DE LICITACIÓN DE ACCIONES FORM.Y  PROG. DE PFTO. TCO EN EDIF. Y OBRA CIVIL
Y TRAM. DE EXAMENES Y CARNETS PROF CON LA DIRECCION GRAL DE INDUSTRIA. EXP Y CTO. DE
PLANES DE MEJORA DE LA CALIDAD EN LA RED DE CENTROS.CTO  EFQM
CONOCIMIENTO EN OFIMÁTICA BÁSICA DE LA COMUNIDAD DE MADRID (WORD, EXCEL, ACCESS Y
POWER POINT)

3

1
3

1

MAÑANA

Paracuellos de JaramaLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

45874
SEC. CFO PARACUELLOS
DEL JARAMA

A/B 25     10.159,56 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA FORMACION PARA EL EMPLEO
SUBDIRECCION FORMACION PARA EL EMPLEO
SERVICIO CENTROS PROPIOS DE FORMACION Y
COORDINACION TERRITORIAL
CENTRO DE FORMACIÓN OCUPACIONAL PARACUELLOS DEL
JARAMA
SECCION C.F.O. PARACUELLOS DEL JARAMA

TÉCNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS
SUPERIOR DE EMPLEO

E

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN GESTIÓN DE PROGRAMAS Y/O SUBVENCIONES DE POLÍTICAS ACTIVAS DE EMPLEO
Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA EN LA COORDINACIÓN DE GRUPOS DE TRABAJO
EXPERIENCIA EN JUSTIFICACION Y LIQUIDACION DE SUBVENCIONES DEL PLAN FIP
CONOCIMIENTO DE DE LAS APLICACIONES INFORMATICAS WORD Y EXCEL

3

1
3
1

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

45893
TECNICO FORMACION
OCUPACIONAL

A/B 25      8.629,56 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA FORMACION PARA EL EMPLEO
SUBDIRECCION FORMACION PARA EL EMPLEO
AREA DE FORMACION E INSERCCION PROFESIONAL

TÉCNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS
SUPERIOR DE EMPLEO

E

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN APOYO A TAREAS ADMINISTRATIVAS EN MATERIA DE GESTIÓN DE PERSONAL Y/O
NÓMINAS
EXPERIENCIA Y/O CONOCIMIENTO EN LA HERRAMIENTA INFORMÁTICA SIRIUS
EXPERIENCIA EN REGISTRO Y ARCHIVO DE DOCUMENTOS
CONOCIMIENTO EN EL USO DE HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS: WORD, EXCEL, ACCESS

3

2
1
2

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

45982
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

D 12      5.420,28 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
SUBDIRECCION ADMINISTRACION
AREA DE GESTION DE PERSONAL

AUXILIARES DE ADMINISTRACIÓN GENERAL G
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BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRIDBOCM

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN LA TRAMITACIÓN ADMINISTRATIVA
EXPERIENCIA EN LA ATENCIÓN AL PÚBLICO
CONOCIMIENTO DE OFIMÁTICA BÁSICA DE LA COMUNIDAD DE MADRID (WORD, EXCEL, ACCESS,
POWER POINT) Y CONOCIMIENTO DE SIRIUS

3
3
2

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

46009
ADMINISTRATIVO

C 14      6.412,32 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
SUBDIRECCION ADMINISTRACION
AREA DE GESTION DE PERSONAL

ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACIÓN GENERAL G

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN LA TRAMITACIÓN ADMINISTRATIVA
EXPERIENCIA EN LA ATENCIÓN AL PÚBLICO
CONOCIMIENTO DE OFIMÁTICA BÁSICA DE LA COMUNIDAD DE MADRID (WORD, EXCEL, ACCESS,
POWER POINT) Y CONOCIMIENTO DE SISPE

3
3
2

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

46018
ADMINISTRATIVO

C 14      6.412,32 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA EMPLEO
SUBDIRECCION EMPLEO
SERVICIO INTERMEDIACION LABORAL

ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACIÓN GENERAL G

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

PARCIPACIÓN EN  MESAS  VALORACION TECNICA DE  CONTRATACION  LICITACIONES RED DE
CENTROS EN EL SECTOR ELECTRIC. Y AEURONAUTICA Y  EXP. EN PLANES DE MEJORA DE LA CALIDAD
EN LA RED DE CENTROS Y CONOCIM. EFQM Y DE LA LEY DE CONTRATACION PUBLICA
EXPERIENCIA EN EL APOYO A LA COORDINACIÓN DE GRUPOS DE TRABAJO
EXPERIENCIA EN EL APOYO A LA GESTION A LAS POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO Y/O FORMACION
CONOCIMIENTO  EN LA APLICACIÓN INFORMATICA SIEF

3

1
3
1

MAÑANA

LeganésLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

46037
JEFE UNIDAD GESTION

A/B 25      8.629,56 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA FORMACION PARA EL EMPLEO
SUBDIRECCION FORMACION PARA EL EMPLEO
SERVICIO CENTROS PROPIOS DE FORMACION Y
COORDINACION TERRITORIAL
CENTRO DE FORMACIÓN OCUPACIONAL DE LEGANÉS

TÉCNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS
SUPERIOR DE EMPLEO

E

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E



VIERNES 4 DE FEBRERO DE 2011Pág. 28 B.O.C.M. Núm. 29

B
O

C
M

-2
01

10
20

4-
3

BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRIDBOCM

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXP EN ORIENTACIÓN E INTERM. LABORAL Y GESTION DE ACCIONES FORMATIVA DE LICITACION EN
RED DE CENTROS EN SECTOR DE LA REFRIGERACION, ASI COMO CTO EN GESTIONES DE ACCIONES
FORM. DE CERTIFICADOS DE PROF. EN RED DE CENTROS PROPIOS Y DEL MODELO EFQM
EXPERIENCIA EN EL APOYO A LA GESTIÓN A LAS POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA  EN APOYO A LA COORDINACIÓN DE GRUPOS DE TRABAJO
CONOCIMIENTO EN LA APLICACIÓN INFORMÁTICA SIEF

3

3
1
1

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

46040
JEFE UNIDAD GESTION

A/B 25      8.629,56 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA FORMACION PARA EL EMPLEO
SUBDIRECCION FORMACION PARA EL EMPLEO
SERVICIO CENTROS PROPIOS DE FORMACION Y
COORDINACION TERRITORIAL
CENTRO DE FORMACIÓN OCUPACIONAL DE MORATALAZ

TÉCNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS
SUPERIOR DE EMPLEO

E

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN EL APOYO Y/O TRAMITACION DE PROCEDIMIENTOS DE LAS POLITICAS ACTIVAS DE
EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA EN APOYO AL SEGUIMINETO Y EVALUACIÓN DE ACCIONES FORMATIVAS
EXPERIENCIA EN TRAMITACIÓN ADMINISTRATIVA DE GESTIÓN DE CURSOS DE LICITACIÓN Y
ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS CONTABLES
CONOCIMIENTO DE WORD, EXCELL, ACCESS Y SIEF

3

1
2

2

TARDE

Paracuellos de JaramaLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

46091
UNIDAD DE APOYO

C 20      7.208,52 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA FORMACION PARA EL EMPLEO
SUBDIRECCION FORMACION PARA EL EMPLEO
SERVICIO CENTROS PROPIOS DE FORMACION Y
COORDINACION TERRITORIAL
CENTRO DE FORMACIÓN OCUPACIONAL PARACUELLOS DEL
JARAMA

ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACIÓN GENERAL G

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA Y/O CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DE LOS PROGRAMAS INFORMÁTICOS SIEF O
SISPE
EXPERIENCIA EN EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LAS ACCIONES FORMATIVAS EN EL ÁMBITO DE
LA FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO, ASÍ COMO EXPERIENCIA EN GESTIÓN DE PROCESOS
DE SELECCIÓN DE ALUMNOS PARA CURSOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO
CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID

2
1

3

2

TARDE

LeganésLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

46103
TECNICO GESTOR DE
EMPLEO Y FORMACION

A/B 22      7.853,88 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA FORMACION PARA EL EMPLEO
SUBDIRECCION FORMACION PARA EL EMPLEO
SERVICIO CENTROS PROPIOS DE FORMACION Y
COORDINACION TERRITORIAL
CENTRO DE FORMACIÓN OCUPACIONAL DE LEGANÉS

TÉCNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS
SUPERIOR DE EMPLEO

E

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E
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BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRIDBOCM

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA Y/O CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL PROGRAMA INFORMÁTICO DE GESTIÓN DE
EMPLEO (SISPE)
EXPERIENCIA EN GESTIÓN DE OFERTAS DE EMPLEO E INTERMEDIACIÓN LABORAL, ASÍ COMO EN
ORIENTACIÓN PROFESIONAL A DEMANDANTES DE EMPLEO
CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID

2
1

3

2

MAÑANA

Arganda del ReyLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

46105
TECNICO GESTOR DE
EMPLEO Y FORMACION

B 22      7.640,04 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA EMPLEO
SUBDIRECCION EMPLEO
AREA DE PRIMERA ATENCIÓN AL DEMANDANTE Y
OFICINAS DE EMPLEO
OFICINA DE EMPLEO DE ARGANDA

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA Y/O CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DE LOS PROGRAMAS INFORMÁTICOS SIEF O
SISPE
EXPERIENCIA EN EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LAS ACCIONES FORMATIVAS EN EL ÁMBITO DE
LA FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO, ASÍ COMO EXPERIENCIA EN GESTIÓN DE PROCESOS
DE SELECCIÓN DE ALUMNOS PARA CURSOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO
CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID

2
1

3

2

MAÑANA

GetafeLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

46108
INSTRUCTOR FORMACION
OCUPACIONAL

A/B 22      7.853,88 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA FORMACION PARA EL EMPLEO
SUBDIRECCION FORMACION PARA EL EMPLEO
SERVICIO CENTROS PROPIOS DE FORMACION Y
COORDINACION TERRITORIAL
CENTRO DE FORMACIÓN OCUPACIONAL DE GETAFE

TÉCNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS
SUPERIOR DE EMPLEO

E

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA  Y/O CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL PROGRAMA INFORMÁTICO DE GESTIÓN
DE EMPLEO (SISPE)
EXPERIENCIA EN GESTIÓN DE OFERTAS DE EMPLEO E INTERMEDIACIÓN LABORAL ASI COMO EN
ORIENTACIÓN PROFESIONAL A DEMANDANTES DE EMPLEO.
CONOCIMIENTO EN LA UTILILZACIÓN DEL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID

2
1

3

2

MAÑANA

Alcalá de HenaresLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

46109
TECNICO GESTOR DE
EMPLEO Y FORMACION

A/B 22      7.853,88 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA EMPLEO
SUBDIRECCION EMPLEO
AREA DE PRIMERA ATENCIÓN AL DEMANDANTE Y
OFICINAS DE EMPLEO
OFICINA DE EMPLEO DE ALCALA DE HENARES II

SUPERIOR DE GESTIÓN G

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E
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BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRIDBOCM

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA Y/O CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DE LOS PROGRAMAS INFORMÁTICOS SIEF O
SISPE
EXPERIENCIA EN EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LAS ACCIONES FORMATIVAS EN EL ÁMBITO DE
LA FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO, ASÍ COMO EXPERIENCIA EN GESTIÓN DE PROCESOS
DE SELECCIÓN DE ALUMNOS PARA CURSOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO
CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE
MADRID(WORD, EXCEL, ACESS Y POWER POINT)

2
1

3

2

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

46115
TECNICO GESTOR DE
EMPLEO Y FORMACION

A/B 22      7.853,88 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA FORMACION PARA EL EMPLEO
SUBDIRECCION FORMACION PARA EL EMPLEO
SERVICIO CENTROS PROPIOS DE FORMACION Y
COORDINACION TERRITORIAL
CENTRO DE FORMACION OCUPACIONAL FUENCARRAL EL
PARDO

TÉCNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS
SUPERIOR DE EMPLEO

E

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
FORMACION EN MATERIA DE CALIDAD
EXPERIENCIA EN EL SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y CONTROL DOCUMENTAL DE EXPEDIENTES,
EXPERIENCIA EN ATENCIÓN TELEFONICA Y PERSONAL AL PUBLICO
CONOCIMIENTO EN IMPARTICIÓN DE CLASES Y/O SEGUIMIENTO DE ACCIONES FORMATIVAS

2
1
3

2

TARDE

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

46121
TECNICO GESTOR DE
EMPLEO Y FORMACION

A/B 22      7.853,88 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
AREA DE EVALUACIÓN, SEGUIMIENTO Y CONTROL DE
CALIDAD
UNIDAD TERRITORIAL DE EVALUACION MADRID SUROESTE

SUPERIOR DE GESTIÓN G

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA Y/O CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DE LOS PROGRAMAS INFORMÁTICOS (LEOPASS
Y SISPE)
EXP. EN EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LAS ACCIONES FORM. EN EL SECTOR DE ELECT.Y
AERONAÚTICA.EXP.EN GESTION DE PROYECTOS EUROPEOS Y CONOCIM. EN GEST. DE PROYECTOS DE
APRENDIZAJE PERMANENTE (LEONARDO DA VINCI) EN LA RED DE CENTROS PROPIOS Y EFQM
CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE
MADRID(WORD, EXCEL, ACCESS Y POWER POINT)

2
1

3

2

MAÑANA

LeganésLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

46122
INSTRUCTOR FORMACION
OCUPACIONAL

A/B 22      7.853,88 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA FORMACION PARA EL EMPLEO
SUBDIRECCION FORMACION PARA EL EMPLEO
SERVICIO CENTROS PROPIOS DE FORMACION Y
COORDINACION TERRITORIAL
CENTRO DE FORMACIÓN OCUPACIONAL DE LEGANÉS

SUPERIOR DE GESTIÓN G

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E
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BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRIDBOCM

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA EN ELABORACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS
EXPERIENCIA EN GESTIÓN Y TRAMITACIÓN DE EXPEDIENTES DE JUSTIFICACIÓN Y LIQUIDACIÓN DE
SUBVENCIONES
CONOCIMIENTO UTILIZACIÓN PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID

2
2
2

2

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

46137
TECNICO DE APOYO

A/B 22      7.853,88 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA FORMACION PARA EL EMPLEO
SERVICIO CONVENIOS DE FORMACION TÉCNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS

SUPERIOR DE EMPLEO
E

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA Y/O CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DE LOS PROGRAMAS INFORMÁTICOS SIEF O
SISPE
EXPERIENCIA EN EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LAS ACCIONES FORMATIVAS EN EL ÁMBITO DE
LA FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO, ASÍ COMO EXPERIENCIA EN GESTIÓN DE PROCESOS
DE SELECCIÓN DE ALUMNOS PARA CURSOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO
CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID

2
1

3

2

TARDE

GetafeLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

46139
TECNICO GESTOR DE
EMPLEO Y FORMACION

A/B 22      7.853,88 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA FORMACION PARA EL EMPLEO
SUBDIRECCION FORMACION PARA EL EMPLEO
SERVICIO CENTROS PROPIOS DE FORMACION Y
COORDINACION TERRITORIAL
CENTRO DE FORMACIÓN OCUPACIONAL DE GETAFE

SUPERIOR DE GESTIÓN G

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA Y/O CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DE LOS PROGRAMAS INFORMÁTICOS SIEF O
SISPE
EXPERIENCIA EN EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LAS ACCIONES FORMATIVAS EN EL ÁMBITO DE
LA FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO, ASÍ COMO EXPERIENCIA EN GESTIÓN DE PROCESOS
DE SELECCIÓN DE ALUMNOS PARA CURSOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO
CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID

2
1

3

2

TARDE

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

46143
TECNICO GESTOR DE
EMPLEO Y FORMACION

A/B 22      7.853,88 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA FORMACION PARA EL EMPLEO
SUBDIRECCION FORMACION PARA EL EMPLEO
SERVICIO CENTROS PROPIOS DE FORMACION Y
COORDINACION TERRITORIAL
CENTRO DE FORMACION OCUPACIONAL FUENCARRAL EL
PARDO

TÉCNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS
SUPERIOR DE EMPLEO

E

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E
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BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRIDBOCM

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA Y/O CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DE LOS PROGRAMAS INFORMÁTICOS SIEF O
SISPE
EXPERIENCIA EN EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LAS ACCIONES FORMATIVAS EN EL ÁMBITO DE
LA FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO, ASÍ COMO EXPERIENCIA EN GESTIÓN DE PROCESOS
DE SELECCIÓN DE ALUMNOS PARA CURSOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO
CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID

2
1

3

2

MAÑANA

Paracuellos de JaramaLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

46145
INSTRUCTOR FORMACION
OCUPACIONAL

A/B 22      7.853,88 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA FORMACION PARA EL EMPLEO
SUBDIRECCION FORMACION PARA EL EMPLEO
SERVICIO CENTROS PROPIOS DE FORMACION Y
COORDINACION TERRITORIAL
CENTRO DE FORMACIÓN OCUPACIONAL PARACUELLOS DEL
JARAMA

TÉCNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS
SUPERIOR DE EMPLEO

E

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA Y/O CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL PROGRAMA INFORMÁTICO DE GESTIÓN DE
EMPLEO (SISPE)
EXPERIENCIA EN GESTIÓN DE OFERTAS DE EMPLEO E INTERMEDIACIÓN LABORAL, ASÍ COMO EN
ORIENTACIÓN PROFESIONAL A DEMANDANTES DE EMPLEO
CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID

2
1

3

2

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

46148
TECNICO GESTOR DE
EMPLEO Y FORMACION

A/B 22      7.853,88 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA EMPLEO
SUBDIRECCION EMPLEO
AREA DE PRIMERA ATENCIÓN AL DEMANDANTE Y
OFICINAS DE EMPLEO
OFICINA DE EMPLEO DE ESTRECHO-AZCA

SUPERIOR DE GESTIÓN G

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA Y/O CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DE LOS PROGRAMAS INFORMÁTICOS SIEF O
SISPE
EXPERIENCIA EN EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LAS ACCIONES FORMATIVAS EN EL ÁMBITO DE
LA FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO, ASÍ COMO EXPERIENCIA EN GESTIÓN DE PROCESOS
DE SELECCIÓN DE ALUMNOS PARA CURSOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO
CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID

2
1

3

2

TARDE

Paracuellos de JaramaLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

46150
TECNICO GESTOR DE
EMPLEO Y FORMACION

A/B 22      7.853,88 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA FORMACION PARA EL EMPLEO
SUBDIRECCION FORMACION PARA EL EMPLEO
SERVICIO CENTROS PROPIOS DE FORMACION Y
COORDINACION TERRITORIAL
CENTRO DE FORMACIÓN OCUPACIONAL PARACUELLOS DEL
JARAMA

SUPERIOR DE GESTIÓN G

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E
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BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRIDBOCM

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA Y/O CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DE LOS PROGRAMAS INFORMÁTICOS SIEF O
SISPE
EXPERIENCIA EN EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LAS ACCIONES FORMATIVAS EN EL ÁMBITO DE
LA FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO, ASÍ COMO EXPERIENCIA EN GESTIÓN DE PROCESOS
DE SELECCIÓN DE ALUMNOS PARA CURSOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO
CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID

2
1

3

2

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

46152
TECNICO GESTOR DE
EMPLEO Y FORMACION

A/B 22      7.853,88 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA FORMACION PARA EL EMPLEO
SUBDIRECCION FORMACION PARA EL EMPLEO
SERVICIO CENTROS PROPIOS DE FORMACION Y
COORDINACION TERRITORIAL
CENTRO DE FORMACIÓN OCUPACIONAL DE MORATALAZ

SUPERIOR DE GESTIÓN G

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA Y/O CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DE LOS PROGRAMAS INFORMÁTICOS SIEF O
SISPE
EXP. EN EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LAS ACCIONES FORMATIVAS EN EL ÁMBITO DE LA
FORMACIÓN PROF. PARA EL EMPLEO, ASÍ COMO EXP. EN GESTIÓN DE PROCESOS DE SELECCIÓN DE
ALUMNOS PARA CURSOS DE FORMACIÓN PROF. PARA EL EMPLEO
CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID

2
1

3

2

TARDE

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

46154
TECNICO GESTOR DE
EMPLEO Y FORMACION

A/B 22      7.853,88 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA FORMACION PARA EL EMPLEO
SUBDIRECCION FORMACION PARA EL EMPLEO
SERVICIO CENTROS PROPIOS DE FORMACION Y
COORDINACION TERRITORIAL
CENTRO DE FORMACIÓN OCUPACIONAL DE MORATALAZ

TÉCNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS
SUPERIOR DE EMPLEO

E

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN TRAMITACIÓN ADMINISTRATIVA
EXPERIENCIA EN ATENCIÓN A DEMANDANTES DE EMPLEO
CONOCIMIENTO DE OFIMÁTICA BÁSICA DE LA COMUNIDAD DE MADRID Y CONOCIMIENTO DE SISPE

3
2
3

MAÑANA

CosladaLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

46162
NEG. OFICINA EMPLEO

C/D 18      7.208,52 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA EMPLEO
SUBDIRECCION EMPLEO
AREA DE PRIMERA ATENCIÓN AL DEMANDANTE Y
OFICINAS DE EMPLEO
OFICINA DE EMPLEO DE COSLADA
NEGOCIADO OFICINA DE EMPLEO

ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACIÓN GENERAL G

AUXILIARES DE ADMINISTRACIÓN GENERAL G
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BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRIDBOCM

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN APOYO A LA GESTIÓN DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA EN EL APOYO A LA COORDINACIÓN DE GRUPOS DE TRABAJO
EXPERIENCIA EN ATENCIÓN A DEMANDANTES DE EMPLEO
CONOCIMIENTO DE SISPE

3
2
2
1

MAÑANA

AlcorcónLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

46168
SUBSEC. OFICINA EMPLEO

B/C 22      9.804,36 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA EMPLEO
SUBDIRECCION EMPLEO
AREA DE PRIMERA ATENCIÓN AL DEMANDANTE Y
OFICINAS DE EMPLEO
OFICINA DE EMPLEO DE ALCORCON II
SUBSECCION OFICINA DE EMPLEO

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E

ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACIÓN GENERAL G

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA  EN APOYO AUXILIAR A LA TRAMITACION DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS
 EXPERIENCIA EN LA HERRAMIENTA INFORMÁTICA DE GESTIÓN DE EMPLEO (SISPE)
EXPERIENCIA EN REGISTRO Y ARCHIVO DE DOCUMENTOS
CONOCIMIENTO DE OFIMÁTICA BÁSICA DE LA COMUNIDAD DE MADRID (WORD, EXCEL, ACCESS Y
POWER POINT)

3
2
1
2

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

46371
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

D 12      5.420,28 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA EMPLEO
SUBDIRECCION EMPLEO
AREA DE PRIMERA ATENCIÓN AL DEMANDANTE Y
OFICINAS DE EMPLEO

AUXILIARES DE ADMINISTRACIÓN GENERAL G

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA EN LA UTILIZACIÓN DE LA APLICACIÓN INFORMATICA SILEX
EXPERIENCIA EN LA JUSTIFICACIÓN Y LIQUIDACIÓN DE SUBVENCIONES DEL PLAN FIP
CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE
MADRID.(WORD, ACCESS, EXCEL Y POWER POINT)

2
1
3
2

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

47878
SUBSEC. SEGUIMIENTO Y
CONTROL

B 22      7.640,04 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA FORMACION PARA EL EMPLEO
SUBDIRECCION FORMACION PARA EL EMPLEO
AREA DE FORMACION E INSERCCION PROFESIONAL
SUBSECCION SEGUIMIENTO Y CONTROL

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN GESTION DE PROGRAMAS Y/O SUBVENCIONES DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO
Y/O FORMACION
EXPERIENCIA EN LA COORDINACION DE GRUPOS DE TRABAJO
EXPERIENCIA EN LA JUSTIFICACIÓN Y LIQUIDACIÓN DE SUBVENCIONES DEL PLAN FIP
CONOCIMIENTO EN LA APLICACIÓN INFORMÁTICA WORD Y EXCEL

3

1
3
1

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

49042
TECNICO SUPERIOR

A 25      8.473,08 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA FORMACION PARA EL EMPLEO
SUBDIRECCION FORMACION PARA EL EMPLEO
AREA DE FORMACION E INSERCCION PROFESIONAL

TÉCNICOS SUPERIORES DE ADMINISTRACIÓN GENERAL G
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BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRIDBOCM

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN APOYO AUXILIAR A LA TRAMITACIÓN DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS
EXPERIENCIA EN ATENCIÓN AL PÚBLICO
EXPERIENCIA EN REGISTRO Y ARCHIVO DE DOCUMENTOS
CONOCIMIENTO DE LA OFIMÁTICA BÁSICA DE LA COMUNIDAD DE MADRID (WORD, EXCELL, ACCESS
Y POWER POINT)

3
2
1
2

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

49046
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

D 12      5.420,28 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA FORMACION CONTINUA Y
EMPRENDEDORES
SUBDIRECCION FORMACION CONTINUA Y
EMPRENDEDORES
AREA FORMACION CONTINUA

AUXILIARES DE ADMINISTRACIÓN GENERAL G

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA  EN APOYO AUXILIAR A LA TRAMITACION DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS
EXPERIENCIA EN LA HERRAMIENTA INFORMATICA DE GESTION DE EMPLEO (SISPE) Y EN SIEF GASTOS
EXPERIENCIA EN REGISTRO Y ARCHIVO DE DOCUMENTOS
CONOCIMIENTO DE OFIMÁTICA BÁSICA DE LA COMUNIDAD DE MADRID (WORD, EXCEL, ACCESS Y
POWER POINT)

3
2
1
2

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

49049
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

D 12      5.420,28 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA FORMACION PARA EL EMPLEO
SUBDIRECCION FORMACION PARA EL EMPLEO
AREA DE FORMACION E INSERCCION PROFESIONAL

AUXILIARES DE ADMINISTRACIÓN GENERAL G

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN GESTION DE PROGRAMAS Y/O SUBVENCIONES DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO
Y/O FORMACION
EXPERIENCIA EN EL APOYO A LA COORDINACION DE GRUPOS DE TRABAJO
EXPERIENCIA EN LA  EJECUCION DE LAS RECOMENDACIONES FORMULADAS POR LA INTERVENCION
GENERAL EN LOS INFORMES DE CONTROL FINANCIERO DE LAS SUBVENCIONES DEL PLAN FIP
COFINANCIADAS POR EL FONDO SOCIAL EUROPEO
CONOCIMIENTO EN LA APLICACIÓN INFORMÁTICA ACCESS

3

1
3

1

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

49058
TECNICO GESTOR DE
EMPLEO Y FORMACION

B 25      8.473,08 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA FORMACION PARA EL EMPLEO
SUBDIRECCION FORMACION PARA EL EMPLEO
AREA DE FORMACION E INSERCCION PROFESIONAL

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACION
EXPERIENCIA EN LA UTILIZACIÓN DEL PROGRAMA INFORMÁTICO DE GESTIÓN DE EMPLEO (SISPE)
EXPERIENCIA EN LA JUSTIFICACIÓN Y LIQUIDACIÓN DE SUBVENCIONES DEL PLAN FIP
CONOCIMIENTO EN OFIMÁTICA BÁSICA DE LA COMUNIDAD DE MADRID (WORD, EXCEL, ACCESS Y
POWERPOINT)

2
1
3
2

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

58397
TITULADO/A GRADO
MEDIO

B 18      6.306,60 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA FORMACION PARA EL EMPLEO
SUBDIRECCION FORMACION PARA EL EMPLEO
AREA DE FORMACION E INSERCCION PROFESIONAL
DEPARTAMENTO ASUNTOS ECONOMICOS

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E
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BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRIDBOCM

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACION
CONOCIMIENTOS EN LAS APLICACIONES INFORMÁTICAS SILEX O SISPE
EXPERIENCIA EN DESARROLLO DE PROGRAMAS O ACCIONES PARA LA INTEGRACIÓN LABORAL DE
COLECTIVOS CON MAYORES DIFICULTADES DE INSERCION LABORAL
CONOCIMIENTO EN OFIMÁTICA BÁSICA DE LA COMUNIDAD DE MADRID (WORD, EXCEL, ACCESS Y
POWERPOINT)

2
1
3

2

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

58406
TITULADO/A GRADO
MEDIO

B 18      6.306,60 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA EMPLEO
SUBDIRECCION EMPLEO
SERVICIO INTERMEDIACION LABORAL

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACION
EXPERIENCIA EN LAS APLICACIONES SISPE-CEUS, SIEF Y SILEX
EXPERIENCIA EN LA GESTIÓN Y TRAMITACIÓN DE LÍNEAS DE SUBVENCIÓN EN EL ÁMBITO DEL
SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO. EXPERIENCIA EN LA GESTIÓN DE PROCEDIMIENTOS EN LA RED DE
OFICINAS DE EMPLEO
CONOCIMIENTO EN OFIMÁTICA BÁSICA DE LA COMUNIDAD DE MADRID (WORD. EXCEL, ACCESS Y
POWERPOINT)

2
1
3

2

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

58408
TITULADO/A GRADO
MEDIO

B 18      6.306,60 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA EMPLEO
SUBDIRECCION EMPLEO
AREA DE PRIMERA ATENCIÓN AL DEMANDANTE Y
OFICINAS DE EMPLEO
SECCION DE PROGRAMAS O.P.E.A.

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA EN GESTIÓN DE OFERTAS DE EMPLEO E INTERMEDIACIÓN LABORAL
EXPERIENCIA EN ORIENTACIÓN PROFESIONAL A DEMANDANTES DE EMPLEO
EXPERIENCIA EN LA UTILIZACIÓN DEL PROGRAMA INFORMÁTICO DE GESTIÓN DE EMPLEO. SISPE

2
2
2
2

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

58423
TITULADO/A GRADO
MEDIO

B 18      6.306,60 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA EMPLEO
SUBDIRECCION EMPLEO
AREA DE PRIMERA ATENCIÓN AL DEMANDANTE Y
OFICINAS DE EMPLEO
OFICINA DE EMPLEO DE PUERTA DEL ÁNGEL

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA  EN APOYO AUXILIAR A LA TRAMITACION DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS
EXPERIENCIA EN LA HERRAMIENTA INFORMÁTICA SICA
EXPERIENCIA EN REGISTRO Y ARCHIVO DE DOCUMENTOS
CONOCIMIENTO DE OFIMÁTICA BÁSICA DE LA COMUNIDAD DE MADRID (WORD, EXCEL, ACCESS Y
POWER POINT)

3
2
1
2

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

58428
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

D 12      5.420,28 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
SECRETARIA GENERAL
AREA ASUNTOS GENERALES AUXILIARES DE ADMINISTRACIÓN GENERAL G



VIERNES 4 DE FEBRERO DE 2011B.O.C.M. Núm. 29 Pág. 37

B
O

C
M

-2
01

10
20

4-
3

BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRIDBOCM

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA Y/O CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL PROGRAMA INFORMÁTICO DE GESTIÓN DE
EMPLEO (SISPE)
EXPERIENCIA EN GESTIÓN DE OFERTAS DE EMPLEO E INTERMEDIACIÓN LABORAL, ASÍ COMO EN
ORIENTACIÓN PROFESIONAL A DEMANDANTES DE EMPLEO
CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID

2
1

3

2

MAÑANA

Alcalá de HenaresLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

58997
TECNICO GESTOR DE
EMPLEO Y FORMACION

B 22      7.853,88 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA EMPLEO
SUBDIRECCION EMPLEO
AREA DE PRIMERA ATENCIÓN AL DEMANDANTE Y
OFICINAS DE EMPLEO
OFICINA DE EMPLEO DE ALCALÁ I

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA Y/O CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL PROGRAMA INFORMÁTICO DE GESTIÓN DE
EMPLEO (SISPE)
EXPERIENCIA EN GESTIÓN DE OFERTAS DE EMPLEO E INTERMEDIACIÓN LABORAL, ASÍ COMO EN
ORIENTACIÓN PROFESIONAL A DEMANDANTES DE EMPLEO
CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID

2
1

3

2

MAÑANA

Alcalá de HenaresLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

58998
TECNICO GESTOR DE
EMPLEO Y FORMACION

B 22      7.853,88 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA EMPLEO
SUBDIRECCION EMPLEO
AREA DE PRIMERA ATENCIÓN AL DEMANDANTE Y
OFICINAS DE EMPLEO
OFICINA DE EMPLEO DE ALCALÁ I

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA Y/O CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL PROGRAMA INFORMÁTICO DE GESTIÓN DE
EMPLEO (SISPE)
EXPERIENCIA EN GESTIÓN DE OFERTAS DE EMPLEO E INTERMEDIACIÓN LABORAL, ASÍ COMO EN
ORIENTACIÓN PROFESIONAL A DEMANDANTES DE EMPLEO
CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID

2
1

3

2

MAÑANA

AlcorcónLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

59002
TECNICO GESTOR DE
EMPLEO Y FORMACION

B 22      7.853,88 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA EMPLEO
SUBDIRECCION EMPLEO
AREA DE PRIMERA ATENCIÓN AL DEMANDANTE Y
OFICINAS DE EMPLEO
OFICINA DE EMPLEO DE ALCORCON II

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA EN UTILIZACION Y MANEJO DE LAS SIGUIENTES APLICACIONES INFORMATICAS: ATB,
ATB DOC, SILEX Y JACO
EXPERIENCIA  EN LA ELABORACION DE INFOMES ECONOMICO-PRESUPUESTARIOS. ANTEPROYECTO
DE PRESUPUESTOS  DE PROGRAMAS DE EMPLEO
CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACION DEL PAQUETE OFIMATICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID

2
1

3

2

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

59028
TECNICO GESTOR DE
EMPLEO Y FORMACION

B 22      7.853,88 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA EMPLEO
AREA DE PROGRAMAS DE EMPLEO TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS

GESTIÓN DE EMPLEO
E
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Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA Y/O CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL PROGRAMA INFORMÁTICO DE GESTIÓN DE
EMPLEO (SISPE)
EXPERIENCIA EN GESTIÓN DE OFERTAS DE EMPLEO E INTERMEDIACIÓN LABORAL, ASÍ COMO EN
ORIENTACIÓN PROFESIONAL A DEMANDANTES DE EMPLEO
CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE
MADRID.(WORD,EXCEL, ACCES Y POWER POINT)

2
1

3

2

MAÑANA

Torrejón de ArdozLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

59037
TECNICO GESTOR DE
EMPLEO Y FORMACION

B 22      7.853,88 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA EMPLEO
SUBDIRECCION EMPLEO
AREA DE PRIMERA ATENCIÓN AL DEMANDANTE Y
OFICINAS DE EMPLEO
OFICINA DE EMPLEO DE TORREJÓN DE ARDOZ

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA Y/O CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL PROGRAMA INFORMÁTICO DE GESTIÓN DE
EMPLEO (SISPE)
EXPERIENCIA EN GESTIÓN DE OFERTAS DE EMPLEO E INTERMEDIACIÓN LABORAL, ASÍ COMO EN
ORIENTACIÓN PROFESIONAL A DEMANDANTES DE EMPLEO
CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE
MADRID(WORD,EXCEL,ACESS Y POWER POINT)

2
1

3

2

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

59047
TECNICO GESTOR DE
EMPLEO Y FORMACION

B 22      7.853,88 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA EMPLEO
SUBDIRECCION EMPLEO
AREA DE PRIMERA ATENCIÓN AL DEMANDANTE Y
OFICINAS DE EMPLEO
OFICINA DE EMPLEO DE CIUDAD LINEAL

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
CONOCIMIENTO DE LOS PROGRAMAS INFORMATICOS SIEF Y SILEX
EXPERIENCIA EN GESTION DE SUBVENCIONES
CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE
MADRID(WORD,EXCEL, ACCESS Y POWER POINT)

2
1
3
2

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

59052
TECNICO GESTOR DE
EMPLEO Y FORMACION

B 22      7.853,88 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA FORMACION CONTINUA Y
EMPRENDEDORES
SUBDIRECCION FORMACION CONTINUA Y
EMPRENDEDORES
AREA FORMACION CONTINUA

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA Y/O CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL PROGRAMA INFORMÁTICO DE GESTIÓN DE
EMPLEO (SISPE)
EXPERIENCIA EN GESTIÓN DE OFERTAS DE EMPLEO E INTERMEDIACIÓN LABORAL, ASÍ COMO EN
ORIENTACIÓN PROFESIONAL A DEMANDANTES DE EMPLEO
CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL PAQUETE OFIMÁTICO DE LA COMUNIDAD DE
MADRID(WORD,EXCEL,ACESS Y POWER POINT)

2
1

3

2

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

59072
TECNICO GESTOR DE
EMPLEO Y FORMACION

B 22      7.853,88 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA EMPLEO
SUBDIRECCION EMPLEO
AREA DE PRIMERA ATENCIÓN AL DEMANDANTE Y
OFICINAS DE EMPLEO
OFICINA DE EMPLEO DE MORATALAZ

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E
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Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN EL APOYO Y/O TRAMITACION DE PROCEDIMIENTOS DE LAS POLITICAS ACTIVAS DE
EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA EN APOYO A LA COORDINACIÓN DE LA RED DE CENTROS PROPIOS PARA LA
TRAMITACIÓN ADMINISTRATIVA DE FACTURACIÓN DE CURSOS IMPARTIDOS EN LA RED
EXPERIENCIA EN LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE LA BASE DE DATOS COMPARTIDA DE LA RED DE
CENTROS PROPIOS Y CONOCIMIENTO EN S.I. GESTIÓN DEL EXPEDIENTE ELECTRÓNICO - GEL
CONOCIMIENTO DE WORD, EXCELL, ACCESS Y SIEF.(INGRESOS Y GASTOS)

3

2

1

2

MAÑANA

MadridLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

59078
NEG. APOYO A
COORDINACION
TERRITORIAL

C/D 18      7.208,52 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA FORMACION PARA EL EMPLEO
SUBDIRECCION FORMACION PARA EL EMPLEO
SERVICIO CENTROS PROPIOS DE FORMACION Y
COORDINACION TERRITORIAL
NEGOCIADO CENTROS PROPIOS FORMACION Y COORD.
TERRITORIAL

ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACIÓN GENERAL G

AUXILIARES DE ADMINISTRACIÓN GENERAL G

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN APOYO A LA GESTIÓN DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA EN EL APOYO A LA COORDINACIÓN DE GRUPOS DE TRABAJO
EXPERIENCIA EN ATENCIÓN A DEMANDANTES DE EMPLEO
CONOCIMIENTO DE SISPE

3
2
2
1

MAÑANA

MóstolesLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

62077
SUBSEC. OFICINA EMPLEO

B/C 22      9.804,36 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA EMPLEO
SUBDIRECCION EMPLEO
AREA DE PRIMERA ATENCIÓN AL DEMANDANTE Y
OFICINAS DE EMPLEO
OFICINA DE EMPLEO DE MOSTOLES II
SUBSECCION OFICINA DE EMPLEO

TÉCNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS
GESTIÓN DE EMPLEO

E

ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACIÓN GENERAL G

Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN APOYO A LA GESTIÓN DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO Y/O FORMACIÓN
EXPERIENCIA EN EL APOYO A LA COORDINACIÓN DE GRUPOS DE TRABAJO
EXPERIENCIA EN ATENCIÓN A DEMANDANTES DE EMPLEO
CONOCIMIENTO DE SISPE

3
2
2
1

MAÑANA

Collado VillalbaLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

62085
SUBSEC. OFICINA EMPLEO

B/C 22      9.804,36 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA EMPLEO
SUBDIRECCION EMPLEO
AREA DE PRIMERA ATENCIÓN AL DEMANDANTE Y
OFICINAS DE EMPLEO
OFICINA DE EMPLEO DE COLLADO VILLALBA
SUBSECCION OFICINA DE EMPLEO

TÉCNICOS DE GESTIÓN DE ADMINISTRACIÓN GENERAL G

ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACIÓN GENERAL G
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Puesto/Denominación NCDGrupoUnidad Orgánica Específico Administración Pública
Cuerpo  Escala  Especialidad Admon

EXPERIENCIA EN TRAMITACIÓN ADMINISTRATIVA
EXPERIENCIA EN ATENCIÓN A DEMANDANTES DE EMPLEO
CONOCIMIENTO DE OFIMÁTICA BÁSICA DE LA COMUNIDAD DE MADRID (WORD, EXCEL, ACCESS Y
POWER POINT) Y CONOCIMIENTO DE SISPE

3
2
3

MAÑANA

LeganésLocalidad........:

Turno/Jornada: MERITOS

62093
NEG. OFICINA DE EMPLEO
LEGANES II

C/D 18      7.208,52 COMUNIDAD DE MADRIDORGANISMO AUTONOMO SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
DIRECCION DEL AREA EMPLEO
SUBDIRECCION EMPLEO
AREA DE PRIMERA ATENCIÓN AL DEMANDANTE Y
OFICINAS DE EMPLEO
OFICINA DE EMPLEO DE LEGANES II
NEGOCIADO O.E. LEGANES II

ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACIÓN GENERAL G

AUXILIARES DE ADMINISTRACIÓN GENERAL G

(03/3.406/11)
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