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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Consejeria de Empleo, Mujer e Inmigracion

14 ORDEN 4341/2010, de 20 de diciembre, por la que se regula la justificacion de
gastos derivados de la realizacion de acciones de formacién profesional para el
empleo, en materia de formacion de oferta, dirigidas prioritariamente a trabaja-
dores desempleados.

El Real Decreto 2534/1998, de 27 de noviembre, traspasé a la Comunidad de Madrid
las funciones en materia de gestion de la formacién profesional ocupacional que venia rea-
lizando el Instituto Nacional de Empleo en el dmbito territorial de la Comunidad de Madrid.

El Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, por el que se regula el subsistema de for-
macién profesional para el empleo, establecié una nueva regulacién en el 4mbito de la for-
macién ocupacional integrandola con la modalidad de formacién continua en un tnico sub-
sistema de formacién profesional para el empleo.

Una de las iniciativas del nuevo subsistema es la formacion de oferta, entendida como
aquella que tiene por objeto ofrecer a los trabajadores, tanto ocupados como desempleados,
una formacién ajustada a las necesidades del mercado de trabajo y que atienda a los reque-
rimientos de productividad y competitividad de las empresas y a las aspiraciones de promo-
cién profesional y desarrollo personal de los trabajadores, de forma que les capacite para el
desempefio cualificado de las distintas profesiones y para el acceso al empleo. La forma-
cién de oferta comprende, entre otras, las acciones formativas dirigidas prioritariamente a
los trabajadores desempleados.

La Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo, por la que se desarrolla el Real Decreto 395/2007,
de 23 de marzo, en materia de formacidn de oferta y se establecen las bases reguladoras para
la concesion de subvenciones publicas destinadas a su financiacidn, regula la obligacién del
beneficiario de la subvencidn de justificar la realizacidn de la accion formativa y de los gas-
tos generados por dicha actividad, haciéndose necesario desarrollar la forma de realizar la
citada justificacion, tanto por razones de eficacia en la gestiéon como de ofrecer mejores y
mayores garantias a los ciudadanos.

Por ello, en esta Orden, haciendo uso de las competencias de ejecucion que correspon-
den a la Comunidad de Madrid, se regulan los requisitos y la documentacién necesaria para
justificar los gastos derivados de realizacion de acciones de formacién profesional para el
empleo, en materia de formacién de oferta, dirigidas prioritariamente a trabajadores desem-
pleados en la Comunidad de Madrid.

En virtud de las competencias atribuidas por la legislacién vigente,

DISPONGO

Capitulo |

Disposiciones generales

Articulo 1
Objeto y admbito de aplicacion

1. El objeto de esta Orden es regular el contenido y el alcance de la justificacion de
los gastos subvencionables derivados de la realizacion de acciones formativas de oferta di-
rigidas prioritariamente a trabajadores desempleados enmarcadas en el subsistema de for-
macién profesional para el empleo, estableciendo criterios de imputacién y modelos nor-
malizados de justificacion.

2. El dmbito de aplicacién de esta Orden se extiende a las acciones formativas apro-
badas por el Servicio Regional de Empleo de la Comunidad de Madrid, encuadradas en las
modalidades de formacion de oferta dirigidas prioritariamente a los trabajadores desem-
pleados, establecidas en el articulo 2.1.b) y e) de la Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo,
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que desarrolla el Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, por el que se regula el subsiste-
ma de formacién profesional para el empleo.

Articulo 2
Costes subvencionables

1. Los costes subvencionables derivados de la realizacion de las acciones formati-
vas son los previstos en el Anexo II de Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo, y en la Or-
den TIN/2965/2008, de 14 de octubre, en la que se determinan los gastos subvencionables
por el Fondo Social Europeo durante el periodo de programacién de 2007-2013.

2. Los gastos de transporte, manutencién y alojamiento de los trabajadores ocupados
participantes no se considerardn subvencionables para las acciones dirigidas prioritaria-
mente a los trabajadores desempleados.

Articulo 3
Solicitud de liquidacién y justificacion de la subvencion

1. Los beneficiarios de la subvencién deberdan presentar, de forma individualizada
para cada accidn formativa, la “solicitud de liquidacién de la subvencién” que figura como
Anexo I de esta Orden. A dicha solicitud se deberd acompanar la documentacion exigida,
de conformidad con lo previsto en el articulo 9 de la misma.

2. El beneficiario de la subvencidn estard obligado a conservar la documentacion justi-
ficativa relacionada con los gastos y la ejecucién de la accién formativa durante un periodo
de tres afios a partir del cierre del Programa Operativo en original o copia compulsada confor-
me con los originales, segtin se establece en el articulo 90.1 del Reglamento (CE) 1083/2006
del Consejo de 11 de julio de 2006.

Articulo 4
Plazo de justificacion

El plazo de presentacion de la “Solicitud de liquidacion de la subvencién™ y la cuenta
justificativa ante el Servicio Regional de Empleo serd de tres meses desde la finalizacién
de la accién formativa.

Articulo 5
Periodo subvencionable

1. Podran ser imputados y admitidos como gastos subvencionables los realizados
tanto en el periodo de imparticion de la accién formativa, como en el periodo de un mes an-
terior a su inicio y de un mes posterior a su finalizacién, salvo los gastos de cardcter anual
y la adquisicién de material fungible o no fungible de un solo uso, utilizable para varias ac-
ciones formativas.

2. Se exceptuan los gastos derivados de la constitucién de garantias y de la realiza-
cién del informe de auditoria, cuando sean subvencionables, los cuales podrédn realizarse en
cualquier momento anterior a la finalizacién del plazo de justificacion establecido en el ar-
ticulo 4.

Capitulo Il

Disposiciones comunes a los diferentes conceptos de gastos

Articulo 6
Gastos a declarar

1. Los responsables de las acciones formativas deberdn declarar la totalidad de los
gastos generados por las mismas. Con posterioridad a la presentacion de la liquidacién no
se admitiran justificantes de gastos no incluidos inicialmente en la misma.

En ningtn caso el coste de adquisicion de los bienes subvencionables podra ser supe-
rior al valor de mercado.
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2. Se consideran gastos subvencionables aquellos que, de manera indubitada, respon-
dan a la naturaleza de la actividad subvencionada y que hayan sido efectivamente pagados
con anterioridad a la finalizacién del plazo de justificacién establecido en el articulo 4.

Articulo 7
Justificacion de los gastos

1. La justificacion de los gastos declarados, salvo que expresamente se admita otra
forma, se realizard mediante facturas, ndminas y demds documentos de valor probatorio
equivalente en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa en los términos es-
tablecidos reglamentariamente, debiendo corresponderse con los gastos efectivamente rea-
lizados y pagados.

En los justificantes originales de los gastos presentados deberd anotarse mediante es-
tampillado, segin el modelo que figura en el Anexo V, la accién o acciones para cuya jus-
tificaciéon hayan sido presentados, asi como el porcentaje y el importe que se imputa, tanto
si la imputacién es total como parcial. Las fotocopias presentadas para su compulsa debe-
rdn contener dicha anotacion.

2. Las facturas deberdn contener una descripcion completa y detallada de la opera-
cion realizada, ajustdndose a los requisitos del Real Decreto 1496/2003, de 28 de noviem-
bre, por el que se regulan las obligaciones de facturacion.

En aquellos casos en los que el concepto de la factura no sea autoexplicativo se acom-
panara de copia compulsada de los albaranes de entrega correspondientes.

No se realizardn modificaciones ni tachaduras en los documentos que se presenten
como justificantes de gastos. Cualquier aclaraciéon que se deba efectuar, se realizard en un
escrito adjunto a los mismos debidamente firmada y sellada por el beneficiario de la sub-
vencion.

Articulo 8
Justificacion de los pagos

El beneficiario de las acciones formativas deberd justificar los pagos de los gastos de-
clarados, en la forma que se especifica a continuacion:

a) La forma de acreditar los pagos en efectivo serd mediante recibo y documento
contable. El recibo deberd ser firmado y sellado por el proveedor estando suficien-
temente identificada la empresa que recibe el importe y en el que consten niimero
y fecha de emision de los documentos de gasto que saldan. En el documento con-
table se deberd poder identificar de forma univoca el asiento contable correspon-
diente a los gastos pagados en metdlico.

En el supuesto de que el pago se acredite mediante recibi consignado en el mismo
documento que soporta el gasto, este deberd contener firma y sello del proveedor
y sello de pagado.

En ningtin caso se aceptardn pagos en efectivo para los costes de docencia y perso-
nal, tanto en costes directos como en costes asociados.

No se admitirdn pagos en metdlico cuando superen la cuantia de 2.000 euros.

b) El pago mediante cheque nominativo se acreditard mediante fotocopia del mismo
y del extracto bancario acreditativo del cargo.

c) El pago mediante pagarés, letras de cambio o similares se acreditard mediante fo-
tocopia del documento que corresponda y del extracto bancario acreditativo del
cargo.

d) El pago mediante transferencia bancaria o ingresos en cuenta se acreditard me-
diante la orden de transferencia con ordenante y beneficiario claramente identifi-
cados y sello de compensacion de la entidad financiera o, en su defecto, fotocopia
del extracto bancario acreditativo del cargo.

e) El pago mediante domiciliacién bancaria se acreditard mediante fotocopia del
adeudo en cuenta acreditativo de los documentos de gasto que se saldan.

Los justificantes de pagos de ndminas y facturas deben presentarse por la totalidad de
su importe, con independencia de que se impute en su totalidad o en parte, a la accién for-
mativa.
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Articulo 9
Cuenta justificativa

1. El beneficiario de la subvencién debera justificar la realizacién de la accién for-
mativa subvencionada y los gastos generados por dicha actividad mediante la modalidad de
cuenta justificativa con aportacion de justificantes de gasto segun lo dispuesto en los apar-
tados 2 y 3 de este articulo.

En las convocatorias y en los convenios con compromiso de contratacidn para la finan-
ciacién de acciones de formacion de oferta dirigidas prioritariamente a trabajadores desem-
pleados podrd establecerse otra forma de cuenta justificativa de entre las previstas en la seccidn
segunda del capitulo II del titulo II del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

2. Junto ala “Solicitud de liquidacién de la subvencion” (Anexo I) se deberd aportar
la cuenta justificativa que, con caracter general, contendra:

a) Declaracion del beneficiario de la subvencidn de la inexistencia de concurrencia
de subvenciones, procedente de cualquiera de las Administraciones o Entes Publi-
cos nacionales e internacionales, segiin el modelo que figura en el Anexo II.

b) Declaracién resumen anual del IVA, correspondiente al Gltimo ejercicio en el que figu-
re el porcentaje de deduccién (prorrata) o, en su caso, acreditar la exencién del IVA.

¢) Memoria de actuacidn justificativa del cumplimiento de las condiciones impues-
tas en la concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas
y los resultados obtenidos, debidamente firmada y sellada por la entidad benefi-
ciaria.

d) Memoria econdémica justificativa del coste de la accién formativa con los criterios

de imputacion de los costes directos y asociados, que deberd ser clara y exhausti-
va, debidamente firmada y sellada por la entidad beneficiaria.
Cuando los gastos sean imputados proporcionalmente a varias acciones deberd
aportarse un cuadro explicativo con el desglose de cada una de las imputaciones,
identificando la accién y el porcentaje. La ausencia de dicha explicacién implica-
ré la falta de consideracion de dichos gastos como subvencionables.

e) Documentacién acreditativa de los gastos y de los pagos:

1. Relaciones de todos los gastos subvencionables en que se hubiese incurrido
como consecuencia de la ejecucioén de la accidén formativa, conforme a los
modelos incluidos en el Anexo III de esta Orden.

2.2 Contratos de cualquier naturaleza, que se hayan celebrado para obtener bie-
nes o servicios necesarios para la imparticién de la accién formativa.

3. Nominas, pdlizas de seguro y facturas o documentos de valor probatorio
equivalente en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa, asi
como la documentacion acreditativa del pago.

4.0 Boletines de cotizacion a la Seguridad Social (TC1 y TC2), con la acredita-
cién del pago de los mismos mediante sello y fecha de la entidad recaudadora.

5.2 Recibos del material didactico entregado individualmente a los alumnos, de-
bidamente firmados, segtin el Anexo IV.

6.° En su caso, los tres presupuestos que, en aplicacion del articulo 31.3 de la
Ley 38/2003, General de Subvenciones, debera haber solicitado el beneficiario.

7. En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no
aplicados, asi como de los intereses derivados de los mismos, debiendo la
Administracion calcular los intereses de demora, de acuerdo con el articu-
lo 90 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

El 6rgano gestor podrd requerir cuantos documentos considere necesarios para acredi-
tar la ejecucion de la accién formativa.

Si la informacidn reflejada en la cuenta justificativa no permite reconocer claramente
la imputacidén de algtin gasto, este no tendrd la consideracién de subvencionable.

3. Encel caso de que la accién formativa tenga una duracién inicial de més de ciento
cincuenta horas, la cuenta justificativa ird acompafada preceptivamente de un informe de
un auditor de cuentas inscrito como ejerciente en el Registro Oficial de Auditores de Cuen-
tas dependiente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas. La designacién y con-
tratacion del auditor de cuentas la llevard a cabo a su libre eleccion el beneficiario de la sub-
vencion.

BOCM-20101230-14



BOCM  BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID [
B.O.C.M. Niim. 311 JUEVES 30 DE DICIEMBRE DE 2010 Pé4g. 85

Las normas de actuacién de los auditores de cuentas en la realizacién de los trabajos
de revision de las cuentas justificativas de subvenciones serdan las que se detallan en el
Anexo de la Orden EHA/1434/2007, de 17 de mayo.

En las convocatorias y en los convenios con compromiso de contratacion para la finan-
ciacién de acciones de formacion de oferta dirigidas prioritariamente a trabajadores desem-
pleados podrd modificarse el supuesto establecido en el parrafo primero de este apartado,
por el que es necesario acompaifiar preceptivamente la cuenta justificativa de informe de un
auditor.

4. Cuando el Servicio Regional de Empleo aprecie la existencia de defectos subsa-
nables en la justificacion presentada por el beneficiario lo pondrd en su conocimiento con-
cediéndole un plazo de diez dias para que los subsane o acompaiie los documentos precep-
tivos.

Articulo 10
Criterios de imputacion de los gastos

De conformidad con el articulo 31, apartado 9, de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, los costes indirectos habrdn de imputarse por el beneficiario a la actividad subvencio-
nada en la parte que razonablemente corresponda, de acuerdo con principios y normas de
contabilidad generalmente admitidos y, en todo caso, en la medida en que los costes corres-
pondan al periodo en que efectivamente se realiza la actividad.

Articulo 11
Subcontratacion

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 de la Orden TAS/718/2008,
de 7 de marzo, la ejecucion de las acciones formativas, dirigidas prioritariamente a trabaja-
dores desempleados adjudicadas mediante convocatoria, no podrd ser subcontratada con
terceros. A estos efectos, la contratacion del personal docente para la imparticion de la for-
macion subvencionada por parte del beneficiario no se considerard subcontratacion.

Las entidades beneficiarias de subvenciones destinadas a financiar acciones formati-
vas con compromiso de contratacion podran subcontratar parcial o totalmente, por una sola
vez, la realizacion de la actividad formativa de acuerdo con lo establecido en el articulo 21
de la citada Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo.

En todo caso, serd de aplicacién a los beneficiarios y contratistas los limites y obliga-
ciones establecidos en el articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Articulo 12
Impuesto sobre el Valor Anadido (IVA)

El IVA serd un gasto subvencionable siempre y cuando sea real y efectivamente so-
portado por el beneficiario. El IVA recuperable no serd subvencionable. Para la comproba-
cién de este extremo se presentard con la liquidacién la declaracién resumen anual del IVA
correspondiente al ultimo ejercicio en el que figure, en su caso, el porcentaje de deduccion
(prorrata) que se aplicard por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria (AEAT) o,
en su caso, acreditar la exencion del IVA.

Articulo 13
Gastos no subvencionables

Se consideran gastos no subvencionables todos aquellos que no guarden relacién di-
recta con la actividad objeto de la subvencién y ademds:

a) Los tributos que no sean real y definitivamente soportados por el beneficiario, en-
tendiendo por tales aquellos que puedan repercutirse, recuperarse 0 compensarse
por cualquier medio.

b) Los gastos derivados de préstamos o créditos, asi como los de apertura y manteni-
miento de cuentas corrientes.

¢) Los intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.
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d) Los gastos de procedimientos judiciales.

e) Los intereses deudores de las cuentas bancarias.

f) La adquisicién de mobiliario, equipos, vehiculos, infraestructuras, bienes inmue-
bles y terrenos.

Capitulo lll
Costes directos de la accion formativa

Articulo 14
Retribuciones de los formadores

1. Se incluyen como gastos de este apartado las retribuciones de los formadores,
comprendiendo los sueldos u honorarios del personal docente, contratado fijo o eventual,
y/o del servicio externo docente; los gastos de Seguridad Social a cargo del centro y enti-
dad de formacién cuando haya contratado a los formadores por cuenta ajena, y los costes
de preparacion, imparticion, tutoria y evaluacion imputables a los formadores.

Asimismo, se podrdn incluir los costes en concepto de dietas y gastos de locomocién,
que hayan sido autorizados expresamente por el Servicio Regional de Empleo, previa jus-
tificacién motivada de los mismos.

Las horas imputadas en concepto de preparacidn, tutoria y evaluacién de los partici-
pantes no podrdn superar el 25 por 100 de las horas impartidas por cada formador.

2. Solamente serdn subvencionables los costes imputables a los formadores cuya
participacion haya sido comunicada previamente al Servicio Regional de Empleo.

3. Elprecio de la hora del formador no podra superar en 10 veces el valor del médu-
lo econdémico fijado en la concesién de la subvencién, por hora y alumno. En caso de so-
brepasar dicha proporcién, la diferencia no serd subvencionable.

4. No se podran imputar los gastos de dos o mds docentes, simultineamente, para la
imparticién, en el mismo periodo, horario y al mismo grupo de alumnos de la accién for-
mativa, excepto para las dirigidas a colectivos especiales, especialidades cuyas caracteris-
ticas asi lo aconsejen y especialidades en que, por razones pedagdgicas, se consideren ne-
cesarios para un mejor aprovechamiento por parte del alumno. En estos dos dltimos casos,
solo podran imputarse dichos gastos en la parte dedicada a practicas.

Asimismo, se podrdn imputar los gastos de personal de apoyo al docente en el caso de
colectivos especiales.

Serd necesaria la previa autorizacién del Servicio Regional de Empleo en todos los su-
puestos anteriores.

5. En el caso de baja por incapacidad temporal serdn subvencionables ademads los
costes del docente sustituto.

6. Segin el personal docente que imparta la formacién subvencionada cabe distin-
guir los siguientes supuestos:

a) Cuando la formacién sea impartida por un formador contratado como trabajador
por cuenta ajena los costes imputables incluirdn las retribuciones salariales y los
gastos de Seguridad Social a cargo de la entidad.

El precio de la hora a imputar se calculard sumando la retribuciéon mensual, la prorrata
de las pagas extraordinarias y la prorrata de las vacaciones, segiin las néminas apor-
tadas, y dividiéndolo por el niimero de horas del contrato vigente.

El niimero de horas imputadas por todas las actividades desarrolladas por cada do-
cente no podran superar su jornada laboral.

Estos gastos se justificardan mediante contrato de trabajo, nominas, TC1 y TC2 y
sus correspondientes justificantes de pago.

b) Silaformacién es impartida por un formador externo (persona fisica o servicio ex-
terno) el coste a imputar se justificard mediante contrato de prestacién de servi-
cios, la factura y su justificante de pago.

La factura debera detallar la denominacion de la accién formativa, las actividades
realizadas, el nimero de horas imputadas distribuidas en periodos mensuales, el
coste por hora, el importe total y la retencién correspondiente.

¢) Enelcaso de que la formacién sea impartida por formadores que sean titulares del
centro o entidad de formacidn, bien sea una persona fisica o comunidad de bienes,
el coste se justificard mediante memoria de actividad suscrita por el interesado,
donde figure el nimero de horas impartidas, el nimero de horas dedicadas a la
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preparacion, tutoria y evaluacion a los participantes, el coste por hora y el impor-
te a percibir.

d) Cuando la formacién sea impartida por una persona que no esté incluida en los su-
puestos anteriores, el coste se justificard mediante documento justificativo de la
actividad, en el que debera reflejarse la denominacion de la accién formativa, las
actividades realizadas, el nimero de horas imputadas, el coste por hora, el impor-
te total y la retencién obligatoria en concepto de IRPF, conforme a su normativa
especifica y su justificante de pago.

Articulo 15

Gastos de amortizacién de equipos o plataformas, aulas, talleres, instalaciones
y demads superficies utilizadas en el desarrollo de la accion formativa

1. Seincluyen en este apartado los gastos de amortizacién de equipos o plataformas
y herramientas, asi como “software” informadtico, siempre que la vida ttil sea superior a un
ejercicio anual. Asimismo, se incluyen los gastos de amortizacién de aulas, talleres, insta-
laciones y demds superficies utilizadas en el desarrollo de la accién formativa.

2. Los gastos de amortizacion serdn subvencionables cuando cumplan los siguientes
requisitos:

a) Estar directamente relacionados con la accién formativa.

b) No podrdn imputarse gastos de amortizacién de bienes adquiridos con subvencio-
nes o ayudas publicas.

¢) Haber sido calculados siguiendo las normas de contabilidad generalmente acepta-
das, siendo admisible, a tales efectos, la aplicacién del método de amortizacién se-
gun las tablas oficialmente establecidas por el Real Decreto 1777/2004, de 30 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento del Impuesto de Sociedades.

d) Deberdn corresponderse con bienes amortizables registrados en la contabilidad
del beneficiario de la subvencion.

e) Los gastos de amortizacién subvencionados se referirdn exclusivamente al perfo-
do subvencionable, justificindolo mediante factura, no siendo necesario el docu-
mento que acredite su pago.

Articulo 16
Gastos de alquiler y de arrendamiento financiero

1. Estdn comprendidos en estos gastos aquellos que deban imputarse o tengan su ori-
gen en la actividad de la accién formativa por alquileres, “leasing” y “renting”, tanto de los
equipos como de las aulas, talleres e instalaciones y demds superficies utilizadas en el de-
sarrollo de la formacion.

2. Enel caso de que los gastos originados por el alquiler se imputen a una accién for-
mativa al 100 por 100 o se repartan integramente entre varias acciones formativas de las
concedidas al centro y entidad beneficiaria por el Servicio Regional de Empleo, deberd jus-
tificarse adecuadamente que los equipos, aulas, talleres e instalaciones y demds superficies
utilizadas en el desarrollo de la formacion se usan Unica y exclusivamente para la imparti-
cion de la/s citada/s accion/es formativa/s.

3. En el caso de arrendamiento financiero (“leasing”) serd subvencionable la cuota
mensual, excluidos los costes financieros, por lo que se debera aportar el correspondiente
cuadro de amortizacién y certificar si se va a ejercer o no el derecho a compra. Si se certi-
fica que se va a ejercer el derecho a compra, el gasto serd amortizable.

Articulo 17
Gastos de medios y materiales diddcticos

1. Seincluyen en este apartado los gastos en textos y materiales diddcticos de un solo
uso entregados a los alumnos, los materiales de trabajo fungibles asi como los materiales
no fungibles que debido a la actividad de formacién queden muy deteriorados o inutiliza-
bles. Asimismo, en el caso de la teleformacion, se podrdn incluir los costes imputables a los
medios de comunicacién utilizados entre formadores y participantes.

2. La entrega de forma individualizada a los alumnos del material de un solo uso,
cuyo coste sea imputado se justificard mediante los recibos detallados y firmados por los
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mismos, seglin el modelo que figura en el Anexo IV, los cuales se incorporardn a la cuenta
justificativa.

3. Enel caso de materiales de trabajo no fungibles, el Servicio Regional de Empleo
podrd exigir que se adjunte memoria justificativa, detallando las actividades desarrolladas
y su relacién con los consumos imputados.

Articulo 18
Gastos de seguro de accidentes de los alumnos

1. Seran subvencionables los gastos de seguro de accidentes de los alumnos deriva-
dos de la asistencia a la accidn formativa, incluidos los producidos “in itinere”, asi como en
las visitas didécticas que realicen.

2. Lapodliza de seguros podrd ser suscrita especificamente para cada accién formati-
va o de forma colectiva para varias acciones formativas. En uno u otro caso, se indicard con
exactitud la fecha de inicio y de vencimiento, el nimero identificador de la accién formati-
va, el nimero de alumnos participantes asegurados y las coberturas contratadas.

El beneficiario tendrd la obligacién de aportar cualquier modificacién de la pdliza ini-
cial, junto con esta.

3. En caso de contratos cuya cobertura exceda a la accion formativa de que se trate,
se justificard debidamente la forma de determinacién del coste imputado en términos de
alumnos participantes.

4. Silas condiciones del contrato de seguro de accidente de alumnos no cubren el pe-
riodo del curso o el nimero de alumnos, implicard una reduccion de hasta el 25 por 100 de
la subvencién a percibir.

Articulo 19
Gastos de publicidad

1. Se incluyen en este apartado los gastos de publicidad derivados de la difusién y
promocion de las acciones formativas.

2. Previamente a su difusién y promocion, la publicidad tendrd que ser autorizada
por el Servicio Regional de Empleo.

3. El gasto en publicidad serd como mdximo el 10 por 100 de la subvencién conce-
dida y se justificard incorporando copia de la misma a la cuenta justificativa.

Capitulo IV
Costes asociados de la accién formativa

Articulo 20
Costes de personal de apoyo

1. Se incluyen en este concepto los costes de personal de apoyo estrictamente nece-
sarios para la preparacion, gestién y ejecucion de la accién formativa. En particular, se in-
cluyen los gastos de seleccién de alumnos, preparacion y elaboracidn del material didacti-
co. Ademds, se podrdn imputar, en su caso, los costes del personal derivados de la gestion
administrativa de las practicas profesionales no laborales en que hayan incurrido los cen-
tros y entidades de formacion.

2. Elcoste se justificard segtin los criterios y directrices definidos para las retribucio-
nes de los formadores en el articulo 14 de esta Orden y se presentardn desglosados por ac-
cién formativa.

Articulo 21
Gastos financieros

1. Estdn comprendidos los gastos financieros directamente relacionados con la acti-
vidad subvencionada y que sean indispensables para la adecuada preparacién o ejecucion
de la misma.

2. Seran subvencionables los gastos derivados de la constitucién y del mantenimien-
to del aval o seguro de crédito y caucién cuando sean exigibles y estén pagados con ante-
rioridad a la finalizacién del plazo de justificacion establecido en el articulo 4.
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Su justificacién de realizard mediante fotocopia compulsada de los documentos de
constitucion de dicha garantia y de los gastos asociados a la misma.

Articulo 22
Otros costes

Se incluyen en este apartado los gastos de luz, agua, calefaccién, mensajeria, correo,
limpieza, vigilancia y otros costes, no especificados anteriormente, asociados a la ejecucién
de la actividad formativa.

Ademads, podran incluirse los gastos de teléfono y comunicaciones (fax, conexién a In-
ternet...), asi como los de mantenimiento de las instalaciones y de los equipamientos forma-
tivos. No podran incluirse los gastos de reparacion.

En particular, se incluirdn como costes imputables los de elaboracién de material de
ensefianza.

Estos gastos se justificardn al tiempo de la liquidacién, para cada concepto incluido,
segin lo sefialado en los articulos 9 y 10 de la presente Orden.

Articulo 23
Limite de costes asociados

La suma de los costes asociados contemplados en este capitulo no podrd superar el 20
por 100 de la subvencién concedida.

Capitulo V

Otros costes subvencionables

Articulo 24
Gastos de auditoria
1. Seincluyen en este apartado los costes derivados de la realizacién del informe au-

ditor, cuando este sea preceptivo.

2. Los costes del informe auditor quedaran limitados a un maximo del 2,5 por 100
de la subvencion concedida para la ejecucion de la actividad formativa. En las convocato-
rias y en los convenios con compromiso de contratacion podra establecerse otro porcenta-
je y una cuantia maxima.

3. Alacuenta justificativa se le afiadird el coste de auditoria, justificado mediante fo-
tocopia compulsada de la factura y su correspondiente justificante de pago, sin perjuicio de
que quede perfectamente reflejado en la “Solicitud de liquidacién de la subvencién”.

Capitulo VI

Costes de la subcontratacion en las acciones formativas
con compromiso de contratacion

Articulo 25
Costes de la subcontratacion

Los costes de la subcontrataciéon de la accién formativa con compromiso de contrata-
cién a imputar se justificardn mediante el contrato, las facturas y sus justificantes de pago.

Las facturas deberdn venir desglosadas por conceptos, segin la estructura establecida
en la “Solicitud de liquidacién de la subvencién”.
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Capitulo VII
Liquidacién y pago

Articulo 26
Determinacion de la cuantia de la subvencion

1. La cuantia mdxima de la subvencién a liquidar por cada accién formativa se de-
terminard mediante el producto del niimero de horas realmente impartidas por el nimero de
alumnos subvencionables y por el importe del médulo econdémico fijado en la concesion de
la subvencién.

2. La subvencién a percibir por cada accién formativa vendrd determinada por los
gastos subvencionables, sin que en ningtin caso puedan superar la subvencién maxima a li-
quidar.

3. A efectos de determinar el nimero de los alumnos subvencionables se tendrd en
cuenta lo establecido en el articulo 12.3 de la Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo.

Articulo 27
Anticipo y pago de la subvencién

1. El beneficiario podra solicitar el pago anticipado de hasta el 75 por 100 de la sub-
vencién. No obstante, debera solicitarse con cardcter obligatorio para aquellas acciones for-
mativas que se indiquen en cada convocatoria o convenio con compromiso de contratacidn.

2. Lasolicitud de anticipo deberd realizarse antes de que finalice la accién formati-
vay, en todo caso, en el plazo que se sefiale en la resolucién de concesién de la subvencién.

3. El beneficiario estard obligado a garantizar los pagos anticipados mediante el de-
posito de la correspondiente garantia en la Tesoreria de la Comunidad de Madrid. La ga-
rantia podrd constituirse mediante aval, certificado de seguro de caucién o cualquier otra
modalidad de garantia admitida por la Comunidad de Madrid. La garantia responderd del
importe de la cantidad anticipada y de los intereses de demora.

Previa autorizacién de la Consejeria de Economia y Hacienda para cada convocatoria
podrdn quedar exoneradas de la constitucion de la garantia aquellas entidades establecidas
en el articulo 42 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Regla-
mento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como las en-
tidades que se especifiquen en cada Orden de convocatoria.

4. Elpago de la subvencién quedard condicionado a que la entidad beneficiaria acre-
dite, con cardcter previo, que se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias, tan-
to con el Estado, con la Comunidad de Madrid, y frente a la Seguridad Social.

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA
Régimen transitorio de justificacion

1. Esta Orden serd de aplicacion a las acciones formativas que se inicien a partir de
su entrada en vigor.

2. A las acciones formativas iniciadas con anterioridad a la publicacién de esta Orden
les serd de aplicacion el Real Decreto 395/2007 de 23 de marzo, la Orden TAS/718/2008 de 7
de marzo, las Ordenes de la Consejeria de Empleo y Mujer 3599/2008, de 30 de diciembre
(para acciones programadas en el afio 2009), y 3825/2009 ,de 28 de diciembre (para accio-
nes programadas en el afio 2010), y las Instrucciones dictadas por la Directora General del
Servicio Regional de Empleo, para su dmbito de aplicacion.

DISPOSICION FINAL UNICA

Entrada en vigor

Esta Orden entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 20 de diciembre de 2010.

La Consejera de Empleo, Mujer e Inmigracion,
MARIA PALOMA ADRADOS GAUTIER
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gy Servicio Regional de Empleo

CONSEJERIA DE EMPLEO Y MUJER

Comunidad de Madrid

UNION EUROPEA
ANEXO | FONDO SOCIAL EUROPEO
El Fondo Social Europeo invierte en tu futuro

FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO R.D. 395/2007

SUBVENCIONES PARA ACCIONES FORMATIVAS DIRIGIDAS
PRIORITARIAMENTE A TRABAJADORES DESEMPLEADOS

SOLICITUD DE LIQUIDACION DE LA SUBVENCION

Nombre del representante: DNI: Cargo:
Entidad beneficiaria: CIF/NIF:
1.
IDENTIFICACION _ [Nombre del Centro de Formacion: N° de Centro:
DEL CENTRO Y DE
LA ENTIDAD
BENEFICIARIA Domicilio del Centro de Formacion: C. Postal Localidad:
Teléfono del Centro: Teléfono de contacto: Fax: Correo electrénico:
2. IDENTIFICACION [N° Accion/Afo: |Codigo Esp.: Nombre de la especialidad: |Modalidad: Fecha inicio: |Fecha fin:
DE LA ACCION
FORMATIVA
1. COSTES DIRECTOS DE LA ACCION FORMATIVA
Retribuciones de los formadores 1
Amortizacion de las aulas, equipos e instalaciones 2
Alquiler y arrendamiento financiero de las aulas, equipos 3
Medios y materiales didacticos 4
Seguro de accidentes de los alumnos 5
3 Publicidad 6
DESAGREGACION |TOTAL COSTES DIRECTOS 7
DE COSTES DE LA =
AGCION 2. COSTES ASOCIADOS DE LA ACCION FORMATIVA
FORMATIVA Personal de apoyo 8
Gastos financieros €
Otros costes asociados (luz, agua, ...) 10
TOTAL COSTES ASOCIADOS 11
3. OTROS COSTES DE LA ACCION FORMATIVA
Gastos de auditoria (con informe preceptivo) | 12 |
TOTAL COSTES SUBVENCIONABLES (7 + 11 + 12) 13
Alumnos Alumnos SUBVENCION CONCEDIDA | 14
concedidos subvencionables
SUBVENCION MAXIMA A 15
LIQUIDAR
4. MODALIDAD Presencial | Teleformacion| A distancia [SUBVENCION A PERCIBIR | 16
RESULTADOS Y
AUTOLIQUIDACION Concedidas ANTICIPO PERCIBIDO 17
HORAS
Impartidas RESTO A PERCIBIR 18
MODULO A DEVOLVER 19
N° CC BANCARIA DE LA ENTIDAD
5.
S oS A INGRESAR A LA ENTIDAD .....oorvemreereeeereaeecenesneeereens [TTTTTTRINLTITTTTTT]
BANCARIOS N° CC DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
A DEVOLVER AL SRE ....cocerrereureeeeereneeseeseseseesseeesssenn 2[o|3[8]1]o[9|8]o|4]6]o[o]o[s]o[6[4|0]0
El que suscribe, como representante legal de la Entidad beneficiaria, hace la presente declaracion de gastos y, en su caso, solicita le sea abonada la liquidacion, manifestando que todos
los datos consignados en este documento se corresponden con la informacién contenida en los libros de registro contable que obran en su poder, quedando todo ello sometido a la
legislacion vigente en materia de subvenciones, pudiendo ser requerida por los organismos competente, informacién complementaria sobre lo aqui declarado, en cumplimiento del articulo
23 de la Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo, por la que se desarrolla parcialmente el Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, por el que se regula el Subsistema de Formacion
Profesional para el Empleo.
Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero "Subvenciones S.R.E.", cuya finalidad es " la Gestién de la informacién referente a las subvenciones del
6. . S.R.E., destinadas a promover el Empleo y la Formacién en la Comunidad de Madrid”, y podran ser cedidos al Ministerio de Trabajo e Inmigracion y a los 6rganos de gestién y control
DECLARACION Y que en el &mbito de la Comunidad de Madrid lo precisen en el ejercicio de sus funciones, para la correcta tramitacion y gestion de las ordenes, de conformidad con la normativa de aplicacig
FIRMA DEL El responsable del fichero es el érgano que figura en este documento, ante él podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, todo lo cual se informa en cumplif
REPRESENTANTE En ,a de de Firma y sello
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INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD DE LIQUIDACION DE LA SUBVENCION

Este modelo debera cumplimentarse a maquina (ordenador) y presentarse por duplicado.
No se permiten tachaduras.

1. Identificacion del Centro y Entidad beneficiaria
Nombre del representante. Identificacion del firmante de la declaracion.
Entidad beneficiaria: Se consignara textualmente el nombre que figure en la Tarjeta de Identificacion Fiscal.

2. ldentificacion de la accion formativa

Los campos se rellenaran con los datos de la programacion concedida inicialmente.
Los tipos de modalidad podran ser: presencial, teleformacion, a distancia o mixta.

3. Desagregacion de costes de la acciéon formativa

Se consignara en cada apartado, el total de los gastos que figuran en cada una de las relaciones de gastos
subvencionables del Anexo llI.

Casilla 11: La suma de los costes asociados no podra superar el 20% de la subvencién concedida.

Casilla 13: Se hara constar el total de los costes directos, costes asociados y otros costes de la accién formativa.

4. Resultados y autoliquidacion

El nimero de horas impartidas y alumnos subvencionables nunca superara el nimero de horas concedidas y
alumnos concedidos.

Para determinar el nUmero de alumnos subvencionables se tendra en cuenta lo establecido en el articulo 12.3
de la Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo.

Casilla 15: La subvencion méaxima a liquidar vendra determinada por el producto del total de horas impartidas por
el total de alumnos subvencionables por el importe del médulo alumno/hora.

Casilla 16: La subvencion a percibir por cada accion formativa vendra determinada por los costes subvencionables
(casilla 13), sin que en ningun caso puedan superar la subvencion maxima a liquidar (casilla 15).

Casillas 18 y 19: Se anotara el resultado de la diferencia entre la Subvencién a percibir y el Anticipo percibido.
En el caso de que la Subvencion a percibir sea mayor que el Anticipo percibido, el importe resultante se anotara en
la casilla 18. En caso contrario, se anotara en la casilla 19.
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ANEXO I

DECLARACION JURADA DE OTRAS AYUDAS CONCURRENTES

RELATIVA A LA ACCION FORMATIVA Ne:
ESPECIALIDAD:

[T er= 1o F=To [ e [T PP PP P PP PPP P PPTP
declara que la Entidad beneficiaria...............cooooiiiiiiiiiiieee e con NIF/CIF......ccoeeeieeiaannn.
ademas de la presente peticion de ayuda,

[[] NO ha presentado solicitud ni obtenido ayuda hasta el dia de la fecha.

[0 Siha presentado solicitud u/y obtenido ayuda en los siguientes organismos hasta el dia de la fecha:

AYUDAS DE LA COMUNIDAD DE MADRID

; SUBVENCION SUBVENCION FECHA DE SOLICITUD
ORGANISMO LINEAS DE AYUDA SOLICITADA CONCEDIDA O CONCESION
1)
2)
3)
4)
OTROS ORGANISMOS
( SUBVENCION SUBVENCION FECHA DE SOLICITUD
ORGANISMO LINEASDEAYUDA  “g5 iciTADA CONCEDIDA O CONCESION
1)
2)
3)
4)
Asi mismo, el/la solicitante ..........ccccooiiiiiiiiiii se compromete a comunicar cuantas

solicitudes de subvencién presente en cualquier organismo publico, a partir de la fecha de hoy, en relacion
con el curso arriba mencionado.

En Madrid, a ......... ,de de ..........
(Firma del/de la solicitante o su presentante legal)

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero "Subvenciones S.R.E.", cuya finalidad es " la Gestion de la
informacion referente a las subvenciones del S.R.E., destinadas a promover el Empleo y la Formacién en la Comunidad de Madrid", y
podran ser cedidos al Ministerio de Trabajo e Inmigracién y a los 6rganos de gestién y control que en el ambito de la Comunidad de
Madrid lo precisen en el ejercicio de sus funciones, para la correcta tramitacion y gestion de las ordenes, de conformidad con la
normativa de aplicacién, ademas de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el 6rgano que figura en este
documento, ante él podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, todo lo cual se informa en
cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal.

BOCM-20101230-14



*

Vg

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

BOCM

Pig. 94

B.0.C.M. Niim. 311

JUEVES 30 DE DICIEMBRE DE 2010

¥1-0€CI0T0C-IND04d

8p T oueloy

‘|BUOSISd Ja)0BIED) 8 SOJB(] 8P UQIN08J0Id 8p ‘aIquaiolp 8p €| 8p ‘6661/5L BoIUBBIO A8 Bl 8p G OjnojLe [ap ojuaiwidwnd
U3 BWLIOJUI 8S [BND O] 0PO} ‘UOIISOdO A UQIDRISOUED ‘UQIDBDII08) ‘058008 8p Soydalsp So| Jaoiale eipod |8 sjue ‘ojuswnoop 8jss us einbly anb oueblo (8 S8 01aYdll [ap ajqesuodsal |3 “As7 | us sejsinald $8U0IS8D SeJj0 8p SBWSPe ‘UoIoedlde 8p BAEWIOU B Uod
PEPILLIOJUOD Bp ‘SBUSPIO SE| B UoNSab A Ugioe)LIEl) J081100 B] Bled ‘Seuojoun; sns ap 0ojoJafe |8 Us Ussioald 0] pLPBIN 8p PEpIUNWOY €| 8p ojque [o Us anb [0:3u0d A ugnsab ep soueblio so| e A ugpelBiwu| & ofeqel] ap ousisIuI [e SOpIPeo Jas ueipod A *,pLpe
ap PepIUNWOY B U UQBWIOS €| A osjdw3 [o Jerowoid B Sepeulsep “J°Y'S [op SOUOIOUSAGNS SB| B SjUsISfel UQIDBLIOJU] B| 8P UONSSD) B| , S8 pepifeul BAND ‘,'3°Y'S SBUOjouaAgng, 01aydly [@ Us sopejel) A sopelodiooul uelss sopiBooss sajeuosiad sojep so

(2) uoroenjens £ epioyn} ‘ugioeledaid ap apoduwi [o A (g) uopnedw ap ajodwi [op ewns e Jod opeullLs}ap BIpusA [eloiqns |3 (8)

8)ua20p 8 Jod sepipedwi SeIoy Se| 8p %G [@ OWIXeWw OWOod UBISS ‘UIoeN[eAs A eliojn) ‘ugioesedaid ap sojseb ap 0}deouod ua seioy ap osawnu |3 (9)

PEPIAIOE BPEO B SEPEIIPap SBI0Y SE| 8P UQIoun) Ua ‘ugioen|eas A elojn; ‘ugioesedaid ‘ugionsedw ap seuwn|od se| us sopejndwi $8)so0 Soj Jaus)qo eled liAlas Jopewlo} eioy/oald |3 (g) / () p opeynsay (f)
(sauojoeaen A seujxa sebed ap ejeuoud epinjoul) 8jqeindwod [ensusw ugNquiay ()

epuodsaliod anb e1ouaIajal | 0jusWINIOp eped e asopueubise ‘owsiw [ opejuswijdwnd ey as anb |8 us usp.o |3 opuainbis sodos UQIOBJUSWNIOP €| eleuedwode s Oxaue dsa e ojunipy (})

(g+v) oav.indinl 3LSOJ V.10l
avioldans

02

6l

8l

Ll

9l

Gl

vl

€l

2l

L

0l

6

8

/

9

3

¥

3

14

a._ |

09vd 2] 4 (2) e (] sepieduw

VID0S avalIno3s vi018NS <_~_oum_mumﬂ_wﬁbmﬁ NQIOLLEVNI 0103¥d | SVMOHN | "gdL3y HOQVINgOd _ﬁ:“_nH
avarnvioads3 VAILYINHO4 NOIOJV oN
VIYVIOI43NIgd dvdaliNg

eL-¢€1

SONY3LNI S3HOAVINHOS :S01034Id S31S0J ¢e’L

S3T19VNOION3IAEGNS SOLSVO 3d NOIOV13H
Il OX3aNV



Vg

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

BOCM

B.O.C.M. Niim. 311

Pdg. 95

JUEVES 30 DE DICIEMBRE DE 2010

¥1-0€CI0T0C-IND04d

o T oueloy

‘|BUOSIad Ja}orIeD) Bp SOje( ap UQIo08}0id 8p ‘8iquiaiolp 8p €1 ap ‘6661/G) eoluebiQ Ao €| ap G ojnojie [ap ousiw|dLLINg Us BLLIOJUI 8S [end 0] Opo} ‘Uoiisodo A ugioejeoued
‘UQIOBIIYN0B ‘088008 8P SOYdBIBP SO| Jeosale eipod |9 sjue ‘ojusndop 8)se ud einby anb ouebio |8 s8 0Iaydl ap Bjqesucdsal [ A8 B| S SelsiABId SBUOIS8D SEIO 8P SBWSPE ‘UQIORDIdR 8P BAIJRWIOU Bl UOD PEPILLIOJUOD 8P ‘S8UspIo Se| 8p
uonsab A ugioeyLel) 81081100 €| eled ‘sauoioun; sns ap 01101ale [o Us ussioald O] PLPEJ 8p Pepiunwos) | 8p ojqwie [8 us anb [ouod A ugnsab ap soueBio so| e A ugioeiBiul & ofeqel] ap OUsISILI [B SOPIPSD Jas ueipod £ ‘,pLPE 8p pepIunwoy
e Us UQIoBWIOS B| A 08|dwW |8 Jerowoid B Sepeunsap “JY'S [9p SOUOIOUSAQNS SB| B 8usialal UOIDBWIOLUI B 8D UONSSS) B|, S8 pepijeul BAND ‘,"3'Y'S S8U0IoUsAQNS, 0Jaydll [@ Ua sopejel) A sopelodiooul ueies sopibooal sejeuosiad sojep so

() uoioenjens A eroyn ‘uoioeledaid ap apoduil |9 A () uoioidedw ap apoduwi [ap ewns €| Jod opeulwis}ap eipusA [elo} 3 ()
Jopew.oy |3 Jod sepiedu) SeJoy Se| 8p %Gz o OWIXew owod Uelas ‘ugioenieas A ejloin; ‘ugioeledaid ap sojseb ap 0jdeouod us sesoy ap oswnu |3 (g)
epuodsa.1100 anb eIousI8ja) B 0JusWNIOpP BPED B 9sopueubise ‘owsiw o opejuswijdwnd ey as anb |8 ua uaplo [d opuainbis apodos ugioejuaWNIOP €| eleueduode as oxaue 3}se e ojun(py (1)

Tv.iOL

o
N

(<2
—

[eo)
—

~
—

©
—

w0
-—

<
-—

o
—

o
—

~
~—

o
—

(o)

I N|MO|IIFT|O|O|~|cO

(v) (€) sepeynduwion (2) sepipedw

R (s) Saodn — SeodN o ..o”m_cn““._ou_ dIN d401d33¥3d CEliE] Pl N3ayo
30 VHO34 Iv1i0L NOIOVNTVAT A VI¥OLNL VHO3d oN
‘NOIOVYVdIdd

—_—
-
—

NOIDLLYVdII 01934d oN
BRI :avarvioads3a 'VAILYNSO4 NOIOOY oN
'VI4VIOI43NIE AYaILNT
SONHILX3 SIHOAVINHOL :SOLO3HIA SALS0 d'L

SIATAVNOIONIALENS SOLSVO 3d NOIOV13H
Il OX3ANV



Vg

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

BOCM

Pdg. 96

B.0.C.M. Niim. 311

JUEVES 30 DE DICIEMBRE DE 2010

¥1-0€CI0T0C-IND04d

8p T ueloy

‘leuosIad Jajoeie) ap soje( ap UQIddajoid ap ‘@lquialdlp ap €1 ap ‘6661/G) eaIuebIQ Aa7 e 8p G ojnojue [ap ojusiwidwnd us euiojul 8s [end
0] 0po} ‘ugisodo A UgIoe|EOUBD ‘UQIORILIDB ‘0S8I08 8P SOUdBIap SOf Jaolale eipod 9 sjue ‘O)uswndop 8)sa Us einbly anb oueblo |9 s8 01aydl [9p d|qesuodsal |3 Ao e| Us Selsinaid SBUOISE Sell0 Bp Sewape ‘Ugloedlide 8p BAJBWIOU B| U0 PEpIULIOoju0d
3p ‘sauap.o Se| ap ugnsab A ugoe)iWe) B}08.1109 B Bied ‘sauoioun) Sns ap 019108[8 9 Us uasioald o] PLPe|N 8p PepluNwWOY) €| 8p ojiqwe [ ud anb [053u0d A uonsab ap souebig so| e A ugioeibiuul o ofeqes| ap ousjsiull\ [e SOpIPad Jas ueipod A ‘,pUpep ap
pepiunwo?) e us ugioewIoS | A 0ajdw3 [ Jorowoid e sepeusap “JY'S [op SBUOIOUSAQNS Se| B 8juaiajal UQIDBWIO)U B] 9P UONSAY) B, S8 peplfeulj BAND ‘,'3Y'S S8UOIOUSAQNS, 0JaYdl [@ Ud Sopejes) A sopelodiodu) uelas sopibodas sejeuostad sojep SO

seioy G/} ueieonde s ‘lelauab elbes owoo ‘A 0j08}ep NS Us ‘0 BLBIOLBUSY PEPiUS B B 8|qedljde 0IUSAUOY) |8 Us SepIos|qelss ‘oleqel) ap S8[BNnUE SBIoY 8p LU [8 813U8 BPIPIAID [enu. Bjono | Jod BPRUILLISIEP BIPUSA BI0Y BIOND €7 (Z)
epuodsa.100 anb BloUBIB)8I B] OJUBWNIOP BPED B 8S0pUBUBISE ‘OWSIW [ opejuswldwng ey 8s anb |e us uspio 8 opusinbis aodos UgIEJUBWNOOP B| eJeyedwooe 8s OXaue 8jse & ounlpy (1)

(g+v) oav.indii 31SOD V10l

1violans

o
N

(2]
—

O
—

~
—

©
—

w
~—

<
~—

(a2
~—

N
—

~
~

o
—

(2]

—|N|MO|T|O|O©|~]|cO

a 0s1nd |8 v 0s1n2 |8

d d
MO | FIETSVHOH | 3UMOdWI | e SVHOH (@) wony | VNY L oioisinoay v¥NLOV4 |vinLovd | 31avzirdowy (W

VYOH ZILYONY 419 ¥0a33N0Yd N3aayo
SANOIOVIVLSNI SVINYO4VLY1d V10N viono % 0I103¥d VHO34 oN OLIN3N3T3 N

‘STHITIVL ‘SYINV 0 S0dInd3

-avarvio3ds3 YAILVINHO4 NQIOJY oN

[ oy en ] 'VI¥VIOI43N3g AVAILNG
NOIOVZILHOWY :SOLD3HId SLS0D 'L

SITGVNOIONIAEGNS SOLSVYO 3d NOIOV13d
[ OX3ANV



Vg

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

BOCM

B.O0.C.M. Num. 311

Pédg. 97

JUEVES 30 DE DICIEMBRE DE 2010

ap

oueloH

¥1-0€CI0T0C-IND04d

‘[eU0SIad J8}0BIeD) 8p Soje(] 8p UQI08]0Id 8p ‘BIqWsiolp 8p €} 8p ‘6661/G) BoIuEBIO Aa &) 8p

G ojnoj)e [op ojusINdWNG Us BWIOJU| 8S [end 0] 0po} ‘UgIoIsodo A UQIDB[OUED ‘UQIOBINIO8I ‘0S800E 8P SOUDaIap SO Jadisfe eipod [9 sjue ‘ojusinoop 81sa Us einbly anb oueblo |9 se 0Jayol [op ojgesuodsal (3 A7 e| us sejsirald SaUOISBD SELO ap seluspe ‘Ugioedl|de ap
BAIJEULIOU B| U0 PEPIULIOJU0D 9P ‘SauspIo Se| ap uonsab A ugioe)wel} j0a.1109 | esed ‘sauoiouny sns ap 0101018[8 8 us uasioaid o] pLPE|\ 8p PEpIUNWOY) | 8p O)iqWe [ Ud anb [0u0d A ugnsab ap souebig so| e A ugioelbiuiu| o ofeqel| ap oUaSIUI [e SOpIPad 1as uelpod
A *,pUpBI\ 8p pEplUNWO? | Us ugoewloS e| A oajdw3 |o Jarowold e sepeuljsap “J°Y'S [op SOUOIUSAQNS Se| B S)Ualajel UQIOBWIOMUI ] 8p UONSSS) |, SO pepljeul BAND ‘"3 °Y'S SOUOIOUSAGNS, 0JaYDY [0 Us sopejel} A sopelodiooul uelss sopiBooal sajeuosiad sojep so

epuodsaLi00 anb elouBIB}a] B| 0JUBWNIOP BPEO B 8s0puBuBISE ‘owsiw |8 opejuswidwno ey 8s anb |8 us uspio 8 opuainbis spodos UgIeIUBWINIOP B| BieuRdWOOR 8S OXBUE 8)s8 & ojunipy (1)

qviol

o
N

(=2
=

o
—

~
—

©
—

w
—

<
-

™
—

o
—

~
~

o
=

D

—|N|M|F|O|O|~]|O

09vd
30 VHO34

avaiornand
A0dN93S

031Lovaia
IVIIALYIN

“OVIVLSNI
‘ST TIVL S021Lovaia

‘SvInY $0dInd3

¥37NOTV

S0Av.LNdNI SOLJ3¥Id S3LSOJ SOYLO

“dwy
%

Tv1iol

B)vA

I18INOdINI
asvd

0L1d3ONOJ

(1)
419 04IN ¥0aIIN0Yd VANLOVS | VNLOVA |\ -uo
VHO34 oN n
ol

PL-¢l

-avarvio3ds3 VAILYINHO4 NOIOOV oN

‘VIHVIOI43N3g avalLNg

S0.19034Id S31S0J SOYLO0 :S01034HIAd S3LS0I P’}

S3TAGVNOION3IAGNS SOLSVO 3d NOIOV13H
Il OX3aNY



*

X5

*

Vg

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

BOCM

Pdg. 98

B.0.C.M. Niim. 311

JUEVES 30 DE DICIEMBRE DE 2010

— elon

¥1-0€CI0T0C-IND04d

“[euosiad Jejoeien) ap sojeq 8p UQIoosj0ld 8p ‘8Iquaiolp 8p £ 8p ‘6661/G1 eoluebiQ Ao &) 8p G ojnojue [8p OjusiLIdLIND Us BWLIOJUI 8S [eNd 0] 0O} ‘U0IISOdo A UQIDRIBOUED ‘UQIOBINI8)
‘08900 8p SOUo8Isp SO| J8oiafe eipod [9 Bjue ‘ojuswWNoop 8)se us einbl; anb ouebig 8 se 0Jaydl) |ap sjqesuodsal |3 “Ae e Us sejsiAeId SBUOISED SBJI0 8p SeBPE ‘UQIoe||de 8p BAIJRLLIOU B| UOD PEPILLIOJUOD 8p ‘Sausplo se| ap uonsab A
UoIoB}ILIEJ) B}081100 B| BlRd ‘Sauoiouny sns ap 0o10Jafe |9 Us Ussioald o] pLPejy 8p Pepiunwiod | ap ojquwe [o us anb [0u00 A ugnseb ap soueBlo so| e A ugioeiBiwu| & ofeges| op ouslsIUIN (B SOPIPeD Jas uelpod A ‘,pLpejy 8p peplunwo? e
Us UgIoeWI0S B| A 08|dw3 |9 Jarowoid e SepeulsSap “JY'S [op SBUOIOUSAGNS SB| B SUsJajel UQIOBWLOMUI €] 8P UQNSSD) |, S8 pepljeul BAND *, "3 Y'S SBU0DUSAGNS, 018yl [ Us sopejel) A sopeiodioou; ueies sopifooal sajeuosiad sojep so

(€) 1 (2) op opeynsay ()

(sauoroeoen A seljxe sefied ap ejessold epinjour) agejndwiod [ensusu ugiNguIay (g)
epuodsa.i09 anb ejouaIs)el Bl 0JusINIOP ePED B 8sopueubise ‘owsiw |8 opejuswiidwind ey as anb [ us uspo |8 opusinbis sjodos ugioeusWNIOP €| eleuedwode as oxaue 8)se e ojunpy (1)

(g+v) oav.indi 31S09 1v10L

violdans

o
N

D
-—

[ee]
—

~
—

©
—

[Tl
—

<
-

(a2
-—

N
—

~
~

o
—

(o)

— N | |O|©O| P~ ]| 0

09vd
30 YHO34

2|
J140dNI

%
378vaIdv
OdIL

09vd
30 VHO34

v
ALYOdNI

sepejndwod
SeIoH

VIOO0S dvarno3s

NOIONO3ra

ANOILS39D ‘NOIOVY¥VdIHd

(2]
Jopeleqes]
VHOH
01034d

(€)
OLVYINOD
NN93s
SVAOH oN

(@
378V.LNdNOD
IYNSNAW
KT

S3an

4N

—_
-
—

S0AIT13dV A J49INON NaQyo
oN

-avarnvioads3

ONY3LNI OAOdY 3d TVYNOSHAd :SOAVIOOSV S31S0J e¢

[ OX3NV

S3T9VNOIONIAGNS SOLSVO 3d NOIOVI13H

VAILYINHO4 NOIOJV oN
VI4VIOI43N349 avdlLNT



x
I

e*

Vg

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

BOCM

B.O.C.M. Niim. 311

Pdg. 99

JUEVES 30 DE DICIEMBRE DE 2010

¥1-0€CI0T0C-IND04d

op T oueloH

"|BUOSIa J810BIR) 8P SOJE(] 8P UOID08J0Id 8p ‘@Iquisidip 8p €1 ap ‘6661/G) BalubiQ A8 B| 8p G onoje ap ojusiwidwing us BuLIojul 8S [end 0] 0P} ‘U0IoISOdo A UQIDB[SOUBD ‘UQIDEONIIDA) ‘0S800E 8p SOydaIap SO| Jaolsle
elpod |9 sjue ‘ojusWNo0p )se U einbly anb oueblo |9 se 01eyl [9p S|qesuodsal |3 A8 €| s SejsiAaid SBUOISEO SEJj0 Bp Sewape ‘Ugioedlide 8p BABLIOU | U0 PepILLIOJU0D 8p ‘SauapIo se| ap ugnsab A Ugloe)iLuel) Bj0LI00 g
eJed ‘sauojoun; sns ap 01010Ja[e [o Us Uasioaid 0] PLP.J 8p PEpIUNWOY €| 8p oyque [ us anb [013u00 A ugnsab ap souebig so| & A ugioeiBiwu| & ofeqel] ap OLBISIUIA [e SOpIPs Jas uelpod A *,pUPBN 8p PEPIUNWOY | U UQIoBWI0
e| A osjdw3 |8 Jerowoud B sepeunsep “JY'S [P SUOIOUBAGNS SE| B 8jusia)e) UQIDBWIOMUI B| 8P UQNSSS) |, S8 pepljeul BAND ‘,'3°Y'S S8UoIousAqng, 01ayol) |8 us sopejes) A sopelodioour ueiss sopiboos) sejeuosiad sojep so

epu0dsaLi00 anb elousIael B| 0JUBLINOOP BPED B 8s0puBuBISE ‘owsIw [o opejuswlidwno ey 8s anb |9 Us UspIo 8 opuainbis 8}10dos UQIoeIUBWINOOP B BieyedlIooe 8s OXauUe 8}se & ojunipy (1)

Iviol

o
N

(2]
—

(o)
—

~
—

©
—

o]
—

<
—

o
—

o~
—

~
~

o
—

»

—|N|MO|TF|O|©O|P~]| O

sependwod eIOH
Fod SEIoH ol vaniovd | vanova | W

09vd
30 YHO34 dIN 401d30¥3d VHO34 N N3IQyo

NOIONI3r3 A NOILSIO ‘NOIOVHVdINd oN

-avdivio3ds3 ‘VAILYINHO4 NOIOJV oN

[ Yc w1 ] 'VI¥VIDI43NIE QAN
ONYILX3 OAOdY 3d TVYNOSHId :S0AVIOOSY SILS0D a'2

S3TAVNOIONIAGNS SOLSVYO 3d NOIOV13d
Il OX3ANV



*

Vg

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

BOCM

P4g. 100

B.0.C.M. Niim. 311

JUEVES 30 DE DICIEMBRE DE 2010

¥1-0€CI0T0C-IND04d

ap oU eloH

‘[eU0SIad JajoeieD) ap sojeq ap UQIaosjold ap ‘alquisiolp ap ¢ op ‘6661/GL BaIUBBIQ A7 €] 8p G 0jnojME [ap OjuBIWI|dWN US BULIOUI 8S (BN O] OPO} ‘UOIDISOdO A UQIOE[8oUED ‘UQIORIYOBI
‘088008 9 SOYOBIep SO| Je0iale eipod (9 BjUE ‘ojuswNoop B)sa Us eInbl anb oueblig o se oieyol [ap s|qesuodsal |3 AT €| Ue SelsiAeld SBUOISED SEljO Bp Sewape ‘UQIoedlide Bp BAIBLLIOU B| UOD PEPIWIOJUOD B ‘SeUspIo se| ap uonsab
A ugioeywel) e08.100 €| Bed ‘sauoioun) sns ap ojiosafe [@ s Uasioald O] PUPE 8p Peplunwo? e| ap ojque (o us anb 0uod A ugnsab ap soueBio so| e A ugioeiBiwul & ofeqel] ap oUBISIUIN [B SOPIPeD Jas ueipod A ‘,pLPEN 8p pepiunwo)
e| Us UQIoewlo4 e| A 0sjdw3 (o Jorowoid e Sepeulsap “J 'S [op SOUOIOUSAGNS SE| B juaiajal UQIOBLLIOJUI B] B UQHSS9) B[, S8 Peplfeulj BAND ‘,'3'Y'S SBUOIoUBAGNS, 018yl [o Ua sopejel} A sopelodioou ueies sopiBoosl sejeuosiad sojep so

sauoloendwi SBYDIp 8p 0jndjed ap Ope}sa [ opuejun(pe ‘0}daouo eped Jod ealeulo) ugde e| e sopeindwi sapodwi soj uelefsyel 8 (g)
(seieoUBq SE)UBND P SBI0PNaP SBSAIB)UI SO| SOPIN|OXS) BPEUOIOUSAGNS UQIOO. B| UOD SOPEUOIOES) S)USLLUEI0aIIp SOJBIoUBUI4 SOJSES) Bp BJeJ} S IS 0 "0} ‘081100 ‘BIoUE|IBIA ‘Uglooe)e[ed ‘enbe ‘zn| :ap 0)deouod |9 elejelap as (Z)
epuodsaliod anb ejoUBIB)el Bl OJUBLINOOP BPEI € 8sopueLbise ‘owsiw 8 opejuawiidwing ey as anb |9 us uspio [@ opuainbis aodos ugioejUBWNDOP €| eleyedwooe as oxaue 8)sa e ojunipy (1)

Iviol

o
N

(2]
—

(o]
—

~
—

©
—

o
~—

<
~

(32
—

o~
—

~
~

o
—

[o2]

—|N|O|F|O|©O|~]|0

09vd

30 VHO3d SOLSVO 01d30NOD VHO34 oN

(€) ‘duyj J19INOdINI (1)
V101 B) vAl
V.10L % asva SO¥IIONVNI4 (@ 1 ¥OQ33N0Y¥d ViNLIV4 v¥nLov4 NIANO

oN

S0QVIOOSV S31S09 SO¥10

avanvioads3 ‘YAILYINHO4 NOQIOJY oN

[ e g1 ] 'VI¥VI0143NIE QVaILNT

SOAVIO0OSYV S31S0J SOHLO A SOHIIONVNI4d SOLSVYD :SOAVIOOSY S31S0I 92¢

S3TAVNOIONIAEGNS SOLSVO 3d NOIOV13d
| OXaANV




BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID i

B.O0.C.M. Num. 311 JUEVES 30 DE DICIEMBRE DE 2010 Pédg. 101

ANEXO IV

RECIBO DE MATERIAL DIDACTICO

- N°de accion formativa...................... Especialidad. ...

Datos del alumno

= APEIIOS Y NOMDIE. ... et e e e et e e e e e h e e e e e s e e e e e e e e e e

I O N 1 IR O £ 19100 T=T o TR

DECLARO:
Que en la accién formativa citada he recibido el material didactico siguiente:

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero "Subvenciones S.R.E.", cuya finalidad es " la Gestion de la informacion referente a las subvenciones
del S.R.E., destinadas a promover el Empleo y la Formacion en la Comunidad de Madrid", y podran ser cedidos al Ministerio de Trabajo e Inmigracion y a los érganos de gestion y
control que en el ambito de la Comunidad de Madrid lo precisen en el ejercicio de sus funciones, para la correcta tramitacion y gestion de las ordenes, de conformidad con la
normativa de aplicacion, ademas de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el drgano que figura en este documento, ante él podré ejercer los derechos
de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal.

BOCM-20101230-14
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ANEXO V

MODELO ESTAMPILLADO

Este justificante se presenta en la justificacion de las siguientes acciones subvencionadas:
ORGANISMO LINEA DE AYUDA ACCION % IMPORTE
(03/48.561/10)

BOCM-20101230-14
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