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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

6 BECERRIL DE LA SIERRA

OFERTAS DE EMPLEO

BASES GENERALES POR LAS QUE HA DE REGIRSE EL PROCEDIMIENTO
Y CONVOCATORIA PARA PROVEER UNA PLAZA DE INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL
DEL AYUNTAMIENTO DE BECERRIL DE LA SIERRA

PRIMERA.- Normas Generales

1.1.- Las presentes Bases Generales tienen por objeto la provision en propiedad de la
plaza de funcionario denominada Ingeniero Técnico Industrial, vacante en este Ayuntamiento,
mediante concurso- oposicién de libre acceso.

1.2.- La plaza referida est4d encuadrada en el Grupo A-2, Escala de Administracion
Especial, Subescala Técnica de Grado Medio y con las retribuciones previstas en el Presupuesto
General del Ayuntamiento para dicha plaza.

1.3.- La realizacién de estas pruebas selectivas se ajustara a lo establecido en las
presentes bases, asi como a lo dispuesto en la Ley 7/2007, de 12 de abril del Estatuto Basico del
Empleado Publico, Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,
modificada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacion del
Gobierno Local; Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas
y programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de
Administracién Local; Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado,
modificado por el Real Decreto 255/2006, de 3 de marzo; Real Decreto 781/1986, de 18 de abril,
Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local; Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y demas disposiciones concordantes.

SEGUNDA .- Requisitos de los aspirantes

2.1.- Para ser admitidos a la realizacidon de las pruebas selectivas los aspirantes deberan
reunir los siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 57 de la
Ley7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas. No padecer enfermedad
o defecto fisico que impida el desempefio de las funciones correspondientes.

c) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, la edad maxima de
jubilacion forzosa.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado del ejercicio de las funciones
publicas, en virtud de sentencia judicial firme.
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e) No hallarse incurso en ninguno de los supuestos de incompatibilidad previstos en la
legislacion vigente, Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del Personal
al Servicio de las Administraciones Publicas, el dia de la toma de posesion.

f)  Estar en posesion del titulo de Ingeniero Técnico Industrial.
2.2.- Los requisitos establecidos anteriormente deberan poseerse en dia de finalizacion
del plazo de presentacién de instancias y mantenerse durante todo el proceso selectivo.

TERCERA.- Derechos de examen

3.1.- Los derechos de examen para optar a las pruebas selectivas de la plaza convocada
seran de 16,00 euros, importe que se debera hacer efectivo en cualquier sucursal del banco de
Santander Central Hispano, numero de cuenta corriente 0049 517421 2810000013 debiendo
indicar en el impreso el nombre y apellidos del aspirante y haciendo constar: PLAZA DE
INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL.

CUARTA.- Solicitudes

4.1.- La solicitud para optar a las pruebas selectivas se ajustara al modelo que figura
como ANEXO | y se facilitara gratuitamente en las oficinas municipales. Junto con la solicitud se
aportara la siguiente documentacion:

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad o pasaporte.

b) Fotocopia compulsada del titulo de INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL.

c) Fotocopia compulsada de la documentacion acreditativa de cada uno de los méritos que
se quiera hacer valer ( Informe de Vida Laboral, néminas y/o contratos, certificaciones,
diplomas, titulos, etc).

d) Justificante del pago de los derechos de examen.

4.2.- La presentacion de solicitudes se realizara en el Registro General del Ayuntamiento
de Becerril de la Sierra, Plaza de la Constituciéon nimero 1, de 9'00 a 14’00 horas, de lunes a
viernes, durante el plazo de los veinte dias naturales siguientes a la publicacion de la convocatoria
en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid; las instancias también podran presentarse en la
forma que determina el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

QUINTA.- Admision de Aspirantes

5.1.- Expirado el plazo de presentaciéon de solicitudes, el Alcalde Presidente de la
Corporacion dictara Resolucién, en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista
provisional de admitidos y excluidos, que se hara publica en el Tablén de Anuncios y en la pagina
web del Ayuntamiento de Becerril de la Sierra.

5.2.- Los aspirantes excluidos expresamente, asi como los que no figuren en la relacién
de admitidos y excluidos, dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion de dicha Resolucion, a fin de subsanar el defecto que haya motivado
su exclusiéon o no inclusién expresa, en los términos que establece el articulo 71 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre.

5.3.- Finalizado el periodo de presentacion de alegaciones, el Alcalde Presidente dictara
Resolucién aprobando la lista definitiva de admitidos a las pruebas selectivas, asi como la fecha
para la realizacion del primer ejercicio de la oposicion. Dicha Resolucion sera expuesta en el tablon
de anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento de Becerril de la Sierra.

5.4.- Asimismo, seran publicadas en el tablon de anuncios y en la pagina web del
Ayuntamiento de Becerril de la Sierra cualquier otra informacion relativa al desarrollo del proceso
selectivo.
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SEXTA.- Tribunal Calificador

6.1.- El Tribunal Calificador de las pruebas selectivas tendra la siguiente composicion:
Presidente, Secretario y tres vocales. La designacion de los miembros del tribunal incluira la de sus
respectivos suplentes. Los vocales y suplentes deberan poseer una titulacion igual o superior a la
exigida para el acceso a la plaza convocada.

6.2.- El Tribunal, por medio de su Presidente, podra disponer la incorporacion a sus
trabajos asesores especialistas para las pruebas con los cometidos que estime pertinentes,
limitandose éstos a prestar colaboracion es sus especialidades técnicas. Asimismo el Tribunal
podra valerse de personal auxiliar durante el desarrollo material de los ejercicios.

SEPTIMA.- Sistema selectivo y calificacion del concurso oposicién

7.1.- El sistema selectivo para la cobertura de la plaza es concurso- oposicion de libre
acceso. La fase de oposicion sera previa a la de concurso y de caracter eliminatorio.

7.2.- Fase de Oposicion.- Constara de dos ejercicios:

- Primer ejercicio: consistira en contestar un cuestionario de 100 preguntas tipo test, con
cuatro respuestas alternativas que versaran sobre el temario contenido en el ANEXO Il. La
calificaciéon del primer ejercicio sera de 0 a 10 puntos siendo necesaria la obtencion de 5 puntos
como minimo para realizar el segundo ejercicio. Cada respuesta correcta se puntuara con 0,1
puntos y cada respuesta incorrecta restara 0,2 puntos. Las preguntas no respondidas no sumaran
ni restaran.

- Segundo ejercicio: consistira en la resolucién de un supuesto practico, determinado por
el tribunal calificador, referido al puesto de trabajo a desempenar. Para la realizacién de este
segundo ejercicio, los opositores podran valerse de libros, cédigos de leyes y cualquier otro medio
material que estimen necesario para el desarrollo del mismo, exceptuando medios digitales,
electronicos, informaticos y telefonia movil. La calificacion de este segundo ejercicio sera de 0 a 10
puntos, siendo necesaria la obtencion de 5 puntos como minimo para pasar a la siguiente fase.

7.3.- Calificacion de la fase de oposicion.- La puntuacion de la fase de oposicion sera la
suma de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los dos ejercicios.

7.4.- Fase de Concurso.- Consistira en la calificacion de los méritos alegados en el
curriculo profesional debidamente acreditados por los aspirantes y en la realizacion de una
entrevista personal, segun los criterios de baremacion especificados en el ANEXO lII.

7.4.- Calificacion de la fase de concurso.- Se calificaran por separado la valoracion de los
méritos alegados en el curriculo profesional y la entrevista personal. La calificacion final de la fase
de concurso vendra determinada por las calificaciones obtenidas en la valoracion de los méritos
(hasta 15 puntos) y en la entrevista personal (hasta 5 puntos), siendo por tanto la puntuacion
maxima de la fase de concurso de 20 puntos.

7.5.- Calificacién final del proceso selectivo.- La calificacion final del proceso selectivo
vendra determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de oposicién y en la fase
de concurso.

OCTAVA .- Propuesta del Tribunal

8.1.- El Tribunal calificador publicara la lista de aprobados en el Tablén de Edictos y en
la pagina web de este Ayuntamiento.

8.2.- El Tribunal no podra aprobar ni declarar que ha superado las pruebas selectivas un
numero de aspirantes superior al de plazas convocadas.
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NOVENA.- Nombramiento y toma de posesion

9.1.- Concluido el proceso selectivo, quien lo hubiera superado, sera nombrado
funcionario de carrera por la Alcaldia-Presidencia, publicandose en el Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid.

9.2.- La toma de posesion de la plaza se efectuara en el plazo de un mes desde la
fecha de publicacion de su nombramiento en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.

DECIMA.- Recursos y Reclamaciones

10.1.- Contra las presentes Bases se podra interponer Recurso de Reposicion en el plazo
de un mes, ante el Alcalde- Presidente, o bien Recurso Contencioso-Administrativo en el plazo de
dos meses, a contar desde el dia siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Comunidad
de Madrid. Todo ello, sin perjuicio de que se pueda utilizar cualquier otro Recurso que se estime
procedente.
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ANEXO |

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS PARA 1 PLAZA DE INGENIERO
TECNICO INDUSTRIAL DEL AYUNTAMIENTO DE BECERRIL DE LA SIERRA

D.
con DNI n.2 , domicilio a efectos de notificacion en la calle
del municipio de
cédigo postal y teléfonos de contacto
EXPONE

PRIMERA. Que vista la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid n.2 , de fecha , en relacion con la convocatoria de la plaza de
Ingeniero Técnico Industrial y reuniendo todas y cada una de las condiciones exigidas en las
Bases Generales de la convocatoria.

SEGUNDO. Que declara conocer las Bases Generales de la convocatoria relativas a las
pruebas por las que han de regirse el procedimiento y convocatoria para proveer la plaza de
Ingeniero Técnico Industrial en la plantilla municipal de funcionarios.

TERCERO. Que acompaiio a la solicitud la siguiente documentacion:

O Fotocopia compulsada del documento nacional de identidad.

O Justificante abono tasas por derechos de examen.

O Fotocopia compulsada de la Titulacién exigida (INGENIERO TECNICO
INDUSTRIAL)

O Sobre con el curriculum vitae y fotocopias compulsadas de los documentos que
acrediten fehacientemente los méritos alegados.

Por todo ello, SOLICITA:

Que se admita esta solicitud para las pruebas de seleccion de personal referenciada.

En ,a de de 20__. El solicitante,

Fdo:
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ANEXO Il

TEMARIO DE LA PLAZA DE INGENIERO TECNICO MUNICIPAL

Temario General.

1.-
2.-
3.-

4.-
5_-
6.-

10.-

11.-

12.-

13.-

14.-

15.-

La Constitucion Espafiola de 1978. Antecedentes y estructura.
Derechos y deberes fundamentales de los esparioles.

La organizaciéon territorial del Estado. La Administracion Local. Las Comunidades
Auténomas. Los estatutos de Autonomia. Distribucién de competencias entre Estado y
Comunidades Auténomas.

El régimen local espafiol. Principios constitucionales. Regulacién juridica.
El Municipio. EI Término Municipal. La poblacién. El empadronamiento.

La organizacién municipal. Caracteres y atribuciones de los érganos fundamentales en los
Ayuntamientos de régimen comun. Caracteres y atribuciones de los 6rganos
complementarios.

Funcionamiento de los érganos colegiados locales. Convocatoria y orden del dia. Actas y
certificados de acuerdos. Libro de Resoluciones de la Alcaldia. Recurso de Reposicion.

Competencias de los Ayuntamientos. Servicios minimos de competencia municipal.
Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales. Clases. Procedimiento de elaboracion
y aprobacion. Incumplimiento o infraccion de las ordenanzas. Bandos.

El administrado: concepto y clases. La capacidad del administrado y sus causas
modificativas. Colaboracién y participacion de los ciudadanos en las funciones
administrativas.

El acto administrativo: concepto, clases y elementos. La motivacion. La notificacion. La
publicacién. La eficacia de los actos administrativos. Ejecutividad y ejecutoriedad de los
actos administrativos. Medios de ejecucion forzosa. Validez e invalidez de los actos
administrativos. Irregularidades no invalidantes.

La Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun: ambito de aplicacion y principios generales.

El procedimiento administrativo: concepto y significado. La ordenacién del procedimiento.
Términos y plazos. Los interesados.

Las fases del procedimiento administrativo comun. El silencio administrativo.

Los recursos administrativos: conceptos, clases y principios generales. Recurso de alzada.
Recurso de reposicion. El recurso extraordinario de revisién. El recurso contencioso-
administrativo.

La revision de los actos administrativos. La revisién de oficio. La accion de nulidad,
procedimiento, limites. La declaracion de lesividad. La revocacion de actos. La rectificacion
de errores materiales o de hecho.

Temario Especifico.

16.-

17.-

18.-

19.-

20.-

La licencia y autorizaciéon municipal para la apertura de establecimientos y el desarrollo de
actividades. Tramitacién. Ambito reglamentario.

Ley 17/1997, de 4 de julio, de Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas de la
Comunidad de Madrid. Aspectos generales. Licencias y autorizaciones. Inspeccion vy
competencia sancionadora municipal.

El catdlogo de espectaculos publicos, actividades recreativas, establecimientos, locales e
instalaciones de la Comunidad de Madrid. La licencia de funcionamiento. Establecimientos
abiertos al publico en Becerril de la Sierra.

Reglamento General de Policia de Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas.
Requisitos y condiciones exigibles a los establecimientos publicos y recintos e instalaciones
eventuales. Licencia de construccion o reforma. Apertura de un establecimiento.

Horario general y apertura de los establecimientos de Espectaculos Publicos y Actividades
Recreativas en la Comunidad de Madrid.
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21.-

22.-

23.-

24.-

25.-

26.-

27.-

28.-

29.-

30.-

31.-

32.-

33.-

34.-

35.-

36.-

37.-

38.-

39.-

Cadigo Técnico de la Edificacion. Aspectos generales. Exigencias Bésicas. Su aplicaciéon en
la licencia de actividad.

DB S| Seguridad en caso de incendio. Objeto y ambito de aplicacion. Criterios generales de
aplicacion. Terminologia especifica.

Requisitos basicos en la seguridad en caso de incendio para limitar los riesgos de
propagacion del incendio por el interior y el exterior de los edificios.

Requisitos basicos en la seguridad en caso de incendio para la evacuacion de los ocupantes
de los edificios.

Requisitos bésicos en la seguridad en caso de incendio sobre los equipos e instalaciones
adecuados para hacer posible la deteccion, el control y la extincion del incendio, asi como la
transmision de la alarma a los ocupantes de los edificios.

Requisitos basicos en la seguridad en caso de incendio para facilitara la intervencion de los
equipos de rescate y de extincion de incendios en los edificios. Requisitos basicos en la
seguridad en caso de incendio sobre la resistencia al fuego de la estructura de los edificios.

DB SUA Seguridad de Utilizacién y Accesibilidad. Objeto y ambito de aplicacién. Criterios
generales de aplicacion. Terminologia especifica.

Requisitos basicos en la seguridad de utilizaciéon y accesibilidad para limitar el riesgo de que
los usuarios sufran caidas en los edificios.

Requisitos basicos en la seguridad de utilizacién y accesibilidad para limitar el riesgo de que
los usuarios puedan sufrir impacto o atrapamiento con elementos fijos o practicables del
edificio. Requisitos basicos en la seguridad de utilizacién y accesibilidad para limitar el riesgo
de que los usuarios puedan quedar accidentalmente aprisionados en recintos. Requisitos
basicos en la seguridad de utilizacion y accesibilidad para limitar el riesgo de que los
usuarios puedan sufrir dafos como consecuencia de una iluminacién inadecuada.

Requisitos bésicos en la seguridad de utilizacion y accesibilidad para limitar el riesgo
causado por situaciones con alta ocupacion. Requisitos béasicos en la seguridad de
utilizacion y accesibilidad para limitar el riesgo de caidas que puedan derivar en ahogamiento
en piscinas, depdsitos, pozos y similares. Requisitos basicos en la seguridad de utilizacion y
accesibilidad para limitar el riesgo causado por vehiculos en movimiento.

Requisitos basicos en la seguridad de utilizacion y accesibilidad para limitar el riesgo de
electrocuciéon y de incendio causado por la accion del rayo. Requisitos basicos en la
seguridad de utilizacién y accesibilidad para facilitar el acceso y la utilizacion no
discriminatoria, independiente y segura de los edificios a las personas con discapacidad.

Reglamento de Seguridad contra Incendios en Establecimientos Industriales. Objeto y ambito
de aplicacion. Régimen de implantacién, construccion y puesta en servicio. Inspecciones
periddicas. Actuacion en caso de incendio.

Reglamento de Seguridad contra Incendios en Establecimientos Industriales. Condiciones y
requisitos que deben satisfacer los establecimientos industriales en relacion con su
seguridad contra incendios. Responsabilidad y sanciones. Caracterizaciéon de los
establecimientos industriales en relacion con su seguridad contra incendios.

Reglamento de Seguridad contra Incendios en Establecimientos Industriales. Requisitos
constructivos de los establecimientos industriales segin su configuracion, ubicacién y nivel
de riesgo intrinseco: definicion, ubicaciones no permitidas, sectorizacion y materiales.

Reglamento de Seguridad contra Incendios en Establecimientos Industriales. Requisitos
constructivos de los establecimientos industriales segun su configuracion, ubicacion y nivel
de riesgo intrinseco: Estabilidad al fuego de los elementos constructivos portantes y
resistencia al fuego de elementos constructivos de cerramiento.

Reglamento de Seguridad contra Incendios en Establecimientos Industriales. Requisitos
constructivos de los establecimientos industriales segin su configuracion, ubicacion y nivel
de riesgo intrinseco: Evacuacion, ventilacion y eliminacion de humos y gases de la
combustion, almacenamientos, instalaciones técnicas de servicios y riesgo de fuego forestal.

Reglamento de Seguridad contra Incendios en Establecimientos Industriales. Requisitos de
las instalaciones de proteccién contra incendios de los establecimientos industriales.
Aplicacién a las naves tipo de Becerril de la Sierra.

Reglamento de Instalaciones de Proteccion contra Incendios. Instalacion, puesta en servicio
y mantenimiento. Caracteristicas e instalacion de los aparatos, equipos y sistemas de
proteccién contra incendios.

Ley 2/2002, de Evaluacién Ambiental de la Comunidad de Madrid. Aspectos generales. Tipos
de procedimientos ambientales. Evaluacién ambiental de actividades. El control municipal.
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40.-
41.-

42.-
43.-

44 -

45.-

46.-

47 .-

48.-

49.-

50.-

51.-

52.-

53.-

54.-

55.-

56.-

57.-

58.-

59.-

60.-

Reglamento Electrotécnico de Baja Tension. Consideraciones generales.

Documentacion y puesta en servicio de las instalaciones eléctricas. El caso particular de las
instalaciones de alumbrado exterior.

ITC-BT-09. Prescripciones propias de instalaciones eléctricas de alumbrado exterior.

Reglamento de eficiencia energética en instalaciones de alumbrado exterior: Aspectos
Generales.

El alumbrado publico en Becerril de la Sierra. Eficiencia energética en instalacion de
alumbrado exterior. Calificacidn. Aplicacion a las instalaciones de Becerril de la Sierra.

Niveles de iluminacioén en instalaciones de alumbrado exterior. Aplicacién a las instalaciones
de Becerril de la Sierra.

Resplandor luminoso nocturno y luz intrusa o molesta en instalaciones de alumbrado
exterior. Aplicacion a las instalaciones de Becerril de la Sierra. Requisitos a cumplir por los
componentes de las instalaciones de alumbrado exterior.

ITC-BT-28. Prescripciones propias de instalaciones eléctricas en Locales de Publica
Concurrencia.

ITC-BT-29. Prescripciones propias de instalaciones eléctricas de los locales con riesgo de
incendio o explosion. La desclasificacion.

ITC-BT-30. Prescripciones propias de instalaciones eléctricas en locales de caracteristicas
especiales.

Verificaciones e Inspecciones de las instalaciones eléctricas. La revision de las instalaciones
eléctricas de los establecimientos de publica concurrencia y alumbrado publico en la
Comunidad de Madrid.

Mantenimiento de las instalaciones eléctricas en locales de publica concurrencia y
alumbrado publico en la Comunidad de Madrid. Realizacién del mantenimiento por el propio
titular de la instalacién.

Normativa principal de aplicacién en materia de accesibilidad y supresidon de barreras
arquitectonicas sobre las medidas, normas, condiciones y criterios basicos a cumplir en los
edificios de uso publico en la Comunidad de Madrid. Aspectos Generales.

Disposiciones minimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo. Condiciones
generales de seguridad.

Disposiciones minimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo. Orden, limpieza y
mantenimiento, condiciones ambientales, iluminacién, servicios higiénicos y locales de
descanso y material y locales de primeros auxilio.

Reglamento de Instalaciones Térmicas en los Edificios. Aspectos Generales.

Problematica de la exigencia de plazas de aparcamiento en edificios de nueva construccion
en Becerril de la Sierra. Solucion adoptada. Condiciones a cumplir por los garajes-
aparcamiento en Becerril de la Sierra.

Condiciones a cumplir para la ventilacion, evacuacién de humos y gases en locales de uso
no residencial en Becerril de la Sierra. Su instalacion en fachada.

Regulacion de la ejecucion de zanjas, calas y canalizaciones en vias publicas o terrenos de
uso comun en Becerril de la Sierra.

Regulaciéon de las redes de distribucion de agua, riego, hidrantes, saneamiento,
alcantarillado, eléctrica, telefonia y gas en Becerril de la Sierra. Su canalizacion.

Fiscalidad municipal por licencia de funcionamiento y apertura de establecimientos y
actividades en Becerril de la Sierra.

BOCM-20101224-6



BOCM  BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID [
B.O.C.M. Nim. 307 VIERNES 24 DE DICIEMBRE DE 2010 P4g. 91
ANEXO I

BAREMACION DE MERITOS DE LA FASE DE CONCURSO

Méxima puntuacién del concurso: 20 puntos.
a) Formacién: 7 puntos maximo.
— Formacion relacionada con la plaza:

1. Por haber realizado cursos, seminarios o acciones formativas sobre temas de in-
genieria relacionados con la plaza que se convoca: 0,035 puntos por hora, has-
ta un maximo de 2 puntos.

Si el curso fuera impartido por un organismo oficial: 0,02 puntos adicionales,
hasta un maximo de 1 punto.

2. Por haber realizado cursos, seminarios o acciones formativas sobre temas de ur-
banismo y/o Administracion Local relacionados con la plaza que se convo-
ca: 0,01 puntos por hora, hasta un maximo de 2 puntos.

Si el curso fuera impartido por un organismo oficial: 0,005 puntos adicionales,
hasta un maximo de 1 punto.

— Formacién complementaria:

e Por haber realizado cursos, seminarios o acciones formativas relacionados con la
mejora de la calidad, mejora del servicio al ciudadano, mejora del trabajo en equi-
po, etcétera: 0,01 puntos por hora, hasta un maximo de 1 punto.

b) Experiencia profesional: 8 puntos maximo.

— Por haber trabajado como funcionario interino o personal laboral temporal en la
Administracion Local en un puesto de trabajo relacionado con la plaza que se con-
voca: 0,45 puntos por cada cinco meses, hasta un maximo de 4 puntos.

Si el trabajo se ha realizado en el Ayuntamiento de Becerril de la Sierra: 0,25 puntos
adicionales, hasta un méaximo de 2 puntos.

— Por haber trabajado en la empresa privada figurando en los grupos de cotizacién 1 0 2
de la Seguridad Social: 0,35 puntos por cada ano, hasta un maximo de 2 puntos.

c) Entrevista personal: 5 puntos maximo.
Becerril de la Sierra, a 25 de noviembre de 2010.—FI alcalde-presidente, José Conesa
Lépez.
(02/12.025/10)
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