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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Consejeria de Empleo, Mujer e Inmigracion

25 ORDEN 4074/2010, de 25 de noviembre, por la que se establece y convoca el
procedimiento de calificacion por la Comunidad de Madrid de Organizaciones
No Gubernamentales de Desarrollo (ONGD) en materia de ayuda humanitaria
y de emergencia.

El Decreto 15/2010, de 18 de marzo, del Consejo de Gobierno, ha creado la Conseje-
ria de Empleo, Mujer e Inmigracién que asumird, entre otras, las competencias en materia
de inmigracién y cooperacion de la Comunidad de Madrid.

Por otra parte, mediante Ley 4/2005, de 14 de diciembre, se cre6 el Organismo Auté-
nomo de cardcter administrativo Agencia Regional para la Inmigracién y la Cooperacién
adscrito a la Consejeria competente en materia de inmigracién y cooperacion, y a la que le
corresponde, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2 de la citada Ley, el disefio, elabo-
racion, planificacion, gestion, cumplimiento y evaluacion de las politicas de Inmigracién y
Cooperacion al Desarrollo que competen a la Administracién Autonémica, conforme a las
directrices politicas establecidas por la Consejeria referida.

La Ley 13/1999, de 29 de abril, de Cooperacion al Desarrollo de la Comunidad de
Madrid, incluye entre los instrumentos de la cooperacién al desarrollo enunciados en su ar-
ticulo 5 la ayuda de emergencia y alimentaria, asi como la ayuda a programas de rehabili-
tacion y reconstruccion. El Plan General de Cooperacion al Desarrollo 2009-2012 de la Co-
munidad de Madrid contempla también estas acciones, a las que dedica uno de sus capitulos
en el que, junto con la atencién de situaciones de emergencia en la Accién Humanitaria, in-
cluye la reduccién de riesgos de desastres mediante la cooperacidn, asi como la actuacién
en la fase de reconstruccion. Para la gestién de estas iniciativas establece la introduccién de
una nueva férmula de gestién consistente en la suscripcién de convenios bienales con enti-
dades que hayan sido reconocidas por la Comunidad de Madrid como entidades calificadas
en esta materia. Esta novedad tiene reflejo, a su vez, en el Plan Anual 2010 de Cooperacion
al Desarrollo de la Comunidad de Madrid, aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno
de la Comunidad de Madrid de fecha de 18 de febrero de 2010, que prevé la implantacién
de esta nueva férmula en dicho ejercicio.

El mencionado Plan General de Cooperacién al Desarrollo 2009-2012 de la Comuni-
dad de Madrid sefiala, entre sus criterios de actuacién en este terreno, los principios y bue-
nas prdcticas en la donacién humanitaria, iniciativa internacional a la que el Reino de Es-
pafia se halla adherido desde 2004. La presente Orden pretende ajustar la actuacién de la
Comunidad de Madrid y estimular la colaboracién con sus socios en las lineas sefialadas
por dichos principios.

En virtud de ello,

DISPONGO

Articulo 1
Objeto

La presente Orden tiene por objeto establecer y convocar el procedimiento de califica-
cion por la Comunidad de Madrid de Organizaciones No Gubernamentales de Desarrollo
(en adelante, ONGD) en materia de ayuda humanitaria y de emergencia (AHE).
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TITULO I
Procedimiento de calificacion

Articulo 2
Finalidad

El procedimiento de calificacion por la Comunidad de Madrid en materia de ayuda hu-
manitaria y de emergencia tiene como finalidad acreditar a aquellas ONGD que dispongan
de estructura adecuada, asi como capacidades y experiencia en dicha materia, mediante va-
loracién realizada de acuerdo con criterios objetivos. Dicha calificacién permitird a las en-
tidades concurrir a las convocatorias de subvenciones para la realizacién de acciones de
ayuda humanitaria y de emergencia mediante convenios de duracién bienal, efectuadas por
la Comunidad de Madrid.

Articulo 3
Requisitos

1. Requisitos generales: Para acceder a dicha calificacién por la Comunidad de
Madrid las ONGD deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Haber obtenido la condicién de “calificada”, en cualquiera de sus modalidades, por
la Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional para el Desarrollo (AECID), y
que dicha condicién no haya sido objeto de suspension o revocacion.

b) Tener una experiencia especifica en acciones de ayuda humanitaria y de emergen-
cia ininterrumpida durante los seis afios anteriores a la fecha de presentacién de la
solicitud de calificacién que incluya:

1. Haber realizado un minimo de 12 acciones de ayuda humanitaria y de emer-
gencia en el dmbito de la cooperacién para el desarrollo.

2. Haber gestionado una cantidad minima de 3.000.000 de euros en acciones de
ayuda humanitaria y de emergencia.

c) Disponer de sede central o delegacién en la Comunidad de Madrid. A estos efec-
tos se entenderd por delegacién aquella que cuente con personal permanente de la
organizacion, ya sea contratado o voluntario, y local fijo donde realizar sus acti-
vidades.

2. Federaciones y Confederaciones: Las Federaciones y Confederaciones deberdn
cumplir en todo caso el requisito establecido en el apartado a) del punto anterior, si bien se
tendrdn en cuenta los datos agregados de sus miembros, a efectos de cumplimiento del re-
quisito establecido en el apartado b).

Articulo 4
Solicitud, documentacion complementaria y subsanacion

1. Lasolicitud, en el modelo que se determinard en las correspondientes convocato-
rias, deberd acompafiarse de la siguiente documentacion:

a) Documentacién administrativa:

1. Documentacién acreditativa de la personalidad del solicitante, asi como poder
bastante en derecho para actuar en nombre y representacién de la ONGD.

2. Original, copia autenticada o fotocopia compulsada de los estatutos de la enti-
dad, debidamente legalizados.

3. Fotocopia compulsada de la tarjeta de identificacién fiscal.

4. Certificacion acreditativa de la condicidn de calificada de la entidad por la
AECID.

5. Declaracién responsable del representante legal de la entidad de que esta no
se encuentra incursa en las causas de prohibicién para obtener la condicién de
beneficiario de subvenciones previstas en los apartados 2 y 3 del articulo 13
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

6. Declaraciéon responsable del representante legal de la entidad, referida al
apartado b del punto 1 del articulo 3 de la presente Orden.
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No serd necesario presentar la documentacion exigida en el articulo 4.1.a), aparta-
dos 1, 2, 3 y 4, cuando la misma no haya sufrido modificacion y estuviera en po-
der de cualquier 6rgano de la Comunidad de Madrid, en cuyo caso el solicitante
podrd acogerse a lo establecido en el apartado f) del articulo 35 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comiin, siempre que se haga constar, por escrito,
que dichos documentos no han sufrido modificacidn, asi como la fecha y la depen-
dencia en que fueron presentados y siempre que no hayan transcurrido mads de cin-
co afos desde la finalizacién del procedimiento al que correspondan. En los su-
puestos de imposibilidad material de obtener el documento, el 6rgano competente
podrd requerir al solicitante su presentacion o, en su defecto, la acreditacion por
otros medios de los requisitos a que se refiere el documento, con anterioridad a la
formulacién de la Propuesta de Resolucion.

b) Documentacién requerida para la valoracién: Las ONGD acompafiardn las solici-
tudes con los documentos a continuacién relacionados, que servirdn de acredita-
cidn de las caracteristicas y capacidades declaradas por la entidad en relacién con
los criterios relacionados en el articulo 5 de la presente Orden. Estos documentos
servirdn de base para la valoracion de la entidad en funcién de dichos criterios, que
dard lugar a la Resolucién por la que se reconocerd la condicién de entidad califi-
cada.

1. Relacién de acciones en el dmbito de la accién humanitaria y de emergencia
en los tltimos diez afios.

2. Organigrama de la entidad.

3. Relacién del personal dedicado a labores de AHE en el seno de la organiza-
cién, con menciodn de las fechas de incorporacion y cese, en los cinco afios an-
teriores a la fecha de presentacion de la solicitud, con cardcter de declaracion
responsable del representante legal. Esta declaraciéon deberd acompaiiarse de
fotocopia compulsada de los modelos TC2 de seguros sociales por cada uno
de los dltimos doce meses previos a la presentacién de la solicitud. No serd
necesaria la presentacion de los TC2 por las entidades dadas de alta en el sis-
tema RED de la Seguridad Social, que podrdn sustituir por las hojas de vida
laboral proporcionadas por dicho sistema. Estas hojas de vida laboral deberdn
presentarse firmadas por el representante legal de la entidad.

4. Plan o documento formal que recoja la estrategia de la entidad en materia de
AHE, aprobado por la asamblea, patronato u érgano que proceda.

5. Documento que acredite la pertenencia o vinculacién formal de la entidad a
una red u organizacion internacional relacionada con la cooperacién al desarrollo
y la AHE o, en su caso, declaracién responsable del representante legal, refe-
rida a esta circunstancia. En todo caso, deberd quedar constancia del dmbito
geogréfico de actuacién de dichas redes u organizaciones internacionales.

6. Copia de los informes de las evaluaciones a las que se alude en al aparta-
do 1.6.b) del articulo 5.

2. Subsanacién de solicitudes: Si la solicitud de iniciacién estuviera incompleta, no
se aportara la documentacion relacionada en los apartados anteriores, y/o careciera de cual-
quiera de los extremos previstos en el articulo 70 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
se requerird al interesado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 71.1 de la citada Ley,
en su redaccidn dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, para que, en un plazo de diez dias
hébiles, subsane las faltas o acompafie los documentos preceptivos, con indicacién de que,
si asi no lo hiciera, se le tendrd por desistido de su peticién.

Sin perjuicio de lo anterior, en cualquier momento del procedimiento podrd instarse a
la entidad solicitante para que cumplimente cualquier requisito o trdmite omitido, de acuer-
do con lo previsto en el articulo 76 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, concediéndose
a tal efecto un plazo de diez dias.

3. Presentacién de solicitudes: Las solicitudes y la documentacién adjunta deberdan
presentarse preferentemente en el Registro de la Agencia Regional para la Inmigracién y la
Cooperacion, situado en Madrid, en la calle Los Madrazo, nimero 34, o en cualquiera de
los Registros de la Comunidad de Madrid, de la Administracién General del Estado, de los
Ayuntamientos que han firmado el correspondiente convenio y mediante las demds formas
previstas en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Puiblicas y del Procedimiento Administrativo Comtin. Asimismo,
las solicitudes y la documentacién adjunta, también podran presentarse por Internet, a tra-
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vés del Registro Telemadtico de la Consejeria de Empleo, Mujer e Inmigracién, para lo que
es necesario disponer de uno de los certificados electrénicos reconocidos por la Comuni-
dad de Madrid y que podrdn obtenerse a través de www.madrid.org, todo ello de acuerdo
con lo establecido en la Ley 11/2007 y normativa autonémica aplicable. En este dltimo
caso, no serd necesario presentar copias compulsadas de la documentacién solicitada.

Articulo 5
Criterios de valoracion

La obtencién de la condicidén de calificada por parte de las entidades que retinan los re-
quisitos establecidos en el articulo 3 se sustentard en la valoracién de la trayectoria y cir-
cunstancias de la ONGD con arreglo a los criterios que se relacionan a continuacion.

Se asignaran valores cuantitativos en cada uno de los criterios, de acuerdo con las es-
calas y las ponderaciones que se detallan. La puntuacién en cada criterio serd la media arit-
mética de la obtenida en los distintos apartados que los integran.

1. Criterios:
1.1. Experiencia. Su peso relativo en la valoracién serd el 25 por 100.

a) Acciones de AHE llevadas a cabo en los ultimos diez afnos (escala: 12 accio-
nes, 1 punto; 30 o mds, 10 puntos).

1.2.  Recursos financieros. Su peso en la valoracién serd el 20 por 100.

a) Importe de los proyectos de AHE en los tultimos diez afios (escala: 3.000.000 de
euros, 1 punto; 15.000.000 o més, 10 puntos).

1.3. Presencia internacional. Su peso en la valoracién serd el 15 por 100.

a) Integracién o vinculacién formal con redes u organizaciones de dmbito in-
ternacional que garanticen la presencia y posibilidad de accién en diferen-
tes continentes (puntuaciones: No vinculacién, O puntos; vinculacién a una
red u organizacion, 5 puntos; pertenencia a mas de una, 10 puntos).

b) Ambito geografico cubierto por la red o redes a las que la ONGD estd vincu-
lada formalmente (escala: Niimero de paises menor o igual a 10, 1 pun-
to; 100 pafses o mds, 10 puntos).

c) Ambito geogrifico de las acciones de AHE realizadas por la entidad en los
ultimos diez afios. A estos efectos, se tendrdn en cuanta las siguientes areas
geograficas: Centroamérica y Caribe, Region Andina, Regién Subandina,
Magreb, Africa Subsahariana, Oriente Préximo, Oriente Medio, Extremo
Oriente (escala: Hasta dos dreas, 1 punto; seis o mds, 10 puntos).

1.4.  Ambito sectorial. Su peso en la valoracién serd el 10 por 100.

a) Sectores de actividad (cédigos de 5 cifras del CAD/OCDE) cubiertos por
las acciones de AHE realizadas por la ONGD en los dltimos diez afios (es-
cala: 1 sector, 1 punto; 3 o mds, 10 puntos).

1.5. Relevancia de la AHE en el seno de la entidad. Su peso en la valoracion serd
el 15 por 100.

1. Disposicién de un departamento, drea o seccidén especificos dedicado a la
AHE en la ONGD (puntuaciones: No disposicién de un departamento espe-
cializado, 0 puntos; existencia de un departamento, 10 puntos).

2. Existencia de una estrategia definida de actuacion en materia de AHE (pun-
tuaciones: Sin estrategia formal, O puntos; estrategia en vigor, 10 puntos).

3. Recursos humanos dedicados a AHE con caracter estable en la ONGD (es-
cala: 1 profesional a tiempo completo, 1 punto; 5 o mds a tiempo comple-
to, 10 puntos).

4. Formacion: Participacién del personal dedicado a AHE en acciones formativas
en esta materia en los tltimos cinco afios, en calidad de profesor o alumno (es-
cala: Por cada accién formativa, 1 punto, hasta un maximo de 10 puntos).

1.6. Resultados. Su peso en la valoracién serd el 15 por 100.

a) Resultados obtenidos por las acciones de AHE realizadas por la entidad en
los tltimos diez afios, en relacion con los objetivos formulados (escala: Has-
ta un 10 por 100 de los resultados previstos, en promedio, 1 punto; un 90
por 100 o mds, 10 puntos).
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b) Evaluaciones realizadas sobre las acciones de AHE llevadas a cabo por la
entidad en los ultimos diez afios (escala: Ninguna evaluacidn externa, 0
puntos; 5 o mds, 10 puntos).

2. Puntuaciones minimas: Serd necesario, para obtener la acreditacién como ONGD
calificada, obtener al menos el 50 por 100 de la puntuacién mdxima en cada uno de los cri-
terios.

Articulo 6
Instruccion del procedimiento

El 6rgano competente para la instruccién del procedimiento es la Direccién de Coope-
racion al Desarrollo de la Agencia Regional para la Inmigracién y la Cooperacién, que po-
drd recabar los apoyos que considere necesarios para un desempefio eficaz de su funcion.

Articulo 7
Comision de Valoracion

Una Comisién de Valoracién, presidida por el titular de la Direcciéon de Cooperacion
al Desarrollo o, por delegacion, por el titular de la Subdireccion General de Cooperacién al
Desarrollo, e integrada por tres funcionarios adscritos a la Agencia Regional para la Inmi-
gracion y la Cooperacidn, de nivel equivalente o superior a Jefe de Servicio, uno de los cua-
les actuard como Secretario, elaborard la Propuesta de Resolucién que deberd contener la
denominacién de la entidad solicitante, con expresion de la aprobacién o denegacién de la
condicién de entidad calificada que se propone, asi como la valoracién realizada en rela-
cioén con los criterios recogidos en la presente Orden.

Articulo 8
Resolucion del procedimiento

La resolucién del procedimiento que dard lugar a la acreditacion como ONGD califi-
cada en AHE corresponderd al Consejo de Administracién de la Agencia Regional para la
Inmigracién y la Cooperacion, sin perjuicio de la delegacion en su Gerente.

Las acreditaciones otorgadas, con indicacién de la ONGD calificada, se publicardn en
el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID y se notificardn a los interesados.

El plazo mdximo de resolucion y notificacion de este procedimiento serd de cuatro me-
ses, contados a partir de la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes. Transcurri-
do el plazo mdximo fijado sin que se haya dictado y notificado resolucién expresa, se po-
dra entender desestimada la solicitud, de acuerdo con lo previsto en el apartado 5 del
articulo 25 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Los documentos correspondientes a solicitudes de entidades que no resulten califica-
das podrdn ser retirados de las dependencias del 6rgano responsable de la instruccién del
procedimiento por las ONGD que los hubieran presentado, en un plazo de tres meses des-
de la fecha de la respectiva resolucion. Transcurrido dicho plazo se procederd a su destruccion.

Contra la resolucién del procedimiento cabrd interponer recurso contencioso-adminis-
trativo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de su publicacién o, po-
testativamente y con cardcter previo, recurso de reposicion en el plazo de un mes ante el 61-
gano que la hubiera dictado, sin perjuicio de que los interesados puedan ejercer cualquier
otro recurso que estimen oportuno para la mejor defensa de sus derechos.

Articulo 9
Vigencia de la calificacion

La acreditacién como ONGD calificada en AHE tendrd una vigencia de cinco afios
desde la fecha de publicacion de la resolucién. Con anterioridad a la finalizacién de dicho
plazo, referido a la fecha de publicacién de la primera resolucién por la que otorguen di-
chas acreditaciones, la Comunidad de Madrid regulard, en su caso, el procedimiento de re-
vision y renovacion de las mismas.
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Articulo 10
Suspension y alzamiento

1. Causas. La acreditacion como ONGD calificada en AHE podra suspenderse a
consecuencia de:

a) Lasuspension de la acreditacion de la entidad como ONGD calificada por la AECID.
Dicha suspension deberd ser comunicada de manera fehaciente por la entidad a
la Direccién de Cooperacidn al Desarrollo de la Comunidad de Madrid.

b) No haber justificado suficientemente el cumplimiento de las obligaciones impues-
tas a los beneficiarios respecto de las subvenciones concedidas por la Comunidad
de Madrid.

2. Duracién y efectos. La suspension se aplicard a un plazo minimo de un afio desde
la fecha de la resolucién de suspension, pudiendo ser revisada a solicitud de la ONGD a la
finalizacion de dicho periodo, que deberd acreditar que las circunstancias que dieron lugar
a la suspension han sido subsanadas.

La suspensién tendra como efecto la prohibicidn de concurrir a nuevas convocatorias
de subvenciones de la Comunidad de Madrid en las que esta condicién constituya un requi-
sito y mientras no se emita una Resolucién de alzamiento de la misma.

La situacion de suspension podrd mantenerse un maximo de tres afios. Si durante este
plazo no se modificaran de modo favorable las circunstancias que causaron la suspension,
se revocard la condicién de ONGD calificada de acuerdo con lo sefialado en el articulo 11.

Se valorard la conveniencia de la revocacion de las subvenciones que hubieran sido
concedidas previamente para la realizacion de acciones de AHE, con el fin de evitar perjui-
cios a los destinatarios de las mismas.

3. El alzamiento de la suspension se producird, transcurrido un plazo minimo de un
aflo, una vez comprobado que las circunstancias que dieron lugar a la suspensién han sido
subsanadas.

4. Resolucién. La Direccién de Cooperacién al Desarrollo elaborard las Propuestas
de Resolucidén de suspension y de alzamiento de esta, con expresion de los motivos que dan
lugar a las mismas.

El 6rgano competente para la resolucién de los procedimientos de suspension y alza-
miento serd el Consejo de Administracién de Agencia Regional para la Inmigracién y la
Cooperacion sin perjuicio de la delegacion en su Gerente. Dicha Resolucién serd notifica-
da a los interesados.

La resolucién de suspensién de la calificacién pondrad fin a la via administrativa y con-
tra la misma cabrd interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
a contar desde el dia siguiente al de su publicacién o, potestativamente y con cardcter pre-
vio, recurso de reposicién en el plazo de un mes ante el érgano que la hubiera dictado, sin
perjuicio de que los interesados puedan ejercer cualquier otro recurso que estimen oportu-
no para la mejor defensa de sus derechos.

Articulo 11
Revocacion

1. Causas. La acreditaciéon como ONGD calificada en AHE podra revocarse a con-
secuencia de:

a) Larevocacién de la acreditacion de la entidad como ONGD calificada por la AECID.
Dicha revocacién deberd ser comunicada de manera fehaciente por la entidad a la
Direccién de Cooperacion al desarrollo de la Comunidad de Madrid.

b) Haber sido excluida de convocatorias de subvenciones a ONGD realizadas por la
Comunidad de Madrid con posterioridad a la calificacién de la ONGD en AHE
por incumplimiento de compromisos relacionados con el seguimiento y justificacion.

¢) Concurrir en la ONGD alguna de las circunstancias contenidas en los apartados 2
y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

d) El transcurso del plazo mdximo de suspensidn sin que se hubieren solventado las
circunstancias que lo motivaron.

2. Duracién y efectos. La revocacion se aplicard a un plazo minimo de cinco afios,
transcurrido al cual la entidad podra obtener de nuevo la acreditaciéon como ONGD califi-
cada en AHE, mediante la concurrencia a un nuevo procedimiento de calificacién.
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La revocacion de la acreditaciéon como ONGD calificada en AHE tendrd como efecto
la anulacion de todos los derechos en relaciéon con la Comunidad de Madrid inherentes a la
titularidad de dicha calificacion.

Se valorard la conveniencia de la revocacién de las subvenciones que hubieran sido
concedidas previamente para la realizacion de acciones de AHE, con el fin de evitar perjui-
cios a los destinatarios de las mismas.

La Direccién de Cooperacion al Desarrollo de la Comunidad de Madrid formulard Pro-
puesta de Resolucién motivada de revocacion de la acreditacion como ONGD calificada en
AHE.

3. Resolucién. El 6rgano competente para la resolucion del procedimiento de revo-
cacidn es el Consejo de la Administracion de la Agencia Regional para la Inmigracion y la
Cooperacion, sin perjuicio la de delegacién en su Gerente.

La revocacion de la acreditacion de la condiciéon de ONGD calificada en AHE se pu-
blicard en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID y se notificard a los intere-
sados.

TITULO II
Convocatoria del procedimiento calificacion

Articulo 12
Finalidad

Se convoca el procedimiento de calificacién por la Comunidad de Madrid de entida-
des como ONGD calificadas en materia de ayuda humanitaria y de emergencia (AHE) con
arreglo a los requisitos y procedimiento establecidos en el titulo I de esta Orden.

Articulo 13
Plazo de presentacion de solicitudes

El plazo de presentacion serd de veinte dias habiles, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién de la presente convocatoria en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID.

Articulo 14
Resolucion del procedimiento

La resolucién del procedimiento se realizard conforme a lo previsto en el articulo 8 de
la presente Orden.

DISPOSICION FINAL PRIMERA

Habilitacion de desarrollo

Se faculta al Director de Cooperacidn al Desarrollo para adoptar las disposiciones ne-
cesarias para el desarrollo y ejecucién de la presente Orden.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

Recursos

La presente Orden, asi como las resoluciones y actos administrativos que deriven de
la misma, podrdn ser impugnados en los casos y en la forma establecida en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

DISPOSICION FINAL TERCERA

Entrada en vigor

La presente Orden entrard en vigor al dia siguiente al de su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 25 de noviembre de 2010.

La Consejera de Empleo, Mujer e Inmigracion,
MARIA PALOMA ADRADOS GAUTIER
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Direccion de Cooperacion al Desarrollo
raFesese  Agencia Regional para la Inmigracién
fokokalll V 1a Cooperacion ]

CONSEJERIA DE EMPLEO, MUJER E INMIGRACION

Comunidad de Madrid Etiqueta del Registro

~
Calificaciéon de Organizaciones No Gubernamentales de Desarrollo en materia de Ayuda
Humanitaria y de emergencia

4
1.- Datos de la entidad
NIF | Razon Social |
Siglas | Correo electronico |
Direccion |Tipo via | | Nombre via | | N° |
Piso | Puerta | | CP | Localidad | | Provincia |
Fax Teléfono Fijo | | Teléfono Movil |

2.- Datos de el/la representante legal (segun bastanteo o poder notarial)

NIF/NIE | Apellido 1 |
Apellido 2
Nombre

Correo electréonico

Fax Teléfono Fijo Teléfono Movil

3.- Medio de notificacion

e Deseo ser notificado/a de forma telematica (sélo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telematicas de
la Comunidad de Madrid)

O | Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de via | | Nombre via | | Ne° |
Piso | | Puerta | |CP | | Localidad | Provincia

4.- Documentacion requerida

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud Autonzo*
Consulta (*)

NIF/NIE del Representante O O
Acreditacion del Representante (poder notarial o bastanteado) O
Tarjeta NIF -Persona juridica O
Estatutos de la entidad O
Acreditacion como entidad calificada por la Agencia Espafiola de Cooperacion 0
Internacional para el Desarrollo (AECID)

(*)Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a los Servicios
Publicos.

En el caso de que los documentos solicitados obren en poder de la Comunidad de Madrid y el interesado desee ejercer su derecho a no presentar
documentos que ya obren en poder de esta Administracion (articulo 35.f) de la Ley 30/1992, de 26 noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun), debera aportar un certificado expedido por el representante legal de la
entidad en el que conste qué documentos obran en poder de la Comunidad de Madrid asi como la fecha y el érgano o dependencia en que fueron
presentados o, en su caso, emitidos, siempre que no hayan transcurrido mas de 5 afos desde la finalizacion del procedimiento al que
correspondan, de acuerdo con lo establecido las Bases Reguladoras.
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5.- Declaraciones Responsables

El abajo firmante manifiesta que conoce las bases del procedimiento de calificacion de ONGD en materia de Ayuda
Humanitaria y de Emergencia, y DECLARA:

Que dicha entidad recibi6 la acreditacion como ONGD calificada por la AECID con fecha:

Y con especializacién (si procede) en el sector: ‘

Que la entidad cumple los requisitos de experiencia establecidos para la participacion en el procedimiento de calificacion, relativos
al numero y presupuesto de las acciones de ayuda humanitaria y de emergencia durante los seis afios anteriores a la fecha de
solicitud

Que la entidad dispone en MADRID de: | Sede central O | Delegacién permanente O
Direccién | Tipo via | | Nombre via | | N°
Piso | |Puerta | lcp | | Localidad |

Que la entidad no se encuentra incursa en las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario, sefialadas en los apartados
2y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003. De 17 de noviembre, General de Subvenciones.

y SOLICITA la inclusién de su organizacion en el procedimiento convocado mediante la presente Orden.

Informacién Institucional
Marque el recuadro en el caso de no estar interesado en recibir Informacién Institucional de la Comunidad de Madrid.

[ No deseo recibir Informacion Institucional de la Comunidad de Madrid

Si usted no ha marcado este recuadro, sus datos se integraran en el fichero “Informacion Institucional” cuya finalidad es ofrecerle
aquellas informaciones relacionadas con actuaciones y servicios de la Comunidad de Madrid, recordandole que usted podra
revocar el consentimiento otorgado en el momento que lo estime oportuno. El responsable del fichero es la Direccién General de
Calidad de los Servicios y Atencion al Ciudadano, ante este 6rgano podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacién y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre,
de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

En caso de que la representacion de la entidad corresponda a dos o mas personas de forma mancomunada, deberan figurar los datos personales
relativos a cada uno de ellas. Asimismo, la instancia debera ir firmada por todas ellas.

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero ONGD, cuya finalidad es el control y el seguimiento de las solicitudes
de subvencion presentadas, y no podran ser cedidos, salvo las cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el 6rgano que figura en
este documento, ante él podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del
articulo 5 de la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Consejeria de Empleo, Mujer e Inmigracion
DESTINATARIO Agencia Regional para la Inmigracion y la Cooperacion
Direccion de Cooperacion al Desarrollo
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Direccion de Cooperacion al Desarrollo
e ad Agencia Regional para la Inmigracion No /2010 |
kel 12 Cooperacion
CONSEJERIA DE EMPLEO, MUJER E INMIGRACION

Comunidad de Madrid

ANEXO Il
ORGANIGRAMA DE LA ENTIDAD

(Organigrama de la entidad)

éLa entidad cuenta con una estrategia definida y formalizada en materia de Ayuda Humanitaria y de Emergencia?

Si No

(En caso afirmativo, el documento debe aportarse junto con la solicitud y la documentacién complementaria)

¢La entidad pertenece o esta vinculada formalmente a una red u organizacion internacional relacionada con la cooperacion al
desarrollo y la Ayuda Humanitaria y de Emergencia?

Si No

(En caso afirmativo, debera aportarse la documentacién que lo acredite)

DON/DOMA ..ttt ettt , representante legal de la entidad solicitante, certifica la veracidad de
todos los datos consignados en el presente formulario.

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD
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Direccion de Cooperacion al Desarrollo
raFesese  Agencia Regional para la Inmigracién No /2010
kel 12 Cooperacion
CONSEJERIA DE EMPLEO, MUJER E INMIGRACION
Comunidad de Madrid
) ANEXO Il
INFORMACION SOBRE RECURSOS HUMANOS ESPECIALIZADOS EN AHE EN LA ONGD
1.- Personal especializado en Ayuda Humanitaria y de Emergencia en la organizacion
(Debera adjuntarse la documentacion prevista en el articulo 4.1.b) 3.
Nombre Puesto . Fecha - . Fecha cese
incorporacion
2.- Formacion
Nombre Denominacion de la Centro o entidad Rol (profesor, Lugar N© horas

actividad formativa organizadora alumno, etc.)

DON/DON@ ...ccevvveeeeeeiieeee e

todos los datos consignados en el presente formulario.

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero ONGD, cuya finalidad es el control y el seguimiento de las solicitudes de
subvencién presentadas, y no podran ser cedidos, salvo las cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el 6rgano que figura en este
documento, ante él podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo
5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.
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Direccion de Cooperacion al Desarrollo
******* Agencia Reglqpal para la Inmigracién No /2010

y la Cooperacion i

CONSEJERIA DE EMPLEO, MUJER E INMIGRACION

Comunidad de Madrid

ANEXO IV
RESULTADOS

Deberd acompafiarse de copia de las evaluaciones externas realizadas, segun lo previsto en el articulo 4.1.b) 6.
N° de
orden

o,
dela Resultados esperados Resultados alcanzados Yo de ..
.. consecucion
accion
(1)

(1) Debe coincidir con el n° de orden del Anexo correspondiente a experiencia.

DON/DOMNA ...ecvieiieieieieieieeete ettt enen , representante legal de la entidad solicitante, certifica la veracidad de
todos los datos consignados en el presente formulario.

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD

(03/45.812/10)
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