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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

99 MADRID

OTROS ANUNCIOS

Area de Gobierno de Hacienda y Administraciéon Pablica

Decreto de 29 de septiembre de 2010, del delegado del Area de Gobierno de Hacien-
da y Administracién Publica, por el que se convoca la segunda fase de formacidn prevista
en la Ordenanza por la que se establece el Régimen de Gestion y Control de las Licencias
Urbanisticas de Actividades.

La Ordenanza por la que se establece el Régimen de Gestion y Control de las Licen-
cias Urbanisticas de Actividades, de 29 de junio de 2009 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID de 6 de julio de 2009) (en adelante, OGLUA), regula un nuevo mode-
lo de gestion de las licencias urbanisticas de actividades que se fundamenta en la
colaboracion de entidades privadas acreditadas y autorizadas, dotadas de recursos materia-
les, técnicos, humanos y financieros suficientes.

Para obtener y mantener la acreditacién, las entidades colaboradoras deben cumplir los
requisitos establecidos en el articulo 12, que dispone que estas entidades deberdn contar con
personal con la competencia profesional pertinente, que deberd mantener y actualizar. Asi-
mismo, establece que, con cardcter especifico, dicho personal deberd realizar y superar los
cursos de formacién complementarios tedrico-practicos que determine el Ayuntamiento de
Madrid.

En este sentido, con fecha 28 de julio de 2009, se firm6 un convenio de colaboracion
entre el Ayuntamiento de Madrid y la Entidad Nacional de Acreditacién (ENAC) para la
acreditacion de entidades colaboradoras en la gestidn de licencias urbanisticas (en adelan-
te, ECLU), al que se incorpora un anexo que contiene, entre otros, determinados requisitos
especificos en materia de formacion.

Por su parte, la disposicién transitoria segunda prevé un procedimiento especial de
acreditacion y autorizacion durante el plazo de los tres afios siguientes a la fecha de publi-
cacion de la OGLUA en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID. En este
procedimiento se establecen dos fases de formacidn.

Conforme a esta disposicidn, a lo largo de los primeros meses de 2010 se ha celebra-
do la primera fase formativa, centrada en garantizar la puesta en marcha del sistema en re-
lacion con las comunicaciones previas y el procedimiento para la implantacién o modifica-
cién de actividades. Después de seis meses de funcionamiento de las ECLU es preciso dar
los pasos necesarios para conseguir que el nuevo sistema se implante de forma completa en
el seno del Ayuntamiento de Madrid en abril de 2011.

De conformidad con lo previsto en la letra h) de la disposicién transitoria citada, el per-
sonal de las ECLU que hayan resultado acreditadas y autorizadas para desarrollar funcio-
nes de verificacién y control en relacién las comunicaciones previas y el procedimiento
para la implantacion o modificacién de actividades, deberd superar con aprovechamiento
una segunda fase de formacién destinada a proporcionar los conocimientos necesarios para
el desarrollo de tareas de verificaciéon y control respecto del procedimiento ordinario y el
control periédico de actividades. )

Segin la citada disposicidn, corresponde al titular del Area de Gobierno competente
en materia de formacion del personal determinar el contenido, las caracteristicas y el calen-
dario de la segunda fase formativa.

En virtud de lo previsto en la disposicion transitoria segunda de la OGLUA,

DISPONGO

Primero. Centro directivo organizador del curso—FEl Instituto de Formacién y Es-
tudios del Gobierno Local de Madrid (en adelante, el Instituto) organizard la segunda fase
de formacion del personal de las ECLU que resulten acreditadas y autorizadas en la prime-
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ra fase de aplicacién del sistema de concesion de licencias previsto en la OGLUA, confor-
me a lo previsto en su disposicidn transitoria segunda.

El personal de las ECLU que no hayan sido autorizadas en la fecha de inicio del cur-
so serd admitido con cardcter provisional, quedando su participacién condicionada a la
efectiva obtencion de la autorizacién administrativa de la empresa a lo largo de la celebra-
cién del curso de formacion.

Segundo. Duracion, programa y lugar de celebracion—1. El curso, cuyo progra-
ma de materias se recoge en el anexo, se celebrard entre los meses de octubre de 2010 y
marzo de 2011, con una duracién maxima de ciento sesenta horas y minima de ciento trein-
ta horas.

Atendiendo al niimero de participantes, se podrdn celebrar varias ediciones del curso.

2. Las clases presenciales tendrdn lugar preferentemente en la sede del Instituto en
la calle Almagro, nimero 5, y en las dependencias municipales de formacion de la calle
Raimundo Fernandez Villaverde, nimero 32, de Madrid.

3. El Instituto podrd efectuar modificaciones sobre el lugar de realizacién y las fe-
chas previstas si razones de organizacion asi lo aconsejan.

Tercero. Destinatarios—1. El curso estd dirigido al personal técnico de las entida-
des senaladas en el apartado primero que haya obtenido la calificacién de apto en alguna de
las pruebas tedrico-practicas convocadas por el Ayuntamiento de Madrid, asi como al per-
sonal técnico de apoyo y personal administrativo de plantilla. Respecto este tltimo tipo de
personal, solo podrd asistir un profesional por entidad.

2. El personal técnico debe reunir los requisitos establecidos en el anexo del conve-
nio de colaboracidén entre el Ayuntamiento de Madrid y la Entidad Nacional de Acredita-
cién (ENAC) para la acreditacion de entidades colaboradoras en la gestién de licencias ur-
banisticas, de fecha de 28 de julio de 2009.

Cuarto. Participantes en la segunda fase de formacion—1. Las ECLU deberan en-
viar al correo del Instituto, iformagoblocal@munimadrid.es, la relacion de las personas que
van a participar en la segunda fase de formacioén, indicando el nombre y DNI de cada una,
especificando si se trata de personal técnico, de personal técnico de apoyo o de personal
administrativo, asi como la responsabilidad que desempefian dentro de la empresa, en el pla-
zo comprendido entre el dia siguiente al de publicacion del presente decreto en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID y el 6 de octubre de 2010, ambos inclusive.

A las citadas relaciones se incorporardn los datos del personal de nuevo ingreso que va
a realizar la prueba tedrico-practica del dia 7 de octubre, regulada en la Resolucién de 7 de
septiembre de 2010, del Gerente del Organismo Auténomo Agencia de Gestién de Licencias
de Actividades (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 9 de septiembre).

La admisioén definitiva de estos participantes quedard condicionada a la superacion de
la citada prueba y a la obtencidn de la calificacion de apto.

2. El Instituto podrd requerir ampliacion de los datos relativos a los participantes en
la segunda fase de formacion.

En caso de existir alguna discrepancia entre las identidades que obren en poder de la
ENACy las incluidas en la relacién enviada al Instituto deberd advertirse expresamente por
la empresa, al objeto de que tal circunstancia pueda ser valorada.

3. ElInstituto comunicard a las empresas la relacion de personas definitivamente ad-
mitidas y la fecha de comienzo del curso.

Quinto. Metodologia y sistema de evaluacion—1. La metodologia a seguir en el
curso de formacién comprenderd:

a) Exposiciones tedricas.

b) Resoluciones de consultas y cuestiones técnicas.

¢) Casos précticos.

d) Visitas de inspeccidn para el personal especializado por razén de la materia.

2. Con ob]eto de acreditar los conocimientos adquiridos se realizard una prueba fi-
nal de carécter teorico-practico relativa a la parte general y a la parte especifica del progra-
ma compuesta de dos ejercicios:

a) Un ejercicio tipo test con preguntas con cuatro respuestas alternativas, de las que
solo una de ellas serd correcta. Se podrd establecer que las respuestas incorrectas
se valoren negativamente.

b) Un ejercicio practico relativo a las materias impartidas en el curso formativo.
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3. Encel caso del personal técnico de apoyo y del personal administrativo, se realiza-
rd una prueba relativa a la parte general del programa, sin perjuicio de que puedan asistir de
forma voluntaria a las clases tedrico-practicas de la parte especial.

Sexto. Régimen de asistencia y aprovechamiento—1. Aquellos participantes de
cardcter técnico que, habiendo cumplido el régimen de asistencia, acrediten un conocimien-
to suficiente de las materias impartidas mediante la realizacién de la prueba final de eva-
luacién, obtendran certificado de aprovechamiento, de conformidad con lo que se estable-
ce a continuacion.

2. Una inasistencia superior al 15 por 100 en el computo total de las horas lectivas
programadas, imposibilitard el otorgamiento del certificado correspondiente.

No obstante lo anterior, el Instituto podrd apreciar la concurrencia de causas de fuerza
mayor o excepcionales que permitan la obtencidn del certificado a pesar de una inasisten-
cia superior al porcentaje citado.

3. La determinacién del contenido de las pruebas a realizar y su sistema de valora-
cidn serd efectuada por el Instituto, a propuesta de los coordinadores y formadores.

La calificacion del curso serd de apto o no apto.

4. El Director del Instituto de Formacién y Estudios del Gobierno Local de Madrid
expedird certificados de aprovechamiento para el personal técnico que obtenga la califica-
cién de apto.

5. Agquellos participantes de perfil t€cnico de apoyo o administrativo que, habiendo
cumplido el régimen de asistencia sefialado en el punto 2, acrediten un conocimiento sufi-
ciente de las materias impartidas, correspondientes a la parte general del programa, median-
te la realizacion de la prueba a que hace referencia el apartado quinto punto 3, obtendrdn
certificado de aprovechamiento, que serd expedido asimismo por el Director del Instituto
de Formacién y Estudios del Gobierno Local de Madrid.

Séptimo. Asistencia de otro tipo de personal—1. Sin perjuicio de las previsiones
contenidas en los apartados tercero y sexto, podrd asistir al curso personal directivo de las
entidades solicitantes y miembros de asociaciones sin dnimo de lucro que las representen,
previa solicitud dirigida al Instituto, siempre y cuando hayan participado en la fase forma-
tiva relativa a la verificacién y control en relacién con las comunicaciones previas y el pro-
cedimiento para la implantacién o modificacién de actividades.

El Instituto, previa verificacion del perfil profesional de estos solicitantes, asi como las
circunstancias técnicas y organizativas que concurran en el desarrollo del curso, decidird
sobre la aceptacion o denegacién de la solicitud.

En ningtin caso podrd asistir mds de una persona por cada una de las entidades o aso-
ciaciones citadas anteriormente.

2. Elrégimen de asistencia aplicable a este personal serd determinado por el Institu-
to antes del comienzo del curso, debiendo constar por escrito su aceptacion expresa de las
normas y criterios que se establezcan.

3. El Director del Instituto de Formacién y Estudios del Gobierno Local de Madrid
expedird certificados de asistencia para los participantes que cumplan con el régimen de
asistencia conforme a lo establecido en el punto 2.

Octavo. Formadoresy coordinadores—1. El Instituto designard a los formadores
encargados de impartir las distintas materias incluidas en el anexo, que serdn profesionales
de acreditada experiencia y formacion técnica en dichas materias.

Igualmente, se podrdn designar, en su caso, coordinadores, que serdn los encargados
de organizar a los diferentes formadores, asi como de supervisar previamente la documen-
tacién a entregar a los alumnos y las pruebas de evaluacién, y de controlar la correcta eje-
cucién de la materia formativa que se les asigne.

2. Laremuneracion de los formadores y, en su caso, de los coordinadores, se reali-
zard con cargo a los créditos presupuestarios del Instituto y conforme a las normas aplica-
bles en la materia.

3. El Instituto expedird una certificacién individualizada a cada formador, haciendo
constar su participacién en el curso, con concrecidon de la materia impartida y ndmero de
horas.

Noveno. Materiales y medios para la imparticion del curso—1. Los materiales y
documentacioén técnica en cualquier tipo de formato (soporte papel, magnético o electrénico)
serdn suministrados por el Instituto o por los propios formadores a los alumnos, previo co-
nocimiento de aquel.
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2. Laentrega y utilizacién de material deberd cumplir en todo caso con la normativa
vigente en materia de propiedad intelectual. Su uso posterior ajeno al curso de formacion
solo podrd tener lugar previa autorizacién expresa del Ayuntamiento de Madrid, respetan-
do en todo caso la legislacién vigente en materia de propiedad intelectual.

3. Este material podrd ser utilizado por las ECLU para la formacién de su propio
personal.

Décimo. Proteccion de datos—En materia de proteccion de datos de caracter perso-
nal se estard a lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion
de Datos de Cardcter Personal, y en la Ley 8/2001, de 13 de julio, de Proteccién de Datos
de Cardcter Personal de la Comunidad de Madrid, asi como lo acordado en la cldusula dé-
cima, relativa a proteccién de datos, del convenio de colaboracién entre el Ayuntamiento
de Madrid y la ENAC, de 28 de julio de 2009.

Undécimo. Habilitacion de desarrollo—Se faculta a la Direccién del Instituto para
dictar instrucciones y adoptar cuantas medidas sean necesarias para la adecuada organiza-
cién y desarrollo del curso regulado en el presente decreto, asi como para el cumplimiento
de sus objetivos y fines, resolviendo cualquier situacién que pueda resultar de interpreta-
ci6én dudosa en la relacién con la ENAC y con las ECLU.

Duodécimo. Recursos—Contra el presente decreto, que pone fin a la via administra-
tiva, los interesados podrdn interponer, con cardcter potestativo, recurso de reposicion, en el
plazo de un mes, ante el delegado del Area de Gobierno de Hacienda y Administracién Pi-
blica, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Ptblicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o bien directamente, de conformidad con el articulo 8.1 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, recur-
so contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo de Madrid, ambos plazos contados a partir del dia siguiente al de su notifi-
cacion o de su publicacién en el “Boletin Oficial del Ayuntamiento de Madrid”.

Todo ello, sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar, en su caso, cualquier otro
recurso que estimen procedente, en virtud de lo dispuesto en el articulo 58.2 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Ptblicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

Decimotercero. Efectos del decreto—FEl presente decreto surtird efecto desde el dia
siguiente al de la fecha de su firma, sin perjuicio de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID y en el “Boletin Oficial del Ayuntamiento de Madrid”.

ANEXO
PROGRAMA

I. Parte general

1. Régimen juridico especial de las licencias urbanisticas de actividades. Ordenanza
por la que se establece el Régimen de Gestién y Control de las Licencias Urbanisticas de
actividades de 29 de junio de 2009.

2. Referencia a las novedades del marco juridico general del sistema de gestion de
licencias urbanisticas.

3. Régimen general y disposiciones comunes de los sistemas de gestion de licencias.

4. Plan General de Ordenaciéon Urbana de Madrid de 1997.
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II. Parte especifica

Protocolos de urbanismo.

Protocolos de medio ambiente.

Protocolos en materia de seguridad contra incendios.

Protocolos de salud publica.

Protocolos de muestras y banderines: condiciones urbanisticas para la instala-

cién de elementos de sefializacién ¢ identificacién de actividades y establecimientos.

6.
7.
8.
9.
10.
11.

Protocolo de publicidad exterior.

Protocolo de proteccion del patrimonio historico.

Protocolo de antenas.

Protocolo de condiciones de inicio, ejecucion y recepcion de obras y actividades.
Protocolo de contenedores.

Sistemas de informacion.

III. Casos practicos

IV. Visitas de inspeccion

Madrid, a 29 de septiembre de 2010.—EI delegado del Area de Gobierno de Hacienda
y Administracién Publica, Juan Bravo Rivera.

(02/9.771/10)
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