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IV. ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL DE

208 MADRID NÚMERO 22

EDICTO
CÉDULA DE NOTIFICACIÓN

Doña Ana María Olalla del Olmo, secretaria judicial del Juzgado de lo social número 22 de
Madrid.

Hago saber: Que en el procedimiento de ejecución número 47 de 2010 de este Juzga-
do de lo social, seguido a instancias de don José Neices Zambrano, contra la empresa
“Emgloba Servicios Generales, Sociedad Limitada”, sobre despido, se ha dictado la sigue
resolución:

A la vista del contenido del escrito de la parte actora, se acuerda, de conformidad con
lo dispuesto en el artículo 278 de la Ley de Procedimiento Laboral, citar a las partes a com-
parecencia para el examen de las manifestaciones invocadas en el escrito de la parte actora
en orden al cumplimiento de lo fallado, por lo que deberán acudir con los medios de prue-
ba de que intenten valerse a la Sala de vistas de este Juzgado, sita en la calle Hernani, nú-
mero 59, tercero, de Madrid, el próximo día 15 de junio de 2010, a las diecisiete treinta ho-
ras, advirtiéndoles que si no asiste el trabajador o persona que lo represente se le trendrá por
desistido de su solicitud y que si no lo hace el empresario o su representante se celebrará el
acto sin su presencia.

Reclámese de la Tesorería informe de la vida laboral del trabajador y adviértase, asi-
mismo, a la parte actora que a efectos del cómputo de los salarios de tramitación, deberá
acreditarse a través de la presentación de las correspondientes nóminas, el período de pres-
tación de servicios en otra empresa, entendiéndose en otro caso que el salario percibido es
igual o superior al que tenía con anterioridad (artículo 56.1).

Notifíquese la presente resolución a las partes advirtiendo que contra la misma podrán
interponer recurso de reposición ante este Juzgado, dentro del plazo de cinco días hábiles,
siguientes al de su notificación (artículo 184 de la Ley de Procedimiento Laboral).

Lo manda y firma su señoría ilustrísima. Doy fe.—La secretaria judicial (firmado).—
El magistrado-juez de lo social (firmado).

Se advierte a la destinataria que las siguientes comunicaciones se harán en los estra-
dos de este Juzgado, salvo las que revistan forma de auto o sentencia o se trate de empla-
zamiento.

Y para que le sirva de notificación en legal forma a “Emgloba Servicios Generales, So-
ciedad Limitada”, en ignorado paradero, expido la presente para su inserción en el BOLE-
TÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

En Madrid, a 28 de abril de 2010.—La secretaria judicial (firmado).
(03/19.797/10)
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