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III. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

47 MADRID

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Pleno del Ayuntamiento
Secretaria General

Acuerdo del Pleno de 28 de abril de 2010, por el que se aprueba el Reglamento de Or-
ganizacioén y Funcionamiento del Consejo de Voluntariado “Foro de la Solidaridad”, de la
Ciudad de Madrid.

El Pleno del Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 28 de abril de 2010,
adopto el siguiente acuerdo:

«Aprobar el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del Consejo de Volunta-
riado “Foro de la Solidaridad”, de la Ciudad de Madrid, que figura como anexo del presen-
te acuerdo, que entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID».

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 48.3.e) de la Ley 22/2006, de 4 de ju-
lio, de Capitalidad y de Régimen Especial de Madrid, se procede a la publicacion del texto
integro del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del Consejo de Voluntariado
“Foro de la Solidaridad”, de la Ciudad de Madrid.

Lo que se hace publico para general conocimiento, advirtiéndose que dicho acuerdo
agota la via administrativa, pudiéndose interponer contra el mismo, en el plazo de dos me-
ses, contados desde el dia siguiente al de la publicacién de este anuncio en el BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de
la Jurisdiccidon Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de cualquier otro que se estime
oportuno.

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DE
VOLUNTARIADO “FORO DE LA SOLIDARIDAD” DE LA CIUDAD DE MADRID

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Area de Gobierno de Familia y Servicios Sociales, asume como una de sus actuaciones,
promover y canalizar la participacion social, eje basico de la vida democratica, en los Programas y
Servicios Sociales Municipales.

La “accion voluntaria” se ha convertido hoy en dia en uno de los instrumentos basicos de actuacion
de la sociedad civil en el ambito social y civico. Como consecuencia de ello la ciudadania reclama
“un papel méas activo que se traduce en la exigencia de mayor participacion en el disefio y
ejecucion de politicas publicas sociales” (Ley 6/1996, de 15 de Enero, del Voluntariado).

Esta participacion legitima de la comunidad, a través de la férmula denominada Voluntariado, lleva
a la busqueda de mecanismos que posibiliten y preparen a la ciudadania en un compromiso activo,
solidario y organizado, sin olvidar los componentes de innovacion, agilidad y complementariedad
que pueden aportar a los programas de atencion social y de participacion civica.

En consecuencia con lo anterior, el Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria, el dia 22 de
diciembre de 2005 acord¢ crear el Consejo de Voluntariado del Municipio de Madrid, como un foro
de didlogo y consulta destinado a reflexionar y asesorar sobre las actuaciones que se promovieran
en materia de Voluntariado en sus diversas modalidades y de sensibilizaciéon de la sociedad
madrilefia, en el marco de lo previsto en el “Reglamento Orgéanico de Participaciéon Ciudadana”,
aprobado en sesion ordinaria del Pleno del Ayuntamiento de Madrid de fecha 31 de mayo de 2004
(BOCM n? 147, de 22 de junio de 2004), que regula en su Titulo 1V, capitulo Il, los denominados
“Consejos Sectoriales” como drganos de participaciéon, de caracter consultivo, que canalizan la
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participacion de los vecinos y sus Asociaciones en los grandes sectores o areas de actuacion
municipal.

En la actualidad las grandes ciudades como Madrid generan nuevos espacios sociales mas
conectados con la urbe en su conjunto, con el trabajo o con la familia que con la propia residencia.
Esta nueva situacion rompe las redes tradicionales de relaciéon y comunicacion, antafio mas
ligadas a los barrios y a entornos cercanos, provocando una individualizacion del ocio y la vida
cotidiana.

La ciudad es un espacio de transformacion, en la que deben existir procesos de construccion de
identidad, de identificacion con la ciudad, de actividades dinamizadoras que promuevan el sentido
de ciudadania, pertenencia y convivencia.

Los Ayuntamientos afrontan el desafio de encontrar soluciones adecuadas a las nuevas
modalidades de relacion y participacion vecinal, generando instrumentos que fomenten la
ciudadania activa, asi como afiancen la contribucion individual y particular de cada vecino en la
construccion de una ciudad presidida, cada vez mas, por el interés comun.

Un buen parametro en la medicién del nivel de ciudadania activa alcanzado por una ciudad, es sin
duda, su capacidad para generar movimientos de participacion voluntaria en torno a actividades
que precisan de la colaboracion e implicacion de sus vecinos. El concepto de voluntariado
adquiere una dimensién instrumental, como medio para la construccion de redes sociales y
comunitarias de implicacion, cooperacion y solidaridad.

En el afio 2008 y sobre la base de la realidad actual del voluntariado en la Ciudad de Madrid, el
Pleno del Consejo de Voluntariado acorddé proponer un nuevo reglamento adaptado a las
circunstancias actuales.

En consecuencia con lo anterior, se regula el Consejo de Voluntariado “Foro de la Solidaridad” de
la Ciudad de Madrid como un foro de didlogo y consulta que sirva para reflexionar y asesorar sobre
las actuaciones que se promuevan en materia de Voluntariado en sus diversas modalidades y de
sensibilizacién de la sociedad madrilefa.
TiTULO PRELIMINAR
Disposiciones Generales

Articulo. 1. Objeto

1. El presente Reglamento tiene como objeto la regulacion del Consejo de Voluntariado “Foro de la
Solidaridad” de la Ciudad de Madrid.

2. El Consejo Municipal del Voluntariado se adscribe al Area de Gobierno competente en materia
de voluntariado.

Articulo. 2. Naturaleza juridica, fines y régimen juridico

1. El Consejo de Voluntariado “Foro de la Solidaridad” de la Ciudad de Madrid, tiene naturaleza de
6rgano de participacion ciudadana de caracter consultivo, de acuerdo a lo establecido en el
Capitulo I, Titulo IV del Reglamento de Participacion Ciudadana de 31 de mayo de 2004.

2.Tiene como finalidad proporcionar una vision del voluntariado y poner a disposicion de los
responsables municipales la informacion necesaria que facilite el proceso de toma de decisiones
acerca de las politicas a adoptar en materia de voluntariado.

3.Se regird por el presente Reglamento y en lo no previsto por el Reglamento Organico de
Participacion Ciudadana del Ayuntamiento de Madrid, de 31 de mayo de 2004.

Con caracter supletorio sera de aplicacion la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y de Procedimiento Administrativo Comun.
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Articulo. 3. Adscripcion de medios

El Area de Gobierno competente en materia de voluntariado, a la que queda adscrito el Consejo de
Voluntariado “Foro de la Solidaridad” de la Ciudad de Madrid, le facilitara los medios necesarios
para su funcionamiento.

TiITULO |

Funciones y organizacion

Articulo. 4. Funciones del Consejo

El Consejo de Voluntariado “Foro de la Solidaridad” de la Ciudad de Madrid tendra las funciones
que se especifican en el presente Reglamento, asi como cualquier otra que el vigente Reglamento
Orgéanico de Participacion Ciudadana del Ayuntamiento de Madrid reconoce a los Consejos
Sectoriales en su articulo 64. En concreto, desarrollara las siguientes funciones:

a)

Actuar como 6rgano permanente de observacion, asesoramiento, propuesta y recogida de la
informacion existente en las distintas Areas del Ayuntamiento de Madrid, asi como en otras
instituciones publicas y privadas, referidas a la situacion del voluntariado en el municipio de
Madrid o a aquellos factores que ejerzan influencias relevantes sobre el mismo.

Realizar las propuestas, recomendaciones y sugerencias que crea conveniente el Area de
Gobierno competente en materia de voluntariado, destacando aquellas encaminadas a
impulsar las acciones de sensibilizacion y formacion que fomenten en la sociedad madrilefia
los valores de solidaridad.

Potenciar la coordinacién entre las diferentes instituciones y entidades que actuan en el
ambito del voluntariado, ya sean publicas o privadas.

Facilitar un conocimiento global, permanente, veraz y actualizado de la situacién del
voluntariado en el municipio de Madrid.

Detectar los cambios que puedan acontecer dentro del voluntariado e identificar nuevas
tendencias en la evolucion del mismo y su interaccion con la dinamica de la sociedad global.

Asesorar y consultar a los diferentes dérganos del Ayuntamiento, en los temas de su
competencia cuando éste lo considere oportuno.

Fomentar la proteccion y la promocion de la calidad de vida de los sectores implicados.
Promover el asociacionismo y la colaboracién individual dentro de su sector de actuacion.

Fomentar la aplicacion de politicas integrales encaminadas a la defensa de los derechos de
las personas.

Promover la realizacion de estudios, informes y actuaciones vinculadas al sector de actuacion
propio del Consejo.

Considerar y contestar las propuestas y consultas que le puedan elevar los Consejos
Territoriales de los Distritos.

Elaborar un informe anual acerca de la participacion habida.
Facilitar la colaboracién activa en los procesos de desarrollo de la Agenda 21.

Y las demas a las que se refieren en el articulo 64 del Reglamento Organico de Participacion
Ciudadana.
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Articulo. 5. Organizacion del Consejo
El Consejo de Voluntariado “Foro de la Solidaridad” de la Ciudad de Madrid se estructura en los
siguientes drganos: el Pleno, la Presidencia, las Vicepresidencias, la Comision Permanente y
Grupos de Trabajo.
TITULO Il
Competencias y funcionamiento de los érganos del Consejo

CAPITULO |

Pleno

Articulo. 6. Composicion

1. El Pleno del Consejo de Voluntariado “Foro de la Solidaridad” de la Ciudad de Madrid estara
integrado por los siguientes miembros:

a) Presidente: El titular del Area de Gobierno competente en materia de voluntariado del
Ayuntamiento de Madrid o persona en quien delegue.

b) Vicepresidente Primero: El Director General competente en materia de voluntariado o
persona en quien delegue.

Vicepresidente Segundo: Uno de los vocales representantes de las entidades de
voluntariado presentes en el Pleno, elegido por mayoria simple.

c) Vocales, que se distribuiran del siguiente de modo:

Dos representantes del Area de Gobierno competente en materia de voluntariado del
Ayuntamiento de Madrid, designados a propuesta de su titular.

Un representante de la Vicealcaldia del Ayuntamiento de Madrid y uno de cada una de las Areas
de Gobierno, competentes en materia de cultura, SAMUR-Proteccién Civil, medioambiente y
deporte, designados a propuesta de los Delegados de las Areas de Gobierno competentes.

Un representante por cada uno de los grupos politicos que forman parte de la Corporacion,
designados a propuesta de los portavoces correspondientes.

Un representante de la Consejeria competente en materia de voluntariado de la Comunidad de
Madrid, designado a propuesta del Consejero de la misma.

Un representante de la Federacion de Entidades de Voluntariado de la Comunidad de Madrid
(FEVOCAM), designado a propuesta de sus 6rganos directivos.

Un representante designado por el Consejo Universitario de la Comunidad de Madrid.

Un representante de la Fundacion Voluntarios por Madrid, designado a propuesta de su
Comisionada Ejecutiva.

Ocho representantes de las entidades de voluntariado designados por el Presidente previo
procedimiento aprobado por el Pleno del Consejo a propuesta de la Comision Permanente.

Dos voluntarios por Madrid que colaboren habitualmente en actividades solidarias, designados por
el area competente en materia de voluntariado.

Los vocales seran nombrados y separados de sus cargos por el Presidente a propuesta de las
entidades y 6rganos representativos correspondientes. Se designara un suplente por cada vocal
del Consejo.

El mandato de los vocales coincidira con el de la Corporaciéon Municipal respectiva, pudiendo ser
renovado, en su caso.
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El cese en el desempefo de sus funciones podra producirse por alguna de las siguientes causas:
a) Por la expiracion del plazo de su mandato.

b) A propuesta de las entidades y érganos que procedieron a designarlos.

c) Por renuncia aceptada por el Presidente.

d) Por cese en el puesto que hubiera dado lugar al nombramiento.

e) Por haber sido condenados por delito doloso.

En el caso de los vocales, el cese de uno de ellos por causa distinta a la de expiracion del plazo de
su mandato, comportard la designacion automatica de otro vocal a propuesta de la entidad,
institucion u érgano que lo designo.

Secretarfa: estard desempefiada por un funcionario municipal adscrito al Area de Gobierno
competente en materia de voluntariado, con voz y sin voto, designado por el Presidente.

2. El Consejo de Voluntariado “Foro de la Solidaridad” de la Ciudad de Madrid, sin perjuicio de lo
dispuesto en el apartado anterior, podra nombrar con caracter temporal 0 permanente a personas
expertas en la materia, que actuaran como asesores, con voz pero sin voto. EI nombramiento
debera recaer sobre personas de reconocido prestigio vinculados con el voluntariado.

3. Los miembros del Consejo de Voluntariado “Foro de la Solidaridad” de la Ciudad de Madrid, asi
como los que participen en sus reuniones, no percibiran remuneracion alguna por el ejercicio de
sus funciones.

Articulo.7. Competencias

El Pleno del Consejo de Voluntariado “Foro de la Solidaridad” de la Ciudad de Madrid desarrollara
las siguientes funciones:

1. Decidir las lineas generales de actuacion del Consejo de Voluntariado y aprobar, en su caso, las
propuestas que emanen de la Comisién Permanente.

2. Crear los Grupos de Trabajo que estime necesarios.

3. Designar entre sus miembros a las personas que han de componer la Comision Permanente y
los Grupos de Trabajo.

4. Conocer el plan municipal de actuacion en materia de Voluntariado, asi como el seguimiento y
evaluacién de los programas especificos en esta materia.

5. Cualquier otra funcién del Consejo no atribuida expresamente a otros 6rganos del mismo.

Articulo.8. Régimen de sesiones y de adopcion de acuerdos

1. Las sesiones del Pleno del Consejo de Voluntariado “Foro de la Solidaridad” de la Ciudad de
Madrid seran ordinarias, extraordinarias y urgentes.

Se celebraran sesiones ordinarias al menos una vez cada tres meses. Las sesiones
extraordinarias se celebraran a propuesta del Presidente o de un tercio de sus miembros.

Las sesiones se convocaran, mediante notificacion fehaciente, al menos con diez dias naturales de
antelacion, salvo razones de urgencia, por las que la convocatoria podra hacerse con veinticuatro
horas de antelaciéon, en cuyo caso la decision deberd ser ratificada por el Pleno, por mayoria
simple, como primer punto del orden del dia.

2. Para la valida constitucion del Consejo de Voluntariado “Foro de la Solidaridad” de la Ciudad de
Madrid, a efectos de la celebracion de sesiones, se requerira la presencia del Presidente y del
Secretario, 0 en su caso, de quienes les sustituyan y la asistencia de la mayoria simple de los
miembros, en primera convocatoria. En segunda convocatoria bastara con asistencia de un
tercio del resto de los miembros. Este quérum debera mantenerse durante toda la sesion.
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Junto con la convocatoria se acompafara el orden del dia cerrado, que fijara el Presidente. No
obstante, podra debatirse un asunto por razones de urgencia, fuera del orden del dia, siempre que
asi se acuerde, previa votacion por mayoria simple de los asistentes.

La convocatoria se podra comunicar por medios telematicos, de conformidad con lo establecido en
la disposicion adicional primera de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de Acceso Electrénico de los
Ciudadanos a los Servicios Publicos, y se entendera realizada desde el momento en que esté
disponible para los miembros del Pleno.

La documentacion integra de los asuntos incluidos en el orden del dia debera estar a disposicion
de los miembros del Pleno, desde el momento de la convocatoria, en la Secretaria del mismo.

3. El Consejo de Voluntariado “Foro de la Solidaridad” de la Ciudad de Madrid adoptara sus
acuerdos por mayoria simple de los asistentes, dirimiendo los empates el Presidente mediante
voto de calidad.

4. El Consejo de Voluntariado “Foro de la Solidaridad” de la Ciudad de Madrid, antes de adoptar
acuerdos, podra oir o consultar a instituciones, personas expertas y profesionales con
cualificaciéon en las materias sometidas a discusion, los cuales podran asistir a las sesiones del
Consejo de Voluntariado “Foro de la Solidaridad” de la Ciudad de Madrid referidas a la materia
objeto de consulta con voz pero sin voto. La realizacidon de la consulta y la eleccion de los
consultados deberan ser aprobadas por la mayoria absoluta de los miembros del Consejo de
Voluntariado “Foro de la Solidaridad” de la Ciudad de Madrid.

5. El acta visada por el Presidente, sera elevada al Pleno para su conocimiento y aprobacion, en la
siguiente sesion.
Articulo. 9. Secretaria. Funciones

1. El titular de la Secretaria y, en su caso, el suplente, sera nombrado y separado libremente por
el Presidente.

2. Son funciones de la Secretaria:

a) Efectuar convocatorias de las sesiones, las oportunas notificaciones y citaciones por orden
del Presidente.

b) Asistir, con voz y sin voto, a las sesiones del Pleno, de la Comision Permanente y de los
Grupos de Trabajo.

c) Levantar actas de las sesiones tanto del Pleno, de la Comision Permanente y de los
Grupos de Trabajo, autorizandolas con su firma y el visto bueno del Presidente dando el
curso correspondiente a los acuerdos que se adopten.

d) Archivar y custodiar la documentacién del Consejo de Voluntariado “Foro de la Solidaridad”
del Ayuntamiento de Madrid.

e) Expedir certificaciones de las actas, acuerdos y otros documentos confiados a su custodia,
con el visto bueno del Presidente.

f) Cuantas otras sean inherentes a la funcidn de Secretaria.
3. La Secretaria contara con el apoyo del personal municipal dependiente del Area de Gobierno

competente en materia de voluntariado, que se considere en cada caso necesario para el
cumplimiento de los objetivos y funciones del Consejo.
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CAPITULO Il
Presidencia
Articulo. 10. Funciones

Son funciones del Presidente del Consejo de Voluntariado “Foro de la Solidaridad” de la Ciudad de
Madrid:

a) Dirigir la actuaciéon del Consejo de Voluntariado “Foro de la Solidaridad” de la Ciudad de
Madrid y ostentar la representacion del mismo.

b) Ordenar la convocatoria de las reuniones del Pleno del Consejo de Voluntariado “Foro de la
Solidaridad” de la Ciudad de Madrid.

c) Moderar el desarrollo de los debates y suspenderlos por causas justificadas.
d) Fijar el orden del dia del Pleno y de la Comisiéon Permanente del Consejo de Voluntariado
“Foro de la Solidaridad” de la Ciudad de Madrid, teniendo en cuenta, en su caso, las peticiones

que formulen los miembros, con al menos diez dias de antelacion a la convocatoria.

e) Velar por el cumplimiento de los Acuerdos del Pleno y de la Comisién Permanente, y, en
general, de las leyes.

f)  Visar las actas y certificaciones de los acuerdos del Consejo de Voluntariado “Foro de la
Solidaridad” de la Ciudad de Madrid.

g) Dirimir los empates con su voto de calidad.
h) Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion de Presidente del 6rgano.
i)  Presidir las sesiones del Pleno.

j)  Disponer lo necesario para el normal funcionamiento del Consejo.

CAPITULO Il
Vicepresidencias

Articulo.11. Funciones
Son funciones de los Vicepresidentes las de sustituir al Presidente, por su orden de prelacion, en
caso de ausencia, vacante o enfermedad, y aquéllas otras que les pueda delegar el Presidente del
Consejo.

CAPITULO IV

Comisidon Permanente

Articulo. 12. Composicion
La Comision Permanente estara integrada por los siguientes miembros:

a) El Presidente, que sera el del Pleno, que podra delegar en la vicepresidencia primera o en la
vicepresidencia segunda o en cualquier miembro del Pleno del Consejo.

b) Tres vocales representantes de las entidades de voluntariado integrantes del Consejo,
designados por el Pleno, a propuesta de las mismas.

c) Un representante del Ayuntamiento de Madrid, designado por el Presidente.

d) El Secretario que sera el del Pleno del Consejo, con voz y sin voto.
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Articulo.13. Funciones

1. La Comisién Permanente desarrollara, ademas de cuantas funciones le encomiende el Pleno,
las siguientes:

a) Aprobar y elevar al Pleno las propuestas e informes elaborados por los Grupos de
Trabajo y cuantas se consideren de interés.

b) Resolver cuestiones de tramite que por su naturaleza no precisen someterse a Pleno.
c) Resolver cuantos asuntos someta a su consideracion el Pleno del Consejo.

2. La Comisién Permanente dara cuenta al Pleno de cuantos acuerdos haya adoptado en
ejercicio de las funciones que tiene atribuidas.

Articulo. 14. Funcionamiento

La Comisidon Permanente celebrara sesion a iniciativa del Presidente, o cuando asi lo solicite la
mayoria de sus miembros, ajustandose en lo restante a lo establecido en el articulo 8 respecto del
Pleno del Consejo en cuanto le sea de aplicacion.

CAPITULO V
Grupos de Trabajo
Articulo. 15. Constitucion y composicion

1. El Pleno del Consejo, a iniciativa de su Presidente o de un tercio de sus miembros, podra
acordar la constitucion de los Grupos de Trabajo que se consideren necesarios para un mejor
desarrollo de las competencias del Consejo. Actuaran para asuntos concretos y determinados y
durante un tiempo limitado. Una vez finalizada su actuacion, el resultado de la misma se
trasladara a la Comisidon Permanente para que considere su traslado al Pleno.

2. Cada Grupo de Trabajo elegira a uno de sus miembros como Presidente del mismo. El Grupo
de Trabajo, estara integrado por vocales designados entre los miembros del Pleno y por los
representantes de entidades interesadas. Asimismo se podran incorporar al Grupo de Trabajo
los expertos que se precisen.

DISPOSICION ADICIONAL

El Consejo de Voluntariado “Foro de la Solidaridad” debera constituirse conforme a las previsiones
de este Reglamento, dentro de los seis primeros meses desde su publicacion en el Boletin Oficial
de la Comunidad de Madrid.

DISPOSICION TRANSITORIA

El actual Consejo de Voluntariado continuaréd en sus funciones hasta la entrada en vigor del
presente Reglamento y hasta su nueva constitucion, conforme a las previsiones del mismo,
aprobando el procedimiento por el que han de ser designados los representantes de las entidades
de voluntariado a que hace referencia el articulo 6.1.c).

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado el Reglamento de Organizaciéon y Funcionamiento del Consejo de Voluntariado
“Foro de la Solidaridad” de la Ciudad de Madrid de 22 de diciembre de 2005 (B.O.C.M. de 12 de
enero de 2006).
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DISPOSICION FINAL PRIMERA

Se faculta al titular del Area de Gobierno competente en materia de voluntariado para interpretar el
Reglamento y adoptar los actos necesarios para el desarrollo y ejecuciéon del mismo.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 48.3 parrafos e) y f) de la Ley 22/2006, de 4 de julio,
de Capitalidad y Régimen Especial de Madrid, la publicacién, entrada en vigor y comunicacion del
acuerdo de aprobacion y del Reglamento se producira de la siguiente forma:

a) El acuerdo de aprobacion y el Reglamento se publicaran integramente en el Boletin Oficial del
Ayuntamiento de Madrid y en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.

b) El Reglamento entrard en vigor el dia siguiente de su publicaciéon en el Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid.

c¢) Sin perjuicio de lo anterior, el Acuerdo de aprobacion se remitira a la Administracion General del
Estado y a la Administraciéon de la Comunidad de Madrid.

Madrid, a 28 de abril de 2010.—EIl secretario general del Pleno, Federico Andrés L6-
pez de la Riva Carrasco.

(03/18.379/10)
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