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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Familia y Asuntos Sociales

ORGANISMO AUTONOMO
SERVICIO REGIONAL DE BIENESTAR SOCIAL

9 RESOLUCION 1005/2010, de 16 de marzo, del Gerente, por la que se hace pii-
blica la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos al proceso selecti-
vo convocado para la cobertura de un puesto funcional de seleccion objetiva,
perteneciente al Servicio Regional de Bienestar Social.

Publicada en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de fecha 4 de no-
viembre de 2009 la Resolucion 5199/2009, de 19 de octubre, del Gerente del Servicio Re-
gional de Bienestar Social, por la que se aprueban las bases de convocatoria para proveer,
en turno restringido, un puesto funcional de seleccion objetiva perteneciente al Servicio Re-
gional de Bienestar Social,

DISPONGO

Primero

Aprobar la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos en la convocatoria
para proveer, en régimen de turno restringido, el puesto funcional de seleccién objetiva de:

— Jefe de Area Técnico-Asistencial de Centro Ocupacional (CODP “Juan de Aus-
tria”’), NPT 47362.

Y que figura como Anexo I a la presente Resolucion.

Segundo

De conformidad con la base 6 de la Resolucién de convocatoria, los aspirantes exclui-
dos, asi como los que no figuren en la relacién de admitidos ni excluidos, dispondrdn de un
plazo de diez dias hdbiles, a contar desde el siguiente a la publicacién de la presente Reso-
lucién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, a fin de subsanar el defec-
to que haya motivado su exclusién o no inclusién expresa.

La subsanacién de defectos deberd hacerse mediante instancia dirigida al Gerente del
Servicio Regional de Bienestar Social, a la que se adjuntard, en su caso, la documentacion
necesaria.

Dicha instancia deberd ser presentada en el Registro del Servicio Regional de Bienes-
tar Social, sito en la calle Agustin de Foxd, nimero 31, o en la forma establecida en el ar-
ticulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

Las consultas serdn atendidas en el Departamento de Personal, primera planta derecha.

Tercero

Designar las personas que componen el Tribunal de Seleccion que estd formado:
Por parte de la Administracion:

— Presidenta titular: Dona Milagros Merino Uceda.
— Presidente suplente: Dofia Esmeralda Ordofio Sobrado.

— Secretario titular: Don Andrés Gento Rubio.
— Secretaria suplente: Dofia Lourdes Iglesias Vazquez.

— Vocales titulares: Dofia Maria Jesus Sudrez Azkue, dofia Carmen Gonzalez San
Martin, dofla Maria Jesis Guzman Ruiz, donia Maria del Mar Diez Jiménez.

— Vocales suplentes: Dona Marisa Garcia-Lairosa, dofia Maria Jestis Muniain Aba-
dia, don Pablo Minués Toba y dofia Antonia Guil Cid.
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Por parte de las organizaciones sindicales:

Vocales titulares: Dofia Reyes Rodriguez Garcinuio (CC OO), don Luis Abad
Dolado (FSP-UGT), dona Ana Maria Torres Martin (CSIT-UP).

Vocales suplentes: Dofia Isabel Rodriguez Burgos (CC OO), dofa Liliana San Ce-
ledonio Lavin (FSP-UGT) y don Javier Moreno Esteban (CSIT-UP).

Madrid, a 16 de marzo de 2010.—El Gerente del Servicio Regional de Bienestar So-
cial, por Delegacion (Resolucion 1758/2009, de 5 de junio), el Subdirector General de Per-
sonal, José Manuel Cabarfiero Bacaicoa.

ANEXO I
LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

Turno restringido

Jefe de Area Técnico Asistencial. NPT 47362. (CODP “Juan de Austria”).

Listado provisional de admitidos

APELLIDOS Y NOMBRE TURNO D.N.I.
Carmen Rodriguez Hernandez RESTRINGIDO 51672469-W
Raquel Diaz Sanchez RESTRINGIDO 11806951-Q
Francisco Javier Jiménez Diaz RESTRINGIDO 50855431-Q

Listado provisional de excluidos

CAUSAS
APELLIDOS Y NOMBRE TURNO D.N.L DE EXCLUSION
Marta Fernandez Martin RESTRINGIDO 2606414-P C
Ana Ramirez de Rodrigo RESTRINGIDO 50541798-B C
M2 Sierra Martin Ruiz-Flores RESTRINGIDO 5632126-R G

A)

B)
©
D)
E)
F)
G)

CAUSAS DE EXCLUSION

No acreditar debidamente ser trabajador de la Comunidad de Madrid, con relacién
juridico-laboral de cardcter indefinido, afecto al convenio colectivo para su perso-
nal laboral.

No acreditar debidamente estar en posesion de la titulacién exigida como requisito
minimo.

No acreditar debidamente estar en posesion de la experiencia exigida como requi-
sito minimo.

El modelo de Anexo III no es el modelo publicado con la convocatoria del puesto
o no se ha cumplimentado correctamente.

El modelo de Anexo III bis no es el modelo publicado con la convocatoria del
puesto o no se ha cumplimentado correctamente.

El modelo de Anexo IV bis no es el modelo publicado con la convocatoria del
puesto o no se ha cumplimentado correctamente.

La categoria indicada no se encuentra recogida en el convenio colectivo para el
personal laboral de la Comunidad de Madrid.

(03/15.137/10)

BOCM-20100421-9

http://www.bocm.es

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID D. L.: M. 19.462-1983

ISSN 1989-4791




		2010-04-21T12:17:17+0200




